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Styrelsens Verksamhetsberattelse

Styrelsen for Hisingens IK 6nskar harmed avge foljande berattelse for verksamhetsaret 2024/2025,
vilket omfattar tiden 2024-05-01 till 2025-04-30.

Ordinarie arsmote nr 89 holls den 28 maj 2024 i Tuve ishall.
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Verksamheten under aret

Styrelsens sammantraden och andra moéten
Styrelsen har hallit manatliga méten under aret, med undantag for juli.

Arbetsutskottet (AU) har traffats veckovis for att hantera l6pande operativa fragor, med deltagande av
ordférande, sekreterare, kassor och kanslist. Alla styrelsemedlemmar &r valkomna att delta nar sa 6nskas.
For att forbattra beslutsprocessen och utveckla styrelsens arbete har vi daven anordnat flera arbetsmoten
utéver de ordinarie styrelsemotena.

Den 17 augusti markerade starten for styrelsens arbete, foljt av en ledardag den 18 augusti dar klubbens
ledare samlades for att diskutera ledarskap och féreningsutveckling.

Vara rad, materialradet, ledarradet, foraldraradet och tranarradet har motts regelbundet under sdsongen for
att hantera den dagliga verksamheten.

Styrelsemedlemmar har ocksa deltagit i Goteborgs Ishockeyférbunds manatliga moten for att framja
ishockeyns utveckling i regionen.

Foraldraforeningen
Foraldraféreningen har under sdsongen traffats en gang per manad for att planera schema och inkop for

bemanningen under veckorna. Dartill har det varit 5 st cuper. 3 st Gp puck helger plus en GIF och en

GIC. Under cuperna har vi haft lotterier som sammanlagt gett dver 31 000 i vinst. Till ndsta sasong kommer
det att finnas ett nytt fint golv i cafeet och vi hoppas pa att annu fler hittar dit for en kaffe och kaka, eller nat
att ata.

Unga ledareprogrammet
Som ett led i klubbens ledarforsorjning deltar Hisingen hockey i RF-SISU och Goteborgs stads satsning pa

unga ledare i foreningslivet. Det ar ett led i att skapa forutsattningar for klubbens ledarférsoérjning.

De unga ledarna far ett gediget utbud av olika utbildningar for att géra dem till &nnu battre och tryggare ledare
for barn och ungdomar. Styrelsen har valt att satsa pa ledare fran A-trupp till A-lag for programmet da det
kraver en del sjalvstandighet for de som gar det. De unga ledarna har nominerats av sina lagledare/ tranare
utifran foljande krav:

”Spelare som har en potential att bli ledare pa sikt, som har en positiv attityd, drivkraft och motivation, som ar
lugna och trygga forebilder i sina lag och som har formaga att skapa lagkansla, delaktighet och god
stamning.”

Under november 2024 blev Isak Krans, Elin Ryding och Moa Gustafsson klara med sin steg-1 utbildning. Moa
Och Elin har bland annat stottat tjejhockeyn som assisterande istranare, de har deltagit i hockeyskolan och
pa foreningens ledardag. Isak Krans deltog som fystranare under sommarcampen samt pa hockeyskola.
Dessa tre paborjade i februari 2025 steg-2 utbildning. Under denna utbildning kommer Moa och Elin delta
mer frekvent pa tjejhockeytréaningarna. De har deltagit i hockeyskolans uppstart och avslutning och kommer
delta i uppstarten hosten 2025. Isak Krans kommer vara del av tranarstaben i A-truppen som assisterande
istrdnare. Detta program avslutas i november 2025.



| november 2024 startade Axel Pfolz, Simon Bostrom och Theo Almqvist steg -1 i unga ledareprogrammet och
kommer vara klara med detta i maj 2025. Axel och Simon deltog som assisterande tranare under
sportlovscampen. Detta program avslutas i maj 2025.

Inom ramen for programmen uppdateras handlingsplanen for unga ledare. | detta ar ett mal for 2025 att
starta ett spelar/ ungdomsrad. Genomgang med Anders Martinsson RF SISU har gjorts som ett forsta steg.
Senaste handlingsplan bifogas.

Ungdomarna far ersattning om de deltar i alla moment och fér vardera omgang erhaller Hisingen hockey ett
arvode for deltagande.

Trygghetsradet
Trygghetsradet startade upp sin verksamhet under sdsongen 2023/24 och traffade da samtliga lag dar de i

form av en workshop pratade om vardegrundsfragor och bemdétande utifran High five. De deltog i
foradldramoten for samtliga lag och informerade om din verksamhet. Under sdsongen 2024/25 har de deltagit i
ett mote med A-laget och de har traffat team 16 for uppstart och information.

Planen for sdsongstart 2025 ar att de ater igen deltar pa foraldramoten for information om sin verksamhet
framfor allt for team 17 som nytt lag. Arbete med uppdatering av ny handlingsplan pagar for narvarande.

Trygghetsradet fungerar som en visselblasarfunktion och utreder handelse som upplevs brutit mot var
vardegrund. Trygghetsradet arbetar mot féreningens medlemmar och den som upplevt att annan individ,
oavsett roll, gjort sig skyldig till brott mot foéreningens vardegrund kan vanda sig till trygghetsradet. Bade for
egen del eller till forman for ndgon annan medlem eller narstaende. Det ar ett flertal arenden som hanterats
av radet under sasongen.

Tranarradet/Ungdomsansvarig
Under sdsongen har tva tranarrad genomforts.

Forsta motet holls i bérjan av sdsongen och avhandlade istider for samtliga lagenheter samt mindre
revidering i Roda traden angaende hur vi vill forhalla oss till de nationella principerna kring trénares
engagemang i privat, kommersiell hockeyverksamhet. Mdétet avldpte valdigt smidigt tack vare ett val utfort
forberedande arbete géllande istider av var kanslist, Tony Bohlin. Moétet resulterade ocksa i en revidering av
Roda traden.

Andra motet holls i mars och dar agendan var komplett 6versyn av Réda traden. Motet resulterade i en del
forslag till revideringar, omdisponeringar och tilldgg som nu ligger hos styrelsen for beslut.

Utdver detta har dven fem moten genomforts med en uppdelning i tranare for tjej-truppen, A- och B-
trupperna samt C- och D-trupperna: Temat for de har motena har dels varit uppfoljning/utveckling av
tjejverksamheten och tranarforsorjning for A-, B-, C- och D-trupperna. Métena har ocksa avhandlat laget nar
det galler antalet spelare/trupp och hur vi ska locka fler spelare till var klubb.

Ungdomsansvarig ocksa stottat tranare och foraldrar i det vardagliga arbetet i klubben samt aven paborjat
arbetet med att ta fram arbetsbeskrivning och arshjul for den rollen. Det sistn@mnda pausas tillfalligt i vantan
pa utformningen av ett framtida sportrad.



Materialrad
Materialradet har traffats kontinuerligt under 2025 och efter vardera traffen skickas motesanteckning ut via

materialradet pa laget.se. Motena syftar till att ge information, ga igenom rutiner, behov och planera framat.
Genomgang av vardegrund och réda traden har gjorts under métet i januari 2025.

Sedan tva ar tillbaka har ett forsok till strategi kring forrdd och material antagits dels pa grund av svarighet
med Oversyn av material, att material foljer med lagen och det d& uppstar luckor for det lag som tar 6ver resp.
forrad samt att det &r brist pa utrymme. Tidigare har det i sdsongsstart varit problematiskt med byte av férrad
for lagen och det har saknats material som sedan tagit tid att bestalla. Ny strategi ar att i februari/ mars gora
en inventering infor kommande sdsong som sammanstalls av Mattias Karlsson. En rensning av forrdd och
material har gjorts och férraden har markts upp for resp. trupp. Matchstall, damasker och traningstrojor till
respektive trupp har markts. Nar nycklarna till hallen ldmnas in nar hallen sténgs ska férraden vara klara och
stadade for éverlamning till ndstkommande lag. Materialarna fyller aven pa sjukvardsutrustning i
sjukvardsvaskorna men dessa foljer med laget.

Ungdomslagen har fatt nya damasker 2024/25 som markts med respektive trupp. Tjejlaget har fatt
traningstrojor och kommer nu f& eget forrad infor nasta sdsong. Onskemal om egna damasker finns. Laget
kommer inventera behov av antal samt vilka storlekar som ar aktuellt for att se dver eventuellt inkdp infor
nadstkommande sdsong.

Traningstrojor har successivt bytts ut dar fokus ar att respektive trupp har traningstréjor som ldmnas till
nastkommande lag framgent sdsom med matchtrdjor. Infér 2025/26 har behov identifierats for C-trupp, A-
trupp samt J18 avseende traningstrojor.

Under 2023/24 gjordes en stor satsning pa juniorverksamhet dar materiali form av hjadlmar, handskar och
byxor koptes in till J18 laget och 2024/25 uppdaterades J20 lagets material. J20 har delat en del utrustning/
material med A-lag. Juniorer ldnar handskar, byxor och hjalmar och dessa aterlamnas i slutet av sasong.
Handskar och byxor lagas pa plats alt. skickas in efter sdsongen for att minska kostnader.

OnskemaAl finns att det endast &r materialare som har tillgéng till slipen. Kontakt kommer tas med Prosharp
for en genomgang i uppstart av nasta sasong for genomgang av slipning. Materialarna har fatt erbjudande av
genomgang kring profilslipning under sdsongen.

Hockeyskolan har en del utrustning som ligger i deras forrad. Infor sdsong 2025/26 kommer de sammanstélla
nagra lanekit som finns vid behov. De kommer goéra en test av det och utvardera. | planen finns att
materialarna far en utbildning kring akut omhandertagande vid skada under nasta sdsong.

Lagledarradet
Lagledarradet har traffats 5 ganger under sdsongen 24/25. Dar har det delats information och diskuterat

aktuella fragor som uppstatt. Stort fokus har varit hur vi kan effektivisera SISU rapportering samt tagit fram ett
arshjul for utbildningar som spelare och ledare ska bli erbjudna i Hisingen Hockeys forening.

Mojligheten att komma med forslag for en eventuell revidering av var vardegrund och Roda traden har
diskuterats men inga nya forslag kom upp.

Utbildning:
Utbildningsansvarig (Cecilia i styrelsen) har tillsammans med lagledarna i respektive lag tagit fram ett arshjul
med olika utbildningar for att vi ska kunna ge spelare/ledare battre forutsattningar att blir sa bra som mojligt i



sig egna roll. Det ar allt ifran kost/sO6mn, trédning/mens, mental traning till hantering av skador och hur man
blir en bra coach.

Ett samarbete har dven pabodrjats med Sportrehab dar dom utbildar vara ledare i skadeférebyggande traning.

Utbildningsansvarig har dven sakerstallt att minst en huvudtranare i varje arskull har ratt tranarutbildning
som SIF kraver.

Lokaler
Vi behdver for att utveckla foreningen som en trygg och utvecklande plats for ungdomar bygga ut ishallen.

Vara lokaler, ytor i omkladningsrum och forrad satter begransningar for féreningens mojligheter till att
utveckla verksamheten. Foreningen har arbetat med sammanhallning och blanda lag och olika aldrar for att
O0ka sammanhallning vilket gett fina resultat. Delar av det finns i att vi kan samla alla lag under ett tak och
onskar kunna fortsatta med det arbetet.

Under ett flertal ar har vi fort dialog om detta med IOFF. Nedan punkter har skickats in till IOFF utifrdn behov
av att bygga ut Tuve ishall for att skapa extra yta for att bedriva féreningens arbete och for att skapa tryggare
miljéer.

Arende har skickats in till IOFF vid flera tillfallen angdende ombyggnation, utbyggnation av ishall. Infor
sasongen 2024/25 genomfdrdes ett omfattande arbete for att undersdka maijlighet till utbyggnad av Tuve
ishall alt. via baracker kunna utdka framfor allt omkladningsrumsyta. | samband med detta séktes marklov
som beviljades. Féreningen hade mojlighet till att hyra en barack till férmanligt pris. IOFF kravde att
foreningen skulle dra fram el med eget abonnemang varav ansdkan kring detta gjordes. Brandskyddsplan
togs fram. Darefter framkom att den totala kostanden med ansdkan om tillfalligt bygglov, hyra av baracker,
framdragning av el och kostnad for elavtal, och darefter aterstalla marken innebar en for hog kostnad for
klubben. IOFF godkande inte planen att stalla baracken dikt an ishallen utan kravde att den skulle placeras
en bit ifrén. Ansdkan om investeringsbidrag avslogs av IOFF pa grund av att de inte hade forbrukat alla
resurser. Ansdkan gjordes till RF Sisu for eventuellt bidrag avseende anlaggningsstod men de kravde att
utbyggnationen skulle vara permanent varav detta inte kunde samordnas med IOFF. Styrelsen tog beslut om
att avsluta processen.

Darefter beslutades att foreningen hyr kuben” for att kunna fa extra yta till framfor allt juniorlagen.

Pagaende drenden IOFF
e Arende kring brister avseende IT och méjlighet att skapa samarbete med swehockey har
paborjats.
e Arende kring cykelstall vid Tuve ishall har skickats in till IOFF.

Marknadsgruppen
Marknadsgruppen har under sdsongen 2024/2025 bestatt av fem engagerade medlemmar som traffats en

gang i manaden med malet att starka Hisingen Hockeys varumarke och knyta fler sponsorer och nya spelare
till klubben. Trots stort engagemang har arbetet med sponsorférsaljning varit utmanande, vilket vi till stor del
kopplar till det ekonomiska laget i samhallet. Infor ndsta sdsong kommer vi intensifiera arbetet gentemot den
lokala marknaden, sarskilt med fokus pa att fylla var nya sarg — nagot som tydliggérs i vart uppdaterade
sponsorbrev som vi skickat ut till gamla och nya foretag.



Pa den digitala sidan har vi haft positiva framsteg. Var narvaro pa Instagram har starkts med regelbundna
inlagg, vilket resulterat i dver 100 nya foljare sedan oktober 2024. | dagslaget har vi 6ver 830 foljare, och vi
arbetar efter en aktivitetsplan for att bibehalla intresset.

Vi har dven tagit fram en struktur for klubbens sociala medier, inklusive namnstandarder, ansvarsfordelning
och riktlinjer for innehall, sédkerhet och sponsorexponering — allt for att skapa en enhetlig och trygg
kommunikation under klubbens varumarke.

Vi har dven tagit fram en jubileumslogotyp infor foreningens 90-arsfirande 2025, som har anvants och
kommer att anvdndas i marknadsforing och officiell kommunikation under aret.

Marknadsgruppen star stark, men vi ser garna att fler engagerade medlemmar tillkommer infor sdsongen
2025/2026.

Utred mojlighet att starta LIU
Enligt motion pa forra drsstimman har Tobias Stenstrom lett en arbetsgrupp som undersékt mojligheterna

att engagera foreningen i samarbete med gymnasieskola. Manga alternativ har undersokts, samtal med
Donnergymnasiet har mynnat ut i viss marknadsforing och en 6vergripande dverenskommelse om
samarbete.

Mycket arbete kvarstar, bland annat &r analysen att ekonomisk forstarkning skulle kravas, langsiktiga
ataganden fran ledare som kan driva verksamheten, samt troligtvis samarbete med skolor som har en
bredare utbildningsprofil och saledes kan attrahera fler potentiella elever.

Arets styrelse lamnar till nasta styrelse att ta beslut kring huruvida fragan skall drivas vidare och i vilken form.

Uppdaterad Alkoholpolicy
Styrelsen har i enlighet med antagen motion uppdaterat och publicerat en fortydligad drog- och

alkoholpolicy.

Ledarkontrakt
Efter forra arets ledardag har styrelsen i samarbete med bland annat tranarradet arbetat fram ett

ledarkontrakt. Detta syftar till att fortydliga krav och forvantningar féreningen har pa sina ledare och vice
versa. Ledarkontrakten finns tillgangliga for ndsta styrelse att implementera nasta sasong.

Ispiggen 2024

Ispiggen ar en individuell utmarkelse som delas ut en gang om aret till en ungdomsspelare i Hisingen Hockey.
Ispiggen instiftades av Ake Holmstedt 2005 och har delats ut sedan sédsongen 2005/2006. Priset ges till en
lovande ungdomsspelare som personifierar Hisingen Hockeys anda och vision med avseende pé insats,
traningsvilja, attityd och beteenden.

Ispiggen 2025 tilldelades Olle Eliasson:

Olle personifierar Hisingen Hockeys anda genom sitt mod, sin integritet och sin standigt positiva attityd. Han
ar en forebild bade pé och utanfor isen, visar vagen nar det blaser snalt och inspirerar sina lagkamrater
genom sitt engagemang och sin gladje for hockeyn. Med sin vilja att alltid ge sitt bdsta och lyfta andra
omkring sig ar Olle en sjalvklar kandidat till denna utmarkelse.



Foreningsinformation

Medlemsavgifter
Medlemsavgiften sattes av arsmotet till 1000 kr for aktiv medlem i Hisingen forutom Hockeyskolan.

Traningsavgifter
Utover medlemsavgiften tillkommer en traningsavgift som publiceras i bérjan av varje sasong pa var hemsida:
https://www.laget.se/HisingenHockey/Page/346946

Utbildning
Under sdsongen vara ledare gatt de utbildningar som de behdéver for att kunna genomféra sitt uppdrag.

Hisingens Hemsidor
Féreningens huvudsida ar www.hisingenhockey.se = www.laget.se/hisingenhockey.

Varje lag, alla rad och styrelsen i foreningen har en egen sida hos som man nar via huvudsidan
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Lagens berattelser

Tjejhockeyn

For forsta gangen pa evigheter har klubben haft ett lag anmalt i seriespel, F16, vilket bor ses som en
framgang. Vi har dven erbjudit mojlighet for samtliga tjejer i yngre aldrar att delta i seriespel F10 samt F12i
samarbete med GHC och GIK.

Vi hade férhoppning om ett 6kat inflode av spelare fran samarbetsklubbar avseende framst F16, dar vi spelat
med ett valdigt ungt lag med stor andel underariga, detta da férbundet valde att inte erbjuda F14 serie i
Goteborg. Laget har har bestatt av spelare fran framst Hisingen och GHC, men aven periodvis ett fatal fran
Kungalv.

Vi har haft 1 separat tjejtraning i veckan, dar vii stor utstrdckning férsdkt dela upp isen mellan yngre / dldre
tjejer. Dock har vi haft ett antal trdningar som blivit installda pga isbrist i Tuve, samt flertalet trdningar med
delad is med MV.

Vi har i Hisingen idag for fa tjejer for att skapa helt egna lag i seriespel, vi stravar darfor efter att finna goda
samarbeten for att utveckla och bygga mojligheter pa langre sikt.

Tjejgruppen bestar i slutet av sdsongen foljande.

2011 - 1 spelare
2012 - 3 spelare
2013 - 3 spelare
2014 - 2 spelare
2015-0

2016 - 2 spelare
2017 - 4 spelare

Det ar ett extremt svagt underlag av tjejer i Hisingen Hockey, sett till hur andra klubbar lyckats locka en helt
annan numerar fran HS och uppat behovs det en helt annan push och approach fran klubben for att skapa
hallbarhet 6ver tid. Gladjande dock att vi lyckats attrahera ett par tjejer att komma till oss under sdsongen
och vill fortsatta.

Det ar med stolthet vi genomfdrde hela serien i F16, underlaget vi hade gjorde det extremt tufft, samarbeten
fungerade inte som 6nskat och vara “egna” tjejer fick dra ett enormt lass. Dar andra vek ner sig, gnallde och
inte stallde upp for laget stod de upp for sig sjalva och klubben. En eloge till Lykke, Tilde, Alice, Ela G, Tuva
som tillsammans med Ada & Nellie under ett antal matcher i slutet av sasongen fick oss flytande hela vagen,
ofta med ett leende trots tuffa matcher!

Vi siktar nu mot nasta sasong, med starkare samarbeten, tydligare kravbild samt férhoppning om ett storre
och starkare underlagi alla tjejserier, fran yngre till ldre.



A-lag

Inledning
Med en blandning av forvantan och osakerhet tog vi oss an utmaningen som sasongen 2024/2025 innebar.

Fragor om lagets sammansattning och niva svavade i luften, men nar startskottet gick stod vi redo med en
trupp full av potential.

Var ungdomliga ensemble, bestdende av 21 spelare varav 17 under 24 ar, har visat pa en lovande framtid.

Dessutom har vart samarbete med juniorverksamheten gett frukt, ddr manga unga talanger har fatt chansen
att trdna och tavla med A-laget.

Sportsliga prestationer
Sasongen har varit en resa genom Hockeytrean sodra A, dar vi med ett ungt och relativt oerfaret lag stallt oss
infér utmaningen att na Alltrean.

Trots ett dynamiskt anfallsspel och en imponerande mangd avslut, har vi kimpat med att omvandla chanser
till mal. Denna offensiva iver har kostat oss defensivt, vilket lett till att vi slappt in mal som kunnat undvikas.
Detta ar lardomar vi tar med oss och omraden vi siktar pa att forbattra.

Framtidsutsikter
Vi ser med optimism mot framtiden och nasta sdsong. Var satsning pa ungdomsverksamheten kommer att

fortsatta vara en central del av var strategi, och vi ar fast beslutna att uppna sportsliga framgangar. Vi tror
starkt pa var formaga att bygga vidare pa de framsteg som gjorts och att ta vart spel till ndsta niva.

Avslutningsord
Ett hjartligt tack riktas till alla spelare, ledare, volontarer och sponsorer som varit en del av Hisingens IK A-

lags resa under sdsongen. Det &r med gemensamma anstrangningar som vi ser fram emot att ta oss an
sasongen 2025/2026 med fornyad kraft och entusiasm.

J20

Ett lag att rdkna med!

Vi har under sasongen lyft oss rejalt. Med en ny tranare och nya som gamla formagor vuxit ihop som ett
mycket bra lag. Vi borjade lite osdkert, men lyckades sluta hostserien i formtopp. Varserien blev var serie och
vi avslutade pa en stark 2:a plats. Mycket bra jobbat och ett bevis pa hur en laganda och kdmpaglod kan gora
med ett lag.

Vi har haft ett gott utbyte med J18 under hela sdsongen, bade i tréning som pa match, samtidigt som flertal
spelare har fatt mojlighet att kdnna pa A-lags spel.

Lagandan har varit en nyckel under sdsongen och ett bevis pa det ar att spelarenkaten visar pa toppresultat
pa bade "hur du trivs i laget?” och ”"Hur trivs du med medspelare”, alla svarade 5 av 5. En nyckelfaktor for ett
lag!

Vivill passa pa att tacka av Alexander som gar vidare som tranare for A-laget, samt de spelare som ldmnar av
olika anledningar (lumpen, jobb, A-lagspel, studier). Ni har alla bidragit stort till J20 Sdsongen 24/25.



De spelare som ar kvar mot ndsta sasong, ett riktigt gott gdng, kommer vara kulturbarare for alla nya spelare
och trdnare kommande sédsong!

Nu har arbete igdng for ndsta sdsongs J20 med ny trédnare och ett tillskott av J18 spelare som tar klivitin i J20
ihop med denna sasongs J20, det kommer bli fantastiskt, da grunden redan ar lagd i det samarbete som
byggts upp under sdsongen.

/)20 ledare, tranare & matris

J18 - SAKNAS

J18 har inte inkommit med arsberattelse

A-trupp

Sasongen 2024/2025 borjade pa basta satt med en lyckad uppstartscamp i Malmo i augusti, dar vi fick ihop
laget bade pa och utanfor isen. Vi spelade flera traningsmatcher for att spela ihop laget infor seriestarten och
lade stor vikt vid fysiktraning, med gym, lopning och hopptréning som en viktig del av forsdsongen — nagot vi
ocksa lyckats bibehalla under aret.

Under sdsongen har vi matchat truppen pa ett bra satt i bade Division 1 och Division 2. Flera spelare har fatt
chansen att spela i Division 1 genom att visa vilja, mognad och utveckling. Trots nagra enstaka skador har vi
lyckats halla en relativt hel trupp, vilket gett oss stabilitet under hela sasongen.

Resultatmassigt har vi hamnat i mitten av tabellerna och presterat bra utifran vara forutsattningar.
Traningsnarvaron har varit hog och gruppen har visat en stark vilja att utvecklas, tavla och prestera pa varje
tréning och match. Som en rolig avslutning pa sdsongen deltog lagen dven i cuper i Vanersborg och
Trollhattan.

Det har varit en mycket positiv sdsong dar manga spelare tagit stora kliv i sin utveckling. Vi ar ocksa glada
Over att ha kunnat behalla ndstan hela truppen, med endast nagra fa spelare som valt att avsluta.

Ledarsidan vill rikta ett stort tack till alla foraldrar och alla som stottat laget under aret - utan ert engagemang
hade vi inte kunnat erbjuda vara spelare sa bra mojligheter att spela och trédna hockey i var fina forening.

Vi ser redan fram emot nasta sasong!
Med vanlig halsning

Henrik



B1-Team 11

Vi gick upp som B1 denna sasong tillsammans med Team 12.
Samarbetet har flutit pa valdigt bra.

Fokus har legat pa uppspel och férsvarsspeli ar. Vi har i snitt haft 3 trédningar per vecka och manga spelare
har spelat 2 matcher (B1,B2).

Vi hari ar spelat GIC. Resultaten gick inte med oss men alla spelare spelade med skadeundantag alla
matcher. Vi hade en trupp om 17 utespelare och 3 malvakter.

Langa intensiva dagar vilka var larorika ur manga synvinklar. Har hade vi med 6st spelare foédda 2012.

Som avslutning akte vi till Sunne for 3:e aret. Trots bra spel sa blev placeringen inte den basta. Men alla hade
kul. Har hade vi med 5 st spelare fodda 2012.

| seriespelet vann vi C-slutspel.
| skrivande stund ar det 11 st spelare aktiva som ar fédda 2011.

Med vanlig halsning, Karl

B2 -Team 12

Ledare
Ledarna har bestatt av:

Lagledare Huvudtrénare

Alex Dahlberg
Stefan Brodén

Martin Ekholm
Henrik Olofsson

Foraldrarepresentant: .
Trénare
Alma Becirovic
Karin Ek Rickard Storm

Ekonomiansvarig
Stefan Hesselroth
Materialférvaltare

Rickard Storm




Verksamheten
Lagledningen har under aret genomfort flera moten. Protokoll finns pa lagets Google drive.

Mattias Rydberg har slutat som tranare.
Henrik Olofsson har kommit tillbaka.

Ekonomi:
Lagkassan har anvants for betalning av cuper samt eftersdsong. Samtliga spelare har fatt bidra med del av
kostnaderna.

Laget:
Team 12 har en ledargrupp med stort engagemang, vi bedriver verksamhet i de olika rollerna med
ansvarsfordelning enligt ovan.

Aret har bestatt av cuper, matcher, och tréaningar. Ett valdigt bra ar for Team 12 med stort fokus pa att bygga
tryggheti alla miljoer, att tdvla i alla moment. Vi har trdnat och spelat tillsammans med Team 11 - B-trupp.
Samarbetet i truppen har fungerat bra och vi har stéttat varandra i genomférande av traningar samt matcher.
Manga spelare har spelat bade B1 och B2 matcher, vilket har varit till stor fordel da det ar forsta aret pa
helplan.

Vi har deltagit i 3 cuper under aret, en i HC Dalen, GP-Pucken samt Tyringe. Resultaten har varit bra, vi har lart
oss att bade vinna och forlora.

Team 12 hade med 6 spelare i GIC:en for att stotta Team 11, samt 5 st till Sunne.

| seriespelet kom vi till A-slutspel och fick dar manga tuffa och bra matcher.
Vislutade 5:a av 7 lag.

Laget
Vi ar idag 12 aktiva spelare och 6 ledare.
Vi ska arbeta hart for att behalla spelarna och géarna ta emot fler.

Utbildningar



Genomforda utbildningar:
Martin Ekholm - BU 02
Henrik Olofsson - BU 02

Tack for en bra sdsong, vi ser fram emot en ny.

C1Team13

Sasongen startade med forsta traningen 15 Aug.

Vi startade sdsongen med 8st aktiva, och avslutar sdsongen med 8st aktiva vilket vi ser positivt pa att vi inte
tappat nagon pa vagen denna sdsong, dock ar det pa tok for fa ,for att bedriva en verksamhet som vi 6nskat
bedriva. Vi har genom aret stott pa bekymmer vissa matcher dar det krockat med F-16 serien dar vi fran laget
bemannar den med 2st ledare samt 3st spelare, detta har varit tufft och dnskas planeras battre till
kommande sédsong.

Laget har haft en god narvaro pa samtliga traningar och matcher under hela sasongen. Vi har arbetat mycket
med spelforstaelse, rorelser pa planen i olika moment, tacklingar och att ligga nara och stora vara
motstandare. Vi har fortsatt pa den trenden dar vi har blivit jobbiga att mota for vara motstandare da vi spelar
med ett hogt tempo och haller de andra lagen pa utsidan valdigt bra, vilket resulterat i bra resultat pa
matcher. Sedan arsskiftet har fokus legat pa helplansmoment under traningarna.

Vi har haft ett bra samarbete med C2 genom hela sasongen dar vi samtranat och fatt hjalp med deltagande
pa matcher. Storttack!

Vi hade ett uppstartslager paA hemmaplan en helg i september med 6vernattning i TAIK stugan for att "bonda”
laget &n mer som verkligen var roligt .

Laget var ivag pa cup i Nassjo en helg i September, vilket var fantastiskt uppskattat och roligt.
Vi tog sid vidare till B-slutspeli GP-pucken.

Sasongen avslutades med att arrangera Stig Holmsteds minnescup i Mars med mycket gott slutresultat bade
pa och utanfor isen dar vi slutar pa en andra plats.

Delar av laget akte med B1 pa cup i Tyringe i ett forsta avstamp att fa ihop kommande B-tripp infor nasta
sasong.

Vi kor pa med eftersdsong i gemensam B-trupp fram tillochmed V 18 i Tuve och déarefter Kviberg ToM V22.

Vi fortsatter att jobba pa med innehall i varat Instagram-konto for att nd ut med Hisingens och lagets namn
runt om i landet. Férhoppningsvis kan vi fa nagon/nagra fler till laget eller dven foreningen pa detta vis.

Idag vid sdsongsavslutning bestar laget av:



- 8 aktiva

- 1 kombinerad Huvudtrénare / Lagledare/ Kassor
-4 Isledare

- 1 Materialare

- 0 Foraldrarad/Arrangemangsansvariga efter meddelande om att man valjer att inte fortsatta kommande
sasong.

Slutord:

Vi ser tillbaka pa sdsongen som i stort, oerhort lyckad. Vi har god laganda, ett bra bemoétande mot varandra
och andra vi moter paisen. Stegen i spelet har varit stadiga under sdsongen dar fokus leget mycket pa att
spela pa vara styrkor. Det finns gott om saker att jobba vidare med som vi ser fram emot.

Framtiden hoppas vi saklart ar ljus men det finns verkligen orosmoment i att tappa spelare till andra sporter
da man behover valja nar traningsdoserna i respektive idrott 6kar. Vi 8r osdkra pa hur upplagget under
kommande B skall fungera med ett B1 och ett B2 lag eller inte pga antal spelare. Hur ser framtiden ut i
foreningen med oroligheternaii A.... Finns det en framtid for detta team-13 laget... dar ar vi som ledare oroliga.

Efter moten med ungdomsansvariga och tranare samt ledare i A och B nu i april finns en plan framat. MEN, vi
behover bli fler i samtliga grupper framéver och till detta behdver vi som férening salja oss pa marknaden.

Conny

C2Team 14

Sitter och funderar pa hur denna sasong ska sammanfattas, VILKEN SASONG!

15 augusti gick vi pa is for forsta gangen som C2. Barnen hade vuxit bade pa langd och mentalt under
sommaren. Under denna sasong har vi block tranat ihop med Team 13, vi har ocksa tagit lite egna ispass da
och da samt varit pa besok hos GIK for olika typer av samtraning.

Fokus denna sasong for Team 14 ar skridskor och passningsspel.

e Vaga gora fel, utmana dig sjalv.
e Spela pucken till spelaren med bast lage.
e |aget fore mig sjalv.

For andra aret i rad anordnar vi varan egna cup, denna gang Islanders Cup. Totalt blev det 12 lag och 120 barn
pa besok, en valdigt lyckad tillstallning.

Viinleder sdsongen med hogt tempo, flertal traningsmatcher dar Skargarden, GIK, Partille, Harryda och
Alingsas turats om som motstand.



Att kunna aka skridskor ar valdigt viktigt, vi far med oss Clara under hela hésten och hon ger barnen rejalt
med tekniktraning. Tack Clara!

20 oktober var det seriepremiér, nytt for denna sdsong ar lagkaptener samt matchens lirare. Alla i laget har
fatt vara lagkapten minst en gang likasd matchens lirare.

Vem vill inte sitta i omkladningsrummet efter matchen, bli utsedd till matchens lirare och fa bara en guld
hjalm?

GP-pucken omgang 1, Lysekil.

Laget har steppat upp, ett hogt tempo pa tréningarna och fokus pa teknik framfor spel har l6nat sig. Vi tar oss
fran sasongen 23/24 F-slutspel till denna gang B-slutspel. 1 mal skiljer for att komma med till A-slutspel.

Med facit i hand gjorde vi grymt ifran oss i GP- pucken men C-slutspel hade passat oss battre. Men och ett
stort MEN, vi blir inte battre om vi inte far kriga om matcherna.

Alltivarlden kostar pengar, for att utdka lagkassan och pa detta satt betala hela eftersasongen samt 3 cuper
for barnen ger vi oss 1 mars ut fér en lagaktivitet.

Videlar upp ossi4 grupper och under denna dag lyckas vi sdlja 150st idrottsrabatt haften! Vilken laginsats!
Under sdsongsplaneringen kom vi fram till 2st cuper detta ar, en lite ldngre bort och en néra.

Vi ar inne i mitten pa mars och reser ner mot Skane, Ho6r. Vilken dag, manga matcher och rejalt tufft
motstand men vad kul vi hade!

Borjan pa april tar vi en tidig morgon farja ut till skargarden for ytterligare en cup. Bade vader och humor var
pa topp hela dagen!

Vi kastar in en extra cup, denna gang slutet pa april. Vi aker till Alingsas for en heldag.
Viledare hade bara en plan, ”"Visa oss ledare idag vad ni har lart er under denna sasong”
Totalt 12 matcher, 6 vinster, 2 oavgjorda och 4:a forluster.

Om du har last sa har langt upptacker du att vi har spelat valdigt mycket match, inte pa traning utan mot
andra lag.

Hela sdsongen har formats av teknik och hart arbete pa traningarna. Barnen har fatt visa och testa det vi
trénat pa genom alla matcher under sdsongen.

Totalt under sdsong 24/25 har det blivit 125st ispass samt 38 fyspass.
Laget bestar av i skrivande stund 18 spelare och 4 ledare.
Medelnarvaron under sdsongen slutade pa 52%.

2 foraldramoten har utforts, ett under hésten och ett under varen. Lépande info till samtliga foraldrar under
denna sdsong har varit en bra grund.



Var huvudtranare Andreas har slutfort Frolundas ledarakademi.
Likasa var lagledare Cissi har slutfort Frolundas ledarakademi for tjejer.

Trevlig sommar 6nskar Andreas tillsammans med 6vriga ledare i Team 14.

D1 Team 15

Vid sdsongstart var vi 26 glada spelare som hade langtat efter hockey hela sommarlovet. Forsdgsongen drog
igdng med att manga av barnen deltog i var Camp i Tuve ishall och vi hann dven med tva traningsmatch mot
Stenungsund, en mot Partille och en mot Backen. Under sdsongen vaxte truppen med en spelare till.
Narvaron har varit fortsatt hog pa vara traningar och matcher.

Vi hade fortsatt ett hogt tryck fran barnen om att fa sta i mal och flera avdem borjade kdpa egen utrustning.
Framat mitten pa sadsongen hade vi en traff med de barn som fortfarande hade stort malvaktsintresse och
deras foraldrar och gick igenom forutsattningarna gallande framtiden och tillgang till utrustning mm. Nar
sdsongen slutade hade vi fortfarande sju barn som vill std i mal, vilket ger oss fina forutsattningar for
kommande sadsong.

For de barn som kommit lite langre i sin utveckling har vi haft goda mojlighet att skicka dem pa mertraning till
Team 14 s tréningar varje vecka. Aven de barn som inte kommit lika ldngt har haft méjlighet att bade trana
och spela match med Team 16.

Vi har dven denna sasong haft 13 ledare med olika roller, vilket har varit skont med sa manga barn i truppen.

Tva lag anmaldes till seriespel och da kom det val till nytta med manga ledare for matcher pa olika orter
samma dag.

Under sdsongen hade vi 74 traningar, 10 helger med sammandra a tva lag och vi akte pa tre cuper. Vi har dven
deltagit i GP-pucken for forsta gangen vilket var valdigt uppskattat hos barnen.

Eftersdsongen bjod pa 17 harliga traningspass tillsammand med Team 14 vilket gjort att vi skapat ett bra
samarbete med deras ledare och bdérjar lara kdnna spelarna.

Utover de aktiviteter vi haft pa isen har vi haft teoripass, fyspass och andra sociala aktiviteteter som t.ex.
Padel filmkvall. Vi har dven varit i Scandinavium och hejat fram Frolunda och andra favoritlag som kommit pa
besok manga ganger under vintern.

D2 Team 16

15 augusti var den officiella starten av sdsongen 24/25 med var férsta traning pa is

Under sasongen har verksamheten for U9 bedrivits tillsammans med U10, dvs D1-truppen.



Vi har dven varit ansvariga for hockeyskolan dar vi haft 2 pass pa lordagen. Pass 1 har vi haft vara egna
tréaningar tillsammans med de som ar fédda 2017, pass 2 har varit varierande antal och dar vi fokuserat pa
stationer som enbart handlar om att ha kul pa isen.

| genomsnitt har vi haft tva traningar per vecka, delad is med D1 pa torsdagar och hockeyskolan pa lordagar.
Traningarna har fokuserat pa att ha roligt men dven mycket skridskoteknik, med malet att varje spelare ska
utbildas och utvecklas i sin takt.

Vi hade en gemensam uppstartsdag med D1 den 14 september for att ldra k&dnna varandra i de bagge
trupperna

Vi har haft 8 sammankomster dar vi haft 2 enheter vid varje sammankomst med genomsnitt 3 matcher enligt
hemmaplansmodellen 1/8 dels yta. Sammankomsterna har spelats bade med stora mal men fler och fler
hallar har fatt de nya mindre malen.

Vi har dven haft en traningsmatch mot Stenungsund under uppehallet i januari. Vi har dven deltagit pa tva
cuper, Hanhals och Stenungsund.

15 av vara spelare har dven tranat med D1 pa deras traningar. Under ett pass per vecka har 4-5 spelare blivit
inbjudna att vara med pa D1s tréaningar pa onsdagar. 6st har aven varit med och spelat matcher med D1.

Vi har haft 2 foraldramoten dar vi gatt igenom planering for sdsongen och den hjalp vi behéver vid
sammankomster pa hemmaplan samt forsaljning av diverse for att starka lagkassan. Vi har aven haft 2
lagmoten for att bestdmma regler som galler i omkladningsrum och paisen. Vi har haft en del utmaningar
med hur det ar att vara kompisar och vad vi sager till varandra. Den 29 mars hade vi vart sista is-pass men har
haft eftersasong dar 18 spelare anmalt sig. VI har dven haft 2 pass fys blandat med teori pa eftersdsongen.

Truppen: 19 spelare fodda 2016, 4 st fodda 2017

Huvudtranare: Anton Samuelsson, Patrik Friberg, Jens Larsson

Ass tranare: Anton Edlund, Hans Lindgren, Joshua Emanuelsson, Fredrik Wanderydz, Tom Andersson
Lagledare: Sara Lindh

Materialare: Niklas Andersson, Jimmy Johansson

Kassér: Veronica Ojeskér



