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VÄRDEGRUND

Antagen vid styrelsemöte 2023-05-23



Hisingen Hockeys Verksamhet

Hisingen Hockey vill vara en hockeyförening för alla. 

Vår ambition är att alla skall kunna hitta glädjen i ishockey
Vår önskan är att ge så många som möjligt chans att utöva vår idrott

Vår vision är ”Trygghet som Utvecklar”

Vi vill bedriva en verksamhet som är inkluderande och välkomnande 
och samtidigt utvecklande och utmanande på varje individs nivå.



Hisingen Hockeys Värderingar

Vi sätter prestationen före 
resultatet och säkerställer att 

alla får tävla på sin nivå

En förutsättning för tävlande 
på lika villkor är rent spel, att 
följa regler och leva efter god 

etik och moral.

Vi tar avstånd från doping, 
droger och alkohol. 

Det får inte förekomma bland 
vare sig ledare eller aktiva i 

samband med 
idrottsverksamhet där barn 

och ungdomar deltar.

Glädje och gemenskap är 
starka drivkrafter för att 

idrotta och en förutsättning 
för drömmar,  engagemang 

och prestation. 

Vi vill att glädjen skall 
genomsyra vår verksamhet -
alla skall känna att man är en 

del i en gemenskap.

Vi gör inte skillnad på vad en 
person har för kön, religion, 

sexuell läggning, socialt 
ursprung eller nationalitet.

Alla ska bemötas med 
värdighet och respekt. 

Vi eftersträvar att skapa en 
miljö som är fri från 

kränkningar, mobbning och 
diskriminering. 

Vi använder ett vårdat språk 
där vi avstår från könsord, 
rasistiska uttalanden, hån 
eller hot mot medspelare, 

motståndare eller 
funktionärer

Vi vill att alla i vår förening 
skall känna stort engagemang 

och hjärta inför sin uppgift.

Vi ger och tar feedback och 
diskuterar i en positiv anda, vi 
hjälper och stöttar varandra

Vi delar information och 
kunskap med alla i hela 

föreningen

Vi söker aktivt information vi 
behöver för att aktivt och 
kunna bidra som spelare, 

ledare och förälder



Hisingen Hockeys Nyckelbeteenden
• För att alla skall kunna veta hur vi 

kan leva efter värderingarna, är de 
nedbrutna i nyckelbeteenden

• Nyckelbeteendena skiljer sig åt 
mellan olika grupper och är 
underlag till diskussion inom dessa

• Genom att vrida och vända på 
dem, tar varje grupp inom 
föreningen ett ägandeskap för sina 
beteenden och vad de konkret 
innebär i vardagen

KOMMER ATT UPPDATERAS

PÅ LEDARDAGEN 2023!


