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Så skapas ett nybörjarlag efter “prova på” 
 
 
 
Syfte: Klubben har som mål att ha ett lag i varje årsgrupp. Uppstart sker för nya 7-åringslag (P7/F7) 
varje höst. Tillsammans med kontinuerlig rekrytering till befintliga lag, som sker hela säsongen, säkrar 
detta klubbens verksamhet och överlevnad! 
  
Vem:  
 
Efter att 3 "prova-på-träningar" genomförts får föräldrar till barnen i klubbens nybörjarlag, med stöd 
och lätt utbildning, ta rollen som ledare/tränare. Ingen förkunskap behövs! 
 
All information för att få det praktiska att fungera ska ha gåtts igenom vid ovanstående träningar. 
 
Vad: 
 
● Halltid är avsatt för U7 i årets planering (1 tim). 
● Enkla lekfulla upplägg för träningarna finns att tillgå. 
● Arbetsfördelning inom nya lagen sköts av nya ledare. 
● Alla ledare, barn (aktiva) och föräldrar matas in i laget.se för att sköta kallelser och 
närvarorapport. 
● Mentorer inom lagsektionen finns som stöd. 
 
När:  

● Föräldramöte för blivande ledare hålls vid varje “prova-på”. Styrelseordförande och/eller 
medlem ur lagsektion håller i detta. 
● Instruktioner (“Info för ledare och lagförälder") tilldelas blivande ledare efter möte eller i länk i 
Check-in-formulär. Taggar ska hämtas ut hos Föreningsservice. 
● Första “riktiga” träningen för nystartade lag bör ske veckan efter sista “prova-på” eller enligt 
överenskommelse.  

Hur:  

● Upplägg för nybörjare är att följa ledorden i B-R-A (Bollkontakt, Roligt, Aktivitet) och att 
använda enkla och lekfulla metoder, ex delar ur SHFs manual “Att arrangera en handbollsfestival".  
● Klubben ser till att nya ledare kallas till möte i lagsektionen och får delta i TU1, 
tränarutbildning för minihandboll så snart som möjligt. 
● All praktisk information finns i "Info för ledare och lagförälder". 
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