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 Policyprogram Härnösands Handbollsklubb 
 

 

Härnösands handbollsklubb, en förening för flickor och damer baserad på bred 

ungdomsverksamhet samt en seniorverksamhet. Föreningen bildades 1979. 
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FÖRENINGENS VISION, VERKSAMHETSIDÉ OCH VÄRDEGRUND 

Vision 

Att Härnösands handbollsklubb skapar ett hållbart och utvecklande intresse för handboll 

genom glädje, gemenskap och ansvar. 

 

Verksamhetsidé 

Härnösands handbollsklubb erbjuder flickor en meningsfull, utvecklande och rolig 

idrottsaktivitet från barn- till seniorverksamhet. Verksamheten ska kännetecknas av att vi 

tillsammans tar ansvar och skapar glädje och gemenskap. Vi främjar livslång hälsa och 

personlig utveckling hos våra aktiva. 

 

Värdegrund 

Utveckling – Glädje - Gemenskap – Ansvar 

 

Utveckling 

Jag ansvarar för egen, lagets och föreningens utveckling. Jag stöttar mina lagkamrater på 

träningar och matcher. 

 

Glädje 

Jag har en positiv inställning och visar ödmjukhet.  

 
Gemenskap 

Jag är respektfull och bemöter andra som jag själv vill bli bemött. Visar gott kamratskap 

genom att se och bekräfta andra samt ta avstånd mot kränkande särbehandling. 

 

Ansvar 

Jag respekterar föreningens policydokument, stadgar och fattade beslut. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Rev 2023-05-25  3/9 
 

ÖVERGRIPANDE MÅL 

 

• Föreningen ska ha minst ett flicklag i varje åldersgrupp från 7 års ålder. 

• Föreningen ska ha en sund ekonomi som inte baseras på lånade pengar. 

• Engagemang inom föreningen ska bygga på en känsla för föreningen och på ett eget intresse 

av att verka inom föreningen. 

• Föreningen ska aktivt samarbeta med andra föreningar i distriktet. 

• I föreningen ska alla spelare ha samma förutsättningar. Inom föreningens verksamhet får 

inga kränkningar förekomma av någon art bland våra ungdomar och vuxna. 

• I föreningen ska alla spelare, ledare, föräldrar och andra verksamma arbeta utifrån 

föreningens värdegrund, verksamhetsidé och vision.  

 

 

STYRELSENS ANSVAR 

 

Styrelsen ska: 

• Ansvara för föreningens mål, vision, värdegrund och inriktning. 

• Ansvara för föreningens ekonomi samt ta alla ekonomiska beslut. 

• Ha arbetsgivaransvar för våra anställda. 

• Ansvara för information till ledare, tränare, spelare och föräldrar. 

• Marknadsföra föreningen i alla sammanhang. 

 

 

TÄVLINGSMÄSSIGA MÅL 

 

• Våra tränare ska vara utbildade så att träningsinnehållet håller en hög social och idrottslig 

kvalitet. 

• Att det finns minst ett lag i varje åldersgrupp från 7 års ålder. 

• I seriespelet t.o.m. F16 ska alla spelare som finns på bänken få spela i varje match. 

• Vid deltagande i USM är det tillåtet att matcha lagen med de bästa spelarna, men alla 

spelare i lagen ska vara med på bänken om de inte överstiger 17 spelare. Yngre spelare (F16 

& F14) får lånas in till ett USM lag under förutsättning att alla spelare i det aktuella laget 

deltar.  
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SOCIALA MÅL 

 

• Våra ledare och spelare ska visa kamratskap på och utanför planen samt uppträda som goda 

föredömen i samband med träningar, seriematcher, cuper och liknande. 

• Spelare och ledare ska visa hänsyn och ödmjukhet. 

• Spelare ska utvecklas till goda kamrater. 

• Alla i föreningen har ett ansvar för att delta i de av föreningen gemensamt anordnade 

aktiviteter. 

• Inga kränkningar av något slag får förekomma varken verbalt eller på sociala medier av 

personer inom föreningen eller mot personer i andra föreningar eller i andra idrotter (se mer 

information om detta i vårt program När det ofattbara händer). 

• Alla inom föreningen som vill utbilda sig till domare, ledare, tränare och funktionärer ska 

ges möjlighet till det utan ekonomisk kostnad för den enskilde. 

 

 

POLICYPROGRAM 

 

Ekonomi 

• Styrelsen tar alla ekonomiska beslut. 

• Information ska delges styrelsen vid alla händelser som gäller ekonomi. 

• Alla pengar som förekommer inom föreningen är gemensamma. 

• Lagkassor disponeras inte av enskilda spelare som andelar. Lagkassor som är intjänade 

disponeras av hela laget och ska även tillfalla nya spelare som tillkommer både före och 

under säsongen. Spelare som lämnar laget före, under eller efter säsongen har ingen fordran 

på lagkassan.  

• Spelare, tränare och styrelse ska betala medlemsavgift som fastställs av årsmötet senast 

15/10 innevarande år.  

• Spelare ska betala träningsavgift som fastställs av styrelsen och ska betalas innan 

datum som kommunicerats av styrelsen. 

• Spelare som fyller 15 år och äldre ska betala licensavgift till Svenska handbollsförbundet. 

Summan kommuniceras ut av styrelsen inför varje säsong. 

• Inga dolda lagkassor för enskilda lag får förekomma, men varje lag ska ha ett eget 

uppsamlingskonto som används vid inbetalning av insamlade avgifter och övriga pengar 

som ska betalas in till föreningens gemensamma konto. 

• Vid inköp till föreningens lag ska alltid rekvisition medfölja fakturan. Denna rekvisition 

utfärdas av kansliet. I rekvisitionen ska det klart framgå vad som ska inköpas, vem som har 

gjort inköpet samt till vilket lag. 

• Vid arbete utfört av våra lag kommer fördelning av inarbetade pengar vara 15% till 

HHK pga. administrativa kostnader. Övrigt tillfaller lagkassan till lag som utfört arbete, 

(dock inte sponsring, se nedan). Intäkterna bokförs på ett särskilt konto och resultatenhet för 

lagets eget arbete och får utnyttjas som egna medel för t.ex. gästkort och anmälningsavgifter 

till cuper etc. Egna medel får inte användas till tränings- och medlemsavgifter inom HHK. 
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• Sponsring med pengar till enskilda lag får förekomma men hälften av dessa sponsrings-

intäkter ska tillfalla den gemensamma föreningskassan utifrån att sponsring ska komma till 

del av alla spelare i föreningen. Styrelsen kan ta beslut om avsteg från denna regel. 

 

 

Kostnadsersättningar 

• Föreningen betalar anmälningsavgiften för seriespel och cuper, dock kommer HHK från 

säsong 2023/24 att betala för 1 cupavgift samt 2 gästkort per åldersgrupp och säsong. 

• Domarkostnader betalas av föreningen. Föreningen står för domarkostnader i det egna 

distriktets serier.  

Vill något lag spela i ytterligare serie får lagen stå för domarkostnaderna själva.  

För spel i USM står föreningen för domarkostnaderna. 

• Kostnader för resor och gästkort vid cuper och SM-spel betalas av den enskilde spelaren. 

• Föreningen betalar resor och gästkort för två ledare/lag och det gäller en cup per säsong. 

• Deltagaravgiften till Länslag och Sverigecupen betalas av spelaren själv om inte styrelsen 

beslutar annat. 

• Spelare som blir uttagen till riksläger för kommande landslag subventioneras av föreningen 

enligt följande: 

För spelare som tas ut till riksläger 1 betalar föreningen halva anmälningsavgiften. 

För spelare som tas ut till riksläger 2 betalar föreningen hela anmälningsavgiften. 

För spelare som tas ut till riksläger 3 och högre samt landslagsuppdrag betalar föreningen 

både anmälningsavgift och resekostnaden. 

 

 

 

Ekonomiska aktiviteter 

• Styrelsen informerar alltid i början av säsongen om vilka ekonomiska aktiviteter som ska 

genomföras. Dessa ekonomiska aktiviteter genomförs för att föreningen ska få in tillräckligt 

med inkomster för att driva föreningen.  

• Spelare och föräldrar ska medverka i beslutade aktiviteter. 

• Intäkter från aktiviteterna tillfaller föreningens gemensamma kassa.  

• Det är inte tillåtet att köpa ut sig från de beslutade ekonomiska aktiviteterna. Undantag finns 

för Öbacka Café där en särskild jourlista med ersättare som man kan ringa. Det ska alltid 

finnas bemanning i caféet. Listan ska bara användas i nödfall. 

 

 

 

 

 

Ledare 

Våra ledare ska: 
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• Vara delaktig i och efterleva föreningens värdegrund, verksamhetsidé och vision. 

• Hålla sig uppdaterade med styrelsens beslut avseende verksamhet och ekonomiska frågor. 

• Uppträda som föredömen i samband med seriematcher, cuper, träningar och liknande. 

• Ansvara för planering och genomförande av träningar och matcher. 

• Ansvara för egen, enskilda spelares, lagets och föreningens utveckling. 

• Delta i av föreningen anordnade utbildningar, tränarmöten och informationsmöten. 

• Marknadsföra föreningen i alla sammanhang. 

• Uppmuntra spelare att delta i aktiviteter som anordnas av föreningen. 

• Inför säsongstart göra en säsongsplanering för laget (ska göras innan första föräldramötet). 

• Inför årsmötet bidra med en beskrivning vad laget genomfört under säsongen som ska ingå i 

föreningens verksamhetsberättelse. 

• Bidra till att verksamheten är rolig för alla deltagande. 

 

Spelare 

Våra spelare ska: 

• Vara delaktig i och efterleva föreningens värdegrund, verksamhetsidé och vision. 

• Delta i träningar och matcher. 

• Visa gott kamratskap och visa glädje både på träningar och matcher. 

• Meddela respektive tränare/ledare i god tid om man inte kan delta i träning eller vid match. 

• Vara ute i god tid till träningar och matcher och ha rätt utrustning med sig. 

• Delta i de av föreningens anordnade aktiviteter. 

• Vid matcher använda den av föreningen bestämda matchdräkten som är grön vid 

hemmamatcher.  

• Respektera spelarna och ledarna i det egna laget samt motståndarlaget och funktionärerna 

vid matcher. 

 

 

Till föräldrar: 

På läktaren 

Det är roligt om ni följer er dotter/döttrar på handbollsmatcherna. Matcherna är ofta en höjdpunkt 

för unga spelare och en belöning efter all träning och som förälder på läktaren kan du medverka till 

en bra inramning på matchen. Du som förälder kan bidra och uppmuntra till ”handboll med stil” 

genom att vara en god förebild och på ett positivt sätt stötta de unga spelarna. I alla seriematcher 

som genomförs på hemmaplan skall det finnas en matchvärd som har en väst för att utmärka rollen. 

Till uppgiften finns en beskrivning. 

Var med och gör matchen till en fin upplevelse för alla genom att följa dessa tips: 

Före matchen: 

• Prata om att det ska bli roligt att spela och hjälp till att lugna nervösa spelare. 

• Prata om att hjälpa och stötta varandra i laget.  
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Under matchen: 

• Delta aktivt med hejarop och applåder. Applådera även motståndarnas goda prestationer. 

• Stötta hela laget inte bara den egna dottern. 

• Undvik negativa tillrop till domarna även om ni är oeniga i bedömningen. Tänk på att du är 

en stor förebild till din dotter. 

Efter matchen: 

• Spelare som har gjort sitt bästa förtjänar alltid beröm oavsett hur matchen slutade. 

• Ta både vinst och förlust med förnuft. 

• Fråga gärna om det var roligt och spännande att spela istället för att fråga hur det gick. Då 

undviker du onödig fokusering på resultatet. 
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TRAFIK- OCH RESEPOLICY 

Huvudmålet med denna policy är att ingen ska förolyckas eller skadas vid resor som sker i 

föreningens regi. Resor kan ske med privatbilar, inhyrda fordon, buss och tåg/flyg. Vid alla 

resor gäller följande regler: 

• Alla resor i föreningens regi ska utgå från vår klubblokal (gäller inte tåg/flyg). 

• Resor över 10 mil bör i största möjliga mån ske med beställningstrafik/kollektiva färdmedel. 

• Kravet från föreningen är att alla bussar vi hyr in ska ha säkerhetsbälten. 

• Föreningen ser gärna att alla bussar vi nyttjar har alkolås. 

• Vid alla resor i föreningens regi ska samtliga i fordonen vara bältade. Gäller både ungdomar 

och vuxna. Inga undantag görs. 

• Det är alltid föraren av respektive fordon som är ansvarig för säkerheten och det är chaufför 

som har ansvar att alla är bältade. 

• Vid resor i föreningens regi ska alltid gällande hastighetsbegränsningar följas samt andra 

trafikbestämmelser. 

• Vid resor i föreningens regi kan nykterhetskontroll av förarna utföras.  

• Vid otjänligt väder har specialidrottsdistriktsförbundet en väderpolicy som säger att då klass 

2 eller 3 varning är utfärdat så kan spelomgångar ställas in utifrån att det är farligt för person 

att ge sig ut på vägarna (se VJHF:s hemsida).   

• Vid resor med buss måste lagen kontrollera möjligheterna att samåka med andra lag inom 

föreningen eller med andra föreningar, detta för att minska resekostnaderna. All 

bussbokning sker via kansliet. 

• Den enskilde spelaren erlägger alltid en avgift för resan: 

- För resa med privata bilar (under 10 mil) bestämmer respektive lag om avgiftens storlek. 

- Föreningen kräver att alla förare ska var minst 25 år samt haft körkort i minst 4 år. 

- För resa med beställningstrafik med buss erläggs en avgift på 250 kronor/spelare. 

- För resa med kollektivt färdmedel som understiger 200 kronor erläggs den faktiska 

kostnaden. 

- Två ledare för varje lag åker med kostnadsfritt. Föräldrar som vill åka med i 

beställningstrafik, avseende buss seriespel, erlägger en avgift om 150 kr per person för 

resan som ovan i mån av plats. Syskon följer med gratis i mån av plats.  

• Då det gäller resor till cuper och USM utanför det egna distriktet så beslutar styrelsen i varje 

enskilt fall hur mycket spelare och föräldrar ska betala. 

• Om resa med tåg ska företas så kontakta styrelsen eftersom det finns ett företagskonto knutet 

till SJ som ger lägre priser vid gruppresor.  

• På alla resor som sker i föreningens regi ska dokumentet När det ofattbara händer! tas med 

samt lista över resande med namn och personnummer samt kontaktuppgifter till 

vårdnadshavare ska fyllas i och lämnas på kansliet vid avresa. Om det inte går så skicka ett 

mail med ovanstående till kontakt@harnosandshk.se . Om en person byter fordon vid 

hemtransport måste det rapporteras till kansliet enligt ovan.  

• Alla seriespelande lag inom ungdomssektionen övergår till att administrera resor till 

seriespel själva. Resekostnader för seriespel rapporteras in med reseräkning till klubben och 

betalas ut efter godkänd reseräkning. Maxbelopp för reseersättning per åldersgrupp och 

säsong är 10 000kr oavsett färdmedel. Överstigande kostnader regleras inom respektive lag. 

Chauffören ska vara minst 25 år. Minst haft körkort 4 år. 25 kr per mil är taxan. 

mailto:kontakt@harnosandshk.se
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DROGPOLICY 

Huvudmålet med denna policy är att inga droger får förekomma under några som helst 

omständigheter inom föreningens verksamhet. Därför ska dessa regler följas: 

• Användande av alkohol och andra droger får aldrig förekomma i våra verksamheter. Det 

gäller vid träning, seriesammandrag och cuper och gäller både ungdomar och vuxna.  

• På vår klubblokal får inte alkohol eller andra droger finnas eller förtäras. 

• Vår klubbdräkt får inte användas av någon som är påverkad av alkohol eller andra droger. 

Skulle detta hända så måste detta rapporteras genast till styrelsen. Vår klubbdräkt är vårt 

varumärke och ska inte kopplas till någon drog. 

•  Föreningens lag får inte ta på sig arbetsuppgifter i enskilda arbeten där det ingår att försälja 

alkohol. 

• Vid resor av privatbilar och hyrbilar kan föreningen göra en nykterhetskontroll av föraren. 

• Då det gäller bruk av tobak så får det inte förekomma hos spelare under 18 år. För äldre 

spelare får inte bruk av tobak ske i föreningens klubbdräkt. 

• Om något av ovan inträffar eller vid misstanke om dylikt ska styrelsen kontaktas för 

åtgärder.  

• Vid brottsmisstanke ska polisen kontaktas och styrelsen informeras. 

 

 

KRÄNKANDE SÄRBEHANDLNING 

Vår vision inom Härnösands Handbollsklubb är att vår förening ska kännetecknas av respekt för 

människor och alla ska känna sig trygga och trivas i föreningens gemenskap. Alla ska ha rätt att 

komma till tals, bli lyssnad på och bli värdigt bemött. Alla ska behandlas med respekt då det gäller 

den personliga integriteten. 

• Ovanstående vision gäller alla personer som förekommer i föreningen, spelare, 

tränare/ledare, föräldrar och andra anhöriga, styrelsemedlemmar, anställda, 

matchfunktionärer samt spelare och ledare i andra föreningar. 

• Ovanstående vision gäller personliga förolämpningar, skvaller, nedsättande omdömen, 

förutfattande meningar och det gäller oavsett om man ger dessa verbalt, i skrift eller 

använder sociala eller andra publika medier. 

• Ovanstående vision gäller oavsett etnisk tillhörighet, kön, sexuell läggning, utseende hos 

andra inom föreningen. 

• Ovanstående vision gäller och innefattar också förbud mot användande av svordomar, 

könsord eller andra uttryck som används i nedsättande syfte av föreningen anordnade 

aktiviteter eller aktiviteter anordnade av annan förening.  

•  Ovanstående vision gäller då man representerar föreningen i möten, träningar, matcher, 

cuper, utbildningar och andra tillfällen.  

Hur föreningen behandlar om det händer en allvarlig kränkning där någon enskild drabbas extra hårt 

kan läsas i dokumentet När det ofattbara händer där det finns en handlingsplan med åtgärder vid 

händelser av allvarliga kränkningar.  


