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                                                             Trygghetsperson i Hallsta IK
(i enlighet med Riksidrottsförbundets och RF-SISU:s riktlinjer)
I linje med Riksidrottsförbundets (RF) och RF-SISU:s arbete för en trygg och inkluderande idrott har Hallsta IK utsett en trygghetsperson i föreningen.
En trygghetsperson är en särskilt utsedd och tydlig kontaktperson för frågor som rör trygghet, trivsel och föreningens värdegrund. Uppdraget är en del av idrottsrörelsens gemensamma arbete för att skapa en verksamhet där barn och ungdomar känner sig säkra, respekterade och inkluderade.
Uppdrag och ansvar
Trygghetspersonen ska:
· Vara en oberoende och trygg kontakt för spelare, ledare och vårdnadshavare.
· Ta emot och lyssna vid oro kring exempelvis kränkningar, mobbning, trakasserier, diskriminering eller andra otrygga situationer.
· Vägleda vidare enligt föreningens policy och handlingsplaner.
· Vid behov lyfta ärenden till styrelse eller ansvariga funktioner enligt fastställda rutiner.
· Arbeta förebyggande genom att stärka föreningens värdegrund och trygghetsarbete.
En del av idrottens värdegrund
Arbetet utgår från idrottens värdegrund:
· Glädje och gemenskap
· Demokrati och delaktighet
· Allas rätt att vara med
· Rent spel
Trygghetspersonen ersätter inte ledarnas ansvar, utan är ett komplement och en extra resurs när situationer uppstår eller när någon behöver prata med en neutral part.
Målet är att Hallsta IK ska vara en förening där alla – oavsett ålder, kön, bakgrund eller förutsättningar – känner sig trygga och välkomna.
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