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FANR PLAY

Fotbollens spela, lek och lar (FSLL) beskriver inriktningen for svensk barn- och ungdomsfotboll och de
varderingar som all fotboll ska sta for. FSLL innefattar fem riktlinjer, dar en av riktlinjerna ar Fair Play.

e Vivill varandras framgang.

* Respekt visas for att foreningar och individer har olika forutsattningar.
* Diskriminering, trakasserier och mobbning ska aktivt motverkas.

* Vuxna ar goda forebilder for barn och ungdomar.

* Fotbollens regler efterlevs och domarens beslut respekteras.

For att riktlinjerna ska genomsyra all barn- och ungdomsfotboll behover ledare, foraldrar och andra som ar
involverade i verksamheten, ha god kannedom om FSLL. Det ar viktigt att alla ar medvetna om att de har
stor paverkan pa spelarna och att deras roll har betydelse i arbetet med att skapa en god fotbollsmiljo.
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Lagen halsar pa varandra samt domare infor match.
Kan ske genom att sta pa led, sta i ring etc.
For att skapa en bra stamning kring matchen.
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NOLLTOLERANS UPLAND

Inom fotbollen i Uppland galler nolltolerans. Vi alla i fotbollsfamiljen har ett viktigt ansvar for att skapa ett
trevligt och bra klimat kring fotbollen, for att fa sa manga som majligt att vilja vara aktiva sa lange som
mojligt.

Syftet med nolltoleransen ar att skapa en battre matchmiljo for vara
spelare, ledare och domare sa att fler ska tycka att det ar roligt att spela,
leda, ddma och titta.

Malet ar att fa alla spelare, ledare och askadare i Uppland att upptrada
enligt Fair Play mot varandra samt gentemot domare.

Oavsett om vi ar publik, ledare eller spelare sa ar det viktigt att vi;

- inte paverkar domsluten eller ger negativa kommentarer om dem.
- inte anvander svordomar mot ledare, spelare eller domare.

- inte anvander obscena gester, konsord eller rasistiska uttryck.

Som férening kan vi;
- se till att ledare, spelare och foraldrar uppmuntrar och stottar domarna i deras jobb.
- jobba for Fair Play i foreningen samt i respektive lag.
- anvanda oss av matchvardar pa alla vara matcher.
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Ar Antal drenden 0.U./kriankande Vild/Hot
2019 130 st (43 ungdomsspelare) 81 st 5 st
2020 70 st (30 ungdomsspelare) 35 st 3 st
2021 83 st (31 ungdomsspelare) 48 st O st
2022 180 st (57 ungdomsspelare) 69 st 6 st
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[LATCIAN ARPAR

Det regleras i tavlingsbestammelserna;

“Matchviirdar ska finnas pd alla barn—, ungdoms— och seniormatcher.
En matchvdérdsansvarig ska finnas i varje barn— och ungdomsférening.
Om matchvdrdsansvarig inte utses i férening sa dr det styrelsen i féreningen som bér
ansvaret.

Minst 1 matchvdrd/match ska finnas och det dr arrangerande férenings ansvar att utse
matchvdrdar. Informationsblad om matchvdéirdens uppagifter finns pa UFF:s hemsida och
skickas ut i samband med anmdalan.”




FANR PLAY LECAL

Ett nytt satt att arbeta med matchmiljo

Officiella tabeller fran och med sasongen 2023 i serier dar UFF skoter domartillsattning.
Poangsattning enligt foljande:

* 1 poang = Gult kort

* 2 poang = Lindrig utvisning (malchans)

* 3 poang = gult kort + ytterligare gult kort = lindrig utvisning

* 3 poang = Gult kort + i senare skede lindrig utvisning (malchans)

* 4 poang = Grov utvisning

* 5 poang = Gult kort + i senare skede Grov utvisning

Det utgar alltid fran domarrapporten.

Matchkvoter med olika nivaer

Niva 1: Under 1,0 snittpoang per match
Niva 2: Mellan 1,0-3,5 snittpodang per match
Niva 3: Mer an 3,5 snittpoang per match




LUR FULIKAR DIETE

Upplands Fotbollférbund gor fyra avstamningar per ar, tva under varen och tva under hosten.

Avstamning sker alltid fran
sasongens borjan.

Vid kvot over 3,5 poang sa blir det ett drende hos

Upplands Fotbollférbunds Tavlingskommitté (TK). Berdrd forening kontaktas och

far mojlighet att yttra sig.

TK beslutar om en eller flera

atgarder for lag 6ver 3,5 poang. Féreningens hemkommun

kontaktas for kinnedom.




LVSTALNINGAR OC MOILIGA ATCARPER

Forsta avstamningen

Forening/lag kallas in till ett mote med Fair Play-gruppen. Motet efterfoljs av ett uppfoljningsmote, inom
tva veckor, dar foreningen redovisar en skriftlig handlingsplan. Handlingsplanen ska godkdnnas av TK.
Foreningen/laget kan adomas att utfora en utbildning i regelkunskap och synen pa domaren. Kostnader
for instruktor star foreningen sjalv for.

Foreningen/laget kan adomas att ha matchobservatorer pa sina matcher som foreningen far betala.
(F n 450 kr/match)

Andra avstamningen

Forening/lag kallas in till ett mote med Fair Play-gruppen. Motet efterfoljs av ett uppfoljningsmote, inom
tva veckor, dar foreningen redovisar en skriftlig handlingsplan. Handlingsplanen ska godkannas av TK.
Foreningen/laget kan adomas att utfora en utbildning i regelkunskap och synen pa domaren. Kostnader
for instruktor star foreningen sjalv for.

Foreningen/laget kan adomas att ha matchobservatorer pa sina matcher som foreningen far betala.

(F n 450 kr/match)

Féreningen/laget kan adémas att spela sina hemmamatcher pd neutral plan och/eller pé annan tid.
Planbytet ska godkdnnas av TK.

Féreningen/laget Gdéms ett podngavdrag pd 2 podng.




Tredje avstamningen

Forening/lag kallas in till ett mote med Fair Play-gruppen. Motet efterfoljs av ett uppfoljningsmote, inom
tva veckor, dar foreningen redovisar en skriftlig handlingsplan. Handlingsplanen ska godkannas av TK.
Foreningen/laget kan adomas att utfora en utbildning i regelkunskap och synen pa domaren. Kostnader
for instruktor star foreningen sjalv for.

Foreningen/laget kan adomas att ha matchobservatorer pa sina matcher som féreningen far betala.

(F n 450 kr/match)

Féreningen/laget kan Gdémas att spela sina hemmamatcher pa neutral plan och/eller pé annan tid.
Planbytet ska godkéinnas av TK.

Féreningen/laget Gdéms ett podingavdrag pd 2-4 podng.

Féreningen/laget kan uteslutas.

Fjarde avstamningen

Forening/lag kallas in till ett mote med Fair Play-gruppen. Motet efterfoljs av ett uppféljningsmote, inom
tva veckor, dar foreningen redovisar en skriftlig handlingsplan. Handlingsplanen ska godkdnnas av TK.
Foreningen/laget kan ddomas att utfora en utbildning i regelkunskap och synen pa domaren. Kostnader
for instruktor star féreningen sjalv for.

Féreningen/laget Gdéms ett podngavdrag pa 2-6 podng. Podng dras av frdn den nyss avslutade
sdsongen.

Féreningen/laget Gdéms ett podingavdrag pad 2-6 podng. Féreningen startar ndsta sdsong pd
minuspodng.




De lag/foreningar som har lagst poang
kommer att premieras pa arsmotet
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[ATCHOESERVATORER

Startade sasongen 2022, vi har cirka 11 st.

Matchobservatorerna har i uppdrag att representera Upplands Fotbollférbund pa matcher i distriktet. De
rapporterar in till Upplands Fotbollforbund kring anlaggningen, evenemanget i stort samt publik, spelare
och ledare och dess upptradande.

Syftet ar att skapa en battre matchmiljo, dar vi ocksa genom vara matchobservatorer kan bygga
relationer mellan férbundet och foreningar/lag/ledare och spelare i distriktet.

Nytt for i ar; i samband med matchobservation under sasongen 2023 kan matchobservator i
samarbete med domare kontrollera tva spelare/lag och dess legitimationer. Detta reglerasi TB 2023.
Anledningen till detta ar att obehoriga spelare inte far/ska delta i matcherna.




KANSLAN Vi STDLINIEL
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Ett samlingsnamn for alla former av trakasserier hot, vald och korruption som syftar till att paverka
nagons yrkesutovning, handlande eller asiktsbildning.
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Inom svensk fotboll sa 6kar hot, vald och otillaten paverkan

» SvFF har fattat beslut om oka beredskapen inom svensk fotboll att
forebygga och hantera vald, hot och otillaten paverkan genom
att:

* Respektive distrikt utser sakerhetsansvarig

* Handbok otillaten paverkan tas fram som stod for distrikt och
foreningar

» SvFF genomfor moten 1ggr/kvartal med distriktens
sakerhetsansvariga for att erhalla en nationell lagesbild om
sakerhetsproblematik och dela erfarenheter.

» Utbildningar inom sakerhetsfragor har tagits fram




INNEHALL HANDBOK

Handboken ar skickad till alla foreningar i december 2022

Hot mot foreningsdemokratin
* Krankningar och trakasserier
* Hot och vald

* Korruption

* Nathat




SAKERHETSANSVARIG UFF

Niclas Eriksson:

« Styrelsemedlem UFF styrelse sedan 2022

« Mangarig erfarenhet av sakerhetsarbete
pa lans- och regionniva yrkesmassigt.

+ Erfarenhet som ledarei Vaksalai1O ar,
varav de senast 4 aren som vice
ordforande.

« Uppagifter:

Ansvarar for att information fran SvFF nar distriktens
féreningar

Haller distriktsstyrelsen uppdaterad i aktuella
sdkerhetsfragor.

Samlar in incidentrapporter av olika slag fran distriktet och
tillstaller SvFF sakerhetsgrupp.

Ta fram férslag pa atgarder till UFF Styrelse for att
forebygga och hantera hot, vald och otillaten paverkan
gentemot personer inom fotbollen | UFF




MALBILD OTILLATEN PAVERKAN UFF

Genomforande:

Inom distriktet sa ska foreningarna sta starka gentemot personers forsok till inflytande
utanfor féoreningens demokratiska ramar i syfte att trygga foreningsdemokratin och
minska risker for ekonomisk brottslighet.

Inom distriktet sa ska hot, vald och otillaten paverkan upphora vid foreningarnas olika
arrangemang i syfte att skapa en saker och trygg miljo for alla spelare, ledare, domare,
fortroendevalda och publik.

UFF bildar sdakerhetsgrupp sommaren 2022,

+ (TK, DK, DPN, kanslichef)
UFF 5G utvecklar frageformular for match- och domarobservatorer 2022/2023
UFFSG bygger lageshild vad avser otilldten paverkan inom UFF 2022/2023
UFF 5G tar fram forslag till atgarder for UFF Styrelse 2022/2023
UFF 5G implmenterar handbok i distriktet 2023
UFF 5G genomfor ordféorandekonferense om sakerhetsfragor 2023
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SAMMANFATTNING

Det rader nolltolerans mot vald och hot inom svensk fotboll.

Till din férenina:
« Sprid och utbilda pa handboken i din forening

- Skapa en miljo i din forening dar det ar accepterat att lyfta dessa
fragor och dar man maots av lyhérda och respektfulla ledare.

« Alla aktérer/ledare inom din férening ska veta vet vem de ska vanda
sig till inom féreningen.

« Alla handelser rapporteras som kan betraktas som otillaten paverkan
anmals till UFF kansli av féreningen.

* Brott polisanmals av féreningen eller av UFF efter dialog med berérd
forening/aktor
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Fokus 2023:
Matchmiljo
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