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Titel: Foreningsdialog med Kavlinge Kommun
Datum: 2024-10-17
Deltagare: Thomas Gillerfors

Traffen samlade ett 20-tal foreningar fran kommunen.
Traffen var uppdelad i 4 segment.

Kommunens Overgripande M4l
Kavlinge Kommun 50 Ar

Fragor

Gruppdiskussioner

Pobd=

Johan Douglais inledde med att halsa alla vidlkomna och presenterade agendan i stort, varefter
han namnde lite kort om arbetet som pabdrjats avseende Bidrag, hyror & lokalfragor.

Det namndes ocksa att man férhoppningsvis snart ska kunna hyra lokal i kommunhuset om
man vill ha mote.

Kommunen Overgripande Mal

Malen presenterades och fragor kom hur detta knyter till oss foreningar, hur man mater dem
och vad status ar nu pa dem.

De ar inte fardiga med hur matningarna ska ga till annu.

De ser att vi som foreningar kan ha stor paverkan pa bland annan mal 1 & 5.

Frdn Hemsidan som ar lankad ovan.

Politiken i Kavlinge kommun har antagit sju kommunévergripande mal. Genom att involvera
medarbetarna arbetar vi dagligen med att uppna dessa sju mal s att medborgarna kanner sig
100% valkomna och far en skénare vardag.

Vara mal

Mal1

Kavlinge kommun ar en attraktiv plats att bo och levai.

Mal 2

Medborgarna upplever trygga, valskotta och tillgangliga offentliga miljoer.

Mal 3

Kavlinge kommun har ett gott och framatstravande foretagsklimat. Malbild ar topp 5 i skane.
Mal4

Okad andel elever i &rskurs 9 uppnar gymnasiebehérighet. Malbild ar 95%.

Mal 5

Farre barn och unga uppvisar ett riskbeteende eller lider av psykisk ohalsa.

Mal 6

Oka attraktiviteten inom omsorgsyrket sa att antal sékande till lediga tjanster motsvarar
behovet.

Mal7

Nya innovativa arbetssatt skapar hallbara forutsattningar att klara det kommunala uppdraget.
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Kavlinge Kommun 50 Ar

Vi fick se den lilla listan pa foreningar som fatt beviljat projekt.
Sedan presenterade Scouterna och Friluftsframjandet sitt projekt med ett bildspel.

Fragor

Angaende utvecklingen av Vikenomradet. Hur kommer Féreningarna bli involverade?
- Korta svar, och fragor om mojligheterna pa omradet.

Kan man fa kommunala bidrag om man araangerar storre tévlingar typ USM?
- Nej

Hur kan man férbéattra méjligheterna att bedriva verksamhet fér personer med
funktionsnedséttningar?

- Har kom diskussionen igang och flera vitthade om svarigheten att fa deltagare.

- Det finns ingen enkel vag att na fram till malgruppen.

- kommunen ska se om man kan hjalpa till att formedla kontakter for de som vill bedriva denna
typ av verksamhet.

Réttvs Hall- och Tidsférdelning

- Férst snackades det mycket om bidragen och hur de ska bli battre och mindre orattvisa
- Sedan pratades det om 6versynen av tillampningsanvisning

- Just nu dar man inne i en omvarldsanalys (hur ser det ut i nar kommunerna?)

- Sedan kommer man in i Diskussioner med foreningar

Gruppdiskussioner

Det var 4 olika grupper man kunde vara med i eller ga runt mellan

1. Fordelningsprinciper halltider
2. Inkludering

3. Utveckling

4. Samverka

Fragestallningarna har nedan for respektive grupp.
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Utveckling

Samverkan

Respektive grupp diskuterade frdgorna och hade andra diskussioner pa temat.
En sekreterare fran respektive grupp skulle skicka in svaren till Magnus.

Jag anser att vi sjalva ska tycka till i fragorna och skicka egna svar ocksa.

En punkt pé arbetsdagen.

Jag deltog i frdgan om Halltider.

Jag framforde mina (vara) synpunkter pa hur snett dagens system ar dar vi fick hora fran andra
att det i huvudsak baseras pa LOK timmar.

Jag skriver till Magnus och sager att vi kommer in med egna synpunkter pa fragorna snart.
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