Valkommen till Hibf
Verksamhetsmodell

HIBF ska dgna sig at saval knatte-, barn- och ungdomsverksamhet som junior- och
seniorverksamhet. Alla ska ges samma mojligheter att spela innebandy oavsett kén, hudfarg,
etniskt ursprung, religionstillhérighet eller sexuell tillhorighet.

HIBF ar inte en lokal Hofterupférening utan en kommunfdrening med ambitionen att kunna
ta emot spelare fran hela Kavlinge och dess grannkommuner.

HIBF ska hela vagen fran knatteverksamheten och upp i seniorlaget verka for gladje,
kamratskap, laganda och klubbkansla. Mobbning accepteras inte pa ndgon niva och det ar
ledarnas ansvar att agera snabbt och vidta atgarder om ett problem skulle uppsta. Inom
ramen for kamratskap vill HIBF uppmuntra och respektera individuella olikheter inom de
olika traningsgrupperna. Olika spelare kan ha olika bakgrund, intressen och talanger. HIBF
ska verka for att skapa en forstaelse inom de olika grupperna att det ar olikheterna hos
individerna som skapar dynamiska och bra lag. Ingen spelare ska underskatta sig sjalv genom
att jamfora sig med andra. Det ar vara olikheter som gor oss unika.

Individen skall sta i fokus, men inom lagets “ramar”. Det &r viktigt som ledare att se till att
varje individ ges mojlighet att utvecklas i sin egen takt, efter sina forutsattningar och utifran
sin egen ambition. En enskild individ far aldrig stélla kraven pa hela laget utan det ar de olika
individernas egenskaper i laget och ledaren som formar lagets ramar.

HIBF ska arbeta bade med bredd och med spets.
- Parod niva/seriespel ska ges mojlighet att trana och spela matcher med HIBF.
- Upp till och med bla nivd/poolspel & knattespel ska alla spelare ges majlighet till lika
mycket speltid.

Spelare som uppvisar stor mognad och valutvecklad férmaga ska dock premieras och ges
utvecklingsmajligheter. Det kan exempelvis ske genom att spelaren ges mojlighet att trdna
och spela match med dldre lag. Det ar darfor viktigt att ledare i de olika lagen har ett gott
samarbete och en god kommunikation sinsemellan och med spelarna, for att en spelare ska
kunna spela matcher i olika lag, utan att det paverkar lag- och kamratanda. Spelaren kan
bara tillhora ett dlderslag och generellt ar det samma alderslag som spelarens alder.

HIBF vill verka for en god kamrat- och laganda pa alla nivaer och ges mojlighet att ordna
atminstone en aktivitet/sasong utanfor innebandyn genom en trivselpeng som ges av
klubben.



Ledare - Riktlinjer

Ledare ska folja foreningens vardegrund om hur vi vill att en ledare ska leda.

Ledarnas huvuduppgifter ar att ge spelarna basta maojliga innebandyutbildning pa traning
samt coacha laget i samband med match.

Ledarna ska verka for god kamrat- och laganda i gruppen. Uppstar problem med mobbning
ska ledaren omedelbart agera. Atgarderna anpassas efter spelarnas alder och kan innebéra
samtal i grupp, individuella samtal med spelare/foréldrar och vid upprepad mobbning
avstangning fran tréaning och match.

Ledarna ska dessutom verka for gott samarbete internt med ledare fran andra lag i
foreningen. | samband med matcher, cuper och turneringar ska ledarna agera sportsligt och
som goda representanter for féreningen.

Forening och ledare ska tillsammans arbeta for att samtliga ledare har den utbildning som
kravs for att ge spelarna sa bra innebandyutbildning som mojligt.

Ledare ska dven uppvisa utdrag ur belastningsregistret enligt krav fran Riksidrottsférbundet.

Ledare till knatte-, barn- och ungdomslagen rekryteras i forsta hand fran foraldraleden
alternativt fran junior- eller seniorverksamheten i form av ungdomsledare.

Ledare till junior- eller seniorlag kan vid behov rekryteras utanfér féreningen.

Foraldrar/Vardnadshavare - Riktlinjer
Vardandshavare, nedan kallad foraldrar, ar ytterst ansvariga for sina barn fram till de ar 18
ar, dven om spelaren gradvis far ta ett 6kat ansvar i takt med att de blir dldre.

Foljande riktlinjer finns for foraldrar till barn inom HIBFs verksamhet:
- Setill att medlemsavgift blir betald i tid.

- Setill att eventuella 6vriga obligatoriska uppgifter blir utférda, t ex foraldraplikt i
sekretariat och kiosk mm.

- Setill att barnen kommer med energi (mat, somn) till trdning och match.

- Upptrada schysst pa laktaren och endast heja pa laget. Det ar inte okej att skrika
instruktioner till spelare eller klaga pa spelare, ledare, domare eller motstandare.

- Stotta och peppa barnen mellan traningar och matcher.

- Tatill sig all information fran ledarna.



- Ansvara for utlamnad utrustning som tillhor féreningen, t ex. matchklader,
malvaktsskydd etc.

- Passa tider och i god tid meddela om barnet inte kan komma pa match.

Spelare - Riktlinjer
Spelarens ansvar okar ju dldre de blir och gradvis kan de, som en del av fostran, ta over viss
del av ansvaret fran foraldrarna enligt ovan.

Generella riktlinjer for samtliga spelare i alla aldrar ar:
- Gora sitt basta (det racker fint). Det ar okej att misslyckas!

- Fokusera pa tréaning och match. Lyssna (stora 6ron, liten mun).
- Upptrada pa ett schysst satt mot sina kompisar, ledare, motstandare och domare.

- Anvanda ett vardat sprakbruk och absolut inte anvanda kénsord eller komma med
rasistiska pahopp pa eller vid sidan av planen.

- Setill att fa med sig ratt utrustning till (och fran) tréaning och match.

- Passa tider.

Observera att for spelare 6ver 18 ar sa galler bade foraldra- och spelaravsnittet

Knatteverksamhet - Gron niva

Pa denna niva betonas gladje, lek och kamratskap. Traningar ska besta av mycket bollkontakt
och enkla 6vningar som gradvis kan 6ka i komplexitet. Mycket fokus ska ligga pa individuell
tekniktrdning. | denna grupp kan man i stor utstrackning blanda in lek och icke
innebandyrelaterade dvningar i traningen. Spel pa traning och match sker pa halvplan, 3 mot
3, med sma mal och utan malvakt. A-nivan spelar med malvakt.

| enlighet med innebandyférbundets riktlinjer raknas inte resultat vid denna alder och alla
spelare ska fa vara med och spela lika mycket. Det ar ocksa viktigt att rotera runt spelarna
mellan olika positioner. Det ar inte tillatet att toppa lag och att ge vissa spelare mer speltid i
syfte att vinna enskilda matcher eller turneringar.

Barnverksamhet - Bla niva

Vi denna alder infors speldvningar dar spelarna far interagera med varandra i storre
utstrackning. Har borjar man ocksa spela 4 mot 4 pa mellanstor plan med malvakter. Det ar
fortfarande fokus pa individuell tekniktraning och vid behov kan traningsmoment borja
individanpassas.

Resultatmal och tabeller far inte forekomma i denna alder (enligt innebandyforbundets
riktlinjer).



Toppning och att ge vissa spelare mer speltid med syftet att vinna enskilda matcher och
turneringar ar inte tilldtet. Fortfarande ar det viktigt att alla spelare ges mojlighet spela
ungefar lika mycket.

Ungdomsverksamhet (12-15 ar)

| denna alder borjar lagen att “tavla” i storre utstrackning. | enlighet med
innebandyforbundets riktlinjer ar det forst fran seriespel som vi borjar rakna resultat och
redovisar tabeller. Traningen blir mer intensiv och dvningarna 6kar i komplexitet. Vid denna
alder kan man ocksa bérja med sommartraning och konditionstraning i syfte att starka
spelarna. Eftersom barnens logiska formaga har utvecklats tillrackligt vid 12-ars alder kan
man borja fora in enklare spelsystem som kontinuerligt kan byggas pa under de resterande
ungdomsaren.

Utgangspunkten for all laguttagning ar traningsflit, installning och kamratanda. Fran denna
alder kan laguttagning ocksa i viss man baseras pa sportsliga grunder. Totalt sett, 6ver en hel
sasong, galler dock att antalet matcher for varje spelare ska spegla tranings flitigheten. En
annan regel ar ocksa att alla spelare som tas ut till match ocksa ska fa speltid.

Ungdomsspelare kommer att erbjudas domarutbildning. Foreningen 6nskar utbilda minst tva
spelare per ar for att kunna underhalla behovet av egna féreningsdomare.

Juniorverksamhet (16-18 ar)

Ett av huvudmalen ar att forbereda spelarna for foreningens seniortrupp. Mer fokus satts pa
individens utveckling, vilket kraver stor flexibilitet i verksamheten for att tillgodose spelarens
behov bade vid tréning och vid match. Kraven pa spelarens koncentration och medvetenhet

stegras och tranarens roll ar att skapa en stimulerande milj6é for innebandyutvecklingen.

Det ska finnas en kontinuerlig dialog med seniortranaren for att folja utveckling pa spelarna
som ar aktuella for en uppflyttning, tillfalligt eller permanent, och darmed ge ytterligare
stimulans till spelaren.

Ledarna ges nu stor frihet att ta ut lag pa sportsliga grunder. Gladje, kamratskap och laganda
ar dock fortsatt viktiga hornstenar i verksamheten.

For att till fullo kunna tillgodose behovet att domare fér de dldre ungdomslagen kommer
minst tva spelare erbjudas domarutbildning.



Seniorverksamhet - A-lag

Spelare i klubbens representationslag skall foretradelsevis besta av spelare fostrade i HIBF.
Darfor ar det extra viktigt med kontinuerligt samarbete med juniorverksamheten. Fortsatt
fokus pa individen men hela tiden med relation till “nyttan” for laget. Spelarens ansvar 6kar
da foéraldrarnas ansvar minskar.

Spelare fran seniorverksamheten skall nagon gang om aret bestka en traning i
ungdomsverksamheten och delta och stotta de ledarna som trdanar denna aldersgrupp. Pa
detta vis byggs det upp “broar” mellan de olika verksamheterna och forebilder for
ungdomarna i klubben skapas.

| 6vrigt anpassas verksamheten utifran de forutsattningar som finns fran ar till ar.
Ambitionerna kan variera beroende pa: vilken division laget spelar i, vilka ekonomiska
forutsattningar som finns och pa ambitionsnivan hos styrelse, ledare och spelare.



HIBFs omvarld

Runt féreningen finns det flera intressenter som pa olika satt paverkar och paverkas av HIBFs
verksamhet. Som exempel kan ndmnas: skola, kommun, sponsorer, andra foéreningar,
spelarnas familj etc. HIBF ska generellt satt verka for en god och konstruktiv relation med
dessa intressenter och pa alla sdtt samarbeta inom olika omraden.

Skolan ar barnets arbetsplats. HIBF anser att det dr centralt att barn och ungdomar i
verksamheten skoter skolarbetet pa basta satt. Barn och ungdomar i verksamheten ska
darfor alltid uppmuntras att skota sitt skolarbete och innebandyn ar i detta fall underordnad.
Foreningen anvander sig i stor utstrackning av skolans gymnastiksalar for att utéva sin idrott.
Det aligger alla ledare och spelare att vara aktsam om skolans lokaler. Se darfor till att
omkladningsrum ar i ordning och att sargen ar nerplockad etc. nar sista lag lamnar skolan for
kvallen.

HIBF ska I6pande fora en konstruktiv dialog med kommunen i olika fragor. Det rader brist pa
traningstider i kommunen och konkurrensen mellan olika foreningar ar hard. HIBF ska dock
alltid pa ett sakligt satt presentera foreningens behov infor varje ny sdsong. Eventuella
traningstider som féreningen inte har nytta av skall omedelbart Idmnas tillbaka till
kommunen.

HIBF forstar att foreningens sponsorer ar centrala for att foreningen ska kunna bedriva sin
verksamhet. HIBF ska alltid behandla sina sponsorer pa ett professionellt satt. Foreningen
ska fortlopande folja upp kontakter mot sponsorer och fora dialog om pa vilka satt som
foreningen ocksa kan skapa ett varde for sponsorerna.

HIBF ser inte andra foreningar i kommunen som konkurrenter utan som samarbetspartners.
HIBF anser att det ar av yttersta vikt att alla barn och ungdomar ges méjlighet att bedriva ett
flertal olika idrotter och andra aktiviteter sa langt det ar mojligt upp i aldrarna. Det ar darfor
viktigt att etablera och bibehalla ett gott samarbete med andra féreningar i ndromradet.

Som exempel pa gott samarbete kan ndmnas:
- Att ha en dialog med andra foreningar kring traningstider for att om majligt undvika
"krockar” mellan olika idrotter.

- Attinte har for stora ambitioner for det egna laget och ett for stort antal
traningstillfallen per vecka som omaijliggor for spelare att bedriva flera aktiviteter
och/eller klara av sitt skolarbete.

- Att ha en dialog med andra foreningars ledare kring spelscheman och diskutera
laguttagning i samband med matcher som "krockar”.



HIBF har stor respekt for alla foraldrar och andra anhoériga som stéller upp och kor spelarna
till trdning och match varje vecka och pa andra satt stottar lagen.

HIBF ska verka for att ledare inom féreningen upprattar och bibehaller en god relation med
spelarnas familjer. Detta innebar bl a att man pa olika satt informerar foraldrar och spelare
om matchtider, traningstider i god tid och att man tydligt ocksa informerar om andra
forpliktelser som fordldrarna har. Det ar ocksa viktigt att ledare inom foreningen kan ta emot
och ta till sig eventuell feedback fran foraldrar och att man forsoker forandra sitt satt att
leda pa vid behov. Om man inte ar éverens med foraldern ar det viktigt att man tar sig tid att
forklara hur féreningen fungerar och pa vilket satt man arbetar.



