251031 Lagmote Herrsenior

Har foljer agendapunkter och anteckningar fran lagmote herrsenior 251031 som holls i
Molnlycke Idrottshall café.

Deltagande
e 16 stycken pa plats och 1 pa telefon
e 7 styckenvarinte dar varav:
o nagra tackat nej med skal
o nagra tackat nej utan skal
o nagra som inte svarat alls

Agendapunkter och anteckningar (inte nodvandigtvis i ordningen de avhandlades)

e Enkat
Alla fick en Google forms lank dar de fick fundera lite och fylla i 2 saker som var och
en tyckte vi behovde trana pa i forsvaret respektive anfallet. Henrik sammanstaller
svaren och redovisar nar klart och anvander detta i traningsplanering.

¢ Individuell ambitionsniva och gemensamt mal
Utan att vi gick in pa detta i detalj sa tangerade vi amnet flera gdnger i samband med
de olika diskussionerna vi hade. Det verkar som de flesta kommer till
traningar/matcher/aktiviteter for att, forutom att man tycker om handboll och att
man far rora pa sig, det ar kul och bra stdmning. Aven om man kan ha en dalig dag sé
kan det vanda nar man kommer till traningen och far fokusera pa annat och ha kul
med boll och lagkamrater.

Ambitionen ar inte supertavlingsinriktad dar vi skall vinna alla matcher till varje pris,
men daremot forvantas det av alla att man gor sitt basta i varje moment, och alla vill
juvinna matcher sa klart, men toppa serien ar inte drivkraften. Daremot var vi
overens om att om matcher vager sa gar vi for vinst vilket kan innebéara att satta in
spelare som ar vassa for dagen. Men ambitionen ar att alla skall fa spela 6ver
sasongen. Vi tranar tillsammans for att utvecklas pa ett roligt satt men vi har inte
inriktningen som satsande klubbar med massa fys och liknande, vi fokuserar pa kul
med handboll. Men med tva traningar i veckan forutsatter vi att individen skoter egen
styrke- och skadefdorebyggande traning. Alla kanner sin egen kropp bast sjaly,
forhoppningsvis.

e Svarsfrekvens pa kallelser till traningar/matcher
Svar pa kallelser ar valdigt viktigt for framst kvalité pa traningar sa det gar att planera
darefter. Matcher ocksa for just planering och uttagning. Manga ar duktiga pa att
svara pa kallelser, nagra ar riktigt kassa. Och nar man tackar nej ar det superviktigt



att man kommenterar svaret, eller hor av sig, sa tranare vet varfor. Om man ar sjuk
eller jobbar sa vet tranaren det och kan ta in det i helhetsbilden. Svarar man bara nej
utan anledning sa ser det ut som man inte prioriterar handbollen helt enkelt, fast
man kanske har en valid anledning. Plotsliga forhinder/férseningar hdnder, ha en
kommunikation med trdnaren/laget via tillgangliga kanaler.

Anvand Laget.se appen och sla pa notiserna sa missar ni inte kallelser!
Vi har sagt som riktlinje att senast 2 dagar innan tréning da det automatiskt kommer
en paminnelse om man inte svarat:

o Svara JA sa fort ni vet att ni kan

o Svara NEJ sa fort ni vet att ni INTE kan, med kommentar

o Svara NEJ om ni &r osékra, och andra till JA om det &r sa att ni kan

Narvaro pa traningar

Ibland ar det jattebra deltagande, ibland lagt, men ofta ndgonstans mitt emellan.
Och det ar ok att utebli om man har bra skal. Men man har ett ansvar gentemot laget
och sina lagkompisar, for vi skall trots allt spela som ett lag tillsammans pa matcher,
och det blir svarare om vi inte regelbundet tranar tillsammans. Om man kadnner att
man har en dalig dag sa informera tranare, och garna lagkamrater ocksa, da det
skapar en forstaelse och tolerans. Forsok kom pa traning.

Superviktigt ocksa att man haller tiderna. Nar traningen borjar skall man sta pa plan
med skor pa och vattenflaskan pafylld. Vi kor snabba vattenpauser sa vi kan kora
snabbt igen for bra traningstempo. Handlar igen om att respektera varandras tid och
lagets basta. Vi maste hjalpas at att pusha varandra gallande detta.

Upplagg traningar

Det verkar som de flesta uppskattar innehallet pa traningarna idet stora hela. Det vi
pratat om var att vi kan testa att lagga konditionshandbollen sist i stallet for match.
Sa man har spelskarpan kvar for matchspel mitt i traningen. Pa fragan om man ville
ha mer matchspel i stallet for som idag 10-15 minuter sa lat det som att det var ok
som det ar. Kanske i sa fall mer stanna upp efter forsta avslutet i kontring/anfall och
gora ett uppstallt anfall till. | stallet for ett springa/Hawaii spel fram och tillbaka.

Uttagning till match

Vi ar relativt manga spelare, just nu pa listan sa ar vi cirka 22 spelare som kan spela
match. Denna sasong har vi 14 seriematcher som skall spelas. Vivar éverens om att
det ar lagom med 14 spelare per match vilket blir 2 spelare per position. Detta
innebar just nu att det ar 8 spelare som far sta dver varje match. Flera av dessa 8
brukar l0sa sig dd man inte kan av olika anledningar. Sen kan vi inte ha for manga per
position heller da det innebar for lite speltid per spelare pa matchen. Sa en



invagning av manga parametrar ar nodvandig for att det skall bli roligt for alla. Da det
skall vara tydligt for alla hur uttagning till matcher sker och hur man kan paverka sin
situation tar vi fram en matchuttagningspolicy som redovisas nar den ar klar.

Hantering av laget under match

Vi diskuterade ansvarsrollerna under match. Tidigare har vi kort att spelare sjalva
byter nar man ar trott eller gor upp sinsemellan att man kér 10-minutersbyten eller
liknande. Allmanna uppfattningen var att det vore bra med mer “central” styrning i
form av en ledare som skoter byten, i alla fall i de lagen da det behovs coachning i
kansliga lagen. Denna ledare kan aven hantera timeout osv. Vi tar med oss detta till
nasta match.

Vi diskuterade ocksa styrning av spelet dar det ocksa skulle uppskattas med en mer
central roll som tar tag i spelidén gallande anfall/férsvar. Vi har manga med mycket
erfarenhet och fin blick for spelet. Men detta innebar inte att alla inte far ge sin asikt.
Men det blir tydligare med nagon som styr och vet att det forvantas av en. Sa vi
kommer ut med en enkat dar man kan nominera personer som man tycker skall ha
den rollen. Vi pratade om upp till 3 personer for det. Kanske dela upp pa anfall och
forsvar, eller blandat. Far se hur vi loser det.

Pepp under match kom ocksa upp, detta kan vi bli mycket battre pa att peppa
varandra. Ocksa en gemensam sak som vi far hjalpas 4t med som forbattrar
matchklimatet.

Kommunikation under match (dven traningar) kan vi ocksa jobba med. Vaga prata
med varandra, men tank pa hur man levererar feedback samt hur man tar emot
feedback. Tank ocksa att i stridens hetta kanske man inte har tid att meddela att
man tagit emot feedback, sa valj situationen ndr man gor detta, till exempeli
forsvaret. Viktigt att ha i atanke och reflektera over, for det dr ocksa en sak som
hjalper laget framat.

Bolltvatt

Vi har som forut ett schema for bolltvatt. Ligger pa Messenger gruppen samt
Facebook gruppen. Nytt for sdsongen ar att Henrik forsoker paminna varje traning
vilka som har och kommer ha bolltvatt sa det skots. Hittills har det skotts ganska
bra. Men notera att det inte skall ga ut 6ver traningstid, skall helst géras innan eller
efter traning.

Matchansvar
Detta har inte skotts sa bra. En del kommenterade att det inte var mojligt att skriva i
dokumentet, eller att man inte hittade det. Om man har problem, ta upp det med



tranare till exempel. Vi maste kunna l0sa detta tillsammans, det ar en av
lagidrottssakerna som vi helt enkelt maste acceptera for att kunna halla pa med det
vi gor och att klubben skall fungera. Det ar inte acceptabelt att nagra fa personer
maste gora detta varje gang. Det som kommer handa ar att personer nu satts ut pa
matchansvarsrollerna. Kan man inte sa far man helt enkelt byta med nagon annan.
Det ar ens eget ansvar.

o Lagaktivitet
Vi var 6verens om att det skulle vara kul med en lagaktivitet. En uppmaning fran oss
som redan har olika roller och ansvar i klubben ar att nagon som inte har
ansvarsroller tar pa sig att anordna detta. Det handlar aterigen om fordelning helt
enkelt. Vi kommer lagga ut i Messenger gruppen pa nagot satt nominering av
aktiviteter och potentiella datum. Sa vi kommer i gang. Vi behover traffas utanfor
hallen ocksa.

Vid tangentbordet
Henrik Backman / Oskar Krantz



