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Verksamhetsplan 2022/2023

2022-05-01 - 2023-04-30

Medlemmar - Spelare och lag/grupper

GIF Handboll kommer under sdsongen 2022/2023 att ha cirka 360 aktiva spelare férdelade pa 17
ungdomsgrupper (aldersklasser fran fodda 2016 upp till 2003 pa ungdomssidan) och 2 seniortrupper. Dessa ar
anmalda till seriespel med 28 ungdoms- och seniorlag samt med 4 lag anmalda till USM-spel.

Totalt bestar foreningens ledarkar av c:a 90 ideellt arbetande trénare och ledare for de 18 traningsgrupperna,
ungdoms- och senior.

Vi kommer som tidigare att ha handbollsskola for de som ar 7 ar, d.v.s. fédda 2015 och vi fortsatter med
handbollslek fér de yngsta fédda 2016. Fokus i verksamheten ligger p& spelarutveckling och att leva upp till var
policy att s3 manga som mojligt ska vilja spela handboll sa Iange som méjligt vilket innebar att vi aktivt ska
arbeta med vara vdrderingar om hanger ihop med detta. Ett tillgg till detta skulle kunna vara att om man inte
kan/vill spela handboll sa finns det mycket annat man kan bidra med, att t.ex. vara domare, trianare, ledare,
styrelseledamot. Vi har en malsattning att for de som har en vilja att bidra sa finns det manga méjligheter att
vara aktiv (pd nagot sitt) i klubben s linge som majligt.

Réda traden, Virdegrund och Vision

De senaste aren har stor tid dgnats at arbete med féreningens vision och vardegrund. Vi har uppdaterat vara
riktlinjer till en ny foreningspolicy fér verksamheten, att komplettera dokumentet om hur vi bedriver var
sportsliga verksamhet, den sa kallade R6da traden.

Sedan verksamhetsaret 2017-2018 har vi genomfort ett storre utbildningsprogram fér samtliga ledare i
féreningen under ledning av Karin Nyberg (CHPS, Centrum for hégpresterande system). En central del av detta
arbete var att definiera en ny vision for féreningen samt beskriva vilka varderingar som vi tror leder till
visionen. Vi kommer att fortsatta arbetet med att informera om och implementera de énskade beteendena
kring vardegrund och vision i hela féreningen, fran ledare och spelare till féraldrar och supportrar. Det ar
fortsatt mycket viktigt att vi fortsatter arbetet med att 6ka kunskapen om begreppen och att sdkerstélla
efterlevnaden genom information, utbildningar och uppféljningsprocesser.

Var vision. Vi ska vara Stockholms attraktivaste ungdomsférening, hela végen fran de yngsta dldrarna upp till
juniorlag. Vdrt seniorlag ska kunna konkurrera pa division ett-niva.

Vara védrderingar: Glédje, Gemenskap, Utveckla, Moderna

Samverkan mellan lag

Med glddje och gemenskap definierade som tva av vara vardeord sa kommer samverkan mellan olika lag att
prioriteras hégt daven under kommande ar. Vi har de senaste aren kommit langt nar det galler utbyte mellan
lagen vad géller traningar och matchspel men kan géra annu mer for att stimulera det an mer och underlatta
for saval ledare som spelare att 6verbrygga trésklar och hinder. Under det senaste verksamhetsaret har det
varit mycket roligt att se hur samverkan nu dven skett mellan tjejer och killar, inte bara mellan dldre och yngre
som tidigare.

Huvudsyftet med samverkan ar att det skall vara roligt att tryggt att spela handboll dven nar man som aldre
spelare forflyttas fran ett enskilt lag i en alderskull till att tillhdra en spelartrupp bestaende av flera olika
argangar, sa som det blir pa junior- och seniorniva, samt tidigare nar lagen lanar spelare fran varandra vid
behov i seriespel, cuper m.m.
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Beachhandboll

De tidigare tillfalligt anlagda planerna for beachhandboll kunde varen 2020 erséattas av tva permanenta planer

vid Hemmesta skola och Varmddvallen. Dessa ytor for spontanidrott anvdndes flitigt av foreningens lag under

den pabjudna utomhustraningen under sommaren, men tyvarr var vi tvungna att stélla in Gurra Beach som sitt
andra ar annars skulle vaxlats upp till ett storre arrangemang an premiararet 2019.

Under det kommande aret avser vi att planera for att genomfora Gurra Beach varen 2023 i storre skala, sa att
bade fler egna lag kan delta och cupen kunna fungera som en intdktsskapande aktivitet for hela féreningen.

Planerad utbildning

Vi fortsatter med ledarutbildning dven det har aret. Nu ar det viktigt att fanga upp alla nya ledare och kanske
till och med att repetera for tidigare ledare. Ett forslag ar darfor att ha ett tillfalle for att samla upp nya som
gamla och darefter fortsatta med férelasningar med hjalp av olika kompetenser.

Vi har flera olika foreldsare pa forslag inget ar dock spikat i dagslaget.

En utbildning pa hésten och en pa varen kombinerat med samvaro for att ldra kdnna varandra och f3 tillfalle till
erfarenhetsutbyten.

Basutbildning i egen regi har vi tillrdckligt med underlag fér, eventuellt for 2 kurser.

Funktionarsutbildning i egen regi bor vi ha dven den har sdasongen likvdl som domarutbildning fér fodda 2006
och aldre.

Nagra behover slutfora sin TU1-utbildning och vi har ocksa flera som ar intresserade av att bérja pa den
utbildning som &r planerad att starta i januari.

Méten - styrelseméten, ledartrdiffar, forédldraméten
Styrelsen kommer att ha moten en gang per manad om det inte uppstar fragor som ar akuta.

Styrelsen kommer att representera foreningen i den ateruppstartade GlIF-alliansen, dar méten tillsammans
med representanter fran Gustavsbergs IF Fotboll, Bandy samt Badminton kommer att ske regelbundet under
aret.

Ledartraffar kommer vi att fortsatta med framfor allt med fokus pa erfarenhetsutbyte. en storre traff pa hésten
(férutom den traff vi har pa uppstartslagret) och en storre pa varen. | tillagg kommer ledarméten éver
granserna mellan aldrar och mellan lag i narliggande aldrar att aktivt uppmuntras fran styrelsens sida och
kunna genomforas tillsammans med sportchefen.

Vi kommer att genomfora ett stérre gemensamt fordldramote for att informera om féreningen och méjliggora
for lagen att ha samtidiga foraldramoten dar styrelsen kan medverka. Det arbete som inleddes forra aret med
att utveckla ett "start-paket" till nya medlemmar och engagerade i féreningen kommer att fortsatta.

Ekonomi

Mot bakgrund av underskottet under verksamhetsaret 2021/2022, framst pa grund av minskade intakter och
Okade kostnader fér material, planhyra, domarkostnader kommer vi att vara forsiktiga med kostnader for
matchstall och andra stoérre materialinkdp. Vi kommer satsa vidare pa utbildning av bade tranare och spelare
samt dven foraldrar. Medlemsavgifterna kommer att bibehallas pa nuvarande niva och vi kommer arbeta aktivt
for fler stodmedlemmar (a 100 kr i medlemsavgift). Styrelsen kommer till arsstdmman att féresla en hojning av
aktivitetsavgifterna pa 50-200 kr per termin, den férsta hojningen pa tre ar och en med en justering for att lag
som samverkar skall ha samma avgifter for spelarna. Vi har budgeterat for fortsatt 6kade sponsorintakter och
kommer for detta att behova stod fran lagen. Dar ett lag bidragit till att klubben tecknar avtal med en ny
sponsor sa utgar halften av sponsorintdkten i provision till laget, for hela den tid som féretaget ar sponsor.

Cafeterian

Cafeterian kommer att kunna aterga till ordinarie verksamhet och bidra till trevnad och ett visst dverskott till
foreningen, att dela med lagen som bemannar cafeterian. Jenny Wallén kommer att fortsatt ansvara for inkop
och rutiner tillsammans med representanter fran styrelsen. Alla lag kommer dven denna sdsong att dela pa
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tjdnstgoringen i cafeterian och sedan dela pa en del av dverskottet enligt de principer som tidigare faststallts av
styrelsen.

Sponsring

Arbetsgruppen for sponsring har efter pandemin inte kommit igang vilket paverkat intdkterna kraftigt. Vi
behover 6ka insatserna for att bearbeta det lokala naringslivet samt producera det material som behévs for
arbetet. Var uppfattning ar fortsatt att fler féretag skulle kunna fa konkret nytta av ett samarbete med
foreningen.

Ovriga aktiviteter
I ar anordnar vi Summer Camp veckan efter midsommar for barn fodda 2010 till 2014 i Gustavsbergs Sporthall.

Ambitionen ar att fortsdtta med hostlovs- och sportlovsldagren med éppna handbollstraningar for tjejer och
killar i samverkan med och marknadsfért av Varmdé kommun. De senaste arens prova-pa-lager har varit
framgangsrika och kan forhoppningsvis fortsatta att fungera som marknadsféring av klubben och en inkérsport
till fortsatt handbollsspel.

Aven fortsittningsvis fortsatter méjligheterna till fystraning, stretchning och rehabtrining vara begrinsade.
Foreningen har dskat fler tider i Spegelsalen men da aven karateklubben och Taekwondon vaxer som
féreningar och antal deltagare sa har vi svart att fa fler tider och optimala férutsattningar. Vi har investerat i
egen styrketraningsutrustning i Sporthallen och gjort om kansliet till ett eget gym.

Féreningsgemensamma ungdomsaktiviteter

Styrelsen har liksom tidigare ar fattat beslut om att avsatta resurser fér gemensamma aktiviteter for
ungdomsverksamheten. Huvudpunkten i detta kommer att vara ett gemensamt uppstartslager i Nykoping i
augusti, samt Eken Cup och Irsta-Blixten som féreningsgemensamma cuper. Till uppstartslagret svarar klubben
for ledarnas kostnader, till foreningsgemensamma cuperna for anmalningsavgifter for ett lag per aldersklass.

Syftet ar att spelare och ledare fran olika lag ska ldra kdnna varandra, att de foreningsgemensamma
varderingarna halls levande, formella och informella tréffar mellan olika lag, kort sagt — att starka kédnslan for
klubben, inte bara for sitt eget lag.

Gurrabollen kommer att genomforas traditionsenligt varen 2022.

Domare

Det ar viktigt att foreningen kontinuerligt utbildar nya domare, utbildning erbjuds fran férbundet. Vara
domaransvariga for sdsongen ar Stella Poedtke och Julia Negussie. Under hosten kommer de som vill fran lagen
fédda 2008 samt de dldre som inte redan gjort det) att genomga domarutbildning till foreningsdomare.

Material

Inom ramen for vara samarbetsavtal kommer foreningen kommer att fortsatta samarbetet med Intersport som
kommer att ha GIF HK-material exponerat och i lager i sin butik i Mélnvik. Den lanserade webshopen for
enklare medlemskdp och sakrare leveransbesked fungerar bra. Den kickback som féreningen far for tidigare
gjorda inkdp kommer att anvandas till inkép som sdnker vara materialkostnader. Langa leveranstider av olika
produkter forvantas fortsatta paverka vara inkdp.

Gustavsberg 2022-11-24

Styrelsen for Gustavsbergs IF Handbollsklubb

gm ordférande Johan Sjokvist
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Budget for rakenskapsaret 2022-05-01--2023-04-30

Intéikter
Medlemsavgifter
Gavor och bidrag
Verksamhetsintakter
Forsadljningsintakter
Ovriga intakter

Summa intakter

Kostnader
Verksamhetskostnad
Forsadljningskostnader
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Summa kostnader

Verksamhetens 6ver-funderskott
Ranteintakter

Rantekostnader

Resultat efter finansiella poster

ARETS RESULTAT

2022-05-01-
2023-04-30

480 000
424 000
360 000
140 000
0
1404 000

776 500
100 000
55000
365 000
1297 000

107 000
0
0

107 000

107 000

2021-05-01-
2022-04-30

467 286
390983
148 981
79 654
93214
1180118

887 544
58 577
103 249
316 407
1365 777

-185 659
0
-435

-186 094

46 802



