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Stadgar for Gropens IF.

Enligt &rsmotesbeslut 11 februari 2024.
Ersitter dirmed stadgar fran 3 april 1993.

1 kap Allmanna bestammelser

§ 1. Gropens IFs bakgrund, bildande, namn och siite

Ar 1955 spelade de yngre medarbetarna pa bygdens fabrik fotboll p4 rasterna. En riktig plan utanfor foretaget hade
naturligtvis varit béttre, hur skulle man kunna ordna en sddan? Detta sag och forstod foretagets 4gare Gosta Roos och
ddrmed borjade det som skulle bli en forening for hela Gropen och manga fler. Gosta Roos, en man som betytt oerhort
mycket for samhéllet Gropen och dess invénare blev foreningens forsta kassor. Under &ren skulle han sedan komma
att ha manga uppdrag, bade inom styrelsen och som ledare och allmén padrivare. Ordférande vid bildandet blev
Gustaf Svensson, #gare till en fabrik i Okna, sekreterare lantbrukaren Robert Kihlberg. Gosta Zetterman blev vice
ordforande. Gropens IF bildades pa hosten ar 1955 med namnet Gropens idrottsférening, Gropens IF.

Foreningens fullstdndiga namn ar Gropens idrottsforening.
Foreningens organisationsnummer dr 975000—-8873.
Foreningen har sitt séte i Lekebergs kommun.

§ 2. Andamal

Gropens IF stravar efter att bedriva idrottslig verksamhet i enighet med den verksamhetsidé, vision och virdegrund
som foreningen foretrader. Foreningens uppgift dr ddrmed att malmedvetet bedriva verksamhet, vinna medlemmar och
att 1 praktiken forverkliga idéer i enighet med allmént intresse samt sektionernas plan dér det finns tillgdng till ledare
och intresserade utovare. Foreningen ska finnas till for bygdens innevanare och ha fokus pa glidje och rorelse.
Foreningen ér i juridisk mening att betrakta som ideell férening. Foreningen bedriver foljande idrotter: Bordtennis,
gym, innebandy, padel, skidor, skridskor, tennis samt thaiboxning med inriktning att skapa glédje och rorelse.

§ 3. Organisation

Foreningen bestar av de fysiska personer som har beviljats medlemskap i foreningen.

Foreningen dr medlem i foljande specialidrottsforbund: Svenska bordtennisférbundet, Svenska innebandyforbundet,
Svenska padelforbundet. Féreningen ir medlem i Sveriges Riksidrottsforbund (RF) samt RF SISU Orebro Lin.
Féreningen #r medlem i Orebro Lins bordtennisforbund, Orebro Lins innebandyférbund samt Orebro liins
padelforbund. Foreningen ar skyldig att f6lja ovan ndmnda organisationers stadgar, tdvlingsregler och fattade beslut.
Foreningen ska verka for att styrelsen, valberedning, kommittéer, arbetsutskott, sektioner och andra organ far

sadan sammansittning att mangfald och jamstélldhet nés.



§ 4. Finansiering

Verksamheten finansieras i huvudsak genom:
o Avgifter

e Bidrag

e Sponsring

e Deltagaravgifter i samband med event

e Frivilliga gavor och testamenten

Vid gévor, bidrag och testamenten med sérskilda villkor for mottagande ska styrelsen i varje enskilt fall prova
huruvida medlen kan tas emot.

§ 5. Beslutande organ

Foreningens beslutande organ dr arsmotet, extra &rsmdte och styrelsen.

§ 6. Verksamhets- och rakenskapsar

Foreningens verksamhetsér och ridkenskapsir omfattar tiden fr.o.m. den 1 januari t.o.m. den 31 december.

§ 7. Firmateckning

Foreningens firma tecknas av styrelsen gemensamt eller, om styrelsen sa beslutar, av utsedd person.

§ 8. Stadgetolkning

Uppstar tvekan om tolkning av dessa stadgar, eller om fall forekommer som inte dr forutsedda i stadgarna, hdnskjuts
frégan till ndstkommande arsmote eller avgors 1 tringande fall av styrelsen.

§ 9. Stadgeidndring

For dandring av dessa stadgar krivs beslut av arsmote med minst 2/3 av antalet lamnade rdster. Forslag till &ndring av
stadgarna far skriftligen 1dmnas av sdvil medlem som styrelse.

§ 10. Tvist/skiljeklausul

Talan i tvist dér parterna dr, eller ndr omtvistade rittsforhallande géllde enskild medlem, funktionér, forening,
IdrottsAB, SDF, Distrikt, SF, RF, Antidopingstiftelsen eller Antidoping Sverige AB(ADSE) far inte véckas vid
allmin domstol. Sddan tvist ska, utom ifall d annan sérskild ordning &r foreskriven i SF:s eller RF:s stadgar, avgoras
enligt ett av RS faststéllt reglemente for Idrottens skiljendmnd. Talan maste anhéngiggoras senast inom tva r fran
tvistens uppkomst.

§ 11. Upplosning av foreningen

For upplosning av foreningen krévs beslut av &rsmdte med minst 2/3 av antalet 1dmnade roster. I beslut om
upplosning av foreningen ska anges dels att foreningens tillgangar ska anvindas till av féreningen bestimt
idrottsframjande dndamal, dels var den upplosta foreningens handlingar m.m. ska arkiveras t.ex. i folkrorelsearkiv
eller motsvarande. Beslutet, tillsammans med kopia av drsmétets protokoll, revisionsberittelse samt balans- och
resultatrdkningar, ska omedelbart skickas till foreningens SF.



2 kap Foreningens medlemmar

§ 1. Medlemskap

Alla personer som vill stddja foreningens dndamal har rétt att beviljas medlemskap. Ansokan om medlemskap fér
avslds endast om det kan antas att sokanden kommer att motarbeta foreningens dandamal, idrottens virdegrund eller pa
annat sétt skada foreningens intressen. Medlemskap beviljas av styrelsen eller av den som styrelsen delegerat
beslutanderitten till. Medlemskapet géller tills vidare. Beslut att avsla medlemsansdkan ska fattas av styrelsen. Innan
sadant beslut fattas ska personen i fraga ges tillfdlle att inom viss tid, minst 14 dagar, yttra sig over de omsténdigheter
som &r anledningen till att medlemskapet ifrdgasitts. I beslutet att avsld medlemsansdkan ska skilen redovisas samt
anges vad den medlemssokande ska iaktta for att Gverklaga beslutet. Beslutet ska inom tre dagar fran dagen for
beslutet skriftligen skickas till den som fatt avslag p4 medlemsansokan. Beslut att avsla medlemsansdkan far
overklagas av den sokande inom tre veckor till aktuellt SF.

§ 2. Medlems skyldigheter och rattigheter

Medlem

» ska folja foreningens stadgar och beslut som fattats av foreningsorgan samt fo6lja i 1 kap. 3 § nimnda
organisationers stadgar, tdvlingsregler och beslut,

* ska betala medlemsavgifter och andra avgifter som beslutats av foreningen,

* accepterar genom sitt medlemskap att foreningen behandlar personuppgifter for andamalet foreningsadministration i
enlighet med gillande foreningsstadgar,

* har ritt att f4 information enligt gillande dataskyddslagstiftning om den personuppgiftsbehandling som
medlemskapet i foreningen medfor,

* accepterar genom sitt medlemskap att personuppgifter behandlas for dliggande som foljer av medlemskapet,
* har rétt att delta 1 sammankomster som anordnas fér medlemmarna,

* har ritt till information om féreningens angelidgenheter i den utstrackning som f6ljer av 6 kap. 2 §,

* har inte rétt att ta del av foreningens behallning eller egendom vid uppldsning av foreningen.

§ 3. Medlems deltagande i den idrottsliga verksamheten

Medlem har ritt att delta 1 foreningens idrottsliga verksamhet under de former som &r vedertagna inom idrotten och
pa samma villkor som géller for 6vriga medlemmar. Foreningen har dessutom rétt att uppstélla sarskilda villkor for
utdovande av vissa uppdrag. Vid deltagande i tdvling eller uppvisning representerar medlem sin forening. Féreningen
bestimmer forutsittningarna for medlems deltagande i tivling eller uppvisning.

§ 4. Uttriide

Medlem, som Onskar uttrdda ur forening, ska skriftligen anméla detta. Har medlem vid sddant uttrdde inte betalat
foreskrivna avgifter till foreningen, bestimmer styrelsen om de ska betalas eller inte. Om medlem inte betalat
medlemsavgift under tva pa varandra foljande ér, far foreningen besluta om medlemskapets upphdrande. Om inte
annat beslutas upphdr medlemskapet enligt forsta eller andra stycket ndr medlemmen avfors fran
medlemsforteckningen.

§ 5. Uteslutning m.m.

Medlem far, utan iakttagande av 4 § andra stycket, uteslutas om medlemmen, trots pdminnelse, har forsummat att
betala av foreningen beslutade avgifter. Medlem far ocksa uteslutas om medlemmen motarbetat foreningens
verksamhet eller &ndamal, brutit mot idrottens vardegrund, foreningens stadgar, eller pd annat sétt skadat foreningens
intressen. Uteslutning géller tills vidare. Beslut om uteslutning far dock begrénsas till att omfatta viss tid. Sddan
tidsbegransad uteslutning far som mest omfatta sex manader fran beslutsdagen.




Om tillrdckliga skal for uteslutning inte foreligger far foreningen i stillet meddela medlemmen en varning. Beslut om
uteslutning eller varning ska fattas av styrelsen. Sddant beslut fér inte fattas utan att medlemmen inom viss av
styrelsen angiven tid, minst 14 dagar, fatt tillfalle att yttra sig 6ver de omsténdigheter som foranlett att medlemskapet
ifragasitts. I beslut om uteslutning eller varning ska skélen redovisas samt anges vad medlemmen ska iaktta for att
overklaga beslutet. Beslutet ska inom tre dagar frdn dagen for beslutet skickas till medlemmen.

§ 6. Overklagande

Beslut om att vigra medlemskap, medlemskapets upphorande eller varning far 6verklagas till foreningens SF enligt
reglerna i 15 kap. RF:s stadgar.

§ 7. Medlemskapets upphorande

Beslut om upphorande av enskilds medlemskap géller inte forrdn klagotiden utgatt, eller da beslut 6verklagats, eller
arendet blivit slutligt avgjort.

3 kap Arsméte

§ 1. Tidpunkt och kallelse

Arsmétet, som ir foreningens hdgsta beslutande organ, ska héllas fore utgdngen av mars manad pa tid och plats som
styrelsen bestimmer. Styrelsen beslutar om drsmotet ska héllas pa en fysisk plats eller genom elektronisk
uppkoppling med deltagarna. Kallelse till &rsmoétet och forslag till foredragningslista ska av styrelsen senast tre
veckor fore motet tillhandahallas medlemmarna pé sitt styrelsen bestdmt. Vidare ska kallelse och forslag till
foredragningslista publiceras digitalt och anslas i klubblokal eller pd annan 1dmplig plats. Har forslag vickts om
stadgedndring, nedlaggning eller sammanslagning av féreningen med annan forening eller annan fraga av vésentlig
betydelse for foreningen eller dess medlemmar ska det anges i kallelsen. Verksamhetsberittelse,
arsredovisning/arsbokslut, revisorernas beréttelser samt styrelsens forslag och inkomna motioner med styrelsens
yttrande ska finnas tillgingliga for medlemmarna senast en vecka fore arsmotet. I kallelsen ska anges var dessa
handlingar finns tillgéngliga.

§ 2. Forslag till drenden att behandlas av arsmotet

Savil medlem som styrelsen fir 1dmna forslag att behandlas av arsmotet.
Forslag fran medlem (motion) ska vara styrelsen tillhanda senast fyra veckor fore arsmotet. Styrelsen ska till arsmotet
avge skriftligt yttrande 6ver motionerna.

§ 3. Sammansittning och beslutsforhet

Arsméte bestar av nirvarande rostberittigade medlemmar. Motet 4r beslutsmissigt med de rdstberittigade
medlemmar som &r ndrvarande pa motet.

§ 4. Rostratt samt yttrande- och forslagsritt pa arsmotet

For att vara rostberittigad pa drsmote krivs:

« att medlemmen under mdtesaret fyller ldgst 18 &r;

« att medlemskap har beviljats minst tvd ménader fore drsmotet;

« att forfallna medlemsavgifter har betalats senast tvd manader fore arsmotet.
Medlem som inte har rostritt har yttrande- och forslagsritt pa motet.



§ 5. Arenden vid drsmotet

Vid arsmotet ska foljande behandlas och protokollforas:

Arsmétets 6ppnande

Val av ordforande for arsmotet

Val av sekreterare for arsmotet

Val av tva justeringspersoner till arsmdtets protokoll samt tillika rostrdknare
Godkéannande av kallelsen till &rsmétet

Godkénnande av dagordning for arsmotet

Foredragning av verksamhetsberittelsen for foregdende ar
Foredragning av styrelsens forvaltningsberittelse

. Foredragning av revisionsberittelsen

10. Faststillande av balansrdkningen

11. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsens ledamdter

12. Faststéllande av antalet styrelseledamoter

13. Val av ordforande for idrottsforeningens styrelse for en tid av ett ar
14. Val av halva antalet ledaméter 1 styrelsen for en tid av tva ar

15. Val av dvriga styrelseledamoter for en tid av ett ar

16. Val av firmatecknare for en tid av ett ar

17. Val av tvé revisorer for en tid av ett ar

18. Val av tva revisorssuppleant for en tid av ett ar

19. Val av tvé personer i valberedningen for en tid av ett ar dir en véljs till sammankallande
20. Ovriga val

21. Faststdllande av avgifter

22. Behandling av styrelsens forslag och i ritt tid inkomna motioner
23. Ovriga fragor

24. Métets avslutning

DO NG AW~

Beslut i friga av storre ekonomisk betydelse for foreningen eller medlemmarna fér inte fattas om det inte finns med i
kallelsen till motet.

§ 6. Valbarhet

Valbar till styrelsen och valberedningen &r medlem av foreningen som fyllt 18 ar. Personer som &r avlonade inom
foreningen fir dock inte véljas till ledamot i styrelsen, valberedningen eller till revisor i foreningen.

§ 7. Extra arsmote

Styrelsen fér kalla medlemmarna till extra arsmdte. Styrelsen &r skyldig att kalla till extra &rsmdte nér en revisor eller
minst en tiondel av foreningens rostberittigade medlemmar begér det. Sddan begdran ska vara skriftlig och innehalla
skélen for begéran. Nér styrelsen mottagit en begédran om extra arsmote ska den inom 14 dagar utlysa sddant méte att
hallas inom tva ménader fran erhallen begdran. Kallelse med forslag till foredragningslista for extra d&rsmote ska
senast sju dagar fore motet tillhandahallas medlemmarna pa sitt styrelsen bestamt. Vidare ska kallelse och forslag till
foredragningslista publiceras digitalt och anslés i klubblokal eller p4 annan 1dmplig plats. Underlater styrelsen att
utlysa eller kalla till extra arsmote far de som begért ett extra arsmote vidta atgéarder enligt foregédende stycke. Vid
extra arsmote fir endast den eller de fragor som angetts i forslaget till foredragningslista behandlas.

§ 8. Beslut och omrostning

Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om sa begérs efter omrdstning (votering). Med undantag for de i 1
kap. 9 § samt 1 kap. 11 § ndmnda fragor avgdrs vid omrostning alla frdgor genom enkel majoritet. Enkel majoritet
kan vara antingen absolut eller relativ. Val avgors genom relativ majoritet. Med relativ majoritet menas att den (de)
som erhéllit hogsta antalet roster dr vald (valda) oberoende av hur dessa roster forhéller sig till antalet 1imnade roster.



For beslut i andra fragor 4n val krdvs absolut majoritet, vilket innebdr mer dn hélften av antalet limnade roster.
Omrostning sker oppet. Om rostberéttigad medlem begir det ska dock val ske slutet. Vid omrdstning, som inte avser
val, giller vid lika rostetal det forslag som bitrids av ordféranden vid métet, om ordféranden ér rostberittigad. Ar
mdtesordforanden inte rostberéttigad avgor lotten. Vid val ska i hindelse av lika rostetal lotten avgora.

§ 9. Ikrafttridande

Beslut fattade av arsmote giller fran drsmotets avslutande om inte annat beslutas.

4 kap Valberedning

§ 1. Sammansittning

Valberedningen ska bestd av sammankallande och minst en 6vrig ledamot valda av drsmétet.

§ 2. Aligganden

Valberedningen ska bereda valen infér kommande arsmote och ska i detta arbete fortlopande under verksamhetséret
folja styrelsens och revisorernas arbete. Valberedningen ska senast tvd ménader fore drsmotet tillfrdga dem vilkas
mandattid gar ut vid métets slut om de vill kandidera for ndsta mandattid. Senast en vecka fore drsmotet ska
valberedningen meddela rostberattigade medlemmar sitt forslag, samt meddela namnen pa de personer som i ovrigt
har foreslagits infor valberedningen. Innan kandidatnominering pabdrjas pa drsmotet ska valberedningen meddela sitt
forslag betraffande det val nomineringen avser. De som ingér i valberedningen far inte obehorigen réja vad de i denna
egenskap fatt kinnedom om.

5 kap Revision

§ 1. Revisorer och revision

Foreningens rékenskaper och forvaltning ska arligen granskas av de revisorer som arsmotet utsett. Revisorerna ska
vara oberoende av dem som de har att granska. Revisorerna har rétt att fortlopande ta del av foreningens rékenskaper,
arsmotes- och styrelseprotokoll och 6vriga handlingar. Foreningens rdkenskaper for det senaste verksamhets- och
rikenskapséret ska vara revisorerna tillhanda senast fyra veckor fore drsmotet. Revisorerna ska granska styrelsens
rikenskaper och forvaltning for det senaste verksamhets- och rikenskapsaret samt till styrelsen dverlamna
revisionsberéttelse senast 14 dagar fore arsmotet.

6 kap Styrelsen

§ 1. Sammansittning

Styrelsen ska besté av ordforande, vice ordforande, kassor och sekreterare samt dvriga befattningshavare som behovs
som ex lokalvardare, sektionsledare och sportchef. Styrelsen far utse adjungerad ledamot. Sddan ledamot har
yttrande- och forslagsritt men inte rostratt. Adjungerad ledamot far utses till befattning inom styrelsen.



§ 2. Styrelsens aligganden

Nér drsmote inte ar samlat &r styrelsen foreningens beslutande organ och ansvarar for foreningens angelédgenheter.
Styrelsen ska — inom ramen for RF:s, foreningens SF:s och foreningens egna stadgar — ansvara for foreningens
verksamhet samt tillvarata medlemmarnas intressen. Det aligger styrelsen sérskilt att

* se till att foreningen foljer géllande lagar och andra bindande regler

* begir att belastningsregisterutdrag visas upp av ledare for ungdomar och styrelse i foreningen fyllda 18 ar och éldre
« verkstilla av drsmdtet fattade beslut

* planera, leda och fordela arbetet inom foreningen och for detta utarbeta arbetsordning och instruktioner for
underliggande féreningsorgan

« ansvara for och forvalta foreningens medel

« fortlopande informera medlemmarna om foreningens angelégenheter i den utstrdckning detta inte kan skada
foreningens intressen

« forvalta foreningens mark och byggnader

« tillstdlla revisorerna rikenskaper m.m. enligt 5 kap. 1 §

« forbereda arsmote

Ordforanden ska leda styrelsens arbete och bevaka att styrelsen fullgor sina uppgifter enligt féreningens stadgar och

ovriga for foreningen bindande regler och beslut. Har ordforanden forhinder ska vice ordforanden trdda in i
ordforandens stélle. Styrelsen ska besluta om fordelning av arbetsuppgifterna genom en arbetsordning.

§ 3. Kallelse, beslutsforhet och omrostning

Styrelsen ska sammantréda pd kallelse av ordféranden. Ordféranden ér skyldig att kalla till sammantrdde da minst tva
ledamdter har begért det. Underlater ordféranden att utfarda kallelse far de som begirt sammantréadet kalla till det.
Styrelsen dr beslutsmissig nér samtliga ledamoter kallats och d& minst halva antalet ledamoter dr narvarande. For alla
beslut krivs att minst hélften av styrelsens samtliga ledamoter dr ense om beslutet. Vid lika rdstetal har ordféranden
utslagsrost. Rostning fér inte ske genom ombud. Ordforanden far besluta att drende ska avgdras genom skriftlig
omrostning (beslut per capsulam) eller vid telefonsammantriade eller med hjilp av annan teknisk utrustning. Vid
sammantride eller beslutsfattande enligt foregadende stycke ska protokoll uppréttas. Protokoll ska undertecknas av
utsedd protokollssekreterare. Avvikande mening ska antecknas i protokollet.

§ 4. Overlitelse av beslutanderitten

Styrelsen far dverlata sin beslutanderétt i enskilda drenden eller i vissa grupper av drenden till kommitté eller annat
organ eller till enskild medlem, anstilld eller annan utsedd person. Sadana uppdrag kan gélla for viss tid eller tills
vidare. Den som fattat beslut med stod av bemyndigande enligt foregaende stycke ska fortlopande underrétta
styrelsen hirom.

7 kap Ovriga foreningsorgan

§ 1. Kommittéer, arbetsgrupper, sektioner och andra organ

Beslut om bildande eller nedliggning av kommittéer, arbetsgrupper, sektioner och andra organ fattas av foreningens
arsmote eller extra &rsmote som sammankallats for provning av sadan fraga.

§ 2. Instruktioner

Gruppen ska ledas av enligt arsmotet vald sektionsordforande, samt dvriga ledamoter i gruppen.
Styrelse ska, 1 sérskild instruktion eller pd annat 1&dmpligt sitt, faststdlla de befogenheter och skyldigheter som de
underliggande organen har samt hur dterrapportering till styrelsen ska ske.



§ 3. Budget och verksamhetsplan

Sektion/kommitté for respektive idrottsverksamhet samt dvriga fasta kommittéer ska upprétta forslag till budget och
verksamhetsplan for sektionen/kommittén att gélla under nistfoljande verksamhetsar. Budget och plan ska ges in till
styrelsen for godkdnnande pé tid som den bestimmer. Styrelsen gor de dndringar i budgeten och planen som bedoms
vara nddvéindiga med hénsyn till foreningens skyldigheter i olika hdnseenden, foreningens ekonomiska stdllning eller
den véntade utvecklingen av den idrottsliga verksamheten.

8 kap Vardegrund

§ 1. Vardegrund

Vi delar in efter dlder och ambitionsnivd. Med barnidrott avser vi i allménhet idrott till och med tolv érs alder. Med
ungdomsidrott avser vi idrott for tondringar och unga vuxna 13-25 &r. Med vuxenidrott avser vi idrott for dem som &r
over 25 éar.

I barnidrotten leker vi och ger barnen tillfélle att prova pa olika idrotter. Att ge barnen mojlighet till allsidig
idrottsutveckling dr normgivande for verksamheten. Tévling ér en del av leken och ska alltid ske pd barnens villkor.

I ungdomsidrotten och vuxenidrotten skiljer vi pd breddidrott och elitinriktad idrott. Hélsa, trivsel och vilbefinnande
ar normgivande inom idrotten. I den elitinriktade idrotten &r prestationsforbéttring och goda tivlingsresultat
végledande och i1 breddidrotten tjdnar dven ofta prestation och tavlingsresultat som en sporre. Idrotten foljer FN:s
deklaration om de minskliga réttigheterna, FN:s konvention om barnets réttigheter (barnkonventionen) och FN:s
internationella konvention om réttigheter for personer med funktionsvariationer.

Gladje och gemenskap ir starka drivkrafter for att idrotta. Vi vill bedriva och utveckla all verksamhet sa att vi ska
kunna ha roligt, ma bra och utvecklas under hela livet. Féreningen har foljande véirdeord:

Foreningsdemokratin som innebér att alla medlemmars rdst har lika vérde.

Delaktighet som innebir att alla som deltar far vara med och bestimma om och ta ansvar for sin verksambhet.
Demokrati och delaktighet som ska utovas jamstéllt och oavsett bakgrund.

Allas ritt att vara med som innebér att alla som vill ska kunna vara med utifran sina forutsittningar. Alla som vill,
oavsett nationalitet, etniskt ursprung, religion, alder, kon eller sexuell liggning samt fysiska och psykiska
forutséttningar, far vara med i foreningsdriven idrottsverksamhet.

Rent spel och drlighet dr en forutsittning for tdvlande pa lika villkor. Det innebér att folja 6verenskommelser och leva
efter god etik och moral. Detta inkluderar bland annat att aktivt arbeta mot doping, matchfixing, osund ekonomi och
annat fusk samt mot mobbing, trakasserier och vald sévél pa som utanfor idrottsarenan.



