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Malsattning
Glimma Hockeys malsattning ar:

» Att erbjuda barn och ungdomar en meningsfull fritid.
« Att verka for idrottsaktiva barn och ungdomar aret om.
» Att utveckla barn och ungdomar sportsligt och socialt.

Verksamhet
Glimma Hockeys styrelse, ledare och trénare skall:

 Arbeta malinriktat med val forberedda aktiviteter for alla, bade pa och av isen, aret om.

 Bedriva en ungdomsverksamhet med sikte pa manga spelare och manga lag, dar bade
tjejer och killar ingar.

» Ha utbildade och engagerade ledare.

« Samverka med foraldrar och andra utomstaende intressenter.

 Bedriva verksamheten utifran ett demokratiskt vardegrundsperspektiv.

» Verka for en sund livsstil och sunda vanor.

Vilka krav stéaller vi pa vara ledare?

» Att ungdomspolicyn féljs.

+ Att traningarna ar val forberedda och dokumenterade med ett tydligt syfte.

» Att man verkar som ambassador for Glimma Hockey och ar en god forebild som ledare
och méanniska, bade pa och utanfor isen.

« Att man representerar foreningen pa ett positivt satt och upptrader respektfullt och
professionellt mot motstandare, domare och funktionarer.

« Att man ar uppmarksam och aktivt motarbetar alla former av sérbehandling, mobbning,
rasism och sexuella krankningar.

« Att man efterstravar att ha ratt utbildningsniva enl Svenska Ishockeyforbundets riktlinjer
for det lag man tranar.




Var stravan:

* Trygga barn och ungdomar - "Jag ar”

- Visar gladje och trivs i féreningen.

- Tar kontakt med andra barn och vuxna.

- Vagar sta for sina asikter och visar kanslor.

- Duschar och byter om tillsammans med lagkamraterna.

* Kreativa barn och ungdomar - ”"Jag vill”

- Utvecklar nyfikenhet och ser méjligheter.

- Tar ansvar for sin egen utveckling.

- Bidrar med idéer och forslag som for laget och féreningen framat.

+ Sjalvstandiga barn och ungdomar - ”Jag forstar”

- Kommer i tid.

- Har med ratt utrustning.

- Ar i god balans vad galler sémn, kost, skola och traning.

- Tar ansvar for, och ar radd om, saval sin egna utrustning som féreningens utrustningar
och material.

- Tar avstand fran alkohol, tobak och andra droger.

- GOr alltid sitt basta och kédmpar.

* Sociala barn och ungdomar — ”Jag och andra”

- Visar respekt for bade vuxna och jamnariga.

- Klarar konflikter och motgangar utan att kranka andra.

- Forstar regler och normer.

- Har empati och hjalper och stéttar andra.

- Foretrader foreningen pa ett positivt satt och deltar vid arrangemang i féreningens regi.




Foraldrarollen i Glimma Hockey

Glimma Hockey ar en ideell férening och det innebér att samtliga trénare, ledare och
foraldrar i foreningen maste hjalpa till for att halla féreningen igdng. Som foralder ar det
Din uppgift och ansvar att exempelvis bemanna och hjalpa till vid féreningens olika
arrangemang.

Vara forvantningar pa Dig som foralder:

» Agera stottande och positivt mot spelare och ledare.

» Respektera att det ar ledarna som haller i traningar och genomgangar. Ev beslut om
upp- och nedflyttningar av spelare tas i samrad med spelaren, féraldrarna och Glimma
Hockeys styrelse.

 Hijalp spelarna att fa inop helheten med idrott, kost, vila, somn och skola.

« Stall upp pa gemensamma arbeten som ingar i Glimma Hockeys verksamhet, sasom
bemanningar av matcher, lottférséljning etc.

+ Att du som foralder tanker pa att du ocksa ar en representant for foreningen och darfor
representerar foreningen pa ett positivt satt och upptrader respektfullt och professionellt
mot motstandare, domare och funktionarer. Skrik inte pa domare/motstandare under
och/eller efter en match.

» Att du last igenom och foljer Ungdomspolicyn och Svenska Ishockeyférbundets
foraldrafolder. Bada dokumenten finns att hamta pa Glimma Hockeys hemsida.




Det ekonomiska

Medlems- och traningsavgifter tas ut per spelare infor varje sdsong. Dessa pengar skall
tacka kostnaderna for den grundlaggande traningsverksamheten, sadsom forsakring,
kostnader av istider, inkdp av utrustning till tréningarna, t ex puckar etc.

Kostnader for ev cuper ingar inte. Ej heller arrangemang utéver den ordinarie
verksamheten i ishallen.

Det ar obligatoriskt for alla spelare och ledare att vara medlemmar i féreningen.

Utbver medlems- och traningsavgiften skall varje spelare under sdsongen bidra med
inkomster till féreningen genom férsaljning av lotter och ev andra varor.

Lagkassan

Varje lag har en lagkassa infér sasongen. Summan for denna lagkassa bestams utifran
budgeten som satts infor varje sasong.

Det ar OK for varje enskilt lag att genom olika aktiviteter eller sponsorer dra in extra
pengar till lagkassan. Dessa extra pengar fordelas med 70% till laget och 30% till
foreningen.

Aktiviteter som genererar mer pengar ska godkannas av styrelsen och
marknadsgruppen férst, innan aktivitetens genomférande!




Droger och socialt ansvar

Alkohol, tobak och 6évriga droger

Under féreningens barn- och ungdomsverksamhet ar bruk av alkohol och droger férbjudet.
Detta géller alla aktiva ledare i samband med traningar, matcher och cuper. Eller i andra
sammanhang dar man kan uppfattas som en representant for féreningen.

Vi vuxna skall vara férebilder och inte anvéanda tobak synligt.

Doping

Glimma Hockey tar avstand fran all anvandning av doping.

Jamstalldhet

Jamstalldhetsarbetet i foreningen vilar pa féljande pelare:

» Tijejer och killar skall ges likvardiga mojligheter till utveckling inom féreningen.

* Vi vill starka varje individs medvetenhet om kvinnors och mans lika rattigheter och
mdjligheter.

« Jamstalldhetsarbetet skall integreras i det vardagliga férandrings- och
utvecklingsarbetet.

Mobbning, rasism, sexuella trakasserier och krankningar

Glimma Hockey tar avstand fran alla former av mobbning, rasism, sexuella trakasserier
och krankningar. Alla i féreningen ska vara uppmarksamma och aktivt motarbeta alla
former av krankningar. Vi foljer Riksidrottsférbundets policy och handlingsplan mot
trakasserier pa grund av kon och sexuell laggning. Denna policy kan lasas i sin helhet pa



http://www.rf.se/

Riktlinjer, rutiner och regler for respektive aldersgrupp

Skridskoskolan och Tre Kronors Hockeyskola

For de yngre barnen i Glimma Hockey handlar verksamheten om att utbilda barnen om
skridskoakningens och ishockeyns fardigheter. Mycket fokus laggs pa skridskoakningen men dven
ovningar med klubba och puck laggs in.

Traningarna bygger pa lek och gladje.

Malsattningen med verksamheten &r:

« Att ge alla chansen till att borja dka skridskor och spela hockey.
» Ha roligt och skapa en god gemenskap i gruppen.

« Utveckla varje individ utifran dess egna forutsattningar.

« Lara barnen att lyssna pa ledarna och att vara en bra lagkompis.

Man tranar en gang i veckan och ev matcher spelas mot narliggande féreningarnas hockeyskolor
och inga resultat raknas och alla far spela lika mycket. Av tradition deltar Hockeyskolans spelare i
Lions Cup den 6 januari varje ar. Ett arrangemang som leds av Lions Club Ostra Goinge och halls i
Trollarinken, Glimakra.

U8-U10 (D-pojkar)

Man borjar utbilda barnen i ishockeyns grundfardigheter med fortsatt stort fokus pa
skridskodkningen men dven moment som klubbteknik, passningar och skott laggs in pa
traningarna.

Traningarna fortsatter bygga pa lek och gladje.

Malsattningen med verksamheten &r:

* Ge alla som vill chansen att spela hockey.

» Haroligt och skapa en god gemenskap i gruppen.

« Utveckla varje individ utifran dess egna forutsattningar.

« Lara barnen att man ska ha gott uppférande mot domare, funktionarer, motstandare och 6vrig
ishallspersonal.

« Lé&ra barnen att passa tider, lyssna pa ledarna och vara en god lagkompis.

Man tranar 2 ispass i veckan och man deltar i Skanes Ishockeyférbunds arrangerande poolspel dar
alla far spela lika mycket.
Man &ker ev ivag pa nagon eller nagra cuper.

Ledarna kallar till minst 2 féraldramdten per sésong.
Foraldrarna tar ocksa ett storre ansvar i foreningsarbetet genom att:

» Hijélpa barnen sélja de av foreningen arrangerade lotteriférséljningarna.

+ Hijélpa till med bemanningen under A-lagets hemmamatcher och det egna lagets
hemmamatcher.

* Hijélpa till med bemanningen under Isdiscon, Grindslanten, Antik- och Samlarmarknaden samt

gvriga storre evenemang som arrangeras i féreningens regi.




U11-Ul2 (C-pojkar)

Man fortsatter uthildningen i ishockeyns grundfardigheter.

Man borjar ga in pa spelforstdelse och gar mer in pa de taktiska delarna av spelet.

Man borjar ocksé forklara vikten av att trana aven under férsasongen.

Antingen genom féreningen arrangerad forsasongstraning eller genom att man utdvar andra
idrotter.

Malsattningen med verksamheten &r:

» Behalla s& manga spelare som mdjligt i verksamheten.

» Fortsatta utveckla ishockeyns grunder.

» Ha roligt och skapa en god gemenskap i gruppen.

« Utveckla varje individ utifran dess egna forutsattningar.

« Man lar barnen att man ska ha gott uppférande mot domare, funktionarer, motstandare och 6vrig
ishallspersonal.

« Lara barnen att passa tider, lyssna pa ledarna och vara en bra lagkompis.

Man tranar 3 ispass i veckan + ev 1-2 fyspass och 1 teoripass.

Ledarna styr upplagget.

Man deltar i Skanes Ishockeyforbunds arrangerade seriespel.

Man deltar ev i nagon/nagra cuper.

Man forsoker aven arrangera nagon cup eller kortare matchsammandragning (flera lag) i
Trollarinken.

Alla spelar lika mycket under férutsattning att spelaren tranar regelbundet och ingen toppning ar
tillaten.

| samrad med 6vriga ledare kan spelare som ar tillrackligt mogen fa prova pa att trana och spela
nagon match med aldre lag.

Ledarna kallar till minst 2 foéraldramoéten per sdsong.

Foraldrarna tar ocksa storre ansvar i foreningsarbetet genom att:

» Hjalpa barnen sélja de av féreningen arrangerade lotteriférsaljningarna.

» Hjalpa till med bemanningen under A-lagets hemmamatcher och det egna lagets
hemmamatcher.

» Hjalpa till med bemanningen under Isdiscon, Grindslanten, Antik- och Samlarmarknaden samt .
ovriga storre evenemang som arrangeras i foreningens regi.




U13-U16 (B- och A-pojkar)

Man fortsatter arbetet med att uthilda spelarna i ishockeyns grundfardigheter.

Man fortsatter aven arbetet med spelforstaelse och taktik, och man borjar lagga storre fokus pa
teknik.

Nu far spelarna aven mer fasta positioner i laget och man gar in pa de olika rollerna ute pa isen.
Man borjar nivdanpassa vissa moment i traningen och viss matchning far forekommat ex
Powerplay och Boxplay.

Malsattningen med verksamheten &r:

« Utveckla spelarnas tekniska fardigheter och spelférstaelse.

« Uthilda spelarna i kostlara och betona vikten av bra aterhamtning och goda sémnvanor.

« Utbilda spelarna att skolan ska skotas pa ett bra satt och att man planerar sin vecka med
skolarbete och traning. Skolan kommer i forsta hand.

* Man utbildar spelarna i regler och spelarna borjar déma de yngre lagens matcher.

* Haroligt och skapa en god gemenskap i gruppen.

« Utveckla varje individ utifran dess egna forutsattningar.

« Man lar ungdomarna att man ska ha gott uppférande mot domare, funktionarer, motstandare och
ovrig ishallspersonal.

« Lara ungdomarna att passa tider, lyssna pa ledarna och vara en bra lagkompis.

Man tranar 3 ispass i veckan, 1-2 fyspass och ev 1 teoripass.

Ledarna styr upplagget.

Man spelar i Skanes Ishockeyforbunds arrangerade seriespel och ev dven DM.

Man deltar ev i nagon/nagra cuper.

Man forsoker aven arrangera nagon cup eller kortare matchsamandragning (flera lag) i Trollarinken.
| samrad med 6vriga ledare kan spelare som ar tillrackligt mogen fa prova pa att trana och spela
nagon match med aldre lag.

Ledarna haller en 6ppen dialog om traningsupplagg samt varfér man matchar vissa spelare som
man gor.

Forsasongstraningen borjar bli mer obligatorisk. Man tillats spela andra idrotter men i samrad med
ledarna lagger man upp en tréaningsplan fér dem som utdvar andra idrotter.

Foraldrarna tar ocksa ett storre ansvar i féreningsarbetet genom att:

» Hjalpa ungdomarna sélja de av foreningen arrangerade lotteriférsaljningarna.

» Hijélpa till med bemanningen under A-lagets hemmamatcher, och aven i vissa fall bemanningen i
sekretariatet under A-lagets hemmamatcher.

» Hijélpa till med bemanningen av det egna lagets hemmamatcher.

» Hijélpa till med bemanningen under Isdiscon, Grindslanten, Antik- och Samlarmarknaden samt .
Ovriga stbrre evenemang som arrangeras i féreningens regi.




Ishockeyns ABC

Utdver denna ungdomspolicy ska féreningens verksamhet bedrivas i enlighet med
parmen "Ishockeyns ABC” som ar Svenska Ishockeyférbundets riktlinjer for barn- och
ungdomsishockey.

Traningsvolym

Vi foljer Svenska Ishockeyforbundets riktlinjer gallande traningsvolymer for respektive
aldersgrupp.

Mojlighet till att trana extra ska ges till dem som vill lagga ner lite extra tid pa ishockeyn.

Detta sker da i samrad med ansvariga ledare, spelare och foraldrar.

.

\ RERRA R

p—



Kontaktuppgifter

Glimma Hockeys kansli, 6ppet man-fre kl 08:00-12:00
Telefonnr: 044 — 42300

Mail. info@glimmahockey.se
Hemsida:

Glimma Hockeys styrelse sdsongen 2019/2020

Tf ordférande Markus Jansson
Tf kassor Tobias Palm
Sekreterare Jonna Hellstrom
Ledamot Peter Rundberg
Ledamot Kristoffer Wiséater
Ledamot Patrik Mansson
Ledamot Oscar Brandting

Mail:
Glimma Hockeys ungdomssektions styrelse sasongen 2019/2020

Patrik Mansson
Jonna Hellstrom
Markus Gill
Jonas Persson
Sara Persson

Mail:
Hemsida:

Glimma Hockeys cafeteriasektion

Sammankallande: Sara Persson 073-3661442
Ledamoter: Angelina Hjalmarsson (B1/B2), Anja Glimtoft (D3), Emil Bjoraker (D2), Eva

Lekenberg (D3), Heidy Johansson (D2), Josefin Janiak (B1/B2) och Frida Persson (D2).

Glimma Hockeys shop

Ansvarig: Sara Persson 073-3661442
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