Styrelsemöte 
Gamla Stan 2022-04-05
Deltagare: Amir, Monica, Mikael, Karin. 
Balderhallen

1. Mötets öppnande

2. Damsidan
Upp till i allsvenskan! 
Kågedalen har hört av sig angående spelarövergångar.  Förslag att skapa JAS-lag, ev ett division 1 lag.  Budget från klubben diskuteras. Gäller att Domare och match-hyra  och  25 tkr betalas av från klubben? Behöver tas med i kommande budget. 

3. Herrsidan
Samarbete med Moröbacke även nästa år. 


4. Ekonomi
a. Problem med inloggning i Nordea och Anna avtackar sig ansvaret som kassör. Vilket skapat ett glapp i hanteringen. Arvid (Value&friends) tar fram ekonomirapporter per 2022-04-30. Inför årsbokslutet.  Behöver ny kassör till kommande år. 
b. Intäkt från kulturhuset krånglar med fakturor. Amir behöver kontakta idrottsservice snarast. 
c. Sponsorfakturor skickade
d. LOK-stöd inskickat (motsvarande ca 90 tkr)
e. Ej inbetalt från kommunen
f. Medlemspengar inbetalda. 

5. Förfrågan om cup
Resurserna finns inte för att engagera sig i detta. 


6. Förberedelse årsmöte
Ekonomirapporter Arvid Holmgren  - Karin kontaktar honom för tidplan/leverans.  
Verksamhetsberättelse -  Amir uppdaterar.
Verksamhetsplan  -  Micke och Amir uppdaterar.
24 maj kl 19.00 årsmöte, Eddahallen. Amir kollar bokning av lokal. 
Nya namn till styrelsen?  Camilla Dahl, Johan Berggren, 
Medlemsavgift, även stödmedlem behöver uppdateras: 500 resp 200 kr. (förslag till styrelsemöte)

7. Spelare mellan lag
Policyn säger att man ska tillhöra sin åldersgrupp men att match och träning mellan match ska möjliggöras. Under säsongen har det varit få spelare i P06-07 vilket har skapat oreda mellan lagen då 08:or lånats. 
Nästa säsong planeras för 
- P08 (Johan B, Johan..),  
- Utveckling (03 mellan 07, vakant? Jens A?)  
- DIV2 (Mikael Nöjd)
- JAS (Linus Vikgren)
Viktigt att hålla tröghet i systemet för att behålla strukturen. Behöver se över vilka spelare som fortsätter och vilka lag och serier som ska vara i verksamheten.

8. Utlysningen ute för att skapa ett pensionärsverksamhet (via svensk innebandy)
Saknar personella resurser för att dra igång detta. 

9. Mötet avslutas. 
