[bookmark: _GoBack]Styrelsemöte Gamla Stan
2020-10-06
Balderskolan
Deltagare
Amir Chehrehnegar; Tim Sjögren, Monica Jonsson, Karin Degerfeldt, Mikael Johansson,
§1 Mötet öppnas
§2 Sponsor
Mer reklamplats för Value & Friends på kläder. I år trycks loggan på kläder för damerna, parasport och årets juniortröjor. EPS-fil från Tim till Amir.
§3 Sociala medier
Hur visas klubbens breda verksamhet i sociala medier? Viktigt även för sponsorsatsningar. Vore bra med någon formaliserad ansvarig för klubbens gemensamma media-inlägg. Kommande arbetsgrupp?  
§ 4Träningstider
Nytt möte för fördelning av träningstider genomförs Amir 7 oktober. 
§5 Hall-hyror
Karin kollar om har det tagits nya beslut av kommunen och uppdatera i sådana fall budgetmallen.  
§4 ”Mentorsystem” 
För att skapa ett utbyte mellan äldre och yngre lag föreslås att utbyta tjänster, dvs att äldre kan avropas att delta i yngres träningar och att yngre spelare kan bidra som sargvakter vid behov. Amir (och skapar en lista och informerar på ledarmötet v 41) för vilka Senior-spelare/lag som har utbyte med vilka ungdomslag så att kontakt kan skapas mellan A-spelare och juniorlag. 
Mentorsystem för nya och blivande ledare för att få föräldrar att våga ta på sig roller? 
Ledare som vill ha mentorer/bollplank i andra ledare ska kontakta styrelsen. 
En annan del är bra information i de olika IT-systemen. SISU kan hålla utbildning i IBIS, IdrottOnline, laget.se. Amir kontaktar SISU för att boka utbildningstillfälle. 

§ 5 Ekonomi 
· Coronastöd för förlorade intäkter? Inte aktuellt denna period men ev nästa. 
Ungdomsledare och idrottsstipendier finns att söka. Amir skickar info.  
· I och med nytt samarbete med Value & friends behövs en del rutiner preciseras kring seniorlagens kassor (som ska slås ihop). Tim återkommer med rutiner för betalningar och fakturor. 
§6 Närvaroregistrering och LOK-stöd
Viktigt att använda funktionen i laget.se. Admin till idrott online till David Degerfeldt för att kontrollera att överföreningen fungerar. Amir delar behörigheten. 

§7 Engagemang och arbetsfördelning
Vilka roller behöver besättas i ett lag? Hjälp med att förtydliga vad som behövs och vilka uppgifter det innebär. Styrelsen resonerar kring ledarskapsutbyte i form av olika nätverksaktiviteter. 
Representanter från varje lag i styrelsen?
I dagsläget anses det inte aktuellt att utöka styrelsen med 16 övriga ledamöter.  Istället ska styrelsen vara tydligt med information från styrelsens arbete. Karin ser till att lägga ut styrelseprotokoll på laget.se och informerar i kanalen för ledarna. 
§ 8 Utbyte med IBK Dalen
Arbetsdag för att diskutera utbytet. Amir återkommer med förslag på datum för detta. 
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