Verksamhetsplan 2026

Respektive lag ska sjdlva sdtta upp sina sportsliga mal infor 2026, detta i samrad mellan
spelargrupp och ledarstab. Malet for foreningens lag ska alltid vara att vinna varje match.

Medlemsantalet 6kade markant fran 2024 till 2025. Fran 49 till 132. Detta beror till allra
hogsta grad pa damernas intdg i foreningen vilket bidrog med spelare samt ett storre
engagemang fran ovriga universitetet. Den medlemskampanj som bedrevs dér ett
medlemskap innebar ett ovvemaérke har dven det sékerligen haft betydelse for det 6kade
medlemsantalet. Foreningen ska fortsétta vixa och ddrmed é&r ett mal infér verksamhetséret
2026 att fortsétta oka antalet betalande medlemmar. Framst vad géller stddmedlemmar da
ansvaret for respektive spelartrupp ligger pé respektive trinarstab.

For att foreningen ska ha sa goda mojligheter som mojligt infor framtiden ska foreningen
arbeta for att relationen till OS och Universitetet stéirks. Foreningen ska dven arbeta for att
faciliteterna uppe pa fotbollsplanen forbattras med framsta fokus pa inforskaffandet av nya
bas infor sdsongen 2026.

Ekonomi

Foreningens budget for verksamhetsaret 2026 baseras till stor del pd de utgifter vi hade 2025.
Budgeten innehéller d&ven kostnader for vad det kommer att kosta med ett reservlag for
herrarna vad géller domararvoden och planhyror. Malet &r att locka till sig fler
stodmedlemmar, alltsa icke-spelande medlemmar. Detta da det ar en bra inkomstkélla men
dven dd det underlattar rekrytering av sponsorer och vid ansokningar av bidrag. Intdkter som
giller spelaravgifter och medlemsavgifter for respektive spelare tillhdrande respektive lag
samt LOK-stdd tillfaller det lagets eget konto. Medlemsavgifter fran stédmedlemmar placeras
pa foretagskontot, alltsa foreningens allménna konto. Daremot kommer de bidrag, sponsorer
och liknande som ér till féreningen att delas 50/50. Spelaravgiften kommer med storsta
sannolikhet att ligga kvar pa 1000kr dé& det vore oansvarigt att rikna med for stora sponsor-
och bidragsintékter innan dessa ar forverkligade.



