SPELAROBSERVATION




ATT ANVANDA SPELAROBSERVATION

Syftet ar spelaren skall fa information om vad som
hander under spelet. Den gar att anvanda pa flera olika
satt beroende pa vad som &r viktigt for spelaren som
observeras. Nedan finns nagra kommentarer fran oss
som satt samman denna hur vi har tankt oss att den
kan anvandas.

e P3 sidan 2 kan du féra in allman information om
spelaren och de forutsattningar som rader. | tabellen
fyller du i hur scoren utvecklas 6ver tid och tillaggs-
information som fairwayraff och om spelaren intar
dryck och mat.

e P3 sidan 3 finns utrymme fér en mer detaljerad
information om hur spelaren slar sina slag. De tre

kolumnerna T (tillstand), S (strategi) och R (rutin)
finns for att markera om det finns en avvikelse inom
respektive omrade under halet. Med awvikelser
menas att spelaren har en plan for respektive sak
med gor nagot annat.

¢ Pa sidan 4 finns utrymme for att gora detaljerade
anteckningar kring rutinen.

e Pa sidan 5 gors anteckningar som sammanfattar

saker som spelaren skall jobba pa for att utvecklas. An-

vand garna GolfPyramid for att dokumentera din utveck-

ling Over tid. Att se ett monster dver tid och att det and-

ras till det battre ar en stark drivkraft till férandring.

For mer info, se hemsida www.golfpyramid.com
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