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FITTJAIF 2016

Arbetsordning for foraldraforeningarna
I Fittja IF

I Fittja IF:s verksamhet spelar foraldrarna en viktig roll. Utan féraldrarnas stod skulle Fittja IF inte kunna bedriva en sd
omfattande verksamhet som man gor. Fittja IF vill ta tillvara foraldrar resursen pd basta satt och darfor ska det finnas en
foraldraforening i varje dldersgrupp, pojkar respektive flickor och foraldraféreningen bildas i Knatteskolan vid 6 ars alder.
I pojkverksamheten ska det finnas en foraldraférening i varje traningsgrupp. I flickverksamheten ska det finans en
foraldraférening i varje dldersgrupp, F6-10 och en for varje tréningsgrupp, F11-19.

Foraldraféreningarna ska bestd av minst en ordférande och en kassor.

1. NAMN
Foraldraféreningens namn ar kopplat till dldersgruppen.
Exempel: Foraldraféreningen P01, FO3U etc.

2. UPPGIFT
Foraldraféreningens uppgift ar:

a) att stédja spelare och ledare i lagen inom 3dldersgruppen sa att verksamheten kan bedrivas enligt faststélld plan;

b) att medverka till att en god foralder anda existerar i dldersgruppen, t.ex att man hjalps 3t att I6sa problem som
uppkommer i dldersgruppen pé ett positivt satt;

c) att medverka till att fordldrarna i sin roll som dskddare vid tréningar och matcher uppfor sig pé ett for Fittja IF he-
drande vis. Detta innebar t ex att man Gverldter “coaching” av det egna laget at tranaren och rattskipningen 3t
domaren;

d) att pdverka foraldrarna i dldersgruppen att solidariskt engagera sig sé att foraldraféreningen blir en fungerande
enhet dar alla har dldersgruppens basta i dtanke;

e) att verka for att alla spelare i dldersgruppen ar medlemmar i Fittja IF, vilket ar ett krav frén Fittja IF fr&n och med
6 ars dlder samt att verka for att alla i dldersgruppen erldgger sin aktivitetsavgift, vilket ocksd ar ett krav fran
Fittja IF:s sida;

f) att organisera och leda aktiviteter som ska ge ekonomiskt bidrag till verksamheten. Dessa aktiviteter kan ske pd
eget initiativ i gruppen eller vara initierade av ungdomskommittén. Aktiviteterna skall dessutom vara avstamda
med Fittja IF:s kansli.

3. MEDLEMMAR

Foraldrar/mélsméan med barn i &ldersgruppen &r alla medlemmar i Féraldraféreningen, och har dérmed skyldighet att
erldgga de avgifter som Foraldraféreningen beslutar om.

4. STYRELSE

Varje foraldraférening ska ha en ordférande och en kassor. Det ar en fordel om ytterligare ledaméter ingdr i styrelsen.
Det ar ocksd viktigt nar det handlar om en gemensam foréldraférening for flera lag i &ldersgruppen att styrelsens sam-
mansattning ar sddan att representanterna kommer frdn de olika lagen/traningsgrupperna i dldersgruppen. Varje foral-
draférening ska ocksd ha en revisor, som ej far ingd i styrelsen. Foralder i fordldraforeningsstyrelse till barn som slutar i
laget under &ret, ska omgdende stélla sin plats till férfogande och lamna ifrdn sig dokument, kvitton, rakenskaper, féra
6ver kontobehdrighet eller annat till dennes eftertradare. Om det finns ett dmsesidigt intresse fran bade
foraldraforeningens styrelse och denne foralder kan man vara kvar aret ut.

5. MOTEN

a) Konstituerande mote halls vid forsta tillfalle da féraldrar/malsméan ar samlade. D3 valjs ordférande/kontaktperson
och kassor for foraldraféreningen samt ytterligare ledamoter om s& 6nskas. Dessa valda utgér foraldraforening-
ens styrelse. Vid detta tillfalle vdljs ocksd internt en revisor som har till uppgift att kontrollera att foreningens ra-
kenskaper skots pa ett juridiskt och ekonomiskt forsvarbart vis. Det konstituerande métet skall ocksd anta Fittja
IF:s arbetsordning for féraldrafdreningarna som géllande fér sin verksamhet och besluta om periodiska avgifter
etc for dldersgruppen. Skriftlig uppgift om Féraldraféreningens styrelse med namn, adress, telefonnummer och
kontonummer ska efter bildandet lamnas till Fittja IF.
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b) Arsméte halls senast under december m&nad varje &r. D& redovisas verksamheten for det g&ngna &ret och val till sty-
relse for det nya verksamhetsdret sker.
Foraldramoten med lag/aldersgrupp halles vid foljande tillfallen.

Februari: Presentation av lagets/éldersgruppens verksamhetsplanering och budget.

Maj: Detaljplanering angdende sommaraktiviteter presenteras.

Sep/Okt Utvdrdering av sdsongen. Information infér kommande sdasong.

Nov/dec: Start av verksamhetsplanering. Arsméte med val av styrelse. Genomfors i samband med
stormdte.

c) Allmant mote halls vid behov. T ex vid beslut av betydande ekonomisk karaktar, nyval av ordf. eller kassor.

6.VERKSAMHETSAR

Foraldraféreningens verksamhetsar ar 1/12 - 30/11.

7. STYRELSENS UPPGIFTER

Utéver de uppgifter som foraldraféreningen beslutat om &ligger det styrelsen

- att forvalta foraldraforeningens medel

- att vara kontaktorgan gentemot den centralt féraldraansvarige hos Fittja IF.

- att representera foraldraféreningen och delta vid de centrala stormétena och sarskilda centrala féraldraféreningsmoéten
for dldersgruppen

- att genomfora utvarderings- och planeringsméte med representanter for ledare/tranare inom laget/aldersgruppen
- att tillsammans med 6vrig ledning for &ldersgruppen/laget upprétta — med tyngd pd budget - och underteckna
verksamhetsplan och budgetférslag.

- Foraldraféreningens ordférande har en kanaliserande roll mellan féréldragruppen och ledarstaben. Allt for att fa en
battre kommunikation och pa ett tidigt stadium kunna I6sa eventuella konflikter eller problem.

8. BESLUT

Beslut fattade av foréldraféreningens styrelse far inte g& emot Fittja IF:s stadgar, allménna mal, verksamhetsplan eller
utvecklingsplan. Inte heller far foraldraforeningens styrelse fatta beslut som inskranker de befogenheter som Fittja IF:s-
ledare har enligt ledaravtal.

9. JURIDISK STALLNING

Foraldraféreningen har att i sin verksamhet félja Fittja IF:s stadgar samt Fittja IF:s och myndigheters beslut och bestam-
melser. Reklamavtal/lotterier m.m. ska vara godkanda av Fittja IF. Namnet Fittja IF och Fittja IF:s klubbmarke fér inte an-
vandas utan godkannande av Fittja IF. Vid tveksamhet skall Fittja IF:s kansli kontaktas. Ev. bokningar och inkdp eller
liknande kan inte heller géras i Fittja IF:s nhamn utan klubbens medgivande.

10. EKONOMI, BOKFORING OCH REVISION

Kassoren i foraldraforeningen ska ha verifikationer for alla in- och utbetalningar, féra kassabok och férvara féreningens
medel pd ett betryggande vis. Rakenskaperna ska vid forfrégan vara tillgangliga ndr som helst under &ret.
Foraldraféreningens firma tecknas av styrelsen eller om styrelsen s& beslutar, av tva styrelseledaméter gemensamt.

Det &ligger ocksd kassoren att till Fittja IF:s kassor inkomma med en ekonomisk redovisning om kasséren sd onskar. Den
valda revisorn ska till arsmétet avidgga rapport angdende granskningen av féreningens ekonomi.

11. FORENINGENS UPPHORANDE
Nar féreningen uppldses dterbetalas eventuellt outnyttjade periodiska avgifter till berorda medlemmar i dldersgruppen.




