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Inom Finlandia Pallo AIF finns fyra värdeord som alla ska verka och agera efter:
Respekt – Kvalitet – Glädje – Välkomnande
För att uppfylla den grund som föreningen står på har denna överenskommelse mellan spelare, ledare och föräldrar tagits fram. Syftet är att förtydliga vilka förväntningar vi har på varandra.
I Finlandia Pallo AIF Pojkar 13 finns följande förväntningar på spelare:
Träning
· Kom i tid till samling.
· Hälsa på varandra.
· Var en bra lagkamrat.
· Ha rätt utrustning.
· Vid samling och instruktioner: lyssna på ledare.
· Alltid göra sitt bästa.
Beteende vi inte accepterar på träning:
· Att med gester, handlingar eller ord förolämpa eller håna lagkamrater eller ledare.
· Att med gester, handlingar eller ord störa eller förstöra samlingar och genomgångar.
Match
· Svara på kallelsen i god tid (föräldraansvar).
· Kom i tid till samling.
· Var utvilad och ha ätit.
· Var en bra lagkamrat.
· Ha rätt utrustning.
· Vid samling och instruktioner: lyssna på ledare.
· Alltid göra sitt bästa.
· Tacka lagkamrater efter match.
· Tacka motståndare och domare efter match.
För att få spela match måste spelarna uppnå följande:
· 65 % träningsnärvaro.
· Rätt insats och inställning på träningar.
· Ha ork/kondition för att orka spela. 
Om fler spelare uppfyller kriterierna tittar vi på:
· Position.
· Lagkemi.
Beteende vi inte accepterar på match:
· Att med gester, handlingar eller ord förolämpa eller håna lagkamrater, ledare, motståndare eller domare.
· Att med gester, handlingar eller ord störa eller förstöra samlingar och genomgångar.

Förväntningar på oss ledare i P13
· Vi hälsar på spelare och får alla att känna sig välkomna.
· Vi håller planerade och strukturerade träningar.
· Vi är utbildade och uppdaterade inom lärande i fotboll.
· Vi arbetar med långsiktiga mål.

Konsekvenstrappa
1. Steg 1: Beteendet uppmärksammas → Ledare pratar med spelare → Eventuellt avvisande från träning.
2. Steg 2: Beteendet fortsätter → Samtal med vårdnadshavare → Eventuell avstängning från träning.
3. Steg 3: Beteendet upphör inte → Vårdnadshavare måste närvara vid träning under 2 veckor (motsvarar 6 träningar) för att spelaren ska få delta. Ingen match under denna period.
4. Steg 4: Uppföljning → Möte mellan tränare, spelare och förälder efter 4 veckor, varav 2 veckor med föräldranärvaro.
Om oönskat beteende fortsätter och påverkar tränings- eller matchmiljön negativt för andra spelare eller ledare kan avstängning från träning och/eller match under en längre period bli aktuellt. Detta sker i samråd med styrelsen.
Man representerar sitt lag både på och utanför fotbollsplanen. Om det kommer till vår kännedom att spelare i P13 har kränkt andra barn eller vuxna, utövat våld eller utsatt någon för kränkningar via sociala medier kan detta leda till avstängning. Detta sker i samråd med styrelsen. 

Matchtröja
Varje spelare tilldelas en matchtröja för hela säsongen, vilket innebär att man har sin ”egen” tröja och ansvarar för den.
· Glömmer man tröjan → inget spel. 
· Slarvar man bort den eller förstör den → ersättningskostnad 500 kr.
· Tröjan får inte användas privat eller på träning.
Matchtröjan ska endast användas vid matchspel. Missbruk kan leda till avstängning från match.

Föräldraengagemang
I P13 behöver vårdnadshavare vara delaktiga i aktiviteter som genomförs av klubben och laget.
Obligatoriskt:
· Delta under Tuvecupen.
Övriga uppgifter:
· Bemanna kaféet vid hemmamatcher.
· Agera matchvärd vid hemma- och bortamatcher.
· Följa instruktioner vid försäljningsaktiviteter för att bidra till lagkassan.

Genom att skriva under innebär det att du som spelare och förälder har tagit del av dokumentet och lovar att följa reglerna.
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