POLICY-dokument Fardhem Garda BK

INLEDNING

Vart policydokument ska framja att vi inom foreningen har en tydlig och forankrad
vardegrund som ar lattillganglig och ska vara ett vagledande dokument for alla verksamma
inom foreningen. Dokumentet ska ses som ett stdd och hjalp och visa vad Fardhem Garda
BK:s inriktning gentemot barn, ungdom och seniorfotbollen star for.

En hornsten i policyn ar alla ledare och alla verksamma inom féreningen som &r en viktig och
betydande del av policyn. De ar vara ansikten utat mot vara verksamma fotbollsutdvare som
ambassadorer gentemot foraldrar, skola och samhallet.

Policyn ar utgangspunkten i vart arbete inom foreningen, det ar ett viktigt och betydelsefullt
arbetsredskap. Vart forhallningssatt ska pa ett tydligt satt visa vad foreningens véardegrund och
mal vilar pa och dar alla inblandade har ett ansvar for att se till att policyn efterlevs och
utvecklas.

Som spelare, foralder, anhoérig eller 6vrig samarbetspartner som sponsorer etc. ska
foreningens policy vara vél kénd for alla. Dér arbetet med att informera om hur vi inom
Fardhem Garda BK ser och arbetar med var verksamhet &r en viktig och betydande del for att
gora det tillgangligt och ként.

| samband med sammankomster, traffar med foraldrar etc. sa har vi inom styrelsen och
ledarkaren i uppgift att implementera Fardhem Garda BK:s mal och inriktning med var
verksamhet.

Policyn ska i allra hégsta grad vara ett levande och foranderligt dokument som varje ar ska
utvérderas, revideras och foljas upp for att hela tiden halla policyn a jour med féreningens mal
och inriktning men ocksa tillrattaldgga och titta Gver och forbéttra brister.

BARN OCH UNGDOMSVERKSAMHETEN

e Att vi som forening finns dar for att sprida gladje, samhdorighet och social gemenskap
till vara barn och ungdomar tillsammans med vara ledare och tranare och dar resultat
och prestation inte a&r normgivande.

e At alla ska fa uppleva gladje och utvecklas i sitt utdvande utifran sina egna
forutsattningar.

e Att man forblir i sin aldersgrupp/lag dar man har sin tillnérighet under barn och
ungdomsverksamheten upp till 15 ar. Om i annat fall ska en diskussion alltid ske med
ungdom-foraldrar-ledare om sérskilda behov finns for spelaren.



Att 6vergangen fran barn till ungdomsfotboll sker successivt och att hansyn tas till
spelarens olika behov, férutsattningar och utvecklingstakt.

Att vi som forening ska verka och folja direktiven i Svenska Fotbollférbundets “’spela,
leka och 14r” och se till barn och ungdomars mognad bade personligt och idrottsligt.
Spelaren ska fa uppleva en positiv idrottsmiljo dar de kan fa kanna trygghet, ha roligt
och att de ska fa idrotta pa sina egna villkor.

Att alla barn och ungdomar som vill oavsett etnicitet, religion, alder, kon, nationalitet,
fysiska, psykiska och sociala forutsattningar ar valkomna att delta och vara med i var
idrottsliga verksamhet.

SENIORVERKSAMHETEN

Fardhem Garda BK bedriver serigst inriktad tranings som tavlingsverksamhet med
resultat och prestationsforbattring. Seniorspelarna har en viktig uppgift att vara goda
foredomen och forebilder for vara barn och ungdomsspelare och goda ambassadorer
for foreningens verksamhet.

Utdver sin personliga satsning pa fotbollen i seniorverksamheten ska spelarna under
sédsongen medverka som deltagare, tranare i ungdomslagen i en form av
”fadderverksamhet”. Detta sker i ett schemalagt system som ansvarig a — lagstréanare
planerar. Spelarna kommer till varje barn eller ungdomslag (2 spelare per gang), en
gang pa varen och en gang pa hosten for att delta och ge input till barn och
ungdomarna, vilket &r en viktig och uppskattad verksamhet.

Naturligtvis finns seniorspelarna med i sammanhang som fotbollsskola, avslutningar
och andra utbildningar som féreningen bedriver och precis som inom barn och
ungdomsfotbollen ar alla valkomna att delta i var fotbollsverksamhet.

ALLMANT

Vi vill pa alla nivaer bedriva en bra verksamhet for vara ungdomar och seniorer och
utveckla var verksamhet och vara spelare, fysiskt som psykiskt som socialt och
kulturellt, sa att den i alla led standigt utvecklas och forbattras till form och innehall.

Alla i foreningen fran styrelse, tranare, ledare, spelare, foraldrar m.fl. har ett ansvar att
upptrada korrekt mot motstandarlag, domare och andra funktionarer, foraldrar eller
andra i och utanfor verksamhet.



e Fardhem Garda BK verkar for att fotbollen ska vara kamratlig och ge positiva
upplevelser mellan manniskor och darigenom ge positiva effekter for alla pa och
utanfor fotbollsplanen.

e Alla ska kanna sig delaktiga och kanna ansvar for var verksamhet i en demokratisk
positiv process, vilket ger alla i féreningen en kamratlig och trygg verksamhet att
trivas och utvecklas i.

e | var ungdoms och seniorfotboll ar den hélsoinriktade breddverksamheten viktig dar
trivsel, véalbefinnande och social gemenskap ar normgivande.

e Var verksamhet ska vara lekfull, allsidig och bygga pa barnens egna behov och
forutsattningar. Den ska ge mojlighet att utveckla ett livslangt fotbollsintresse.

Fardhem Garda BK tar givetvis avstand mot alkohol, droger, mobbing och
all form av diskriminering, utanférskap, social utslagning, all form av
rasism och nedsattande sprak.

Alla inom foreningen har ett ansvar att bemota olika former av misshélligheter och se till att
folja upp och atgérda olika negativa tendenser om det skulle uppsta.

Dérav ar foraldrakontakter mellan ledare och tréanare och att sprida information som
delaktighet i handelser och dér I6sningen for varje individ &r i fokus.

For att klara av uppdraget som ledare och tranare stravar foreningen efter att vi har utbildade
ledare och tranare. Vara barn och ungdomar beh6ver och fértjanar kunniga och ansvarsfulla
ledare och tranare som kan végleda och inspirera. Genom tranarutbildningen far ledare och
tranare kunskap om barns fysiska och psykosociala utveckling, en kunskap som ar en
forutsattning for att kunna méta varje spelare pa den niva den befinner sig. Utbildade ledare
och tranare ska ha kannedom om spelarens fardighet, kunskap och mognadsniva for att pa
bésta satt utmana och utveckla spelaren. En forening med utbildade ledare och trénare har
forutsattningar for att genomfora en bra spelarutbildning och for att na dit ar det viktigt att
foreningens ledare och tranare kontinuerligt gar tranarutbildningar.

SLUTORD

Fardhem Garda BK kommer att verka for att policyn efterlevs genom stéandig dialog och
uppfoljningstraffar med vara ledare, tranare och foréaldrar. For att policyn ska fa
genomslagskraft ar det var skyldighet som verkar inom foreningen att informationen om
foreningens innehall och verksamhet blir klar och tydlig i sin inriktning och att var och en far
en klar uppfattning om féreningens policy.



