Riktlinjer i fotbollsforeningen Fardhem Garda BK

Riktlinjer spelare

1. Allmént

Vi dr alltid bra kompisar pa och utanfor planen.

Vi mobbar aldrig!

Vi anvénder ett vardat sprak.

Vi vet att om nagon upptrader ojuste och/eller okoncentrerat pa match eller traning s plockas man av
planen.

Vi visar respekt for lagkamrater, ledare, motstdndare och domare.

Vi kommer i god tid innan tréning/matchsamling.

2. Infor tréning/under traning/vid match

Vi ér vil forberedda infor trdning/match genom att ha &tit mat och druckit vatten.
Vi har med vattenflaska och har pa benskydd pa traning/match.

Vi kommer i god tid till traning och match.

Vi lyssnar pd véra trinare nér de instruerar under trdning och match.

Man hémtar bollen om man skjutit den utanfor planen under tréning.

3. Efter tréning/traning

Vi hjélper till att plocka ihop materialet efter trdningen, till exempel samlar ihop bollar.

Det ar inget tvang att duscha efter trdning/match pa plats men det &r viktigt att skota sin hygien nér spelaren
har kommit hem.

Det ar viktigt att 4ta ordentligt 4ven efter tréningen.

4. Konsekvenstrappa

Vi vet att en konsekvenstrappa kommer f6ljas om man inte foljer lagets/foreningens regler, se separat
avsnitt i disciplinéra atgirder om konsekvenstrappan. Om en ledare har fragor/funderingar/vill ha stod
om/ang konsekvenstrappan, ska styrelsen kontaktas.

Riktlinjer ledare

I detta kapitel avses “ledare” alla aktiva ledare inom laget, inte bara huvudtrinaren. Ovriga roller i gruppen
ar assisterande trédnare och lagledare.

Alla ledare eller aktiva som arbetar med barn och ungdomar ska ldmna in utdrag ur belastningsregistret i
borjan av varje sdsong

Ledarnas ansvar:
*  Alla barn ska mé bra. Om ett barn inte mér bra i triningsgruppen ar det ledarnas skyldighet som
trinare och vuxen att agera och vid behov kontakta forédlder.

* Stévja mobbing



*  Ha tydliga regler

*  Vara rittvis mot alla spelare

» Alla spelare ska bli sedda/hérda/uppmuntrade

* Ledarna ska anvénda ett vardat sprak

* Ledarna ska inte kritisera ett barn infor andra spelare eller andra vuxna.
* Ledarna ansvarar for att identifiera,rapportera och be om hjilp i tid dé ett problem uppstar. Detta

gors genom att folja Fardhem Garda BK:s konsekvenstrappa. For radgivning ang
konsekvenstrappan kontaktas styrelsen.

* Alla ledare ar ansvariga for att rapportera om en annan ledare eller annan aktiv i foreningen har ett
beteende som bryter mot Fardhem Garda BK:s riktlinjer.

Utbildning

Ledare ska folja foreningens ledarsatsningar. Ledarsatsningar dr de gemensamma tréaffarna dér vi utvecklar
foreningen och ledarrollen tillsammans. Helst ska samtliga ledare ha genomgatt SVFFD for att trina 5-mot-
5 respektive 7-mot-7, men minst 1st /triningsgrupp ar kravet. For 7-mot-7 och 9-mot-9 fotboll 6nskas att
minst 1st /trdningsgrupp inneha UEFA C.

Malséttning for lagets ledare

Utveckla spelarna tekniskt, fysiskt och socialt.

Lara vara barn att spela fotboll pa ett lekfullt sétt med mycket bollkontakt.

Lagga fokus pa den individuella och kollektiva prestationen, inte resultatet.

Folja foreningens spelarutbildningsplan (se separat beskrivning), malsittning och riktlinjer.
Alltid utga frén barnets forutséttningar.

Samarbeta med yngre/édldre 5-mot-5, 7-mot-7 och 9-mot-9 lag i foreningen.

Varje tranare ska kénna till vad ni skall tréna, varfor (syftet) med trdningen samt hur 6vningarna skall
genomforas.

Se till att l&ngsiktighet priglar var verksamhet, vilket betyder att spelarna ska fa tid att utvecklas i sin egen
takt och med individanpassad kravstéllning.

Viér fotbollsverksamhet skall uppfattas som rolig.
Fotbollsverksamheten skall ge barnen en 6kad sjilvkénsla och sjélvfortroende.

Att tinka pa
a) Skillnaderna mellan olika barn kan vara stor eftersom de mognar i olika takt.

b) Tréning &r fortsatt det viktigaste momentet for utveckling, &ven om match pé barnens villkor
givetvis dr bade inspirerande och utvecklande.

c) Lat spelarna ldra sig anvénda bada fotterna i teknikdvningarna for att pa sikt kunna bli "tvafotade”.

d) Lagg fokus pa kollektivet, bygg inte upp spelet pa enstaka individer, alla &r lika viktiga.

e) Undvik kder vid 6vningarna.

f) Lat spelarna dva i sma grupper om 2 och 2 eller 3 och 3, sé att alla far réra bollen manga ganger
under traningen.

g) Instruera till viss del men tink pé att ge enkla instruktioner. Guided Discovery teknik é&r att foredra.

h) Berom och bekréfta spelarna mycket. Utgé frén varje individs egna forutsittningar. Riktlinjen &r att
ge 5 positiva saker for en negativ.

i) Lat spelarna fa tid att utvecklas i sin egen takt utan krav. Alla ska lyckas med syftet.
j)  Var noga med att lira ut rétt utférande.
k) Tahand om vara domare pa ett bra sitt vid hemmamatcherna.

) Om utvecklingssamtal med spelare och fordldrar planeras, méaste samtal hallas med alla spelare i
laget, inte enbart utvalda. Anledningen ar att dessa utvalda spelare kan kénna sig utpekade, likvil
som de ovriga spelarna kdnna sig bortglomda.



Kladsel

Trinare och ledare genomfor trdningar och matcher i1 féreningens t-shirt, overall eller coachjacka. I vér
foreningen géller att nya ledare erhaller trdningsoverall, t-shirt, shorts och skaljacka.

Klubbkldder och materiel finns for inkdp via stadiums foreningssida, se lank:
https://www.stadium.se/foreningar/2047121

Riktlinjer foridldrar

Hjilp ledarna att skapa gruppkénsla och motivation och en miljo i laget som utvecklar och starker barnens
sjilvkénsla, sjalvfortroende och tillit.

Spelare som &r skadad eller sjuk skall inte trdna eller spela match. Vid behov far ev. Rehabtréning
genomforas. Tranare i samrad med fordlder hjdlper spelare att bedoma nér det ar 1ampligt att dterga till
traning.

Lat ledarna skota coachning av laget sjdlva utan inblandning av fordldrar under trdning och under match.

Ge berdm och uppmuntran i stillet for att vara felsdkare. Berdm ger barn och ungdomar ett bra
sjalvfortroende. Uppmuntra forsok, hellre dn resultat. Fraga gérna om ditt barn hade kul pa matchen, inte
bara om laget vann eller om hon/han gjorde mél.

Stod ditt eget barn sévél som andras i med- och motgang.
Var som fordlder en forebild for rent spel (fair play), 4ven utanfor plan.

Kritisera aldrig ditt eller andras barn pa planen eller infér andra. Olika barn har olika "trosklar” for kritik.
Vad ditt barn uppfattar som konstruktiv kritik kan ett annat barn kdnna obehag infor.

Hjilp ditt barn att se till att hon/han kommer i tid och att hon/han &r férberedd for trédning eller match, bade
vad géller ombyte och intag av néringsrik foda. Barnen ska vara forsedda med en vattenflaska.
Traningstiden ar vardefull och ska utnyttjas pa basta sitt.

Fraga ledarna hur de vill att du meddelar om ditt barn inte kan komma till trdning eller match.

Oftast byter de yngre barnen om hemma och duschar hemma efter traning. Omkladningsrum med dusch
finns dock att tillga.

Foréldrar forvéintas skjutsa barnen till traningar, hemmamatcher och bortamatcher.

Folj gdrna med ditt barn pa traning och matcher. lakttag hur ditt barn interagerar med andra spelare och
ledare. Foljer hon/han Fardhem Garda BK:s riktlinjer? Om barnet inte foljer Fardhem Garda Bk:s riktlinjer
ar det din skyldighet som forélder att arbeta med att fordndra barnets beteende. Det dr inte ledarna i


https://www.stadium.se/foreningar/2047121

Fardhem Garda BK som ska uppfostra ditt barn. Vid behov har ledaren rétt att krava att ni som ford
delta vid tréning for att iaktta och hjélpa till med ert barns beteende. Vid upprepade brott mot riktlinje
kan spelaren uteslutas ur Fardhem Garda BK.

Visa engagemang for ditt barns intresse, ditt barns trédning &r inte en timmes surfande pa din mobil.
Ténk pa att inte fotografera och ldgga ut bilder dir andra barn 4n ditt eget 4r med. Téank pa att en del
barn upplever det som jobbigt att ha askadare pé triningarna och att triningslokalen ibland kan vara i
minsta laget for att fordldrar ska fa plats. Prata dven gdrna med ledaren vad han/hon anser om
fordldrars medverkan pa tréningar. Ibland ar det lampligt att tréna utan foréldrar, ibland &r det bra om
foraldrar deltar.

Foréldrarna ska absolut inte kommentera vad det egna eller andras barn gor under trining eller match, da
detta dr ledarnas ansvar. Det kan 1att bli forvirrande for barnet om de bade skall lyssna pa sina ledare och
foréaldrar.

Ha resultatet i ett avldgset perspektiv och hjilp ditt barn att ha det samma.

Uppmuntra ditt barn att idrotta men pressa inte. Ibland kan en paus vara lampligt, och alla comebacker &r
alltid vilkomna hos Fardhem Garda BK.

Vid behov kan ledarna be forédldrar att vara med och hjélpa till pa traning.

Varje lag far en viss del aktiveter tilldelade sig under éret, dér det &r en forutsittning att dven fordldrarna
stéller upp. Medlemsavgiften i Fardhem Garda BK ir l1ag i jamforelse med andra klubbar. Detta innebér att
man som fordlder &r dlagd att delta vid vissa aktiviteter under aret, sésom vid loppisen under sommaren vid
olika tillfallen. Silja adventskalender och bingolotter till jul. Servera kaffe vid revyn i Klintehamn i januari.
Som fordlder & man med nér spelarna dr matchvardar samt haller kiosken 6ppen sina egna matcher.

Uppréthallande av riktlinjer och policy

En viktig uppgift inom Fardhem Garda BK ér att uppréthalla vara uppsatta riktlinjer och policy, inkluderat
vara spelarutbildningsplaner. Detta mdjliggors genom att vi kontinuerligt, varje ar, utbildar/pdminner vara
ledare/spelare och spelarnas fordldrar om detta. Dessutom ser vi vara dokument som levande dokument,
som kontinuerligt ska uppdateras vid behov och som finns tillgéngliga pa var hemsida. Forbattringar
mojliggdrs genom kontinuerliga styrelsemoten dér riktlinjer och policy ér en stdende punkt pa agendan.
Ledarna har kontinuerliga méten ddr man har mojlighet att lyfta de delar som inte fungerar och foresla
forandringar/uppdateringar. Dessa forslag lyfts sedan till Fardhem Garda BK:s styrelse for beslut.




