Ledarträff för lag__________________________
Dagordning
· Utvärdering av tiden mellan ledarträffarna - Utvärdering av säsongen är viktig och här har ni möjlighet att hitta saker som ni kan eventuellt ändra på till det bättre. Exempel på saker som kan utvärderas: samlingar, träningar, träningsupplägg, matcher, med mera. Om det är er första säsong så hoppa över denna punkt. 

· Samsyn bland ledarna - Samsyn handlar om att alla ledare kommer överens om vad som är laget mål utifrån fotbollens spela, lek och lär men även Fannas röda tråd.

· Träningsupplägg och träningar - Vem/vilka gör träningsupplägg till träningarna och hur läggs träningarna upp. Det är också viktigt att ni kommer fram till hur träningsupplägget ska kommuniceras mellan alla ledare så att alla får information och kan läsa på innan träningen. Desto mer alla ledare är insatta i träningsupplägget för träningen, desto bättre träning blir det. 

· Seriespel ifrån 7 mot 7 och uppåt - Tänk på att desto fler lag ni anmäler desto större chans finns det att matcher kommer att ligga samtidigt under en helg. Ha i åtanke att ni behöver ha många ledare eftersom risken är stor att det kan bli flera matcher samma dag/tid men på olika platser. Rekommendation är att ni är 2 ledare med på matcherna första året 7 mot 7. Hör med fadderlaget som tidigare spelat serie och fråga hur dom har gjort.

· Kalla spelare till matcher - Hur ska vi i laget kalla spelare till matcher. Ett tips är att höra med fadder laget i föreningen hur de har gjort för att kalla spelare till sina matcher.

· Dags cuper eller cuper med övernattning - Vilka cuper ska vi åka på denna säsong. Ett tips är att höra med andra ledare i föreningen om vilka cuper de har varit på och vika erfarenheter de har av dom. Cuper med övernattning är betydligt dyrare än en dags cup. 

· Ledare – Behöver vi fler ledare i laget? Det är alltid bra att det finns många ledare i ett lag. Desto fler ledare ni är desto lättare blir det att driva laget. 

· Spelarna och spelarformuläret - Här lyfter ni upp saker kring spelarna i laget som är viktigt för alla ledare att veta. Med spelarformuläret så får ni en massa hjälp kring hur ni ska planera säsongen. Att spelarna får uttala sig är viktigt eftersom det kan vara svårt för oss ledare att gissa vad spelarna tycker om sina träningar/ matcher. Detta formulär behöver skickas ut helst digitalt till spelarna i god tid innan ert ledarmöte.

· Föräldramöte - Boka in ett föräldramöte och bjud in föräldrar. Det finns färdiga PowerPoints i föreningen som ni kan använda er utav till ert föräldramöte.

· Utbildning för ledare – Är det någon som vill utbilda sig och gå Svff D eller nästa steg i tränarutbildningen. Föreningen står för kostnaden för utbildningen.

· Ekonomi - Hur mycket pengar har vi i klubbkassan?

· Kiosk/ arrangemang ansvariga - Ska vi ha någon mer försäljning eller göra något annat som inbringar pengar till laget. Behöver vi sälja något ifrån föreningen?

· Fannas röda tråd - Viktigt att alla ledare är införstådda i vad Fanna BKs röda tråden innebär.

· Materialansvarig - Behöver det köpas in något till laget eller kan vi höra med de andra lagen i föreningen om de har något som vi behöver till laget.

· Sociala medier ansvarig

· Övriga frågor
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