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Verksamhetsberattelse

Verksamhetsberattelse for Fanna BK for verksamhetsaret 2024.

Styrelse

Styrelsen har bestatt av:
Ordférande

Jeanette Andersen Kallin
Kassoér

Jeanette tillsammans med Redovisningsbyra Fred & Partner
Ledaméter

Magdalena Wennertorp Strand
Anna Krezic Gauffin

Martin Wernberg

Jenny Koskiranta

Suppleant

Peter Andersen

Sekreterare

Linda Grip

Verksamheten

Fanna BK fortsatter véxa i medlemsantal och lagenheter pa barn- och ungdomssidan. Vi jobbar intensivt med att alla
skall fa spela fotboll och dér alla ar valkomna till Fanna BK. Allt enligt var tradition och tydliga vision i att vara en
breddférening men dar ocksa nivan skall passa alla.

Vi haller till pa en anlaggning vii stort r néjda med. Vi far mycket berém av gastande lag 6ver anlaggningen och var
kiosk. Grasplanen dranerades och stédbelysning fick vi pa plats.

Vi forfogar 6ver tva fullstora fotbollsplaner, en med konstgras och en med naturgras, samt en sjumannaplan med
konstgras beldgen i ett attraktivt Iage och nagot vi alla kan vara stolta 6ver. Planerna ndarmar sej dock utgangsdatum
och med tanke pa att vi nyttjat dom val sa ar slitaget ett faktum. Lagg till att vi vdxer just pa barn- och ungdomssidan
sa vi ser mycket fram emot nya grasplaner och garna en extra traningsplan for de yngre. Behovet ar stort och
utvecklingen av anldggningen behdver folja foreningens och spelarnas utveckling.

Vi ar 21 lagenheter samt en fotbollsskola dar vi under 2024 aktiverade ca 100 nya, sprudlande och fotbollssugna
barn. Totalt har vi ca 640 aktiva spelare i vara lagenheter samt nastan 140 ideella ledare. Under aret genomfordes 1
450 traningstillfallen pa var anldaggning och drygt 500 matcher. Féreningen 6kade med nastan 60 medlemmar, de
flesta barn och ungdomar. Fantastiskt kul.

Pa seniorsidan hade foreningen fyra lag i spel. Herrlagen representerade Fanna BK i division 4 och division 6.
Damlagen spelade matcher i division 3 och division 5. Herrlaget gjorde en imponerande sdsong med en serieseger
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och 2025 kliver dom nu upp i division 3. Bdda vara damlag gjorde en gedigen insats 2024. Ett spannande 2025 vantar
med fortsatt spel i div 3 och div 5. Vi bygger upp seniorsidan framst fran egna led. Det &r en viktig del i vart arbete
kring langsiktighet.

Det unga division 6-laget, herr, lyckades inte sta emot tufft motstand och spelar i div 7 kommande sdsong.
P3 barn- och ungdomssidan hade vi fortsatt en positiv utveckling.

Den otroligt populdra Fotbollsskolan arrangerades utifran Svenska Fotbollsférbundets koncept, dar ledare utgjordes
av vara unga spelare i damlaget men ocksa en stor insats fran vart P10 lag, och damjunior.

Unga ledare har vi satsat pa, och deras engagemang har varit fantastiskt.

Vi satsade 2024 p3 att utbilda féreningsdomare. Obligatorisk utbildning for vara spelare i féreningen fodda 2010.
Detta for att 6ka forstaelsen och insikten i domarens insatser. En valdigt bra uppslutning och engagemang dven har.

Det vi kan konstatera ar att vi har lag fran knattedren till senior pa bade dam- och herrsidan. Det ar precis i linje med
var vision och tradition i att vara en breddférening. Dock en reflektion i att ledare framoéver kommer det att vara brist
pa. En utmaning for oss saklart, men densamma utmaning galler dven andra féreningar marker vi av infér 2025.

Under aret har vi haft bade tematrdningar och camper med ett stort deltagande. Aktiviteterna var mycket bra
planerade och genomférdes med stort engagemang av alla inblandade.

2024 fick vi vara arrang6r av EP cupen pa P15 sidan samt flicksidan. Jattekul. Fanna hade ett lag i finalen for F11 och
vi vann den finalen.

Moten, kommunikation

Under 2024 har styrelsen fortsatt arbetet kring att bygga upp och utveckla befintliga kommittéer. Allt fér att aktivera
fler medlemmar som bidrar till verksamheten men dven for att sprida insatser och kompetens inom féreningen och
darmed gora verksamheten mindre sarbar. Har satsar vi pa Fotbollskommitté, Sponsorkommitté,
forsaljning/kioskkommitté, samt en kommunikationskommitté (sociala medier etc.). Detta &r ett arbete som kommer
att fortsdtta under 2025 da vi som manga foreningar alltid &r i behov av fler ideella insatser.

Under forsta halvaret hade foreningen tva forsaljningsinsatser dar alla lagenheter bidrog med att salja for saval
forening som for sitt egna lag. Lagen salde Klubbrabatten och Ravelliprodukter. Utéver detta hade vi under
vinterperioden forséljning av Bingolotter som saldes utanfor Coop och ICA Bergvreten bl a, av vara lagenheter.

Andra viktiga inslag under aret var vara kontinuerliga ledartraffar for saval pojk-, flicklag som seniorlag.

Vi har paborjat ett stort och viktigt arbete kring Kvalitetsklubb. | samarbete med UFF. Detta kommer att starka vart
varumarke och kvalitetssakra det arbete vi gor.

Foreningen har fortsatt satsat mycket pa matchvardfunktionen under aret. I linje med UFF och SvFF riktlinjer kring
trygg matchmiljo. Oerhort viktigt arbete for matchmiljon men detta inslag uppskattas ocksa mycket av gastande lag
och dr inte minst ett extra stod till domaren.

Samarbete mellan lag i olika aldrar, mellan lagenheterna har vi jobbat mer med 6verlag. Damlaget har ett ndrmare
samarbete med de yngre flicklagen bade avseende traningar, matcher och erbjuder tips pa 6vningar vid
uppvarmning, allt for att férebygga knaskador.

Det finns fler liknande element som framjar samarbetet och skapar en naturlig koppling mellan lagen. Vi har
fortfarande ett flertal insatser kvar att gora och det tar vi med oss in i 2025 som en aterkommande uppgift under
aret. Vi skall bygga och tanka langsiktighet och det kraver samarbete mellan lagen och éver aldersspann.

Andra inslag under aret ar vart Valborgsfirande och Fannadagen. Bada arrangemangen blev valdigt lyckade och
uppskattade arrangemang hos oss. Gemensam insats av styrelse och medlemmar.

Foreningen képte in en s k Veokamera som lagen kan anvanda for saval analys av tréning och match, eller enbart foér
att streama matcher fér familj och vanner.
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Styrelsen har traffats fem ganger under det gangna aret. Det har dven genomforts ledartraffar for att informera fran
féreningen samt stdmma av status i respektive lagenhet och tankar inféor kommande sdsong.

Integration ar bade nagot vi brinner for och vill hitta bra I6sningar kring, men det ar ocksa en utmaning i att 16sa. Vi
inser alltmer att en ledares roll férdndras och det dr inte "bara” att vara tranare som forvantas och kravs. En storre
bredd och kunskap hos vara ledare i att ta hand om manga nya barn och ungdomar dar storre lagenheter kravs.
Spelare med bland annat utlandsk bakgrund, dar fotbollen ar en viktig inkdrsport i samhallet, dar behovs ofta fler
insatser av vara ledare och av féreningen for att kunna inkludera pa basta satt. Vi behover helt enkelt se till
individens speciella behov och verka for att tillhérighet och foreningslivet som sammanhang blir en trygg, sdker och
rolig upplevelse for alla som vill vara en del av var verksamhet. Vi 6kar vara insatser har 2025.

En del i detta arbete men ocksa 6verlag for att fanga upp vara ungdomar ar var fritidsgard i vara lokaler, dar tanken
ar att vi aven under 2025 skall samarbeta med kommun pa olika satt. Under 2024 har vi haft ett stort antal ungdomar
héar pa fredagar, och vi hoppas kunna ha 6ppet fler dagar i veckan under 2025.

Utbildningar

Tranarutbildningar, tematraningar samt egna domarutbildningar har vi haft har i klubben men dven tillsammans med
Upplands fotbollsforbund. En viktig aktivitet for vara ledare och férening.

Slutord

Vi stanger fotbollsaret 2024 med stor tacksamhet 6ver var fina utveckling och allas insats i var vag framat. Vi vaxer i
delar av foreningen dvs barn- och ungdomssidan och &r stabila pa seniorsidan med en fin utveckling. Vi bygger pa
egna led till stor del, och har idag en trygg ekonomisk grund att sta pa, vilket ger oss ett annu ljusare 2025.

Detta tillsammans baddar for att vart arbete ligger i linje med var vision och tradition, att Fanna BK skall vara och
varna om den breddférening Fanna BK ar och erbjuda ratt forutsattningar for den enskilde spelaren. Alla skall vara
valkomna till oss! Med vart engagemang och ddmjukhet tillsammans, tar vi oss nu an ett 2025 med stor tillforsikt.

Ort: Enkoping

Datum: 2025-03-15

Jeanette Andersen Kallin, ordférande Anna Krezic Gauffin, ledamot
Jenny Koskiranta, ledamot Martin Waernberg, ledamot
Magdalena Wennertorp Strand, ledamot Peter Andersen, Suppleant

Linda Grip, sekreterare
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