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Vision
Skiljebo skall vara det sjdlvklara alternativet for Vistmanlands fotbollsintresserade killar och
tjejer i alla &ldrar.

Klubben skall omges av gott rykte och erbjuda kvalitativ utbildning som utvecklar varje
spelare och kan ge forutsittningar for ett framtida liv som fotbollsspelare.

Vi skall kunna erbjuda tridning och match pa ett vilskott och modernt Hamre IP.
Mal
Skiljebo SK ska senast 2023 har ett Damlag.

Skiljebo SK:s seniorverksamhet ska till 75 % bestd av egna produkter &r 2023 och detta
genom att:

e Varje ar ha ett representationslag i F17 SM-serien
e Varje ar ha ett representationslag i Pojkallsvenskan

Som firdigutbildad ungdomsspelare ska du:

e Behirska grundforutsittningarna for anfalls- och forsvarsspel

e Forstd och behdrska tekniken for passningsspel, bollmottagning, dribbling, skott och
nick

e Utvecklat en god spelforstaelse och ha insett betydelsen av spelet utan boll bdde som
passningsalternativ till bollhallaren och som klok forsvarsspelare vid forlorad boll

e Kunna forsta och delta i taktiska resonemang

Dessutom vill Skiljebo verka for social integration och f4 s& ménga som mojligt att spela
fotboll sd linge som mojligt.

Erbjuda aktiviteter for barn i aldern 3—6 ar med deras foréldrar

Erbjuda innebandyverksamhet

Erbjuda fotbollsskolor vid skollov
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Vardegrund

I var forening ska alla (spelare, ledare, fordldrar, motstandare och alla 6vriga) behandlas pa
lika villkor och alla &r lika vilkomna oavsett kon, etnisk tillhdrighet, trosuppfattning, sexuell
laggning eller funktionshinder.

Alla tendenser till trakasserier eller mobbning skall aktivt motverkas.

Foreningen ska aktivt verka for jimstélldhet mellan knen genom att alla lag ska tilldelas
resurser efter samma principer nér det giller finansiella medel, triningsanldggningar mm.

Foreningen skall stridva efter att uppna en sd jamn konsfordelning bland féreningens olika
poster som mojligt.

Var syn dr att omgivningens uppfattning av Skiljebo SK inte enbart beror pd vad som
presteras pé fotbollsplanen, utan dven av hur ledare, spelare och fordldrar agerar pa och
utanfor planen.

e Alla barn och ungdomar som vill ska fa vara med och utvecklas.

e Var utgangspunkt &r att alla barn och ungdomar vill och kan utvecklas bade idrottsligt
och som individ.

e Fa sd manga ungdomar som mdjligt att idrotta s& lange som mdjligt for att bygga upp
en god hélsa.

e Det ska vara roligt och lustfyllt att spela i SSK och man ska minnas sin tid i
foreningen som positiv.

Strategi

Vi nér vir vision genom utbildade ledare som arbetar efter Svenska fotbollsforbundets
spelarutbildningsplan.

e Foreningens trdnare som har barn i dldern 612 ars ska ha genomfort C-kursen.
e Foreningens trédnare som har barn i dldern 12—19 ér ska ha genomfort B-kursen.

Vi skall stiindigt utveckla vira faciliteter pA Hamre IP genom att:

e Bygga egen fotbollshall pa Hamre IP

e Forbittra kvaliteten pa fotbollsplanerna

e Setill sa att det finns materialforrad till fler lag i foreningen
e Verka for fler omkladningsrum och toaletter

Vi vill ge forutséttningar for vara spelare som visar vilja och trinar att utveckla sin talang,
med betoning pa de bolltekniska fardigheterna. Erfarenheten séger att de spelare som trianar
mycket har mojlighet och bli riktigt bra. Vi vill uppné en hog kvalité med sé stor bredd som
mdjligt pa ungdomsverksamheten, vilket ger forutsdttningar for en god seniorverksamhet.
Vart forhallningssétt dr att jobba med positiv forstarkning for att ge varje individ bésta
mdjliga forutséttning for utveckling. Fokus dr individens utveckling, inte lagets resultat.
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Genom utbildade och engagerade ledare kommer vara spelare att under roliga former att
utvecklas till goda spelare och trygga individer.

Om Skiljebo Sportklubb

Klubben bildades 1944. Organisatoriskt finns en huvudstyrelse och under den finns:

e Seniorsektionen, som bestér av herr-, dam- (mélséttning) och juniorlag

e Ungdomssektionen, som bestar av samtliga ungdomslag for flickor och pojkar
e ArosCupkommitté (www.aroscupen.se)

e Marknadskommitté

Varje sektion och kommitté ar representerade i huvudstyrelsen, dock utan rostritt.
Klubbens huvudsakliga inkomstkéllor dr:

1. ArosCupen

2. Kommunala och statliga bidrag

3. Sponsorintikter

4. Medlems- och verksamhetsavgifter.

Att klubben har en god ekonomi ér en forutsattning for att kunna bedriva en bra och bred
ungdomsverksamhet.
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Skiljebo Vill

En fOrutséttning for att Skiljebo SK:s ungdomsverksamhet skall fungera dr att det finns
ideella ledare pd alla nivder och alla funktioner inom lagen och att dessa ideella ledare hdmtas
ur lagens forédldragrupp. Detta dokument — Skiljebo Vill - ér det styrdokument som Skiljebo
SK utvecklat for ledare och 0vriga fordldrar samt ungdomar i foreningen. Skiljebo Vill ér ett
levande dokument som ska nd ut till samtliga ledare, spelare och deras familjer och dven
héllas tillginglig for vriga. Dokumentet revideras en géng per ar av ungdomssektionen.

Klubben ansvarar for att dokumentet nar ut till alla ledare i klubben genom att halla Skiljebo
Vill tillgéngligt pa www.skiljebosk.nu under dokument, dela ut till nya ledare i klubben samt
informera ledarna varje ar pa Kick in. Ledare i1 respektive lag ansvarar for att dokumentet
sprids vidare till lagets spelare och foréldrar. Att Skiljebo Vill accepteras av Dig som
ledare, spelare eller forilder till spelare ér en forutsiittning for medlemskap i Skiljebo
SK.

Var syn dr att omgivningens uppfattning av Skiljebo SK inte enbart beror pa vad som
presteras pa fotbollsplanen, utan &n mer av hur ledare, spelare och fordldrar agerar vid och
utanfor planen. Klubben tar sig réittigheten att utesluta ledare och spelare som inte foljer
reglerna.

Med en genomténkt verksamhet, dér vi tydligt kommunicerar allas rétt att delta pa lika
villkor, paverkar vi attityder och véirderingar pa ett positivt sitt och motverkar ddrmed alla
former av diskriminering.

Skiljebo Vill ticker inte alla situationer. Anpassningar maste kunna ske. Klargérande i
enskilda drenden, dven i de fall ledare inom trénings- eller &ldersgrupp, fordldragrupp etc. ér
oense, kan fas genom U-sektionen. Fordldragruppens samstimmiga godkédnnande for avsteg
fran Skiljebo Vill krdvs upp t.o.m. 11 ar jamte U-sektionens godkdnnande. Fr.o.m. 12 ar krévs
fordldragruppens majoritetsgodkénnande jimte U-sektions godkénnande.
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Traning, match och cup

Traningsgrupper

e Minst en tridnare per 10 barn

e Varje trdningsgrupp ska ha trénare + en lagledare + lagforélder i en organisation som
beskrivs i gruppens arsplanering. Vid fler trdnare rekommenderas att en &r
huvudansvarig trdnare med ansvar for spelsystem/spelsitt, traningar, uttagningar till
match och coachning.

e Senast det &r man borjar spela 11-manna ska hela dldersgruppen samordna sig till en
traningsgrupp.

¢ Om man vill lana spelare mellan lagen oavsett inom samma &ldersgrupp ska ledarna
for bada lagen vara dverens om detta. Givetvis krdvs spelarens ”ok”. Om ledarna inte
ar overens tar ungdomsansvarig pa SSK Kansli beslut.

e Om en spelare vill byta traningsgrupp, ta kontakt med triningsgruppens egna ledare.
Egna traningsgruppens ledare kontaktar i sin tur andra gruppens ledare for en
gemensam Overenskommelse.

e Tréningsgruppen kan ha flera lag

Skiljebo SK riktlinjer gallande uppstart av nya lag

Skiljebo SK har de senaste 7 dren vuxit vildigt mycket som férening pa barn och
ungdomssidan. Traningsgrupperna har blivit allt storre och detta har framforallt géllt killsidan
som ibland kan vara upp mot 50 barn i ett lag. Den nya inriktningen foreningen kommer att ha
pa nystartade grupper &r att bilda 2 lag direkt pa killsidan.

Riktlinjer och rekommendationer for storre traningsgrupper

For trdningsgrupper med mer dn 30 barn krivs en viss struktur for att trdningar och matcher
ska kunna genomforas pé ett for barnen s bra sitt som mojligt.

I Skiljebo SK trinar hela aldersgruppen alltid samma tid. Det innebér att man alltid har en
gemensam start pa triningen och en gemensam avslutning. Féreningen férordar under
trdningen att storre dldersgrupper bildar fasta mindre trdningsgrupper (12—15 barn). Denna
uppdelning gdrs innan sdsongen borjar och till varje trdningsgrupp bor det finnas minst 2
stycken trédnare. Grupperna namnges med farger enligt nedan. Detta for att barnen ska ldra
kénna sina lagkamrater och fa en kénsla av samhorighet. Traningsgrupperna bor tréna pa ett
likartat sétt och darfor dr en gemensam traningsplanering for hela dldersgruppen lamplig.
Denna traningsplanering bor man gora innan sésongen for att sedan 16pande f6lja upp under
sdsongen. Man kan med fordel utse en huvudansvarig trianare for hela aldersgruppen.
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Gemensam samling
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Traning

e Varje triningstillfdlle kan uppga till hogst 1,5 timme.

e Tréning ar frivillig — men grundforutsittningen for att delta i matchspel ér att man
deltar pé traningen (p& motsvarande sitt géller att alla som trinar ska fa spela match i
samma omfattning)

e Minst 4 veckors regelbunden trining rekommenderas for att spela seriematch
(regelbundet dr i vart fall” mer ndrvaro én franvaro). Resp. traningsgrupp kan komma
overens om lagre krav”.

Match

e Pa 5- och 7-manna sker laguttagning endast utifrdn nirvaro pa traning, medan pa 9-
och 11-manna ska dven disciplin och vilja vigas in — pa trdning och match. Om man
deltar i olika serienivéer &r traningsndrvaro grunden for att spela men “vem-i-vilken-
serie” utifran nivdanpassning.

e Om tridningsgrupp ~gar upp ett ar for tidigt” i seriespel etc. ska traningsgruppen dnda
hallas ithop och man bor dven delta i for dldern ordinarie serie.

e Det bor (fr.o.m. 13 ar) finnas ett DM-lag och minst ett serielag. Om flera serielag finns
ska de spela i olika serier/divisioner.

e Speltid per match kan variera mellan spelarna — dock ska inte ndgon/négra fé spela
mycket mindre &n “alla andra”.

e Vi spelar varje match for att vinna den — men inte genom att alltid spela “bésta laget”.

e Kallelse till match sker genom info pa hemsidan (och/eller via mail genom hemsidan)
senast kvéllen efter sista trdningen fore aktuell match.

e Vid DM-serier for dldre flickor och pojkar med kvalificering till regionala serier eller
cuper sanktionerade av Svenska fotbollsférbundet bor man stélla upp med bésta laget.
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Cuper och Serier

Anmadlan till seriespel sker genom SSK Kansli. Klubben stér for anmélningsavgift for
Skiljebolag till Aroscupen, Fotbollens Dag, Seriespel, SM-spel och regionsserier samt
Futsalserie som Vistmanlands Fotbollsforbund arrangerar.

Om laget har behov av att 14na in spelare frdn annan forening till cup ska det godkénnas av
ungdomssektionen, detta giller alla cuper. Néar Skiljebo lag som deltar i samma cup behdver
lana spelare av varandra skall ledarna vara dverens om detta.

For lag som anordnar egen cup/poolspel/arrangemang pd Hamre IP under Skiljebo SK:s flagg
(géller inte poolspel som arrangeras via VFF) giller foljande: Vid eget arrangerad
cup/poolspel krévs tillstind av VFF, kontakta kansliet for mer information om tillstdnd samt
godkinnande.

Laget sjdlv star for tillstdndsansokan, planhyror, domarkostnad samt personal for SSK:s kiosk
dér foreningens normala utbud av varor skall sdljas. Intékter gér till Skiljebo SK. Laget sjdlv
fér sdlja forstirkt kost typ; hamburgare, mackor, frukt, vifflor och ta kostnad och intékt for
det till egen lagkassa. Man far dér inte sdlja egen kaffe/dricka utan det hdmtas fran SSK:s
kiosk och laget betalar gillande prislista minus 20 %, d.v.s. 10 kronors vara kostar 8 kr for
laget att kopa och sdlja vidare. Det betalas direkt under dagen da aktivitet sker.

Traningsmatcher

Kansliet sétter upp ett lampligt antal traningsmatcher under varen. Dessa kommuniceras via
mail. Laget kallar sjdlv motstdndarna eller dndrar tid/bokar av foreslagna matcher.

Vid traningsspel ddr man bjuder in fler och spelar samma dag kommer laget att f& sta for
denna kostnad sjélv om det innebér att lag utifrdn spelar mot varandra. OBS! Ténk pd att
tillstdnd for att arrangera denna form av trianingsspel kréver tillstdnd fran VFF.

Fordelning tranings- och matchtider

Maila in 6nskemédl om tréningstider, tillsammans med uppgift om antal spelare, till
planbokning(@skiljebosk.nu senast 30 september for triningstider under vintersdsongen
(inomhus, grus/konstgris) perioden ca 1/11 — 30/4) samt senast 15 mars for trdningstider
under sommarsédsongen (grés) perioden ca 1/5 — 1/10. Principen é&r att dldsta lag viljer forst,
dvs. 12-aringar valjer tid forst deras sista ar pd 7-manna for att aret dérefter sta ldngst ner” nér
det géller fordelning av tider pa 11-manna. Scheman for de olika planerna finns pad SSK:s
hemsida. Planbeteckningar pa Hamre IP finns likasé pd www.skiljebosk.nu.
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Nivaanpassning

For att fa alla barn och ungdomar och kénna sig duktiga foresprakar vi nivdanpassning fran
det att barnen fyller 12 ar. Nivaanpassning dr ndr man anpassar nivan for individen till dennes
niva, dvs. nivan pa dvningar vid trdning och vid match att mdta motstdndare, som ar pa
samma niva. De spelare som kommit ldngre i utvecklingen, vid varje tillfdlle, bor fa storre
utmaningar genom att mota kvalificerat motstand, samtidigt som de som inte hunnit lika
langt, genom nivdanpassning, erbjuds utbildning pa sin niva. Syftet dr att nd maximal
utveckling for varje enskild individ. Vid trining kan det ske genom att gruppen delas efter
ovningars svérighetsgrad. Vid match (serie eller cup) delta pa olika serienivéer eller vid cuper
delta med ett lag for s.k. A-slutspel och ett annat for s.k. B-slutspel. Vid nivdanpassning far
alla vara med, till skillnad frén “toppning”, da endast de som beddms vara bést far delta.

Spelare

e Ska komma i tid till trdning och match

e Ska - om du har en skada som kraver behandling - avst frén traning och match

e Ska - om du har feber o/e halsont - avsta fran trining och match (fordldraansvar)

e Ska aldrig klaga pa domare, motstandare eller medspelare

e Ska uppfora sig lika bra utanfor- som pa planen, vilket innebér att SSK kan utesluta
dig som medlem om du inte uppfor dig pa ett korrekt séitt mot kamrater, ledare, larare
och fordldrar.

Tranare/Ledare

For dagens och framtidens fotboll finns nagra ledord: Lek, teknik och spelglddje. Ledarna
kdnner ansvar for att alla som soker sig till var klubb ska trivas bade socialt och sportsligt.
Viéra ledare planerar verksamheten utifrdn Svenska fotbollsférbundets spelarutbildningsplan
sa att vara ungdomar kan utvecklas till harmoniska, skickliga fotbollsspelare. Som ledare i
Skiljebo SK har du accepterat att folja Skiljebo Vill.

Forutom att visa upp ett registerutdrag fran polisen, rekommenderar Skiljebo att ledare bor
vara minst tva ndr ni &r tillsammans med spelar gruppen, for att i mojligaste mén undvika
missforstand. For att respektera barnen ska spelarna fa vara sjdlva for att byta om och duscha i
omkladningsrummet om spelare och ledare inte dr av samma kon. Vilket forhallningssétt man
ska ha i resp. lag bor diskuteras pé fordldramotet i1 laget varje ar.

Skiljebo SK:s ledare har atagit sig ett ideellt uppdrag. Ledarna avsitter delar av sin fritid for
planering, trdningar, matcher, mdten, administration mm.

Ledarna:

e erbjuds god utbildning samtidigt som viss utbildning kan vara obligatorisk.

e alla ledare ska visa upp ett registerutdrag fran belastningsregistret frdn polisen, som
kontrolleras av personal pé Skiljebo kansliet. Registerutdraget bestills via
http://bit.ly/utdrag-idrott

o crhaller vanligtvis fritt eller till reducerat pris arligen viss utrustning, skor,
trdningsoverall etc.
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o tillser att [imna omkladningsrum etc., savél pA Hamre IP som pa bortaplan, i stiddat

och gott skick (kom forst och ga sist)

har ansvar for sin fortbildning som ledare

upptrider i klubbens klddsel vid match och traning

foregar med gott upptrddande (barn gor som vuxna gor — inte som vuxna sdger)

uppmuntrar vara ungdomar att delta i andra idrotter, men kréver samtidigt att andra

idrotter inte hindrar dem att spela fotboll.

o triffar ledarna for de ovriga triningsgrupperna inom aldersgruppen infor och efter
sdsongen.

e ska ha forberedda dvningar till varje trdning

e tar ut och coachar laget

e ska kunna motivera "laguttagning”

Foralder

Som foralder vill vi att du engagerar dig i ditt barns fotbollsintresse. Du upptécker snart att
det dr oerhort stimulerande att delta i gemenskapen kring ett fotbollslag. Forhoppningsvis
finner du ocksé en arbetsuppgift som passar dig och som hjélper laget.

Téank pa att vissa kostnader forutom medlemsavgift kan komma att uppsta for dig som
fordlder da:

e klubben kraver godkénda benskydd under tréning och match
e fOr att delta i match f o m 7-manna skall alla spelare spela i Skiljebos matchstill, d.v.s.
enhetlig kladsel

e vid cuper med frivilligt deltagande kan deltagaravgift komma att tas ut
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Spelarutbildningsplan

Skiljebo SK har idag en stor ungdomsverksamhet pa Hamre IP. 900 ambitidsa tjejer och
pojkar trénar fotboll. Skiljebo SK foljer Svenska fotbollsforbundets spelarutbildningsplan.
Spelarutbildningsplanen ska ge er trénare ett bra verktyg dver vad det &r ni ska trina i olika
aldrar. Svenska fotbollsforbundets spelarutbildningsplan harmoniserar ocksd med de olika
trdnarutbildningarna som alla ledare i klubben erbjuds och ga kostnadsfritt. C och B kurser.

Grundtanken med verksamheten bygger pa manga timmars bra och mycket vill planerad
trdning 1 en trygg och stimulerande miljé6 med ménga individuella utmaningar.

Spelarutvecklingsmodellen i Skiljebo SK (SvFF)

0-5 ar Aktiv start:
Forsta motet med fotbollen ska vara positiv och lek- och lustfyllt
Tréning av grundldggande naturliga rorelser sker genom lek.
Malet &r att barnen ska se fysisk aktivitet som négot roligt, utmanande och
spannande. Rekommenderar trdning 1 gang i veckan.

6-9 ar Fotbollsgladje:
Spelet fotboll ska upptickas pa ett naturligt och lekfullt sétt.
Regelritt tréning dr underordnad leken som inldrningsmetod.
Viktigaste uppgiften ar att skapa motivation och passion.
Att behérska kroppen i olika rorelsemonster ger en bra grund for 14ngsiktig
utveckling i fotboll. Rekommenderar traning 1-2 ganger i veckan.

9-12ar  Ldra att trdna:
”Den gyllene &ldern for motorisk inldrning”.
Barnen borjar forstd vad traning innebdr och langsamt borjar den fa betydelse 1
kombination med leken.
Tréaning dr fortsatt det viktigaste momentet for utveckling, &ven om match pé
barnens villkor dr en naturlig del av fotbollen.
Skillnaden mellan olika barn 6kar under den hér perioden eftersom de mognar i
olika takt. Rekommenderar traning 2—3 ganger i veckan.

12-16 ar Tréna for att lara:
I den hér fasen borjar en del ungdomar vara redo for att ta storre sprang i
utvecklingen.
Mot slutet av perioden borjar trdningen 6ka i miangd och fokus. Det innebér att i
slutet av perioden borjar de tekniska, taktiska, psykiska och fysiska fardigheter
utvecklas specifikt for idrotten.
Aven om spelarna borjar bli relativt duktig pa vissa moment aterstir mycket
trdning och insamlande av erfarenhet for att bli riktigt bra.
Det ér fortsatt viktigt att fokusera pa prestation — att vinna matcher ar underordnat.
Manga spelare slutar under den hér perioden. Detta minimeras genom ldngsiktigt
och systematiskt arbete med spelarutbildningsplaner och bra organisation.
Rekommenderar traning 2—4 ginger i veckan.

10



Skiljebo Vill
Skiljebo SK:

s styrdokument fér ungdomsverksamheten

Ide:

Strategi:

Nyckelord for att lyckas som spelare; Miljo, Traning, Intresse och Stimulans.
Ledarna forverkligar denna idé

Erbjuda fotbollsintresserade ungdomar manga timmar bra och vil planerad
trdning 1 en trygg och stimulerande miljo med ménga individanpassade
utmaningar sa att de stimuleras att utvecklas sa bra som mgjligt efter sitt eget
intresse och sina egna forutséttningar

11
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Att borja spela i Skiljebo SK

Sa har gor du om du ir intresserad av och borja i1 Skiljebo SK:

1. Ta kontakt med ledarna for den aktuella verksamheten du &r intresserad av pa telefon
eller mail (du hittar detta pd varje lags hemsida under kontakt) och undersék om den
aktuella verksamheten kan ta emot er. Skiljebo SK vill alltsa inte att man bara dyker
upp pa en traning.

2. Om den aktuella verksamheten kan ta emot er gar ni under fliken ”Bli medlem” som
ni hittar hdgst upp pa www.skiljebosk.nu och fyller i alla uppgifter.

3. Efter ni har gjort det ovanstdende och fatt en bekriftelse pa mail att ni blivit tillagda i
aktuell verksamhet sa dr det bara och borja trdna och spela i Skiljebo SK.

Om befintlig trdningsgrupp i en adldersgrupp inte kan ge plats at nya spelare pga. ledarbrist (en
pa ca 10 barn) kontaktas SSK kansli. Ledare {for respektive trdningsgrupp ska informera SSK
Kansli ndr man inte har lediga platser.

Mer information finns pé skiljebosk.nu under "Boérja i SSK”.

Kommunikation

I SSK anvinder sig hela foreningen av laget.se for all kommunikation. Genom laget.se
skickas information ut till lagen genom e-post, sms och genom att nyheter 1dggs upp. Det ér
darfor viktigt att alla spelare ligger upplagda pé laget.se med minst en malsman dér
mailadress och mobilnummer &r uppdaterat.

Forutom lagens egna sidor har foreningen ocksé en huvudsida dér vergripande information
delges. Samtliga lag skall anvédnda laget.se for kommunikation internt och externt.

Varje lag har ocksa ett postfack pé Kansliet. Dér ldggs information om sddant som blir
tillskickat till foreningen och materialbestéllningar.

Foraldramote

Ledare for resp. traningsgrupp ska kalla till och hélla protokollfort fordldramdte minst en
géng per dr. Vid motet skall man gé igenom Skiljebo Vill och med tydlighet redogdra for
klubbens ordningsregler samt redogora for upprittad arsplanering. Har ska mall (bilaga)
anvéindas som grund for fordldramétet.

Moten

Infor sdsongstarten (mars/april) héller klubben kick-off for klubbens samtliga ledare med
aktuell information. Sdsongen avslutas i oktober med stor ungdomsavslutning for ledare och
spelare.

Medlems- och verksamhetsavgift

En fOrutséttning for deltagande i trdning och matcher &r att man betalar in medlemsavgiften
och verksamhetsavgiften i ritt tid. Medlemsavgiften ar grunden for Skiljebo Sportklubbs
ungdomsverksamhet och ticker bl.a. planhyra. Inbetald medlemsavgift och verksamhetsavgift
gor aven att en forsakring géller under tréning och match. Borjar man spela fotboll efter den
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1/7, betalar man hel medlemsavgift men halv verksamhetsavgift. Innebandyn géiller samma
sak men da dr 1/1 brytpunkten dér man betalar hel medlemsavgift men halv
verksamhetsavgift.

Ledarna for varje lag har ansvar for att medlemsavgift och verksamhetsavgift betalas av alla i
gruppen. Om nagon tillkommer under éret dr det viktigt att meddela kansliet detta.

e Skiljebo SK informerar via foreningens hemsida om arets medlems- och
verksamhetsavgift.

e SSK Kansli skickar ut fakturor direkt till medlemmar via webbverktyget (laget.se)
pa medlem och verksamhetsavgift.

e Ledarna for laget kan enkelt se om medlemmen betalt medlems- och
verksamhetsavgift genom att logga in pé laget.se och g in under
”Medlemsstatus”. Gron markering visar att avgiften dr betald.

e SSK Kansli lamnar ut medlemskort i postfacket (vid fler barn hamnar samtliga
familjens kort hos éldsta laget) forutsatt att bdde medlems- och verksamhetsavgift
ar betald.

e Ledare informerar spelare som inte betalt att de inte far delta pa traning och
matcher forrén savél medlems- som verksamhetsavgift dr betald (fér de yngsta
spelarna lamnar man forslagsvis en ”lapp” att ta hem till milsman).

e Foréldrar/Spelare som har svérigheter med betalning tar kontakt med kansliet.

Spelarregistrering

Ledare for traningsgrupp ansvarar for att spelarregistrering sker fran 12 rs alder resp.
licensering fr.o.m. det ir spelarna fyller 15 ar.

Arsplanering

Ledarna for varje traningsgrupp upprittar arsplanering (enl. bif. mall) som ldmnas till
Ungdomssektionen, 6vriga ledare i dldersgruppen samt presenterar pa fordldramotet i
triningsgruppen - senast 15 mars. Lagkassan betalas inte ut om inte drsplanering jamte
uppgift om kontonummer ldmnats in 1 rétt tid.

Material (trojor, Ovrig utrustning)

Matchtrgja tillhandahélls genom klubben, och det ir inte ar tillatet for lag att sjélva kdpa in
matchtrdjor. Ej heller far namn etc. tryckas pa matchtrdjorna. Under varen kommer Kansliet
ut med forfragan i lagens postfack om ev. byte av material (trjor, bollar etc.). Ovrig
utrustning tillhandahaller spelaren sjélv.

Introduktion nya ledare

SSK Kansli kallar till uppstartsméte under varen for nya ledare.
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Byta klubb till/fran SSK

I Véstmanland &r det helt fritt att byta forening frén en speltermin till annan, medan byte inom
speltermin kriaver godkdnnande av respektive forenings ordforande (1/11-28/2, 1/3-30/6 resp.
1/7-31/10). Vi tar inte initiativ till att ndgon ska byta till/frén oss. Vi tillimpar att man trénar i
den termin man bdrjar for att tidigast kunna delta i match terminen darefter. Fordlder ska
bekrifta att man informerat trédnare/ledare for den klubb man ldmnar. Fr.o.m. 1 april det ar
man fyller 15 ar giller andra regler. Aven Futsal har egna regler. Se tivlingsbestimmelser pa
Vistmanland Fotbollsforbunds hemsida (www.svenskfotboll.se/vastmanland).

Varvningspolicy

Skiljebo SK jobbar inte aktivt med att scouta och rekrytera spelare till ungdomsverksamheten.
Vid 16 ars élder tillampar forening “6ppna traningar” till U-verksamheten under november
ménad dér uttagning sker.

Narvarostatistik

Ledare i trdningsgrupp skall fora nédrvarostatistik digitalt via lagets hemsida. Detta géller for
alla traningsgrupper. De digitala ndrvarokorten ska vara helt ifyllda senast 15/8 avseende
perioden 1/1-30/6. For perioden 1/7 — 31/12 ifylld senast 15/1.

OBS!

Da regelverket dr sadant att man far betalt endast for 30 stycken barn vid ledarledd
verksamhet s& “forlorar” féreningen en stor summa pengar nir gruppen &r storre én det
antalet. Foreningen har manga grupper/lag som ér fler &n 30 stycken som trdnar. Foreningen
vill dirfor att ni lag som har 6ver 30 spelare gor tva aktiviteter pd era grupper (ldgger 2
traningar i laget.se alltid nér ni trénar) s missat inte foreningen ndgra pengar som vi ar
beréttigad till. All nirvarorapportering skots via laget.se.

Fogis

Fotbollens Gemensamma Informationssystem (FOGIS) dr ett system som tagits fram av
Svenska Fotbollforbundet i ndra samarbete med distrikten. Inloggning till Fogis ska alla
lagens ledare ha och detta for att kunna resultat-rapportera sina matcher. Lagen kan ocksé
(fran 15 &r obligatoriskt) om de vill anvinda sig av Fogis for att gora laguppstillningar. For
att fa anvindarnamn och losenord ta kontakt med kansliet.

Foraldrasysslor

For att verksamheten i1 Skiljebo Sportklubb skall fungera smidigt finns det ett antal aktiviteter
alla maste hjdlpa till med:

e Vaktmisteri- och Kiosktjénst dir lag har tvé-tre veckor per ar som skall bemannas

e Arbeta pa en skola under ArosCupen

e Tydliggdra ordningsreglerna for sitt barn

e Delta pa fordldramoten

e For transporter till och frdn matcher ansvarar respektive barns fordlder, med fordel
genom samakning.
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Som fordlder &r ditt ansvar att jobba under ArosCupen samt Kiosk/Vaktmisteriet pd Hamre
IP. Ledare undantas fran dessa arbetsuppgifter. Har man tre barn eller fler sa ska man jobba
for de tva édldsta barnens/ungdomarnas lag. Meddela i god tid till placeringsansvariga om tre-
barns-regeln giller dig.

Kiosk- och Vaktmasteri

Manual finns under "Dokument” pd www.skiljebosk.nu. Overskottet frin Kiosken delas
mellan klubben och lagen som skott bemanningen — forutsatt att bemanningen fungerat.

Ekonomi

Handkassa till domare

Varje lag erhéller infor sdsongen ett forskott som ska técka kostnader under sdsongen for
domarersittning. Efter sisongens slut kallas varje lag till mote pa Kansli for att redovisa sina
kostnader och en reglering (+ el. -) av forskottet sker.

Domarersattning redovisas pa foljande satt

Domarersittning redovisas pd avsedd blankett och skall vara ifylld med domarens
personnummer och undertecknad. Blankett for redovisning finns pa laget.se under dokument
dommarlista & domarkvitto.

Milersattning

Milerséttning erhélls for seriematcher (ej cuper och trdningsmatcher) utanfor Visteras
kommun och forutsitter samékning. Foreningen betalar ut erséttning for 7-manna, 9-manna
och 11-manna lag. For 7-mannalag géller det 4 bilar/match och for 9 och 11-manna lagen
giller 5 bilar/match. Milerséttning betalas ut till lagets lagkonto och det dr sedan upp till
kassorerna i lagen och fordela pengarna till de som stéllt upp och kort.

Sponsring

Huvudregeln &r att sponsring till enskild tréningsgrupp inte far ske av klubbsponsor eller av
konkurrent till klubbsponsor, men sponsring kan ske i olika former varfor en kontakt med
SSK Kansli r att rekommendera for att utreda om den aktuella sponsringen dr mojlig eller
inte. SSK Kansli har dven uppgift om aktuella sponsorer. Vid formedling av ny klubbsponsor
utgér ersdttning. I dvrigt finns inga inskrankningar for tréningsgrupp att ta in sponsorintakt —
vilken givetvis ska komma alla i gruppen till del.

15



Skiljebo Vill
Skiljebo SK:s styrdokument for ungdomsverksamheten

Lagkassor - riktlinjer for lagkassor i Skiljebo SK

Det ér frivilligt att ha en lagkassa. Syftet med lagkassan ér att samla in pengar till
gemensamma cuper, resor, material, avslutningar mm. som ligger utanfor det som ticks av
klubben centralt. Varje lag har rétt att ha en lagkassa dir lagets egna intdkter och kostnader
hanteras. Det dr tilldtet att sdlja fika vid sina poolspel och 7-manna hemmamatcher (ej vid 9 &
11-manna da hinvisning sker till SSK-kiosken).

Regler for lagkassa:

e Varje lag ska utse tva ansvariga lagkassorer gentemot Skiljebo SK. Lagkassorerna &r
gemensamt ansvariga for att lagkassan skots enligt Skiljebos regler. Nar det finns tva
ansvariga lagkassorer, som attesterar varje utbetalning, minskas risken for eventuell
’forskingring” av insatta medel 1 lagkassan.

e Lagkassan hanteras genom ett lagbankkonto i Swedbank, dér tva ansvariga tilldelas
administrationsbehorighet av Skiljebo SK. Behdrighet bestills genom att fylla i en
blankett, som sedan mejlas/lamnas in till Skiljebo SK av lagens ledare.

Blanketten ”Anmaélan lagkassor” hiamtas via http://www.skiljebosk.nu/Document.

Till varje lagkonto, kommer det finnas ett kopplat Swish-nummer och lagen kan sjélva
skapa QR-koder via ndtet, exempelvis https://www.swish.nu/qr-generator. Ev.
kommer banken ta ut transaktionsavgifter for Swish-tjdnsten.

Betalningar/6verforingar fran lagbankkontot till bankgiron och bankkonton ar gratis.
Vid betalningar till plusgirokonton, kommer extra avgifter debiteras lagbankkontot av
banken.

e [ januari varje ar, ska en lagkasseredovisning ldmnas in till Skiljebo SK (kansliet).
Anvind redovisningsblanketten "Redovisning lagkassa” som hdamtas via
http://www.skiljebosk.nu/Document.

Redovisningsblanketten anvénds som underlag for bokforing i Skiljebo SK. Underlag
till in- och utbetalningar ska kunna styrkas péd begéran. Foreningens revisorer samt
styrelsen forbehaller sig ritten att via stickprov kontrollera lagens ekonomihantering.

e Skiljebo godkinner inte att laget Gppnar ett eget lagkonto péd banken,
ledare/lagfordlder Oppnar eget personligt lagkonto eller att ndgon i laget forvarar lagets
lagkassa hemma. Lagkassan ska finnas under den ideella féreningen Skiljebo SK.
Detta for att skapa trygghet for medlemmar, ledare och fordldrar i féreningen.
Lagkassan forvaras pé en plats dir lagkassorer och Skiljebo SK har lika insyn och
tillgdng. Det hinder ibland att en lagkassor forsvinner av olika skél och om lagkassan
finns pa ett privat bankkonto, kan lagkassan ocksé forsvinna.

Varfor finns reglerna?
Styrelsens ansvar

Det ér styrelsen i Skiljebo SK som &r ytterst ansvarig for samtliga transaktioner som sker i
foreningens namn inklusive nagot utav foreningens lag och ddrmed de lagkassor som finns.
Styrelsen kraver att alla transaktioner i lagkassorna bokfors enligt bokforingslagen vilket sker
nér lagen har lagkonto i féreningen.
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Juridiska skal

Juridiskt sett tillhor lagkontona/kassorna foreningen. Laget ifrdga representerar alltid
foreningen i alla idrottsliga sammanhang, vilket ocksa ska vara fallet nér laget upptriader i
andra situationer sdsom olika finansieringsverksamheter. Sa fort ett lag far intikter frin extern
part, forsiljning etc. sker det i Skiljebo SK:s namn.

Skattetekniska skal

De utbetalningar som gors till trdnare/lagledare 1 form av reseersittningar eller arvode ska
redovisas till Skatteverket via kontrolluppgifter. I vissa fall ska ocksé skatt och sociala
avgifter betalas. Nar lagkontona ingér i foreningen tillser foreningen att skattelagstiftning
skots korrekt. Om reglerna inte f6ljs riskerar bade ledare, spelare och hela foreningen bli
skatteskyldig.

Hantering av lagkassa

Lagkassan bestdr av gemensamma pengar som anvénds for lagets gemensamma kostnader.
Pengarna i lagkassan tillhor i legal mening inte laget utan Skiljebo SK. Skiljebo SK delegerar
lagkassan till laget som fér disponera innehallet till verksamhet och lagaktiviteter som dr
knutet till laget. Om nya spelare tillkommer ska de ha en lika del av lagkassan som &vriga
spelare i laget. Man ska saledes inte behdva ’kdpa sig in” 1 kassan. Om en spelare slutar har
hen inte rétt till utbetalning av sin del av lagkassan. Om laget uppldses tillfaller kvarvarande
medel Skiljebo SK.

Spelarkonton

Skiljebo SK tilldter att lag anvdnder sig av ”’spelarkonton” efter ett gemensamt beslut pa ett
arligt fordldramate. Laget ska sjélvklart ha en fortsatt gemensam lagkassa till gemensamma
aktiviteter forutom spelarkonton. Spelarkonton bestar av spelarnas egna inbetalda/intjénade
medel som anvénds for individuella kostnader, som ex klédder, cuper osv. I legal mening ar det
inte lagets pengar utan spelarens pengar som lagets kassorer forvaltar. Spelarens fordlder skall
ha tillgdng till all information géllande ekonomin for spelarkontot.

Swedbank och lagkonto

Efter att blanketten ”Anmailan lagkassor” inkommit till Skiljebo SK, kommer Skiljebo ge
angivna lagkassdrer behdrighet till lagets bankkonto. Aterkoppling nér kontot ér klart, far
lagkassorerna via mejl.

Swedbank kund idag - for de lagkassorer som idag redan har Swedbank som bank, kan
anvinda samma bankdosa som vid privat hantering. Det ska dock racka med mobilt Bank-ID
med utokad anvindning for att hantera lagets bankkonto.

Inte Swedbank kund idag - for er lagkassorer som idag inte dr kunder i Swedbank, kan det bli
aktuellt med ett besok pa Swedbank City (vid Tagstationen) for att kvittera/hdmta ut en
bankdosa. Bankdosan behovs for att kunna gora utbetalningar fran lagkontot, dd mobilt Bank-
ID inte racker for detta &ndamal.
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Vid besoket visar ni legitimation samt uppger ni att ni ska kvittera ut en bankdosa kopplad till
Skiljebo SK, org.nr 878000-4480. Skiljebo har forberett i internetbanken vilka som har
anvindarbehdrighet till lagkontot.

Support: Swedbank hjélper girna till med fragor via den digitala supporten 0771-977512
efter att ni kommit igéng.

Lagkassan far anvandas till:

e Cuper (Anmilningsavgifter, spelaravgift, resor, logi, mat/mellanmal, bensinerséttning
(18,50 kr/mil).

e Material (som kdpts in via foreningens materialleverantor)

e Tréningsliager

¢ Gemensamma lagaktiviteter (t.ex. bowling)

e Avslutningar (fika m.m.)

e Extern trining (t.ex. Coerver, styrketrdning, m.m.)

e Externa plan/halltider

e Presenter (enligt skatteverkets regler)

e Inkdp av alkohol fér ej goras av lagkassans pengar.

e Vill man anvinda lagkassan till ndgot som inte &r uppréiknat enligt ovan maste man fa
ett godkédnnande av kansliet.
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Ordningsregler for spelare/ledare/foraldrar

Vi visar respekt for medspelare, motspelare, trdnare och domare.

Vi sitter tysta och lyssnar pd genomgangar.

Vi gor alltid vart bésta sévil pa traning som pa match

Vi gniller inte, inte pd medspelare, motspelare, trinare eller domare.

Vi protesterar inte mot domslut och vi svér inte

Vi som &r avbytare tittar engagerat pad matchen och stor inte med stoj & lek.
Vid aktivitet med laget (match, tréning, cup, traningsldger) rdder godis- och
laskforbud om inte trdnarna meddelat annat.

Alla kommer sa trdningen kan starta pa utsatt tid, med skorna knutna och fylld vattenflaska.
Ar man forkyld, har ont eller liknande ska man inte trina. Kommer man till traningen i
traningsklader forutsdtts man kunna delta i trdningen.

Forildrar och 6vriga supportrar forvintas bidra med positiva tillrop men i 6vrigt inte
“hjélpa till att matcha laget”.

LAS SPELET ! GLIDTACKLA ?
TACK PA ; SKRUVA INLAGGEN !
RKANTEN ! CA vPFP /! /_3‘/7

HOGE

Klagomal

Vid missndje eller kritik vind dig forst till ledare i andra skedet till U-sektionen om problemet
kvarstdr. Undvik att framfora kritik via sociala medier eller andra medier.
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Drogpolicy

Droger accepteras under inga omstandigheter inom Skiljebo SK. Med droger menas
dopingpreparat och narkotika.

e Klubben skall med stort engagemang arbeta mot det destruktiva som droger, alkohol

och tobak innebar

Regler

Droger och alkoholhaltiga drycker far inte nyttjas eller medforas till traningar,
traningsldger, matcher eller liknande.

Om spelare, ledare, funktionédr inom klubben upptriader drog eller alkoholpaverkad i
samband med tréning, triningsléger, match eller liknande skall han/hon 1&dmna platsen
omedelbart. Om personen dr under 18 ar skall fordlder kontaktas.
Spelare/ledare/funktiondr under 18 &r far inte nyttja eller medfora tobak till traningar,
traningsldger, matcher eller liknande.

Rokning i samband med trianingar, trdningslager, matcher eller liknande dér tredje
person péverkas accepteras inte.

Tranarnas/Ledarnas roll

Att aldrig prata positivt om droger, alkohol och tobak.

Att forega med gott exempel bade vid och utanfor fotbollsplanen.

Att inte uppmuntra till att fira segrar eller drinka forluster med hjdlp av alkohol eller
droger

Vi rekommenderar att ledare inte anvénder snus i samband med tréningar,
traningsldger, matcher eller liknande.

Att agera direkt da problem uppstar.

Att vara ledare aret om, inte bara under sdsongen.

Att vara lyhord (inga skygglappar pd).

Att informera varandra.

Att samarbeta med fordldrar och d&ven uppmana dessa att f6lja denna drogpolicy.

Att vara beredd att vidta atgirder for att nd klubbens mal med drogpolicyn.

Handlingsplan

Kontinuerlig information om drogers negativa inverkan och poingtera detta speciellt
infor riskhelger s& som Valborgsméssoafton, Lucia, skolavslutningar, midsommar och
liknande stora arrangemang som lockar ungdomar.

Att verka fOr ett gemensamt synsitt, samt tala och agera efter samma motto genom att
ha minst en storre temakvill vartannat ar for ledare som handlar om drogers negativa
effekter.

Ha en temakvill per ar for bade spelare och ledare i de lag dér spelarna dr 14 ar.

Kopa in studiematerial och videofilmer som ledarna kan anvédnda vid temakvéllarna.
Bjuda in externa foreldsare under temakvéllar som talar om drogers, alkohols och
tobaks negativa effekter.

Informera om drogpolicyn bade internt och externt
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Miljopolicy

Vid resor till tréningar, hemmamatcher, och till samlingsplats for bortamatcher strévar
vi att de som bor néra gar eller cyklar. Vi foresprikar anvindandet av reflexer och
cykelhjdlmar. Vid samakning bor minst tre personer aka i fordonet.

Vid moéte, konferenser och utbildningstillfdllen ska vi dka tag eller buss om mojligt.
Om vi tvingas dka personbil ska vi efterstriva att saméka i sa stor grad som mgjligt.

Vi stirker miljdmedvetenheten genom att virda vart omkladningsrum, vér idrottsplats
och vart klubbhus.

Skiliebo SK skall:

hushélla med naturresurser

1 storsta mojliga utstrackning atervinna och ateranvinda material

ta hansyn till relevanta miljdaspekter vid inkdp av material

planera resor och resa s miljovénligt som mdjligt

ha en fortlopande utveckling av miljdarbetet

respektera omgivningen och ta hénsyn till miljon genom att plocka med sig skrdp hem
eller anvinda utsatta sopstationer vid storre turneringar, matcher eller andra
evenemang.

21



Skiljebo Vill
Skiljebo SK:s styrdokument for ungdomsverksamheten

Likabehandlingsplan

Likabehandlingsplan beskriver foreningens instéllning att alla ska f4 samma villkor och
utvecklingsmojligheter

Mal:

e Kvinnor och mén ska ha lika stora mojligheter till inflytande i fortroendeuppdrag,
samma arbetsvillkor och mdjlighet till utveckling.

e Kvinnor och mén, flickor och pojkar ska ha lika stora mdjligheter att delta i
foreningens aktiviteter.

o Att jimnstilldhetstdnkandet ska vara en naturlig del av verksamheten for samtliga
medlemmar.

e Sexuella trakasserier eller trakasserier pa grund av kon, psykiska/fysiska handikapp,
etnisk tillhorighet eller mobbing ska aldrig gotas.

” Att behandla manniskor likvardigt ar ett ansvar som
aligger oss alla.”

Atgarder:

e Foreningen ska aktivt verka for jimstélldhet mellan kdnen genom att alla lag ska
tilldelas resurser efter samma principer nér det géller finansiella medel,
traningsanldggningar mm.

e Foreningen skall stridva efter att uppnd en sd jamn konsfordelning bland féreningens
olika poster som mojligt.

e Alla tendenser till trakasserier eller mobbning ska aktivt motverkas.

Handlingsplan vid trakasserier:

e Som spelare/medlem: sdg ifran till den som trakasserar och ség till din ledare om som
hént. Vill du sjdlv inte sdga ifrén, sd sdg till din ledare vad som hint.

e Som ledare: Tala med den som blivit utsatt om vad han upplever och dérefter med
den/de som trakasserar. Tala dd om vilka virderingar som foreningen stér for.
Meddela ungdomsansvarig/styrelsen om att ndgon har blivit trakasserad.

e [ styrelsen: Om trakasserier intraffar i fler lag eller aterkommer i samma lag bor vidare
atgdrder tas, t.ex. samling av alla spelare, ledare och fordldrar och ga igenom vad
klubben har for virderingar och att dessa géller alla.
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Krishanteringsplan

SSK krishanteringsplan anger i forsta hand vart man ska vinda sig i olika krissituationer.

Att pé alla sétt och vid varje tillfdlle och i varje situation agera for att undvika en ”Kris” dr en
given forutsittning for alla 1 SSK, ledare, spelare, forédldrar, anhoriga.

Med ”Kris” 1 detta dokument avses olycka, trakasserier och dvergrepp.

SSK har ingen egen krisgrupp varfor syftet med detta dokument i forsta hand ér att visa hur
man nar samhéllets resurser nir “Krisen” intréffat.

Overgripande ir klubbens syn att det i forsta hand #r ledare i SSK, och i andra hand andra
vuxna, som dr pa plats ndr krisen intrdffar som dr ansvariga for att “pakalla rétt insats” och dér
dven inforskaffa rdd om fortsatt agerande och vilka ytterligare kontakter som ska tas. Ex. vem
som underréittar vardnadshavare vid en allvarlig kris.

Se @ven dokument frdn VFF - ”"Handledning till utformandet av policy mot trakasserier och
overgrepp” samt Riksidrottsforbundets — “Riksidrottsforbundets policy mot sexuella
overgrepp inom idrotten med vigledning” (http://vff.se/forbundsinformation/)

SSK:s overgripande syn

e SSK:s policy avseende trakasserier och overgrepp av alla de slag dr kortfattad och
enkel — det &dr inget som tolereras.

e SSK:s mélsittning &r att var verksamhet ska bedrivas i en miljo dér alla kénner sig
trygga, sdvil spelare, ledare, fordldrar, anhdriga och dvriga dskadare.

For ledare, fordldrar och andra vuxna &r det viktigt att upptrada korrekt, bemota spelarna med
respekt och inte minst vara lyhord. Tank pa Ditt ansvar som vuxen oavsett om det dr i rollen
som ledare, fordlder etc. — det &r ingen annan som har ansvaret. Spelarens bésta ska alltid sta i
fokus.

For att i mojligaste man undvika missforstdnd dr SSK:s rekommendation att ledare tar for
vana att alltid vara minst tva nér ni dr tillsammans med spelar gruppen. Rekommendationen ér
dven att spelarna fir vara sjélva for att byta om och duscha i omkladdningsrummet om spelare
och ledare inte dr av samma kon. Vilket forhallningssétt man ska ha i resp. lag bor diskuteras
pa fordldramotet i laget varje ar.

Om det intraffar en olycka/skada pd Hamre IP fyller Vaktmasteritjdnsten en viktig funktion da
man som ~Vaktmastare” ska ha mobiltelefon tillgéinglig (om sa inte &r fallet ndr man via
Vaktmisterinyckeln telefonen inne pad SSK:s Kansli kok for att kunna larma).
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Kontaktvagar
LARM/AKUT e Ringtel.nr 112
e Kommunens krisstod tel.nr 021-39 20 66
(psykosocialt omhédndertagande)
e Jourhavande prést tel.nr 112
OVERGREPP/TRAKASSERIER e Bris tel.nr 0200-23 02 30
e Socialjouren 021-39 20 66 eller via Polisen
114 14
e Kommunens Familjecentrum Viksing tel.nr
021-39 24 51, 39 24 04, 39 44 63
e Polistel.nr 114 14
e Viksdngskyrkan tel.nr 021-81 46 50
e Tomaskyrkan tel.nr 021-10 76 80
|drottsskada

Spelare/Ledare i SSK omfattas av Idrottsforsidkring genom Folksam. Forsakringen géller vid
olycksfallsskada som intraffar under traning, match samt under fard till och fran dessa. Vid
ex. utomlandsturnering behdvs tilldggsforsékring. Se fullstindiga och aktuella villkor pa
Folksams hemsida.

Idrottsskada Folksam tel.nr 0771-960 960

Medicinskt stod

Spelare som blir skadade vid fotbollstraningar eller matcher har mojlighet och ta hjélp av
foreningens medicinska stod Fysiocity. Dér finns legitimerade fysioterapeuter som hjilper
spelare 1 all rehabilitering tillbaka. Vid “’storre” skador som kraver akutvard hianvisar
foreningen till Region Vistmanland och den sjukvard som kan ges dér.

Vid akut handelse

Niér en akut hindelse har intriffat, ska checklista/ldgesrapport upprittas och snarast majligt
tillstdllas SSK:s Kansli (tel 021-80 09 01) for kinnedom. Se nedan.

Information om narmast anhorig

Det ér viktigt att aktuella data med nirmast anhorig gillande spelare och ledare finns till
hands om négot intraffar. Ansvarig ir spelarens vardnadshavare som vid varje tillfélle ska ha
uppdaterad info om spelaren och anhdrig via lagets hemsida.

Mediakontakter

Uttalanden och kommentarer rorande Skiljebos verksambhet, sker i forsta hand genom
ordférande i Skiljebo SK, http://www.skiljebosk.nu/Board
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Checklista/lagesrapport vid akut handelse

1. Vad har hint?

2. Ar polis eller riddningstjinst underrittad/tillkallad?

3. Naér hande det? Datum och tid

4. Var nagonstans hdnde det?

5. Vilka dr inblandade?

6. Har nigra skadats, omkommit? Vilka?

7. Vart har de transporterats?

8. Ar anhériga underrittade?

9. Vem ér och vilket telefonnummer har ledare som var med pé olycksplatsen?

10. Hur &r situationen just nu?
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Vilka kostnader och intakter har Skiljebo SK

KOSTNADER
11,6%
3,2%
19,9%
15,5%
3,6%
4,2%
Utbildni 2,2%
Lon personal 30,1%
Soc Avgifter 7,7% B Martch spel
100% M Kiosk
M Planhyror
M Materialinkép
M Kansli dvrigt
M Lokalkostnad
W Utbildning
W Lén personal
1 Soc Avgifter
INTAKTER )
5,5%]|
3,1%|
22,3%|
24,1%)| |
19,0%|
6,4%)|
Komunaltbidrag 14,8%
Lotterier 1,6%
S M Kioskforsaljning
100%)
M Fotbollskolor

W Sponsring + reklam

M Aroscupen

B Medlems+Aktivitetavg.
W Statligt bidrag

W Komunaltbidrag

W Lotterier

w Ovrigt

Detta dokument omarbetas och ses dver varje ar av Skiljebo SK ungdomssektion och har
sedermera godkénts av Skiljebo SK styrelse och dr underskrivet av ordférande for Skiljebo.

2020-02-18
Ordforande Skiljebo SK Lars Lundqvist

26



