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Uppdragsbeskrivning — Huvudtranare

Inledning — Grona traden samt Policy ESK Hockey ungdom

Denna rollbeskrivning ar framtagen i enlighet med ESK Hockeys Grona traden samt
policy for ungdomsverksamheten. Gréna traden innebar att vi arbetar langsiktigt,
inkluderande och med fokus pa barnens utveckling, trygghet och gladje. Varje roll i
ledarstaben bidrar till att forverkliga dessa varderingar i vardagen. ESK Hockeys policy
for ungdomsverksamheten syftar till att man som ledare verkar fér en jamstalld
verksamhet fri fran krankande behandling. Som ledare férvantas du aktivt motarbeta
och uppmarksamma detta. Vid handelse eller incident inom laget hanteras dessa utifran
konsekvenstrappan som finns i ovan namnda policy.

Ledare i ESK Hockey verkar som ambassadorer och ar goda férebilder bade pa och
utanfor isen. Professionellt och respektfullt upptradande forvantas da du som ledare ar
en representant for foreningen. Slutligen belyses vikten av att man som ledare ser och
uppmarksammar ALLA spelare vid alla olika tillfdllen.

Roll och syfte med uppdraget:

Som huvudtrédnare i U10 ar du inte bara lagets sportsliga ledare, utan ocksa en férebild
for hur ESK hockeys varderingar forverkligas i vardagen. Du ska verka for att traningar
och matcher genomsyras av glddje, respekt, larande och langsiktighet — principer
centrala i Gréna traden. Ditt ansvar ar att leda laget pa ett satt som starker barnens
intresse for hockey, bygger lagkdnsla och sakerstaller en trygg och inkluderande milj6.

Huvudtranaren ar lagets sportsliga ledare och ansvarar for att traningar och matcher
genomfors i enlighet med ESK hockeys policy, spelarutvecklingsplan samt Grona traden.
Rollen syftar till att skapa en trygg, utvecklande och rolig miljo for barnen, dar alla
spelare ges mojlighet att utvecklas oavsett niva. Genom sitt engagemang skapar
huvudtranaren forutsattningar for att barn i ESK U10 ska utvecklas som spelare och
lagkamrater.

Huvudsakliga ansvarsomraden:
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Sportsligt ansvar:

Infor varje sasong planera och dokumentera grov- respektive

detaljplanering for sasongen. Tydligt mal och syfte ska finnas i denna planering och
baseras pa ESK Hockeys spelarutvecklingsplan for aldersgruppen.

Planera, dokumentera och genomféra traningar anpassade for aldersgruppen, med
fokus pa utveckling och gladje snarare an resultat.

Planera och i god tid meddela assisterande tranare om traningsupplagg.

| planeringen sakerstalla att alla spelare far ratt utmaning och majlighet att vaxa och
utvecklas oavsett niva, i linje med Grona tradens ambition att ge alla chansen.
Under traningar och matcher arbeta med positiv coachning och uppmuntran — att
framja trygghet och mod att géra misstag ar centralt enligt Grona traden.

Ledarskap och organisation:

Vara en forebild i att folja foreningens karnvarden — i ord och handling.

Bygga och leda ledarstaben utifran féreningens varderingar.

Ansvarar for att laget foljer ESK Hockeys Grona traden samt policy for
ungdomsverksamheten och ovriga riktlinjer.

Stodja ovriga ledare i att arbeta med samma varderingar, sa att alla i ledarstaben har
samsyn och konsekventa forhallningssatt.

Ansvarar for lagkulturen sa att alla spelare blir inkluderade och uppmarksammade,
vilket skapar en trygg miljo for laget.

Ansvarar for inkluderande lagmiljo dar respekt och laganda ar centralt.

Samarbete och kommunikation:

Samverka med assisterande tranare, malvaktstranare, lagledare och materialare.
Ansvarar tillsammans med o6vriga ledare for att laget foljer ESK Hockeys
ungdomspolicy och 6vriga riktlinjer.

Ha en 6ppen och kontinuerlig dialog med spelare och foraldrar gallande traning,
matcher och lagets arbete samt verksamhet.

Vara en forebild i respektfull kommunikation med bade spelare, ledare, domare och
motstandare.

Samarbeta med lagledaren om praktiska fragor som kallelser och cuper.

Ansvarar for att skota de sportsliga kontakterna gentemot ESK Hockey.

Aktivt leda lagets verksamhetsplanering tillsammans med lagledare (aktiviteter,
ekonomi, grov- resp. detaljplanering, ledarmoéten, fordldraméten, utvardering m.m.).
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e Deltaiforeningens internutbildningar.

e Att man har ratt utbildningsniva enligt Svenska
Ishockeyforbundets riktlinjer for det lag man tranar eller tillsammans med ESK
Hockey tar fram en handlingsplan for hur ratt utbildningsniva kan uppnas.

Egenskaper som passar rollen:

e Tydlig och trygg i sitt ledarskap.

e Lyhord, inkluderande och rattvis i sitt ledarskap.

e Pedagogisk ledare som ar engagerad, positiv och inspirerande fér barn i 10-
arsaldern.

e Formaga att samarbeta och bygga lagkansla.

e Starkt intresse for att utveckla bade individ och lag.

e Kianna stolthet att tillhéra ESK Hockey.

Omfattning:

e Leda majoriteten av lagets traningar under sdsongen (2—-3 ganger i veckan).
e Coacha laget under matcher och eventuella cuper.

e Deltailedarmoten och foreningsaktiviteter vid behov.

Utrustning och stod:

e Tillgang till utrustning och material via foreningen (puckar, tréaningstréjor, malburar
m.m.).

e Stod fran lagledare och féreningens organisation.

e Stod fran ovrig ledarstab, féreningens ungdomsansvarig samt utbildningsmaterial.

e Modjlighet att delta i tranarutbildningar via Svenska Ishockeyférbundet.

Varde med rollen:

Genom att vara huvudtranare bidrar du till att barnen utvecklas bade som
hockeyspelare och lagkamrater i en positiv och inkluderande miljé. Du ar en viktig
kulturbarare som omsatter foreningens vardegrund i praktiken och skapar hockeygladje
for livet. Rollen sakerstaller att varje spelare far stod och utvecklas utifran sina
forutsattningar, i linje med Grona tradens varderingar och ESK Hockeys policy for
ungdomsverksamheten.
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Viktigt att tanka pa i U10:

| U10 ska fokus alltid ligga pa utveckling, gladje och grundlaggande fardigheter, inte
pa resultat.

Alla spelare ska kanna sig delaktiga, sedda och uppskattade oavsett niva.
Matchcoachning ska ske pa ett inkluderande och utvecklande sitt, med jamn speltid.
Positiv aterkoppling och trygghet ar viktigare an prestation och resultat.
Huvudtranaren ar kulturbarare och ansvarar for att Gréna traden och ESK Hockeys
policy for ungdomsverksamheten genomsyrar allt arbete.

Huvudtrdnaren ar en viktig forebild for barnen och bidrar till att skapa gldadje och
gemenskap i laget.
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