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Ledartraff 2 — 18.00-21.00

Knyta ihop sacken - Kopplingen mellan Strategi 2030 och det vi arbetat med hittills?
Presentation spelarutvecklingsplan (Marcus Krantz)

Utvardering sasong (lagvis)+ erfarenhetsutbyte mellan lagenheter

Pabdrja process sasongsplanering (reviderad detaljplanering)

ORI
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POTENTIAL
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DETALJPLANERING

SPELARUTVECKLING

- Psykosocialt
- Taktiskt
- Tekniskt
- Fysiskt

UTVECKLINGSMILIO
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Strate
2030

Var gemensamma strategi for att bli
Sveriges mest engagerande idrott
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STRATEGI 2030

En foreningshockey

med hog kvalitet@

Hallbara foreningar y
med trinare och ledioeN

=> Mal 2030: 100 000 licensierads
aclare och domare

av hogsta kvalitet. ' \‘
Y 4 -

VARASFGRUSUNRADEN

Bast i varlden

Alla landslag tavlar<— =
om medaljer i
masterskapen.

= Mal 2030: Vara seniorlandslag ar
topp tre pa varldsrankningen

Okat
intresse for
ishockey

Ishockey ar
Sveriges mest
effgagerande

idrott. n

= Mal 2030: 25% ar intresserade av
svensk ishockey
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DAM

Damkronorna: Ranking maj 2024: #8
Medaljer 2014-2024: 0
(Brons 2005 & 2007)

Damkronorna: Medaljer 2015-2025: 3
2 Silver (2018, 2023)
1 Brons (2016)

INTERNATIONELLT PERSPEKTIV — VM 2014-2025

Bast i varlden?

Tre Kronor:

Juniorkronorna (J20):

Smakronorna (J18):

HERR

Ranking maj 2024 #7
Medaljer 2014-2024: 4
2 Guld (2017 & 2018)
2 Brons (2014 & 2024)

Medaljer 2015-2025: 5
3 Silver (2014, 2018, 2024)
2 Brons (2020, 2022)

Medaljer 2014-2024: 7

2 Guld (2019, 2022)

2 Silver (2016, 2023)

3 Brons (2018, 2021, 2024)



https://www.google.com/search?sca_esv=15a52cd0682ab787&rlz=1C5CHFA_enSE1127SE1127&biw=1003&bih=712&q=hockey+tre+kronor+herr+logo&uds=ABqPDvztZD_Nu18FR6tNPw2cK_RRsv0kf1taZ9zjCBTgCkPSd2NBfsR6vifC1EXOcn33SoZU9IeoIheduvhczaveSYlcA9n6swtc0fstnRQa__VMyunI_fa2hDVRxTSLzsje3JgIRvpbbS7WlwTSXligEuMVQHfdH6ZT9JZV8N0P4u2H74HmF_0&udm=2&sa=X&ved=2ahUKEwj1w4iL6cCLAxXVLhAIHaalC1cQxKsJegUIiwEQAQ&ictx=0
https://www.google.com/search?sca_esv=15a52cd0682ab787&rlz=1C5CHFA_enSE1127SE1127&biw=1003&bih=712&q=hockey+tre+kronor+herr+logo&uds=ABqPDvztZD_Nu18FR6tNPw2cK_RRsv0kf1taZ9zjCBTgCkPSd2NBfsR6vifC1EXOcn33SoZU9IeoIheduvhczaveSYlcA9n6swtc0fstnRQa__VMyunI_fa2hDVRxTSLzsje3JgIRvpbbS7WlwTSXligEuMVQHfdH6ZT9JZV8N0P4u2H74HmF_0&udm=2&sa=X&ved=2ahUKEwj1w4iL6cCLAxXVLhAIHaalC1cQxKsJegUIiwEQAQ&ictx=0
https://www.google.com/search?sca_esv=15a52cd0682ab787&rlz=1C5CHFA_enSE1127SE1127&biw=1003&bih=712&q=hockey+tre+kronor+herr+logo&uds=ABqPDvztZD_Nu18FR6tNPw2cK_RRsv0kf1taZ9zjCBTgCkPSd2NBfsR6vifC1EXOcn33SoZU9IeoIheduvhczaveSYlcA9n6swtc0fstnRQa__VMyunI_fa2hDVRxTSLzsje3JgIRvpbbS7WlwTSXligEuMVQHfdH6ZT9JZV8N0P4u2H74HmF_0&udm=2&sa=X&ved=2ahUKEwj1w4iL6cCLAxXVLhAIHaalC1cQxKsJegUIiwEQAQ&ictx=0

UPPLAND SODERMANLAND ISHOCKEYFORBUND

Forutsattningar — internationell jamforelse

+ Sverige: Ca 80 000 spelare och domare varav ca 10 000 dam/flick (12,5%)

iiiiii

ttttttttttt
ttttt
......

*********** USA: Ca 565 000 spelare varav 143 000 dam/flick (25%)

Kanada: Ca 515 000 spelare varav 108 000 dam/flick (21%)

Finland: Ca 60 000 spelare varav ca 6500 dam/flick (11%)
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Pojkspelare i Uppland

Pandemisdsonger

Fullstor plan for alla

Nya spelform U9-U12

REGIONALT PERSPEKTIV

2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025 2024-2025
Fodelsar ([Spelare Spelare Spelare Spelare  Spelare Spelare Spelare Spelare Aldersgrupp | Antal lag pnitt spelare/forening
2016 192 207 U9 23 13
2015 205 192 u10 22
2014 148 206 217 186 Uil 22
2013 214 202 195 168 u12 19
2012 145 207 207 169 ui3 11
2011 152 186 221 196 177 138 ul4 10
2010 143 134 144 159 159 139 u1s 7
2009 157 152 ule6 0

Rakneexempel pa antal spelare
som behovs for helplansspel.

17st spelare/forening
16 * 17 =272

2/3 av foreningarna har lag

10*17=170

170 = Gul

1/3 av foreningarna har lag
5*17=85
85 = Rod
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Flickspelare i Uppland REGIONALT PERSPEKTIV

Pandemisdsonger

Fullstor plan for alla Nya spelform U9-U12
2017-20182018-20192019-20202020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025j 2024-2025

Fodelsar [Spelare Spelare Spelare Spelare Spelare Spelare Spelare Spelare [Aldersgruf Antal lag
2016 U9 4
2015 u10 (F10)
2014 Uil 7
2013 ui2 (F12)
2012 ui3 4
2011 Ul4g (F14)
2010 Ui15 y)
2009 Uule (F16 reg.)

Rakneexempel pa antal spelare
per arskull sett till befintliga antal

lag.

40= Gul
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REGIONALT PERSPEKTIV
Riktade insatser Dam/Flick - Hockeykontoret

Utvecklingscamper F14 oktober 2024
Utvecklingscamper spelare F16 & Dam J oktober 2024

Utveckling tranare/ledare: GK & BU1 subventionerat SIF (saknas dock fortf pa tranarbanken)

Natverkstraff Boson maj 2024
Digital natverkstraff november 2024

Digital natverkstraff Mars 2025
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REGIONALT PERSPEKTIV

STRATEGI 2030

En foreningshockey
med hog kvalitet

Hallbara féreningar
med tranare och ledare
av hogsta kvalitet.

- Mal 2030: 100 000 licensierade
spelare och domare

Detta innebar en 6kning pa ca 20 000 nationellt och for vara
foreningar i Uppland. Vilka ar era storsta utmaningar for att lyckas
med detta?




UPPLAND SODERMANLAND ISHOCKEYFORBUND

12

Ledartraff 1

SELEKTERING

NIU

(Hockeygymnasium)

Forskning? Olika fenomen

Biologisk mognad
Matheuseffekten

RAE
Sunk Cost Fallacy
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For att optimera vara utvecklingsmiljoer behover vi:

v Ledare som dr medvetna om vad for tidig selektering far konsekvenser bade pa individniva och
utifran ett foreningsperspektiv med for fa spelare.

v Vi behdver ha strategier i foreningen och respektive lagenhet for att inte ga i “selekteringsfallan” med fokus
pa kortsiktiga resultat.

v’ Vi behdver ha ett fokus pa langsiktig utveckling dar vi:
- anpassar verksamheten utifran spelarnas behov, formaga och kunskapsniva = vad ar bra har och nu
men dven pa lang sikt for respektive spelare.

= Individanpassad verksamhet som ger alla chansen att na sin fulla
potential (vad nu an det ma vara?)
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Ledartraff 2

VECKOPLANERING OVNINGAR

GROVPLANERING DETALJPLANERNG ‘

ESK UNGDOM -

SPELARUTVECKLINGSPLAN

- Fran och med 12/1 sa gor ledarna i respektive lagenhet veckoplaneringar (anvand mall) och évningar till dessa
som ocksa sparas.

- Veckoplaneringar och 6vningar samt grov- och detaljplanering tas med till ledartraff 4 ar for samtliga ledare, 26
mars 2025.
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Ledartraff 3

SATTER MANNISKAN | GER ALLA CHANSEN ATT
FOKUS INKLUDERANDE UTVECKLAS

- GLADJE - INRE MOTIVIATION
- TRYGGHET - UTVECKLING

- KOMPETENS - FLER SOM FORTSATTER
- SAMHORIGHET
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FEEDBACK

FORSTARKANDE FEEDBACK HJALPANDE FEEDBACK
(POSITIV) (TIPS FOR FORBATTRING)

GENERELL ATERKOPPLING

GUIDANDE FEEDBACK

(REFLEKTERANDE)

SPECIFIK ATERKOPPLING
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Hur vill jag bli uppfattad som ledare?

Skriv ner 3 beteenden som &r i linje med hur jag vill uppfattas

Végen tillbaka?

1.

2,

3.
Obnskade beteenden?
N&r och Varfor?
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POTENTIAL

|

DETALJPLANERING

SPELARUTVECKLING

- Psykosocialt
- Taktiskt
- Tekniskt
- Fysiskt

UTVECKLINGSMILIO

GROVPLANERING

(VAD)

LEDARBETEENDEN
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SASONGSPLANERING
2025/2026
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PLANERING OCH DOKUMENTATION
Varfor ska vi planera och dokumentera var verksamhet?

Tydliggora mal och syfte av verksamheten

Matbart — styrkor och forbattringsomraden

Kvalitetssakring — sakerstalla att vi ger spelarna chansen att utvecklas inom alla omraden

Planering tillsammans skapar samsyn och delaktighet

Underlattar samarbete inom och mellan lagenheterna

Frigor tid for annat — ex bygga relationer med spelarna
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GROVPLANERING

UTVARDERING/
NASTA STEG

DETALJPLANERING
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UVARDERING SASONGEN 2024/2025

ORGANISATORISKT
Vad har fungerat bra? Vad behover vi gora
annorlunda?

SPELARUTVECKLING

Vad har vara spelare for styrkor/utvecklingsomraden
(generellt). Vad behover vi? vad vill vi fokusera extra pa

kommande sasong?
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Forutsattningar for kommande sdsong 2025/2026

Vad finns redan pa plats? Och vad saknas? gallande:

Respektive lag

» Ledare i respektive lag (istrdnare, lagledare, materialare,
kommunikations.ansv, 6vriga roller?)

» Antal spelare?

Organisation

> Roller sportslig organisation (ex sportchef, ungd.ansv, MV-
ansvarig, ovriga roller?)

» Samarbeten med andra lagenheter?

» Is-schema; fungerar det bra?

» Internaledarmoten; erfarenhetsutbyte, samsyn, rod trad
TKH-U16

Ovriga reflektioner: Finns det ndgot annat som vi behéver lyfta
fram som ar viktigt for att 6ka mojligheterna for kommande
sasong?

Skriv era reflektioner har:
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Erfarenhetsutbyte...

10 min 10 min Det dldre laget informerar om:
TKH — U9 (U8) TKH - Enskilt - Vad har fungerat bra — tips!
U10- U11 U9 — U10 - Vad ar viktigt att tdnka pa fér kommande lag?
U12 - U13 U1l - U12 - Vad skulle ni gjort annorlunda?
U14 - U15 U13-U14 - Ovrigt?
Ul6-J18 Ul5-U16

J18 - Enskilt
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Styrdokument?

VISION
VARDEGRUND

FORVANTNINGAR
LEDARE
SPELARUTVECKLINGSPLAN
TKH-J18

Vad? — Hur? — Nar?
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ESK HOCKEY UNGDOM

- SPELARUTVECKLINGSPLAN
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STOLTHET FOR ESK HOCKEY

Stolthet och 6dmjukhet bar vi alltid med oss. Vi respekterar alla manniskor

bade pa och utanfor isen. Vi ar alltid goda ambassadorer for oss sjdlva och
for andra.

GLADJE TILLSAMMANS

Gladjen att fa vaxa upp och utvecklas tillsammans ar kdarnan i var forening. P3a
isen visar vi gladje genom att vara positiva, beromma, bygga och hjalpa
varandra.

Gladje ar att fa tillhora en positiv gemenskap som skapar vinnande kanslor.

VI GOR DET TILLSAMMANS (Vision)

ESK Hockey Ungdom vill fa fler barn och ungdomar att spela ishockey.
ESK Hockey Ungdom vill ocksa fostra goda medmanniskor
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Foljande galler alla lag

Det halls tva fordldramoten per sdasong (host och var).

Huvudtranare tillsammans med 6vriga ledare ansvarar for att gora en sasongsplanering.

(planering — genomférande — utvardering)
Ansvarig tranare tillsammans med lagledningen planerar och kallar till foraldramoten.

Ledare haller kortare info-moten med foraldrar (10min) varje manad, alternativt skickar ut en
kortare text kring vad vi arbetat med senaste manaden samt vad vi ska arbeta med kommande

period.
Malvakterna deltar i foreningens gemensamma malvaktstraning.
Alla spelar lika mycket och ingen matchning eller toppning far ske innan U16.

Vi tar ansvar for att hjalpa varje individ att utvecklas utifran sina egna forutsattningar, behov och

kunskapsniva.

Vi uppmuntrar till multiidrottande men vi stravar mot sa hog traningsnarvaro som majligt.




UPPLAND SODERMANLAND ISHOCKEYFORBUND

29

TRE KRONORS HOCKEYSKOLA (pojkar och flickor)

For de yngsta spelarna i ESK Hockey Ungdom handlar verksamheten om att utbildas i ishockeyns grundfardigheter. Man tranar
mycket skridskodkning, men dven klubbteknik, passningar och skott. Traningarna bygger pa spel, lek och gladje. Fokus for ledarna
ar att aktivt jobba med positiv forstarkning av bra beteenden bade pa isen och utanfor.

Malsattning

v' Att ge alla som vill chansen att bdrja spela ishockey.

v' Att rekrytera och behalla s& manga pojkar och flickor som
mojligt i verksamheten.

v" Att ha roligt och skapa en god gemenskap i gruppen.

v' Att utveckla varje individ utifrdn dess egna férutsattningar,
behov och kunskapsniva.

v'  Att lara barnen att passa tider, lyssna pa ledarna och att vara en
god lagkompis.

AN NN

Traning

2 ispass/vecka.
Sasongen borjar under mitten av Oktober.
Mycket spel (liten yta) och lek i olika former.

Inga matcher spelas mot andra lag under tiden man
ar med i Tre Kronors Hockeyskola.
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U9/U10 (pojkar och flickor)

Verksamheten syftar till att utbilda barnen iishockeyns grundfardigheter. Man tranar mycket skridskoakning, men aven

klubbteknik, passningar och skott. Traningarna bygger pa mycket speli olika former (1vs1, 2vs2, 3vs3), lek och gladje. Stimulera
och sporra alla att prova olika positioner (malvakt, utespelare bade pa match och traning). Fokus for ledarna ar att aktivt jobba
med positiv forstarkning av bra beteenden bade pa isen och utanfor. Vi borjar ocksa mer aktivt forklara mal och syfte med de

aktiviteter vi genomfor med spelarna.

Malsittning

v Att utveckla varje individ utifran dess egna
forutsattningar, behov och kunskapsniva.

v' Att ge alla som vill chansen att bérja spela ishockey.

v' Att behalla sa manga pojkar och flickor som majligt i
verksamheten.

v'  Att ha roligt och skapa en god gemenskap i gruppen.

Att fortsatta utveckla ishockeyns grunder sdsom
skridskodkning, passningar, klubbteknik och skott.

Att fortsatta utveckla den taktiska férmagan.

Att lara barnen passa tider, lyssna pa ledarna och att
vara en god lagkompis.
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Traning

3-4 aktiviteter per vecka, om méjligt fordelat enligt: 2-3 Tekniktraning bade lek och mer systematiskt (individuell

ispass/vecka och 1 fyspass/vecka i anslutning till ispass anpassning)

. . 1
Traning prioriteras fére match och hog traningsnarvaro Smalagsspel mindre ytor, max % zon.

efterstravas. v' Spelets 4-roller — (spelforstielse & speluppfattning)

, Y . Anfall/férsvar (borja jobba med de olika rollerna) (1-1,
Ingen organiserad férsasongstraning. 2-1,2-2,3-2,2-3, 3-3)

Vaga fortsatta lek (skapa gladje) Steg 1: Skapa tid och yta; tiacka puck, vara stark p3
puck. Krympa tid och yta: ligga nara, blad mot puck.

Spontana samtal med spelarna, lara kanna manniskan Alltid; Retur och spela fardigt.

Tavla - fokus pa process och utveckling inte resultatet Steg 2: Skapa tid och yta; Avlastning, trianglar,  bredd
och djup. Minska tid och yta; Press, sortering - 1:3,
2:a & 3:a. Gap control - ligga nara och "ratt" sida.

v' Fys — Jobba med egna kroppen. (rérelsekompetens, lek)




UPPLAND SODERMANLAND ISHOCKEYFORBUND 32

Match

v' U9/U10 Spelar poolspel i Uppland. Matcherna spelas pa smaplaner.
v' Matcher ar att likstdlla med tréningar.

v' Alla spelar lika mycket och ingen matchning/toppning far ske.
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U11/U12 (pojkar och flickor)

men stravar mot att géra mer avancerade 6vningar bade framlanges, baklanges och vandningar. Vi fortsatter ocksa att utveckla
klubbteknik, passningar och skott i rorelse. Traningarna bygger pa mycket spel i olika former (1vsl, 2vs2, 3vs3). Aven
spelforstaelse och tavlingsmomenten i traningen 6kar. Fokus for ledarna ar att aktivt jobba med positiv forstarkning av bra
beteenden bade pa isen och utanfor. Vi anvander ocksa hjalpande feedback for att hjalpa spelarna att utveckla dnskvarda
beteenden. Vi ar noggranna med att forklara mal och syfte med de aktiviteter vi genomfor med spelarna.

Malsattning
v'  Att behalla s& manga pojkar och flickor som mojligt i v' Att utveckla varje individ utifran dess egna
verksamheten. forutsattningar, behov och kunskapsniva.
v" Att ha roligt och skapa en god gemenskap i gruppen. v' Att visa gott uppférande mot domare, funktionérer,

) . . motspelare och ishallspersonal.
v'  Att fortsatta utveckla ishockeyns grunder sdsom

skridskodkning, passningar, klubbteknik och skott. v' Att ldra barnen att passa tider, lyssna pa ledarna, och

3y . . att vara en god lagkompis.
v'  Att fortsatta utveckla den taktiska formagan.




UPPLAND SODERMANLAND ISHOCKEYFORBUND

34

Traning
5-6 aktiviteter per vecka, om méjligt fordelat enligt nedan: 3-4 v Spelets fyra roller — (spelférstaelse & speluppfa \3

ispass/vecka, 2-3 fyspass/vecka och 1 teoripass/vecka. Anfall/forsvar (fortsatt jobba med de olika rollerna)
bygg pa. (1-1, 2-1, 2-2, 3-2, 2-3, 3-3)

Traning prioriteras fore match och hog traningsnarvaro

efterstravas. Repetition: Skapa tid och yta; tacka puck, vara stark

pa puck. Krympa tid och yta: ligga néara, blad mot
Tavla - fokus pa process och utveckling inte resultatet puck. Alltid; Retur och spela fardigt.

Vaga fortsatta lek (skapa gladje Fortsdtta med: Skapa tid och yta; Avlastning,
trianglar, bredd och djup. Minska tid och yta; Press,
Spontana samtal med spelarna, lara kanna manniskan sortering - 1:a, 2:a & 3:a. Gap control - ligga ndra och

. "ratt" sida.
Smalagsspel 1/3

Ndsta steg anfallsspel: Spelet runt mal; skymmare,
Tekniktraning bade lek och mer systematiskt (individuell returytor. Néista steg forsvarsspel: Spelet runt mal;
anpassning) blocka skott, ratt sida - vinna insida, ta bort klubbor.
ALLTID vara redo for nasta aktion.
Fys — Jobba med egna kroppen. (rorelsekompetens, lek,

individuell anpassning)
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Match

v'  U11/U12 spelar poolspel i Uppland. Matcherna spelas pa smaplaner.

v' Alla spelar lika mycket och ingen matchning/toppning far ske, och vi stravar efter hog traningsnarvaro.
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U13/U14 (pojkar och flickor)

Verksamheten syftar till att fortsatta utbilda ungdomarna i ishockeyns grunder (skridskodkning, klubbteknik, passningar och

skott). Vi tranar nu dven pa olika spelmoment som exempelvis presspel, spelvandning, ingangar och urspel. Vi fortsatter att spela
mycket pa sma ytor sa att spelarna har hog aktivitet och hog delaktighet. | den har aldern sker en stegring av traningsvolymen,
aven under forsasongen. Fokus for ledarna ar att aktivt jobba med positiv forstarkning av bra beteenden bade pa isen och
utanfor. Vi anvander ocksa hjalpande feedback for att hjalpa spelarna att utveckla dnskvarda beteenden. Vi borjar ocksa anvanda
oss av mer guidande feedback dar vi som ledare inte alltid ger svaren utan att vi istallet ger spelaren mdjlighet till att reflektera
och komma pa egna l6sningar. Vi ar noggranna med att forklara mal och syfte med de aktiviteter vi genomfor med spelarna.

Malsittning

v' Att utveckla spelarnas tekniska, taktiska, fysiskt och
psykosociala fardigheter.

v' Att utveckla varje individ utifrdn dess egna forutsattningar,
behov och kunskapsniva.

v' Att visa gott uppférande mot domare, funktionérer,
motspelare och ishallspersonal.

Att lara ungdomarna att passa tider, lyssna pa ledarna,
och att vara en god lagkompis

Att ha roligt och skapa en god gemenskap i gruppen.

Alla spelar lika mycket och ingen matchning far ske.
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Traning

6-8 aktiviteter per vecka, om mdjligt fordelat enligt: 3- v' Forsasongstraning: Pagar maj-augusti med
5 ispass/vecka, 3-4 fyspass/vecka och 1-2 teoripass/vecka. uppehall 4 veckor i juli. 3-4 ggr per vecka

Tréning prioriteras fére match och hég triningsnirvaro och/eller andra idrotter. For U14 &r ndrvaro
efterstravas 1 gang/vecka obligatorisk aven om man

Att utveckla varje individ utifran dess egna forutsattningar, utdvar andra idrotter.

behov och kunskapsniva. Dokumenterade samtal med varje spelare

Smalagsspel ska ske 2 ganger/sdsong. Syftet ar att forsta

e spelarens ambition och kunna goéra en |UP
Tekniktraning

(individuell utvecklingsplan). Fortsatt ocksa

Tavla (fokus process och utveckling) med spontana samtal med alla i syfte att

Fys — tekniktraning (progression) samt fys med egna kroppen. skapa trygghet och fortroende.
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Traning
v' Spelets fyra roller — (spelforstaelse & speluppfattning) Anfall/férsvar (fortsitt jobba med de olika rollerna) bygg pa. (1-1, 2-1,
2-2,3-2,2-3, 3-3, 4-3, 3-4, 4-4, 5-5)

Repetition: Skapa tid och yta; tacka puck, vara stark pa puck. Krympa tid och yta: ligga nara, blad mot puck. Alltid; Retur och
spela fardigt.

Fortséitta med: Skapa tid och yta; Avlastning, trianglar, bredd och djup. Minska tid och yta; Press, sortering - 1:a, 2:a & 3:a.
Gap control - ligga nara och "ratt" sida.

Fortséitta med i anfallsspel: Spelet runt mal; skymmare, returytor. Fortsdtta med i férsvarsspel: Spelet runt mal; blocka
skott, ratt sida - vinna insida, ta bort klubbor.

Bérja med: Spelmoment anfallsspel; spelvandningar, urspel & ingangar; 3 korridorer, spelbarhet. Offensiv zon; vinna insida,
hog 3:a, spelbarhet, aktiva backar.

Spelmoment férsvarsspel; presspel - 1:a, 2:a & 3:a, hemgang, backcheck. Defensiv zon; urspel, boxa ut - vinna insida. Over
och underlage i olika numerar.
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Match

v" Seriespel i forbundsserie i Uppland. Seriespel i annat distrikt an Uppland gors i samrad
med ungdomsansvarig.

v" Alla spelare som ar kallade till match spelar lika mycket och ingen matchning/toppning
far ske.
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U15/U16 (pojkar och flickor)

Aven om man fortfarande trinar och utvecklar ishockeyns grundfirdigheter jobbar man nu d&ven mer med anfallsspel och
forsvarsspel for att utveckla spelforstaelsen. Manga moment i traningen ar tavlingsinriktade. Fokus for ledarna ar att aktivt
jobba med positiv forstarkning av bra beteenden bade pa isen och utanfor. Vifortsatter att anvanda oss av hjalpande feedback
for att hjalpa spelarna att utveckla 6nskvarda beteenden. Vi fortsatter ocksa att anvanda oss av mer guidande feedback dar vi
som ledare inte alltid ger svaren utan att vi istallet ger spelaren mojlighet till att reflektera och komma pa egna I6sningar. Vi ar
noggranna med att forklara mal och syfte med de aktiviteter vi genomfor med spelarna.

Malsittning

v' Att utveckla spelarnas tekniska, taktiska, fysiskt och v Att visa gott uppférande mot domare, funktionirer,

psykosociala fardigheter. motstandare och ishallspersonal. (Lara sig ta ansvar)
v Att utveckla varje individ utifran dess egna férutsattningar, v Att lira ungdomarna att passa tider, lyssna pa ledarna,
behov och kunskapsniva. och att vara en god lagkompis.
v Att utbilda spelarna i kostldra och betona vikten av bra v Att ha roligt och skapa en god gemenskap i gruppen.

aterhamtning och goda sdmnvanor.
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Traning

v'  Forsasongstraning
7-9 aktiviteter per vecka, om majligt fordelat enligt: 4-5
ispass/vecka, 2-3 fyspass/vecka och 1-2 teoripass/vecka. 4-5 ggr per vecka och/eller andra idrotter.

Smalagsspel Pagar maj-augusti med uppehall 4 veckor i juli.

Tekniktrining Narvaro 2 ggr/vecka obligatorisk &ven om man

utovar andra idrotter.
Tavla - fokus process och utveckling

Ansvarig tranare kan bevilja undantag fran

Fys — styrketraning fokus teknik (progression med hansyn till ovanstaende i sarskilda fall.

biologisk mognad). Uthallighet, snabbhet, koordination,

explosivitet. ,
Dokumenterade samtal med varje spelare ska ske

2 ganger/sdsong. Syftet ar att forsta spelarens
ambition och kunna gora en IUP (individuell
utvecklingsplan). Fortsatt ocksa med spontana
samtal med alla i syfte att skapa trygghet och
fortroende.
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Traning
v' Spelets fyra roller — (spelforstaelse & speluppfattning) Anfall/férsvar (fortsitt jobba med de olika rollerna) bygg pa. (1-1, 2-1,
2-2,3-2,2-3, 3-3, 4-3, 3-4, 4-4, 5-5)

Repetition: Skapa tid och yta; tacka puck, vara stark pa puck. Krympa tid och yta: ligga nara, blad mot puck. Alltid; Retur och
spela fardigt.

Fortséitta med: Skapa tid och yta; Avlastning, trianglar, bredd och djup. Minska tid och yta; Press, sortering - 1:a, 2:a & 3:a.
Gap control - ligga nara och "ratt" sida.

Fortséitta med i anfallsspel: Spelet runt mal; skymmare, returytor. Fortsdtta med i férsvarsspel: Spelet runt mal; blocka
skott, ratt sida - vinna insida, ta bort klubbor.

Fortséitta med: Spelmoment anfallsspel; spelvandningar, urspel & ingangar; 3 korridorer, spelbarhet. Offensiv zon; vinna
insida, hog 3:a, spelbarhet, aktiva backar.

Spelmoment férsvarsspel; presspel - 1:a, 2:a & 3:a, hemgang, backcheck. Defensiv zon; urspel, boxa ut - vinna insida. Over
och underlage i olika numerar.
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Match

Seriespel i forbundsserie i Uppland. Seriespel i annat distrikt an Uppland gors i samrad med

ungdomsansvarig.

Alla spelar lika mycket sett dver hela sasongen forutsatt att spelaren tranar regelbundet.

Alla spelar lika mycket och ingen matchning far ske innan U16
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DETALJPLANERING

Lagaktivteter
-Vad och nar?

Teori
- TEMA? Nar?

Fys

- Nar och var

Syfte och mal med

sasongen

Ledare —
Rollfordelning?
Vilka behov finns?
Ledartraffar

Foraldrar
- Foraldramoten

GROVPLANERING - Kortare mote, info om
(Sasongsvis) kommande temaomrade

Ispass Traning
- Hur manga? Och nar?

Match
- Poolspel
- Seriespel
- Cuper
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SPELFORSTAELSE

SPELUPPFATTNING

OFF-ICE
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NARKAMP-
SPEL

SPELETS 4

MOLLER MV-Traning

DETALJPLANERING
Block —Tema - Ovningar

TEKNIK

ON-ICE

Pass-Mottag

Skridsko

Skott/Malskytte

Klubbteknik
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POJK OCH FLICK

468§

TKH

Fokus lek och gladje
Tekniktraning pa ett lekfullt satt
Bade med och utan puck och klubba

Smalagsspel 1/6 (anpassa eftersom)

U9-U1lo0

Smalagsspel 1/6, 1/4

Tekniktraning bade lek och mer
systematiskt (individuell anpassning)

Spelets fyra roller — Anfall/forsvar (borja

* Gar att anvanda samma 6vningar och lekar

manga ganger
* Begransa information

* Visa — prova — instruera

* Dela upp i mindre grupper

/ Tekniktraning:
- Pass./mottag.
- Skridsko
- Skott/malskytte

- Narkampsspel
- Klubbteknik

\ - MV (grunder)

~

jobba med de olika rollerna)
grundlaggande. (1-1, 2-1, 2-2, 3-2, 2-3, 3-3)

Spelets fyra roller, begrepp - Avlastning,

%

skapa yta, Press krympa yta. 1:a, 2:a & 3:a.
Retur, tacka puck, stick on puck,. Gap
control, ratt sida. trianglar, bredd och djup

Tavla - fokus pa process och utveckling inte
resultatet

Fys —Jobba med egna kroppen.
(rorelsekompetens, lek)

Vaga fortsatta lek (skapa gladje)

Spontana samtal med spelarna, lara kdanna
manniskan.

U11-U12

* Smalagsspel 1/4, 1/3

* Tekniktraning bade lek och mer systematiskt

(individuell anpassning)

* Spelets fyra roller— Anfall/forsvar (fortsatt

jobba med de olika rollerna) bygg pa. (1-1, 2-1,
2-2, 3-2, 2-3, 3-3)

Spelets fyra roller, begrepp — Avlastning, skapa

yta, Press krympa yta. 1:a, 2:a & 3:a.
Skymmare, retur, blocka, tacka puck, stick on
puck, trianglar, bredd och djup, Gap control,
ratt sida.

Tavla - fokus pa process och utveckling inte
resultatet

Fys —Jobba med egna kroppen.
(rorelsekompetens, lek, individuell anpassning)

Vaga fortsatta lek (skapa gladje)

Spontana samtal med spelarna, lara kanna
manniskan.
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Ul3-Ul4

Spelets fyra roller— Anfall/forsvar (Progression med de olika
rollerna) (1-1, 2-1, 2-2, 3-2, 2-3, 3-3, 4-3, 3-4, 4-4, 5-5)

Spelets fyra roller, fortsatta med - Avlastning: skapa yta,
Press krympa yta. 1:a, 2:a & 3:a. Skymmare, retur, blocka,
tacka puck, stick on puck, insida, boxa ut, gap-control,
trianglar, bredd och djup, hég 3a. Spelbarhet, korridorer,
aktiva backar, puckansvar.

Spelets fyra roller, spelmoment - presspel, hemgang,
backcheck, defensiv zon, urspel, spelvandningar, offensiv
zon, ingangar.

Spelets fyra roller, 6ver och underlage (1-2, 2-1, 2-3, 3-2, 3-4,
4-3, 4-5, 5-4 etc)

Smalagsspel

Tekniktraning

Tavla (fokus process och utveckling)
Fys — tekniktraning (progression)

Individuella samtal

U15-U16

Spelets fyra roller — Anfall/forsvar (Fortsatt jobba med de
olika rollerna) (1-1, 2-1, 2-2, 3-2, 2-3, 3-3, 4-3, 3-4, 4-4, 5-5)

Spelets fyra roller, fortsatta med - Avlastning: skapa yta,
Press krympa yta. 1:a, 2:a & 3:a. Skymmare, retur, blocka,
tacka puck, stick on puck, insida, boxa ut, gap-control,
trianglar, bredd och djup, hog 3a. Spelbarhet, korridorer,
aktiva backar, puckansvar.

Spelets fyra roller, spelmoment - presspel, hemgang,
backcheck, defensiv zon, urspel, spelvandningar, offensiv
zon, ingangar.

Spelets fyra roller, 6ver och underlage (1-2, 2-1, 2-3, 3-2, 3-
4, 4-3, 4-5, 5-4 etc)

Smalagsspel

Tekniktraning

Tavla (fokus process och utveckling,
Fys — tekniktraning (progression)

Individuella samtal
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Ex Ul6

DETALJPLANERING

LAG:

Augusti

September

Oktober

November

December

VECKA

32-33

34-35

36-37 38-39

40-41 42-43

44-45 46-47

48-49

50-51

52

KATEGORIER ISPASS:

Malvaktstraning

Pass/mottag

Skridsko

Skott/malskytte

Klubbteknik

Speluppfattning/spelforstielse: Spelets 4 roller

Narkampsspel

Tévlingar

Lek

KATEGORIER FYS: (ON- OCH OFF ICE)

Lek

Uppvarmningsfys

Samarbetsovningar

Uthallighet

Styrka

Explosivitet

Snabbhet

Rorlighet

Koordination

Klubbteknik

Skottramp

TEORI:

Genomgang nytt arbetsomrade

Utvardering avslutat arbetsomrade

Individuella samtal

Matchanalys

Vardegrund

Lagpolicy/regler

Mental traning

Aterhamtning

Kost

Annat TEMA
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Ex. U16

DETALJPLANERING

LAG:

Augusti

September

Oktober

November

December

VECKA

32-33|34-35

36-37|38-39

40-41|42-43

44-45 | 46-47

48-49

50-51

52

KATEGORIER ISPASS:

Malvaktstraning

Pass/mottag

Skridsko

Skott/malskytte

Klubbteknik

Speluppfattning/spelforstaelse: Spelets 4 roller

Narkampsspel

Téavlingar

IUP

KATEGORIER FYS: (ON- OCH OFF ICE)

Lek

Uppvarmningsfys

Samarbetsovningar

Uthallighet

Styrka

Explosivitet

Snabbhet

Rorlighet

Koordination

Klubbteknik

Skottramp

TEORI:

Genomgang nytt arbetsomrade

Utvardering avslutat arbetsomrade

Individuella samtal (IUP)

Matchanalys

Vardegrund

Lagpolicy/regler

Mental tréning

Aterhdmtning

Kost

Annat TEMA
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VECKOPLANERING

Vecka
Datum

Hur ser veckan ut?

Vad vill vi gora?

Nar vill vi gora det?
Hur [3nga ar ispassen?
Nar ar ispassen?

Ar spelarna i en alder dar
Onsdag fyspass ska planeras in?
Ska vi gbra annat an
Torsdag ispass/fyspass?

» Harvien lamplig

Fredag traningsbelastning?
Mal & syfte
Spelarbeteenden
Ledarbeteenden

Mandag

Tisdag

YVVVVY

A\

Lordag

V VV

Sondag
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ISPASS — KATEGORIER &
_ IGN U13-U16

Aktiva ledare -

feedback
Forstark bra

KATEGORIER: Matchlikt betéenden
- Malvaktstraning
- Pass./mottag.

Skrdske oo YRS
- Skott/mé’llskytte puckkontakt,m Ratt utmaning
Nirka mpsspel anga beslut for individen
- Klubbteknik
- Speluppfattning/spelforstaelse _— Manga och
. Hog aktivitet .
- Tavllngar varierande

repetitioner

- Lek
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GROVPLANERING

UTVARDERING/
NASTA STEG

DETALJPLANERING
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Framat:

>

>

Marcus mailar ut uppdaterade digitala mallar for grov- och detaljplanering, utvardering samt mall for
veckoplanering.

Borja fylla i dokumenten grov- och detaljplanering digitalt i respektive lag. | de fall ni ska samtrana behover
ni synka med varandra. For att skapa samsyn och rod trad — inkludera hela ledarteamet i planeringsarbetet.

Sakerstall att ni i er planering majliggor for spelarna att utvecklas inom samtliga omraden (se mall
detaljplanering) ex tekniska fardigheter, spelforstaelse — spelets 4 roller, fys och ev teori.

Kom ihag att titta igenom féreningen spelarutvecklingsdokument nar ni planerar er verksamhet sa att den ar i
linje med vad foreningen vill.

Genomfor garna ett méte med narmsta lagenhet (6ver och under) i syfte att hjalpa varandra kring vad som
fungerat bra respektive varit utmanande.

Grov- och detaljplanering bor vara klar 30 juni 20257

Nar sdsongen startar: se till att spara veckoplaneringar och 6évningar sa att vi kan anvanda det som underlag
nar vi ska utvardera nasta ars sasong
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Att fundera vidare pa...

» Kan det finnas en vinning i att ha ett ledarmote infor nasta sasong for att dela med sig kring sitt upplagg?
(erfarenhetsutbyte)

» | samband med det motet kanske jag (Fagge) kan vara pa plats for att bolla idéer kring upplagg etc?
(om ni kdnner att det finns ett behov for det?)

» Nar sasongen drar igang; Hur ofta ar det rimligt att ni tréffas inom ledarteamet for att veckoplanera
verksamheten? (1 ggr per manad, 2 ggr per manad?)

Nasta ledartraff?
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HOCKEYAKADEMIN

Vilkommen till

Hockeyakademin 2.0



https://hockeyakademin.se/

UPPLAND SODERMANLAND ISHOCKEYFORBUND

TACK FOR IDAG!

patrik.fagerlund@ishockeyforbundost.se
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