Föräldramöte P-2015 240413

Först av allt: 
Stort tack till er föräldrar för denna termin och tack för ett gott samarbete! 
Ni har ställt upp som hjälpande händer på träningar, kioskpass, under sammandraget vi ordnade, pepp till spelare på matcher, försäljningar och pantinsamling. Er positivitet smittar av sig på spelarna! Tack!

Gällande pantinsamling:
inte ännu lämnat in alla säckar (samlat ihop så många säckar att vi behövt beställa hem fler säckar!) men mellan 20-40 säckar vilket genererar en hel del till lagkassan.

Bra att börja samla pengar till lagkassan redan nu då framtida cuper etc. kostar en hel del.

Ledarnas roller:
Peter: huvudansvarig tränare
Sofia: administratör laget.se, tränare
Lotta: tränare, kassör,  hjälp kiosk/försäljning
Johan: materialansvarig, tränare
Pia: tränare
Maria: kassör, kiosk/försäljningsansvarig

Vårt mål är att spelarna ska utvecklas inom handbollen men även få vara del av en gemenskap där vi alla uppskattar och stöttar varandra. EHF vill vara med och fostra goda medmänniskor.
Tränarnas mål med träningarna är att :
Alla aktiva ska gå ifrån träningen och ha hört sitt namn, minst 1 gång, i ett positivt sammanhang! Vi vill att barnen ska känna sig trygga med både oss ledare och de andra lagkamraterna. Vi är ett lag och alla behövs!
Vi är schyssta mot varandra!

Vad vi förväntar oss av de olika rollerna i vårt lag!
Ledarna
Ser alla, stöttar alla, planerade träningar, planerade säsonger, rättvis, ödmjuk

Spelarna
Lyssnar, håller i bollar vid diskussioner, respekterar varandra, har kul!

Föräldrarna
Stöttar alla spelare och domare, bidrar till att laget fungerar, skjutsar, informerar ledare
om särskilda behov, intresserar sig för barnets framsteg och hinder
Ställer upp vid kioskpass och försäljningar etc.

Inför kommande säsong:
Samling i omklädningsrum även i fortsättningen från ca 15 minuter innan träning. Ca 5 minuter innan träning stänger vi omklädningsrummet och går till hall. Hinner man inte komma till samlingen innan träning så går det lika bra att komma direkt till hallen.

Kommunikation:
Kallelser till olika evenemang och träningar samt annan viktig information kommer ut på laget.se. Svara gärna så fort som möjligt på dessa så underlättar det planeringen för oss ledare.

SMS-grupp: används vid akuta ärenden som tex om vi är iväg på sammandrag och någon blir försenad.

Facebook-grupp: här kan vi dela tex bilder, dokument eller information. Det är också en enkelt forum för er föräldrar att kunna kommunicera med varandra eller med oss ledare.

Matchspel kommande säsong: 
fortsätter med minihandboll ett år till men kommer träna på storplan. 

Vi har anmält 2 lag i vår minihandbollsserie och kommer vilja åka med 2 lag när vi blir inbjudna till sammandrag i den serien.

Vi har anmält 2 lag till MiniBlixten, endags cup i Västerås, den 23/11. Kallelse kommer senare i höst. 
På föräldramötet bestämdes att vi kommer förbeställa varm mat till spelare och ledare. Detta för att ytterligare bidra till lagsammanhållning.
 
Under Vt-25 kommer vi delta i Minileken i Kungsängen.

Föreningslägret: Under hösten -25 kommer vi troligtvis att delta på EHF’s föreningsläger. Mer info om det kommer under nästa säsong.

Måste alla passa alla?
På träningar övar vi tex passningar med specifika övningar. 
På matcher uppmuntrar vi kontringar, fart och att alla spelare ska våga avsluta! Det är lättare att lära barnen detta nu i början och att få till passningsspelet senare.
Alla utespelare ska spela på alla positioner (gäller storplan), alla ska ha möjlighet att stå i mål om de vill.

Sponsorer till laget: 
Om ni har företag eller känner någon som har företag och kan tänka er att sponsra så kontaktar ni någon av ledarna.

Fler ledare:
Fler ledare tas emot med varm hand. Det gör inget om du inte kan vara med varje gång eller om du inte kan något om handboll. Vi behöver vara många vuxna för att kunna ta hand om barnen och allt som händer under träning/match.

Försäljning:
2 försäljningar på ht, 1 försäljning på vt
Pantinsamling ca 3-4 ggr/år
På föräldramötet bestämdes att vi ska göra ytterligare 1 försäljning under våren. Vinsten av denna försäljning går direkt till lagkassan. Förslagsvis säljer vi kakor från Kakservice. Har du/ni något annat förslag lämnas detta till någon av ledarna.
