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Förening 
• Vi är en klubb för alla oavsett ålder och erfarenhet som vill känna glädje i att röra på 

sig och vara delaktiga i vår verksamhet 

• Vi ska som klubb vara ett föredöme för alla genom att aktivt motverka alla former av 

utanförskap och diskriminering, samt verka aktivt för en dopingfri idrott 

• Skapa en miljö där alla känner sig välkomna och har möjligheten att göra sin röst hörd 

• Vara en självklar del i kommunen där invånare, kommuntjänstemän, företagare och 

eldsjälar vet att vi finns 

• Följa vår värdegrund: 

o Gemenskap och glädje i en sport för alla 

o Klubbkänsla, en klubb där alla är lika viktiga!  

o Vill – våga – kan = glädje!  

• Genomföra teambuilding-dagar för föreningens medlemmar 

• Genomföra avslutningsmatch där alla är välkomna i slutet av säsongen 

 

Baseboll - ha kul och spela för att utveckla 
• Fortsätta att ha ”kul” när vi spelar och utveckla spelet/laget mer än att driva efter 

vinster 

• Delta i seriematcher i baseboll med sikte på en placering i översta halvan av tabellen 

• Ha ett stabilt lag med fokusering på utveckling av spelare, nya som gamla 

• Delta i träningsmatcher i baseboll 

• Rekrytera nya spelare till seniorlaget  

• Utveckla och satsa på ungdomsbasebollen och rekrytera in fler ungdomar som kan 

stärka upp seniorlaget.  

• Arbeta ihop pengar för att kunna åka på träningsläger i Polen inom ett par år.  

• Möjligheten att utvecklas genom att vara med i turneringar och matcher i 

herrsoftbollserien  

 

Softboll – ha kul och spela för att utveckla 
• Fortsätta att ha ”kul” när vi spelar och utveckla spelet/laget mer än att driva efter 

vinster 

• Att utveckla alla spelare i laget nya, gamla och unga spelare oberoende på vilken nivå 

de är på idag 

o Gå igenom grundligt (ny) kastteknik så att alla ligger på samma nivå. Höja 

nivån på kasten hos alla spelare 

o Individ anpassa slagträning 

• Låta de äldre spelarna hjälpa de ”nya” och yngre spelarna utvecklas, vara mentorer. 

• Rekrytera flera spelare till seniorlaget samt lägga energi på att rekrytera flera yngre 

tjejer. Vi gör det tillsammans! 

o Använda nya softbollplanen som ett rekryteringsmedel och höja intresset för 

sporten 

• Ta in en amerikansk spelare som kan hjälpa till med utvecklingen samt utveckla de 

yngre spelarna 

• Arbeta ihop pengar till USA-resa inom en snar framtid 

• Delta i seriematcher i softbollserien 

• Delta i turneringar organiserade av förbundet, så som Sharpslide, SIM och JSM 

• Anordna träningsmatcher 
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Knattarna 
• Genomföra knatte- och juniorträning under maj-september 

• Utveckla knatteträningarna med mer fokus på våra vardera sporter – baseboll och 

softboll 

• Låta knattarna spela fler matcher, genom att åka på cuper och turneringar 

• Tydlig kommunikation ut till nya och gamla spelare– angående kontaktuppgifter, 

ledare osv.  

o Exempelvis genomföra föräldramöte för knattarna, och lämna 

informationslappar 

 

Rekrytera  
• Erbjuda softboll och baseboll som aktivitet vid idrottsdagar i kommunen 

• Affischera på skolor, idrottshallar och i affärer  

• Aktivt rekrytera in spelare genom att samarbeta med skolor och fritids 

• Rekrytera in nya coacher till klubben som kan hjälpa till med ungdomsträningar och 

seniorträningar 

• Rekrytera in ledamöter till en valberedning i föreningen  

• Rekrytera in 4 nya till basebollaget, 4 nya till softbollaget och 5 nya till 

ungdomsverksamheten 

 

Utbilda och utveckla 
• Grundutbildning och fortbildning för coacher 

• Utbilda styrelseledamöter, protokollförare & domare  

• Genomföra separata spelarmöten för seniorlagen och juniorlaget. Ett vid årets början 

för personliga utvecklingsmål och ett i slutet av året för utvärdering och målsättningar 

inför nästa säsong 

 

Tydlig information och administration  
• Delta i möten som Förbundet håller i, såsom årsmöten, seriekonferenser osv. 

• Coacher samlar in kontaktuppgifter för aktiva och vårdnadshavare vid säsongsstart.  

• Coacher närvarorapporterar kontinuerligt, för LOK-stöd i Laget.se 

• Styrelsen ansvarar för att det statliga stödet och kommunbidrag söks 

• Aktuell information på hemsidan och Facebook 

• Kommunikation från styrelsen sker via utskick i laget.se  

 

Stärka EBSKs ekonomi genom aktiva spelare och anhöriga vid bland annat 

följande punktinsatser: 
• Försäljning av exempelvis kläder och annat för att stärka ekonomin 

• Kioskverksamhet vid hemmamatcher och andra evenemang i föreningen. Lagen är 

själva ansvariga för schemaläggning av kioskverksamheten 

• Aktivt söka sponsring och arbeten som ger intäkter till klubben 

• Ha en sponsoransvarig som har koll på alla sponsorer och erbjudanden föreningen har 

 

Aktivt arbeta mot droger och doping 

• Upprätta och revidera policy mot droger och doping 

• Gå igenom policyn vid spelarmöten och årsmöte 

• Policys och handlingsplaner går att hitta på föreningens hemsida  


