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Verksamhetsherattelse

Styrelsen for Djurgardshof IK, 802461-4136, RF nr 41 529, far harmed avge arsredovisning for
rakenskapsaret 2024-04-01 — 2025-03-31. Klubbens styrelse har 2024/2025 bestatt av: Anna
Bjorklund, ordférande, Ellinor Forsberg sekreterare, Stefan Skoglund kassor, Patrik Raberg,
ledamot, Otto Warolin Paulsen, ledamot. Mats Safstrom har adjungerats in for att driva klubbens
utvecklingsarbete.

Styrelsen har haft 8 protokollférda méten. Klubben har enligt vart féreningssystem laget.se
(utdrag 2025-05-20) 159 medlemmar och ca 30 ledare/styrelse/stod.

Verksamheten

Rlim@nt om verksamheten

Klubben Djurgardshof Handboll ska sta for utveckling med kamratskap och dar topp och bredd ar
lika viktiga och var vision ar att vara en av Stockholms basta plantskolor fér handbollsspelare.
Vart upptagningsomrade ar norr om Slussen, dster om Kungsholmen, séder om Solna, vaster om
Lidingd men alla Stockholms spelare ar sjalvklart valkomna. Vi arbetar mot att forhoppningsvis ha
ca 500 stycke medlemmar fem ar fram i tiden. Vi hoppas da kunna ha fyra seniorlag och dar ett
lag ligger i hdgsta lokala serien. (A & B i dam och herrserierna). Malbilden &r ocksa att ha tva lag
per alderskull i bade pojk- och flickserien och en vaxande Handbollsskola. Vart fokus ar bredd
och utbildning, men vi later "de basta” eller "bast utvecklade” spela i ett lag i en hogre serie. Under
sasongen 2024-2025 har vi utvecklat vara samarbeten med Norrtulls SK och med Westermalm IF
gallande samtraning och lan av varandras spelare. Klubben har av férbundet godkanda
spelarsamarbeten med Westermalm IF och Norrtull SK och mer informella samarbeten med
Djurgarden IF och Lidingd SK. Vi har fortsatt var offensiva satsning att vaxa och bli den sjalvklara
klubben fér handboll i 6stra delen av innerstaden. Under aret fortsatte det langsiktiga arbetet att
skapa klubbkansla och utveckla vart varumarke. Utifran den langsiktiga strategin att Djurgardshof
ska bli en vaxande klubb, beaktar vi detta standigt i vart arbete.

Styrelsen deltar numera i alla av handboll Ost arrangerade tréffar kring matchplanering, utbildning
och utveckling som en naturlig del av Stockholms handboll. Styrelsen fungerar val men ska
tillvaxten fortsatta behdver vi standigt rekrytera fler ledaméter for att fa engagemang och en bredd
i styrelsearbetet.

Hallbrist ar ett strategiskt problem som denna sasong lI6stes genom omférdelning inom klubben.
Halltilldelning frdn kommunen sker utifran antalet medlemmar och klubben far generellt for lite
tider for att utveckla lagen som vi vill. | maj hade styrelsen ett enskilt méte med Stockholm stad,
Idrottsférvaltningen utifran att vi behdéver mer halltider till vara 13-aringar och uppat kommande
sasong. En dialog med Handboll Ost sker ocksa for att fa tryck i fragan mot Stockholm Stad.
Klubben forsoker ocksa samarbeta med Lidingd och Djurgarden for att hitta mer halltid.



Klubben har under aret haft en tillvaxt i alla lag,
framst i flickor 2012 och pojkar 2012.

Klubben gjorde en serios satsning med
utskick, och rekryteringsdagar bade i norra
Djurgardsstaden och genom Olympiadagarna
och Djurgardsdagen pa Stockholm Stadion.

Enligt uppgifter fran IdrottOnline har klubben sasongen 24/25 arrangerat 479 handbollstillfallen
med 4 762 deltagartilifallen. Av 479 tillfallen ar det unga ledare pa minst 446 stycken.
Handbollsskolan har fortsatt rekrytera ungdomsledare som fyller pa i handbollsskolan da tidigare
ledare flyttat upp i nya lagen och spelat serie.

Under sasongen utbildades det ett stort antal tranare fran P12-laget och nagra fran F15-laget. De
har fatt ansvar fér Handbollsskolan under sdsongen. Vi vet att det finns ett intresse fran F12-laget
som garna vill utbilda sig kommande sasong och detta ser vi positivt pa. Vara ungdomstranare ar
och kommer att vara stommen i var féreningsutveckling. Klubben har satsat vidare pa
tranarutbildning, manga nya unga har gatt TU 1 och nagra fa tranare har utvecklats pa TU3 och
TUS, en har aven utbildats som trénare i beachhandboll. Sedan tidigare rutin ska alla ledare
redovisa utdrag ur belastningsregistret.

Genom laget.se och Visma har klubben numera god kontroll pa verksamheten. Hemsidan genom
Laget.se har inneburit en battre kommunikation extern och internt. Klubben arrangerade inte
Gardet games detta ar heller, men planerar att delta igen 2026. Under aret har vi fortsatt att byta
ut alla klader och bli enhetliga under nya market Adidas som vi har ett 5-ars avtal med.

Sponsring

Vi har gladjande fatt nya sponsorer under aret genom Ottos foredomliga arbete med att identifiera
nya sponsorer. Otto har ocksa fatt nagra av de gamla sponsorerna att hoja sin sponsorpeng. Vi
soker standigt nya sponsorer for att starka klubbens ekonomi, sa att vi kan fortsatta utveckla
foreningen med inkdp av utrustning och material som behdvs i de olika lagen, men ocksa for att
kladtryck m.m.

Malvaktsakademin

Vi har under aret genomfért nagra malvaktstraningar, bade genom ledare som utbildats men aven
av foralder som ar fd handbollsmalvakt och genom samverkansavtal med kompetens fran annan
klubb. Detta ar ett omrade som vi vill fortsatta utveckla och vi ser garna att infor kommande
sasong far vi inplanerade ett antal traningstillfallen for klubbens malvakter.

Domare

Domaransvarig under aret har varit, Jessica Raberg som samordnat och handlett vara domare.
10 stycken unga har fatt domarutbildning DU 1 i samverkan med Norrtull SK.

Sekretariat

Nya krav och elektroniskt matchprotokoll EMP kraver utbildad personal i sekretariatet. Anders
Nilsson ar var utbildare och fler behdriga behdvs standigt.



Verksamhetsherattelser (lagvis)

Handbollsskolan (u7/u8, flickor och pojkar fodda 2017-2018)
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Under 2024/2025 har vi tagit in nya barn till handbollsskolan och slagit ihop 2018/2017 till ett u8
mix lag. Vara utmaningar har varit att satta lagen och fa tillrackligt med barn i bada lagen.

Vi bérjade hosten med att vara 4-5 barn pa traningen i u7-u8 till att nu vara ett starkt lag pa 22
barn uppdelat i tva grupper. Vi har jobbat mycket med grundlaggande handbollsteknik, hman ar
pa planen och regler. Ledarna for dessa tva lag har varit fyra ungdomstranare som lett lagen och
atta ungdomstranare som hade ett larandeperspektiv. Fyra foraldrar har omhandertagit
administrationen och bistatt under traningarna. Det har varit blandade resultat och kvalité pa
traning med att vara sa manga ledare pa fa barn.

Foraldrar har tagit stort ansvar med att rekrytera fler barn till lagen, vilket gett bra resultat!

Vi har behévt samarbeta tillsammans med handbollsskolan u7 och u8 for att kunna aka pa
festivaler och fa till vissa traningar. Vi har haft hand om tva handbollsfestivaler som har blivit
lyckade bada tva. Vi avslutar sdsongen pa topp med att gbéra andringar och ta in tva erfarna
tranare som lyft laget och gjort bada barn och foraldrar otroligt motiverade. Pa cupen Minibollen
den 11 maj deltog 13 glada barn.




Flickor 9/10

Det gangna aret har varit ett stort och viktigt
kliv framat for Flickor 9/10 bade pa och utanfor
handbollsplanen. For férsta gangen har vi haft
tva helt egna renodlade tjejlag samt att vi fatt
tillskott pa tre nya tjejer. Nagot som har starkt
gemenskapen enormt. Tjejerna har kommit
varandra narmare och verkligen vuxit som lag,
bade som spelare och som manniskor.

Pa traningarna har vi lagt mycket fokus pa spelteknik, positioner och att 6ka tempot i spelet. Det
har varit gladjande att se hur tjejerna vagar mer och tar for sig, bade i anfall och férsvar.
Genombrotten och stegesattningarna som tidigare varit lite tveksamma sitter nu allt oftare, med
kraft och sjalvfortroende. Likasa forsvaret dar tjejerna nu vagat tuffa till sig nagot enormt.

Ytterligare ett stort steg i utvecklingen var att bade flickor 9 och 10 under aret nu fatt prova pa att
spela pa kortplan. Det nya spelunderlaget och det snabba tempot blev bade en utmaning och en
mojlighet till utveckling. Tjejerna visade snabbt att de var redo for en storre plan och anpassade
darav sitt spel pa ett fantastiskt satt. Darfér ar vi alla enade om att spela handboll har blivit annu
roligare och annu mer fartfyllt!

Under aret har vi ocksa fortsatt bygga pa lagandan aven utanfor planen med bland annat
pizzakvallar och gemensamma aktiviteter. Gladjen och stddet tjejerna visar for varandra har blivit
ett tydligt kAnnetecken for laget.

En stor milstolpe under aret var sjalvfallet deltagandet i Irstablixten, som blev en oférglomlig
upplevelse. Det var inte bara en viktig turnering for laget, utan ocksa en stark upplevelse for hela
klubben. Att de aldre tjejerna och killarna kom och hejade pa oss var nagot som verkligen starkte
kanslan av samhorighet och klubbkansla. Nar vi tog hem en seger dar kandes det som att vi
vunnit SM-guld! Vi ser darfor tillbaka pa 2024/25 med stolthet. Ett ar fyllt av gladje, utveckling,
gemenskap och framférallt mod. Nu blickar vi framat mot nya traningar, matcher och upplevelser.

Pojkar 10

Aret borjade lite tufft med en del avhopp. Under aret
har vi dock lyckats fa in nagra nya spelare.

Seriespelet har gatt éver forvantan dar vi trots ett
ganska litet lag och begransade traningsmaojligheter
presterat riktigt bra i flera matcher.

Efter arsskiftet fick vi tillbaka Tilde som tranare vilket gjort underverk for lagets prestation pa
planen. Sasongen avslutades med cupen Minileken i Kungsangen dar vi spelade flera bra
matcher mot lattare och svarare motstand.



Yngre ungdom F12/F 2012 (flickor fodda 2011-2013)

Flickor-2012 har under sasongen 2024/2025 bestéatt av spelare fédda 2011-2013. Under
sasongen har vi tranat mandagar i Norra Real och onsdagar i Hjorthagshallen. Vi har ocksa, i den
man det gatt, aven bokat strétider i Hjorthagshallen och haft I6ptraning en tredje dag i veckan for
spelare som vill och kan trana mer an tva ganger i veckan. Under traningarna har vi haft olika
upplagg dar mandagarna fokuserat pa teknik- och styrkedvningar medan onsdagarna fokuserat
pa fart med boll, kondition och matchspel. Da Norra Real ar en mindre hall har vi delat upp laget i
tva olika traningstider for att fa effektivare traningar.

Vi bdrjade sdsongen med 28 spelare och under sdsongen har antalet vuxit, vi ar nu uppe i 32
spelare. Det ar alltid bra uppslutning under traningar och matcher, dar vi i genomsnitt ar omkring
25 spelare vid varje traning och mellan 10-15 spelare per match. Fran trénarsidan har vi varit fyra
huvudtranare i form av tva ungdomstranare och tva foraldrar. Vi hade tva lag anmalda i
seriespelet, ett lag i niva 2 och ett lag i niva 3, sasom forra sasongen. Nytt for sdsongen var att
ribban togs bort ifrdn malet vilket stallde hogre krav pd malvakterna. Matcherna spelades ungefar
var tredje vecka per lag. | slutet pa mars spelades sista matcherna fér sdsongen, darefter har vi
deltagit i flera turneringar.

Irstablixten i Vasteras var forst pa tur och gick av stapeln i april. Det var andra aret i rad vart lag
deltog i turneringen. Vi stallde upp med tva lag och akte med 22 glada spelare. For manga var det
forsta gangen som man 6vernattade tillsammans med laget. Vi sov i en skolsal och det blev succé
dar manga hittade nya kompisar vilket starkte lagandan och sammanhaliningen. Utéver lagandan
och sammanhalliningen bland spelarna visade det sig att vi aven har ett gang engagerade
foraldrar som staller upp i vatt och torrt for att underlatta for vara tranare och spelare vilket glader
oss enormt att veta att det finns bra backup nar det behdvs. | maj deltog vi i Vasterortscupen, som
genomfordes i olika hallar vaster om Stockholm. Har stallde vi ocksa upp med tva lag. Tyvarr
drabbades vi av skador tidigt i turneringen men det stoppade inte tjejerna utan vi kAmpade oss till
A-slutspel! Vilken gladije!

| juni kommer vi att delta i Eken cupen, en utomhusturnering som pagar i dagarna tre. Vi siktar pa
att stalla upp med tva lag. Det blir ocksa tredje aret i rad som vi deltar i denna turnering innan vi
tar sommarlov. Vi marker stor utveckling bland spelarna vid turneringar. Att spela matcher och
vara tillsammans en langre tid starker dessutom lagandan och gemenskapen. Till nésta sdsong
siktar vi pa att fortsatta med tva lag i seriespelet. Nytt &r att vi dven siktar pa att delta i Ostbollen
med tva lag. Vi vill aven skruva upp fokusen kring kondition samt styrka och teknik vilket innebar
att vi kommer att behéva ytterligare engagerade foraldrar som staller upp som
ledare/assisterande tranare med syfte att hjalpa tjejerna att utvecklas i den takt dem dnskar.




Yngre ungdom P12 /P2011(Pojkar fodda 2010-2013)

Truppen har fortsatt att vaxa under sasongen; i skrivande stund ar vi 19 spelare. Vi ar tva
tranare som bada har handbollsbakgrund. En ar utbildad fram till TU3. Vi har tranat tva
ganger i veckan under aret, framst i Hjorthagshallen men aven stundtals i Norra Real.

Vi har under aret samarbetat med Westermalm, framst sa att vara dverariga spelare ska fa
mer utmaning pa traning, match och cuper. Vi har tranat tillsammans med Westermalm en
gang i veckan. Vara foraldrar har gett fortsatt bra stod genom att skéta sekretariat, vara
matchvardar, skjutsat till alla matcher, och organiserat café, vilket genererat en lagkassa
som anvants framst

till att delfinansiera cuper.

Vi har spelat seriespel i Niva 3 Ost Norra, som vi vann!

Vi har deltagit i tva cuper - Irstablixten och Vasterortscupen.
Om vi far ihop spelare kommer vi aven spela Eken Cup. Som vanligt var cuperna mycket
uppskattade av spelarna. Nasta sasong siktar vi pa att ga upp en niva och spela Niva 2, for

att fa lite mer motstand.

Vi vill fortsatta trana tva ganger i veckan, men langre pass. Vi ska spela minst tva cuper.

SERIEVINNARE
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Yngre ungdom F15 (flickor fodda 2008-2010)

Infér sasongen fortsatte vi det lyckade samarbetet
mellan Djurgardshof, Westermalm och Norrtull.

Vi breddade aven majligheten genom ett informellt
samarbete med nya Djurgarden F16.

Totalt fanns fran boérjan en traningstrupp med 25 spelare som var anmalda i tva serier, F15 och
F14. F15 serien utgick och vi blev tvangsforflyttade till F16 niva 3. Halltilldelningen blev till slut
efter lite byten med bl a Norrtull, 2 x1 timme i hjorthagen samt 1 timme i S:t Erikshallen.

Vi valde tidigt att trana alla tillsammans pa samma tid med alla tre trdnare. Resursmassigt fanns
goda forutsattningar att utveckla tva lag i niva 3 aven om vi var ndgot unga for F16 serien. Under
hésten hade F16 svart att mata sig med Ovriga lag i serien men traningsnarvaron var god med
15-18 spelare pa plats. Djurgarden F16 saknade halltid och fick trAna med oss parallellt. Vi
inférde fystraning och styrketraning regelbundet fore halltiden samt ett mixat teknikpass i S:t
Erikshallen pa torsdagar. Totalt fanns det varje vecka mdjlighet till 5 timmar ledarled traning.

Under sasongen uppstod behov att lana spelare mellan bada lagen med det funkade da vi
tranade tillsammans och med klister. Tyvarr utvecklades traningsnarvaron negativ ju langre
sasongen led. De flesta spelare narvarade farre an 50% vilket hammade lagutvecklingen och
forsvarade utvecklandet av god lagkansla. Under varen hade truppen nastan halverats men
spelresultaten blev battre och kompetensgapet till vriga lag minskade. F14 laget deltog pa tva
cuper och eken cup ar planerad i sommar. Den standigt minskade narvaron gor att laget F16 inte
kan anmalas i host men Westermalm ska anmala ett F15 och 2 spelare skall spela med
Djurgardens nasta sasong. Under aret har minst 2 nya spelare bérjat och flera spelare har blivit
ungdomstranare samt domare. Samarbetet far omvarderas men spelare erbjuds att spela vidare i
Westermalm, Djurgarden eller Lidingé samt damlaget. Sammantaget en larorik férsta sasong med
klister dar spelarnas engagemang blev begransande, inte tillgangliga resurser. Tranare Roffe,
Wojo, Patrik och Per tackar for sig.

Damlag senior

Damlaget vaxer stadigt och arets trupp bestod av 25 spelare vara tva studenter fran Tyskland.
Damlaget tranas av Roffe och spelar i dam 4 dst samt preseason och afterseason.

Laget har spelat 16 matcher i serien och 8 till i pre och after.

Laget tranar 1 ggr i veckan och ibland har man tranat
samman med Westermalms damer.

Gladjande ar att spelare fran F16 har debuterat under
aret, Amilia i malet och Isabelle pa kant 6.

Damlaget tar nytt sikte mot hésten med en ny spelade
tranare och férhoppningsvis flera nya spelare.




Underskrifter
Stockholm

Anna Bjorklund
Styrelseordférande
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Resultatrakning

2024/2025 2023/2024
Rorelsens intdkter
Nettoomsattning
Momesfri intakt 42 500.00 278 600.00
Medlemsavgifter 281 349.00 0.00
Internationell Overgdngsavgift -8 000.00 0.00
Forsaljn tjanst sv momsfri 0.00 1215.00
Sponsorbidrag 50 000.00 30 000.00

365 849.00 309 815.00
Ovriga rorelseintakter
Erhallna offentliga bidrag 68 425.00 151 117.60
Erhallna statliga bidrag 1 824.00 0.00
Ovriga erhallna bidrag och stipendier 0.00 45 961.00

70 249.00 197 078.60

Summa intdkter 436 098.00 506 893.60
Rorelsens kostnader
Ravaror och fornédenheter
Avgift ej avbokad hall el. 6ppen dorr -4 203.00 -14 828.00
Plan/hallhyror -12 344.00 -10 689.00
Utrustning. gemensam -89 696.60 -195920.08
Domarkostnad -35069.00 -35278.00
Reseersattning domare -4 052.00 -2 286.00
Cup och turnering -71740.00 -35382.00
Startavgifter -25200.00 -31 200.00
Tillstdnd/férbundsavgifter -6 855.00 -14 172.00
Traningskostnader 0.00 -22 200.00
Ovriga kostnader -12 436.76 -14 905.50

-261596.36  -376 860.58
Ovriga externa kostnader
Forbrukningsmaterial -3176.04 -4 777.80
Programvaror -4 155.47 -6 553.23
Forbrukningsmaterial 0.00 -297.00
Ovriga resekostnader 0.00 -11 322.00
Reklamtrycksaker och direktreklam -5 606.00 -18 421.00
Trycksaker -2 633.00 0.00
Postbefordran 0.00 -14 900.70
Konstaterade forluster pa kundfordringar -1219.00 0.00
Bankkostnader -4 239.00 -5007.00
Konferenskostnader 0.00 -6 391.68
Foreningsavgifter. avdragsgilla 0.00 -500.00

-21 028.51 -68 170.41



2024/2025 2023/2024
Personalkostnader
Tranarersattning -109 500.00 -61 302.00
Skattefria bilersattningar -165.00 0.00
Avgifter for l0ner och ersattningar -1 094.00 -10712.00
Utbildning idrottsutbvare/tranare -13 100.00 -1 247.00
-123 859.00 -73 261.00
Summa rorelsens kostnader -406 483.87 -518 291.99
Rorelseresultat 29 614.13 -11 398.39
Finansiella poster
Resultat efter finansiella poster 29 614.13 -11 398.39
Resultat fore skatt 29 614.13 -11 398.39
BERAKNAT RESULTAT 29 614.13 -11 398.39
Arets bokforda resultat
Arets resultat 29 614.13
Bidrag
Erhallna offentliga bidrag Transnr. Belopp
Inbetalning* 179772 1 700.00
LOK-stod Godk 217 GA 2887 delt 28 135.00
Inbetalning* 186430 2 500.00
Inbetalning* 186985 1 000.00
RFSISU Olympiadagarna 187290 10 000.00
LOK-stod Godk 253 GA 2450 delt 25090.00
68 425.00
Erhallna statliga bidrag
Inbetalning.* 9327393241001 1824.00
1 824.00

*Inbetalningar som automatiskt bokforts som bidrag, men som tillhr momsfri intakt.
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Revisionsberattelse

Till arsmotet for sdsongen 2024-25 i Djurgardshofs IK, organisationsnummer 802406-8259, har
féreningsrevisorn granskat underlaget till arsredovisingen.

Styrelsens ansvar for arsredovisningen

Det &r styrelsen som har ansvaret for att uppratta en arsredovisning som ger en réattvisande bild enligt
arsredovisningslagen och fér den interna kontroll som styrelsen bedémer ar nédvandig for att uppratta
en arsredovisning som inte innehaller vasentliga felaktigheter, vare sig de beror pa oegentligheter eller
pa fel.

Revisorns ansvar

Revisorns ansvar ar att uttala sig om arsredovisningen pa grundval av revisorns revision. Vi har utfért
revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vi har planerat och utfért revisionen fér att uppna rimlig
sakerhet att arsredovisningen inte innehaller vasentliga felaktigheter. En revision innefattar att genom
olika atgarder inhamta revisionsbevis om belopp och annan information i arsredovisningen. Revisorn
valjer vilka atgarder som ska utféras, bland annat genom att bedéma riskerna fér vasentliga
felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel. Vid denna
riskbedémning beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen som &r relevanta fér hur féreningen
upprattar arsredovisningen for att ge en rattvisande bild i syfte att utforma granskningsatgarder som ar
andamalsenliga med hansyn till omstandigheterna, men inte i syfte att géra ett uttalande om
effektiviteten i féreningens interna kontroll. En revision innefattar ocksa en utvardering av
andamalsenligheten i de redovisningsprinciper som har anvants och av rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och &ndamalsenliga som grund fér vara
uttalanden.

Uttalanden

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en
i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av féreningens finansiella stallning per den 31 mars 2025
och av dess finansiella resultat fér aret enligt arsredovisningslagen. Férvaltningsberattelsen ar férenlig
med arsredovisningens évriga delar. Vi tillstyrker darfor att arsmétet faststéller resultat- och
balansrékningen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar samt stadgar
Utover var revision av arsredovisningen har vi &ven reviderat styrelsens forvaltning for Djurgardshofs
IK for rakenskapsaret 20240401-20250331.

Styrelsens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for férvaltningen.

Revisorns ansvar

Revisorns ansvar ar att med rimlig sékerhet uttala oss om férvaltningen pa grundval av var revision. Vi
har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar
tillrackliga och andamalsenliga som grund for vart uttalande.

Uttalanden
Styrelsens ledaméter har enligt var uppfattning inte handlat i strid med féreningens stadgar. Vi
tillstyrker att féreningens arsméte beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrinet for rakenskapsaret.

Stockholm 20250502
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Féreningsrevisor, Djurgardshofs 1K
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