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Definitioner mobbning och kränkande särbehandling  
Med kränkande särbehandling avses handlingar som upplevs som kränkande av den eller de 
som utsätts för dem. Handlingarna upplevs ofta som obegripliga och orättvisa. Handlingarna 
kan medföra att de som drabbas hamnar utanför den sociala gemenskapen. Det är värre om 
det upprepas och pågår under en längre tid. I värsta fall kan det utvecklas till mobbning. 
I studier av mobbning är det vanligt att mobbning definieras som återkommande negativa 
handlingar över en tidsperiod (oftast minst ett halvår) riktade mot enskilda eller en grupp. I 
definitionen ingår också att det råder en obalans i makt mellan förövare och offer och att 
handlingarna leder till att offret ställs utanför den sociala gemenskapen.  
Källa, arbetsmiljöverket https://www.av.se/halsa-och-sakerhet/psykisk-ohalsa-stress-hot-
och-vald/mobbning/  
 
Mobbning kan delas in i olika kategorier: 
•Fysisk mobbning (slag, sparkar, knuffar, dra i håret, tafsa, trycka upp mot vägg, förstöra 
kläder, väskor eller skolarbeten med mera) 
•Verbal mobbning (rykten, hån, hot, glåpord, öknamn, klotter, nedsättande kommentarer) 
•Psykisk mobbning (blickar, suckar, kommentarer, utfrysning, imitationer (till exempel 
imitera någons haltande, sätt att tala, etc.), vända ryggen till, inte lyssna på förslag, flytta sig 
om någon sätter sig bredvid, resa sig upp och lämna sällskap när någon anländer, ignorera, 
utfrysning, ogrundad portning och svartlistning) 
•Nät-mobbning (rykten via exempelvis chattprogram eller communityn, förtal via Internet-
sidor, hot via SMS, spridning av bilder och filmer på till exempel Internet utan godkännande 
med mera, trakasserier på forum, bloggar och wikier) även känt som näthat 
•Övriga former (beställa varor, göra ansökningar, skriva insändare och kontaktannonser i 
den mobbades namn, sprida den mobbades kontaktuppgifter) 
 
Mobbning finns inte som brottsrubricering i svensk lagstiftning, men de handlingar som kan 
ingå i begreppet är ofta brottsliga. Att knuffa någon så att det orsakar smärta är exempelvis 
misshandel. Att utge sig för att vara en annan person genom att förfalska namnteckning kan 
vara urkundsförfalskning 
Källa, wikipedia https://sv.wikipedia.org/wiki/Mobbning  
 

Definition Homofobi  
Homofobi är en serie av negativa attityder, fientlighet och känslor mot homosexualitet, 
homosexuella, HBTQ-kultur och personer som identifierats eller antas vara homosexuella 
kvinnor och män, bisexuella eller transpersoner. Uttrycken kan vara antipati, förakt, 
fördomar, aversion och hat. Känslorna kan vara baserade på irrationell eller rationell rädsla, 
irrationell eller rationell obehags- eller äckelkänsla, politisk övertygelse eller religiös tro. 
Homofobi återfinns i allvarliga och fientliga beteenden som diskriminering och våld mot 
HBTQ-personer (se hatbrott), som sker på grund av en icke-heterosexuell sexuell läggning. 
Källa, https://sv.wikipedia.org/wiki/Homofobi  
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Definition Sexuella trakasserier  
Sexuella trakasserier är ett uppträdande av sexuell natur som kränker en person. Det kan 
handla om beröringar, tafsningar, skämt, förslag, blickar och bilder som är sexuellt 
anspelande och nedvärderande. 
 
Upplever du något av följande, är du utsatt för sexuella trakasserier; 

• ovälkomna förslag eller krav på sexuella tjänster 

• oönskad fysisk kontakt 

• ovälkomna sexuella anspelningar, blickar, visslingar och kommentarer om utseende 

• könsord, pornografiska bilder och nedsättande skämt om det kön du tillhör 
 
Källa, http://www.arbetsmiljoupplysningen.se/Amnen/Sexuella-trakasserier-/  
 

Definitioner Rasism/Hets mot folkgrupp  
Rasism definieras i allmänhet som system av föreställningar, tro och förfaranden som 
baseras på en världsbild eller ideologi där människan anses kunna delas upp i raser. I en 
snävare bemärkelse kan det definieras som fördomar, diskriminering eller antagonism riktad 
mot någon av en annan ras baserat på tron att en egen ras är överlägsen. 
https://sv.wikipedia.org/wiki/Rasism  
Enligt 16 kap 8 § brottsbalken, är hets mot folkgrupp att uppsåtligen, i uttalande eller i annat 
meddelande som sprids, hota eller uttrycka missaktning för folkgrupp eller annan sådan 
grupp av personer med anspelning på ras, hudfärg, nationellt ursprung, etniskt ursprung, 
trosbekännelse eller sexuell läggning. 
https://sv.wikipedia.org/wiki/Hets_mot_folkgrupp  
 

Preventiva insatser 

• Vi använder oss av en föreningsgemensam spelare/ledare/anhörig överenskommelse 
utifrån handboken för Djurgårdsmodellen och Djurgårdens IFs värdegrund 

• Frågan är en punkt på vår interna Ledare, Spelar och anhörigutbildning 

• Vuxen närvaro i samtliga riskmiljöer, två personer deltar vid alla känsliga möten 

• Regelbunden kontakt med anhöriga/vårdnadshavare 

• Regelbundna lag och ledarträffar där frågorna berörs  

• Regelbundna avstämningar kring var som sker online runt våra barn och ungdomar 

• Handbok för förväntat beteende inom Djurgården Fotboll  
 

Reaktiva insatser  

• Trygghetsgruppen sammanträder utifrån sina rutiner och arbetar fram en 

handlingsplan tillsammans med berörda parter 

Lagledare/tränare gör 

• Gör en händelsesanmälan till ansvarig tjänsteman Djurgården Fotboll  
 

Ansvarig tjänsteman gör 

• Intern händelseanmälan Djurgården Fotboll-Ansvarig tjänsteman kontaktar 
Trygghetsgruppen 
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• Trygghetsgruppen sammanträder, kontaktar vid behov säkerhetsansvarige 
Djurgården Fotboll  

• Vid behov Säkerhetsansvarige Djurgården Fotboll leder arbetet utifrån 
Krishanteringsplanen för Djurgården Fotboll 

• Gäller ärendet vuxenmobbning kontaktas skyddsombudet på Djurgården Fotboll 
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