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Eskilstuna City Fotbollsklubb

Vii Eskilstuna City FK ar vildigt stolta 6ver var ungdomsverksamhet. En verksamhet som
bygger pa att ge varje individ en moijlighet att utvecklas utifran sina egna forutsittningar. En
verksamhet som erbjuder alla barn och ungdomar méjlighet att vara med utifran sitt eget intresse
och sin egen vilja.

Nir man kommer till Eskilstuna City FK som ung fotbollsspelare ska man kinna att glidje,
gemenskap och kvalitet dr viktiga nyckelord i var verksamhet. Nir sedan, 1 och med stigande
alder, bade traningsmangden och satsningen 6kar kvarstar fortfarande malet att utveckla duktiga
fotbollsspelare och manniskor utifran varje individs formaga och forutsittningar.

"Den nya randiga traden” ska fungera som ledstjirna i var verksamhet och vara ett stod for vira
ledare i det dagliga arbetet. Den ska ocksa fungera som information till ungdomar, féréldrar,
partners och andra fotbollsintresserade 6ver hur vi vill arbeta, utifran vara tankar och
malsittningar, med var fotbollsverksamhet.

Vi vill att alla som ar delaktiga 1 Eskilstuna City FK arbetar mot samma mal, genom att f6lja var
Utbildningsplan £6r unga spelare och kontinuerligt ocksa utbildar vara barn och ungdomar
teoretiskt, for att stirka manniskan och bygga City-hjirtan. Vi som foretrider Eskilstuna City FK
ska inte bara vara ”bist” i fotboll utan ocksi bist som medminniska.

Vi vill fostra vara spelare till ansvarskinnande minniskor som respekterar regler och normer,
bade pa och utanfor fotbollsplanen.

Nir du ldser vidare i "Den nya randiga traden” hittar du flera av vara tankar och strategier for
fotbollsverksamheten och hur vi ska arbeta for att kunna leva upp till dem.

ESKILSTUNA CITY FK — f6rr och nu.

e Foreningen bildades 1907.

e Fo6rutom herr- och damfotboll har ocksa handboll, bordtennis, schack, varpa, ishockey
och bandy funnits pa programmet. Flera av idrotterna bade f6r damer och herrar.

e Sisongen 1925 spelade City senast i Allsvenskan for herrar.

e City har flera SM- och NM-guld i bordtennis och schack pd 50-talet.

e Ar 1954 startade féreningen sin ungdomsverksamhet.

e Idag bedriver Eskilstuna City FK senior- och ungdomsfotboll f6r pojkar.

e Februari 2002 blev Eskilstuna City FK svenska mistare i 5-mannafotboll inomhus.
e Sommaren 2009 gick vart juniorlag hela vigen och vann Gothia Cups P18-klass.

e A-laget spelar 2014 i div 2.

e (Ca 90 % av spelarna i A-truppen har spelat i féreningens ungdomslag.

e (Ca 450 barn- och ungdomsspelare leds av ett 60-tal trinare och ledare.

e Ungdomstriningen bedrivs mestadels pa Arby IP.

e Vira ungdomstrinare/ledare jobbar utifrin féreningens Utbildningsplan for unga spelare.

e Ungdomsverksamheten vinder sig mot bade bredd och elit.



INRIKTNINGEN

Erbjuda fotboll som en positiv och
meningsfull sysselsattning dar sa
manga ungdomar som mojligt vill
och kan dgna sig at fotboll.

Erbjuda en positiv och sund milj6
dar alla far spela fotboll och utveckla
ett livslangt intresse.

Skapa ett prestationsorienterat
motivationsklimat med fokus pa
individens utveckling.
Sjilvtortroende, sjdlvkinsla och
motivation ér viktiga komponenter
for all minsklig utveckling.

Skapa ett positivt tranings- och
matchklimat dér alla ligger fokus pa
BRA saker.

Se matchen som ett inlirningstillfille
och motverka toppning, utslagning
och prestationsiangest.

Erbjuda alla ungdomar en moijlighet
att tillsammans med fotbollskamrater
utvecklas i den takt och milj6 som
bist passar den enskilde individens
forutsittningar.

Ge ungdomar, med hég ambition,
mognad och ett brinnande intresse,
mojlighet till en malmedveten

fotbollssatsning mot elit och sam-
tidigt ge andra en mdjlighet att spela
fotboll utifrin sina 6nskemal.
Erbjuda vira unga spelare
mojligheten att trina fotboll flera
ganger i veckan aret runt.

Erbjuda alla ungdomsspelare
moijligheten att trina och spela 1
nivaanpassade grupper.

Attrahera sa manga unga spelare att
spel med minst tva lag 1 varje
aldersgrupp ar moijlig.

Erbjuda 7-, 9- och 11-
mannamélvakterna speciell
malvaktstrining.

Lira barn och ungdomar ett etiskt
och moraliskt forhallningssitt samt
fostra till rent spel.

Motarbeta all diskriminering och
krinkning.

Arbeta for en miljé utan tobak,
alkohol och droger.

Att skola/utbildning ska gi fore
fotboll, men med planering hinner
man med bada.




Trinare/Ledare
Hur Eskilstuna City FK bedoms av omgivningen beror inte bara pa vad vi presterar pa fotbolls-
arenan utan oftast mer av hur vara ledare och spelare upptrader pd och vid sidan av plan. Virt
upptridande som ledare tar vara barn och ungdomar efter och har sedan med sig lingt fram i
livet. Din uppgift som trinare/ledare dr dirfor inte bara att utbilda unga spelare fotbollsmissigt
utan ocksa att hjilpa spelarna bli starka, harmoniska och ansvarsfulla individer med stort
sjalvfortroende och en positiv syn pa livet och sina medminniskor.

Det ir trinarens/ledarens uppgift att skapa ett positivt och utvecklande klimat sé att vi fir behilla
spelarna i féreningen manga ar framover. Ledare som arbetar for att alla ska ha roligt och trivas
tillsammans och behandla varandra med respekt har kommit en bra bit pa vig. Alla spelare ér lika
viktiga och maste fa bli sedda, oavsett hur laingt de kommit i sin fotbollsutveckling.

En City-ledare:

Ar lojal mot sin férening.

Ar aktsam om féreningens material.
Kommer alltid val férberedd till trining

e Accepterar att folja féreningens riktlinjer
och stoder foreningens mal. Las ”Den ?Ch match.
nya randiga triden”. Ar en god f.('jrebild som v{ird.ar sitt sprak,
e Foljer var Utbildningsplan f6r unga alltlfl lilpptragequ kcilr{relllit locﬁl 1nted
spelare som finns online i S28. anvander tobak, alkoho clier andra
. . . droger i samband med féreningens verk-
e Tar pd eget initiativ ansvar fOr sin egen et
fortbildning. 1s\z/1{m eb. 1 d 1l mobbi
o Forsoker alltid narvara vid ledartriffar, ra;z; sz;r;n;:eﬁré?ljae;;e fr'(Ijlr(;teellrsl i
interna utbildningar och andra Hil ltid vistande lao vilk o
foreningsarrangemang. dasar'a g?s ande lag vilkomna, visar
. . em sitt omklddningsrum och
e Uppmuntrar, motiverar och coachar sina informerar om rutiner de berors av
spelare pa ett positivt sitt. )
e Ar yelig och il all kommunikation Ser till att omkladningsrum eller
me(tiys iare och %6réil drar traningslokal/yta grovstidas, lises och
S 1; b ) 1 ’ | med slickta lysen limnas i det skick han
¢ eé'oii fyr sig om alla spelare som sjalv vill komma till. Vid hemmamatch
Individer. o kontrollerar han ocksi att mot-
e Behandlar alla individer — spelare, ledare, stindarlagets omklidningsrum ir limnat
forildrar, domare, motstindare och alla i samma skick.
‘?Vﬂ%a__ lika oaysett kén, etn{sk . Skapar lagkinsla 1 sin spelargrupp och
t1llhor1ghe.t, rehglon’ sexuell liggning samarbetar i positiv anda med alla andra
ller funk'aonsh‘mder. ledare och spelargrupper 1 Eskilstuna
e Skapar bra relationer med domare och City FK — for allas trivsel och fér
motstindare. klubbkanslan.
e Bir alltid féreningens klader nir han

representerar Eskilstuna City FK.

Ledare — Eskilstuna City FK vill att du ska kdnna dig som den viktiga och betydelsefulla person
du dr fOr vara ungdomar och for féreningen. Du ar vart ansikte utdt. Det dr ditt kunnande, ditt
upptridande och din entusiasm som ér avgorande f6r om ungdomsspelarna och féreningen nar
sina mél. Uppgiften ér inte litt men oerhort rolig och stimulerande. Vi stottar dig med intern och
extern utbildning, ledartriffar och god kamratskap ledare emellan. Kinslan nar du senare ser
”dina” spelare utvecklas och bli riktigt bra fotbollsspelare dr obetalbar — vi vet.

Eftersom vi har héga krav pa var verksamhet stiller det speciella krav pa trinare och ledare - pa
alla nivaer - inom foreningen. Dirfor ér utbildning av vara ledare hégt prioriterat — bade internt
och externt. Utbildningen bekostas 1 de flesta fall av féreningen och sker i samarbete med SISU,
Sédermanlands Fotbollférbund och Sérmlands Idrottstérbund. Vi har dirfor inga krav pa
tidigare utbildning nir vi rekryterar ledare till de yngre lagen.



Rekrytering

Spelare

Aktiva virvningar fran andra foreningar far inte férekomma i pojk- och ungdomsfotbollen 5 — 14
ar, utan dir ar det upp till spelaren och malsman att sjalv soka sig till vir férening.

Till det ar spelaren fyller 15 ar och aldre kan vi bjuda in spelare till ”Tryout-traning” enligt beslut i
Eskilstuna Fotbollsallians. Det dr endast vid extrema fall som rekrytering sker till lag under U17
eller U19 niva. Pa sikt hoppas vi att var ungdomsfotboll ska vara sjilvférsérjande och att alla
ungdomar med ambitioner pa orten soker sig till oss 1 tidig alder.

Ungdomskommitté och kansli 4r ansvariga for att ovanstaende rekrytering spelare genomfors.
Tryout-inbjudningar ansvarar Fotbollskommittén Ungdom for.

V" En bra fotbollsverksamhet, med ordning och reda fran de allra yngsta, ir viktigast av allt i var
spelarrekrytering. En verksamhet som erbjuder manga méjligheter f6r unga spelare.
Moijligheter som varje individ far ta del av och sjilv bestimma 6ver. En miljé dar alla ar vil-
komna utifran sina forutsattningar och intresse och dir det erbjuds en bra fotbollsutbildning.

v" Direktadresserad information och inbjudan via brev till vir Fotbollslekis och Fotbollsskola.

v" Information och inbjudan pa vir hemsida.

v" 1 vissa fall information pa for- och grundskolor.

Trianare/Ledare

Vi uppmuntrar och férsoker intressera vara ungdomsledare till att utbilda sig. Bade internt och

externt. Var langsiktiga ambition 4r att pa U17-niva och ildre sa skall vi ha ledare med lagst

advanced utbildning, eller motsvarande. I de yngre lagen stiller vi inte det kravet men
internutbildning skall frimjas och utveckla vara ledare, utéver SvEFFs utbildningar.

v" Vi erbjuder intresserade U19 och U17- spelare, som av olika orsaker slutar att spela fotboll,
mojligheten att fa en tranarutbildning och en plats i ett limpligt ungdomslag.

v" Vi erbjuder spelare frin vir A-trupp, som ligger ”skorna pa hyllan”, chansen att starta en
“tranarkarridr” 1 var ungdomsverksamhet.

v" Vi féljer upp och erbjuder spelare, som tidigare spelat i var ungdomsverksamhet och som
vuxen avslutat sin A-lagskarridr i nagon av Eskilstunas foreningar, en plats som ungdoms-
ledare.

v" Vid nyrekrytering av ledare skall ”Randiga triden” lisas igenom och den nya ledaren skall f4
med sig ett exemplar och vara vil medveten om vira policies och arbetssitt.

Forildraledare

Vir ledarrekrytering, till de yngsta lagen, borjar vid varen, sommaren och hostens Fotbollslekis
for 5-dringar och Fotbollsskola for 6-aringar pa Arby IP. Genom att erbjuda en genomtinkt,
rolig, trevlig och familjir verksamhet med manga uppstartsledare och forildravirdar fran
toreningen pa plats vid varje tillfille, hoppas vi visa att vi star f6r ordning och reda och att vi
menar allvar med att var verksamhet ska “ligga i framkant” — oavsett alder. Féreningens fOrsta
kontakter med familjerna ar oerhért viktiga.

Manga ledare och virdar skapar en mingd spontana och trevliga férildrakontakter under de har
tva fOrsta sisongerna och frambringar tillsammans med nédgra korta informationsméten ett
intresse for var verksamhet.

En bra verksamhet vid Fotbollslekis och Fotbollsskola innebir manga intresserade barn och da
ocksa ett stort antal forildrar - vilket ger en bra grund att rekrytera fran. P4 hosten, nir gruppens
barn dr inne pa sitt sjatte levnadsar, har troligtvis ett antal forildrar redan visat intresse att ta hand
om kommande 7-arslag.

Det ir viktigt att vi ger nya trinare/ledare full uppbackning frin kansli, ungdomskommitté och
mer rutinerade ledarkollegor. Dels genom intern och extern utbildning men ocksa genom tita
kontakter med ansvariga personer i fOreningen, fOr att rita ut eventuella fraigor och bista med tips
och idéer.



Barn- och Ungdomsspelare

Som spelare representerar du, bade pa och utanfér fotbollsplan, din férening Eskilstuna City FK.
Omgivningen bade ser och bedémer hur du och dina lagkamrater upptrider, inte bara som
fotbollsspelare utan kanske dn mer som individ och medmainniska.

Eftersom Eskilstuna City FK star f6r gemenskap, glidje och kvalitet och vill vara ”bist” inte bara
1 fotboll utan ocksia som medmanniskor, stiller det ocksa en hel del krav pa dig som spelare.

For att du ska kunna f6lja féreningens riktlinjer korrekt, bade pa och utanfor plan, mot ledare,
medspelare, motspelare, domare och publik, vill vi att du noga laser hela "Den nya randiga triden”.

En City-spelare

e Anvinder inte tobak, alkohol eller andra droger.

e Respekterar ledare, domare, med- och motspelare.

e Anvinder alltid ett vardat sprak.

e Kommer i tid till trining och match.

e Kommer alltid med ritt instéllning till trining och match och visar att han vill utvecklas.
e Trinar aldrig om han har feber eller ont 1 halsen.

e Meddelar alltid sin narvaro/frinvaro.

e Satsar alltid pa Fair Play.

e Motarbetar all mobbing och rasism.

e Har ett stort hjirta f6r fotboll och Eskilstuna City FK.

e Betalar sjilv béterna som Fotbollsférbundet debiterar vid grov utvisning fér det som inte hor
fotbollen till — snack, tjafs, kénsord, slagsmal mm.

Ungdomsverksamhetens malsittning

e Att erbjuda barn och ungdomar Eskilstunas bista fotbollsverksamhet med maojlighet till
trining flera ganger i veckan dret runt.

e Att erbjuda unga spelare med talang och vilja en maoijlighet till optimal utveckling - f6r att na
sina individuella fotbollsmalsittningar.

e Attalla ledare och spelare utvecklas som individer och i sina roller.

e Attalla ar vilkomna oavsett egna malsittningar.

e Att alla ungdomar ska minnas tiden i Eskilstuna City Ungdom med virme och glidje - och
tor all framtid bli City-anhdngare.

e Att minst 80 % av var A-lagstrupp ska bestd av spelare som deltagit i var ungdomsverk-
samhet.




Forildrar

Forildrar/anhoriga har en betydande roll i verksamheten eftersom det dr du som skapar forut-
sattningar for barnet att kunna utféra sin idrott pa bésta satt.

Att som ung kidnna stéd fran sina narstiende ar en ovarderlig hjilp for att kunna fokusera pa sin
fotboll och ha roligt.

Som foralder har du ett stort inflytande 6ver ditt barn och kan paverka hans férhallande till fot-
bollen, féreningen, trinare, ledare och lagkamrater. Darfor dr det bra om du laser "Den nya randiga
traden” och far en insikt i féreningens mal och riktlinjer.

Det dr ocksd bra om du vet vilket tema laget trinar pa for tillfallet, sa att du i din dagliga kontakt
med den aktive mest pratar om det aktuella temat och sa lite som mojligt om matchresultat.

Lat trdnaren och ditt barn ansvara for det rent idrottsliga och sjilva prestationen. Som férilder
har du ett mycket viktigare ansvarsomrade, nimligen att se till att ditt barn lir sig av sina
erfarenheter inom idrotten, fOr att dra nytta av dem resten av livet. Lér ditt barn att ta en mot-
gang som en lirdom och hur man kommer igen med ny beslutsamhet efter att ha drabbats av en
orattvisa eller ett nederlag.

Engagera dig girna i ditt barns fotboll men ta inte pa dig rollen som extratrinare. Fokusera hellre

pa att ditt barn mar bra och har kul och uppmuntra honom att fortsitta anstringa sig i skolan och
pa fotbollsplan.

Goda rad till City-foridldrar

e Se ditt barns utveckling i stort och som °

en langsiktig utveckling, inte som
kortsiktiga resultat — dven om han ér en
talang.

Folj girna med pa trining och match.
Barn sitter stort virde pa det.

Uppehall dig lings ena sidlinjen pa
avstand fran spelare och ledare.

Hall dig lugn vid sidlinjen. Kommentera
aldrig hur barnen ska spela.

Respektera ledarnas beslut. Var positiv
och stottande.

Respektera alltid en domares beslut.
Kommentera aldrig ett domslut. Berém
girna domaren efter matchen.

Efter matchen: Prata girna med barnen
om vad som gick bra och var kul. Ligg
mindre fokus pa matchresultatet.
Berém skapar bittre spelare dn kritik.
Uppmuntra alla spelare, inte bara din
son.

Kom ihég att det 4r barnen som spelar
fotboll - inte du.

Stéd din férening. Var med och hyjilp till.
Det ir kul och virdefullt.

Medverka, tillsammans med alla pa
idrottsplatsen, till en god stimning.
Anvind inte tobak och alkohol i
samband med trining och match.



Marknad och sponsorarbete

e All sponsorforsaljning hanteras alltid i samrad med klubbens sponsorséljare

e Ingen aktiv sponsorjakt bér forekomma i klubbens namn utanfor ordinarie
sponsorséljare av ledare eller foréldrar.

e Klubben uppmuntrar alla fordldrar och ledare att formedla kontakter med eventuella
sponsorer som kan hjalpa klubben i jakten pa pengar.

e Om nagon foralder, vid undantagsfall, vill sponsra sitt lag barns lag och inte kan eller
far sponsra City centralt sker férdelningen med att laget behaller 80 % av intékter och
klubben behaller 20 % for att finansiera omkostnaderna for hela klubben.

e Arbetsplikt kan forekomma hos sponsorer och har kan klubben kalla deltagare fran
klubbens lag att delta vid behov.

e Om nagot lag arbetar i klubbens namn sker samma fordelning som ovan. 80 % till
laget och 20 % av intakterna till klubben.

e Ingen sponsor som inte godkants av forening far synas pa nagot av klubbens material.

o Svenska fotbollsforbundet har ett regelverk som vi skall folja.

Alla som kan och vill hjalpa till att underlatta klubbens arbete med att hitta I6sningar sa
foreningen kan drivas med god ekonomi, bra event och ett fint sponsorsamarbete
valkomnas att kontakta klubben sponsoransvarige.

Eskilstuna City FK — Drogpolicy.

Att vara med 1 Eskilstuna City FK dr mer dn att bara trina och spela match. Hir far barn och
ungdomar en trygg och social gemenskap. For manga barn ér fotbollsforeningen, nast efter
hemmet och skolan, den viktigaste miljon for fostran.

Alla ledare ska vara en bra forebild. Ledarnas forhallningssitt till alkohol, tobak och andra droger
péaverkar virderingar som vira barn- och ungdomar bir med sig hela livet. Var malsdttning ar att
vara ungdomar, utan att anvanda droger, far lira sig prata med killar och tjejer, dansa, fira segrar,
sorja forluster, vara pa triningslager och umgis med andra.

For barn och ungdomar som 1 hemmet vixer upp 1 en otrygg miljo star idrottsledaren ofta for
den trygghet de saknar. Eskilstuna City FK ska vara en miljé dar vara barn och ungdomar kan lita
pa de vuxna.

Alkohol, tobak och narkotika.

Ungdomsspelare i Eskilstuna City FK:

e All verksamhet i féreningens namn ska alltid vara fri fran tobak, alkohol och andra droger.
Giller vid all trinings- och tavlingsverksamhet i féreningens namn och innefattar resor, 6ver-
nattningar, turneringar/cuper och andra aktiviteter i féreningens namn.

e Om det inte f6ljs ska forilder till berrd spelare omedelbart kontaktas.

e Lagets ledare ansvarar for forildrakontakten och vid behov deltar var ungdomsansvarige eller
annan féreningsansvarig.

Ungdomsledare i Eskilstuna City FK:
e All verksamhet i féreningens namn ska alltid vara fri fran tobak, alkohol och andra droger.

e Om det inte f6ljs ska féreningens ungdomsansvarige eller annan féreningsansvarig omgaende
kontaktas.

e Alla ledare har skyldighet att meddela missférhallande.

Forildrar i Eskilstuna City FK:

e [Eskilstuna City FK forutsitter att foralder inte dr paverkad av alkohol eller annan drog i
samband med féreningens verksamhet.



e Om det inte f6ljs ska ett méte dga rum med berérd forilder.
e Alla har ett ansvar att meddela misstanke om missforhallande.

e Vi onskar att varje forilder respekterar var 6nskan att tobak inte anvinds i samband med var
verksamhet och synligt for vira barn- och ungdomar.

Doping:
e Riksidrottstérbundets policy giller, vilket innebir att alla former av otillaitna medel, som inte
toreskrivs av likare p.g.a. medicinska skal, 4r forbjudna att anvinda i féreningen.

¢ Om det inte f6ljs bedomer styrelsen fallet. Den yttersta konsekvensen kan bli att medlemmen
utesluts ur féreningen.

Representation:

e Eskilstuna City FK:s policy i samband med representation for ledare/sponsorer ir att stor
mattfullhet ska gilla vid konsumtion av alkohol. Alkoholfria drycker ska alltid finnas som
alternativ.

Ovrigt:
Foreningen har inte tagit stallning till alkohol i samband med:
e Fester som arrangeras for forildrar/ledare 1 hyrd/lanad lokal.

® Offentliga arrangemang som arrangeras av foreningen. Dessa regleras av alkohollagen.
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