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Byttorps IF:s "Grona traden” &r ett dokument som beskriver féreningens vardegrund, hur vi ska
arbeta med olika fragor samt vilka krav och bestdmmelser vi har. Grona traden bestar av tva delar:
- Del A: Byttorps ldrottsforening- framtidens forening.
- Del B: Byttorps IF - saker och trygg férening.

Grunddokumentet togs fram 2015 med hjalp av ledare, spelare och féraldrar som representerade
fotbollssektionen, bordtennissektionen, handbollssektionen, kansliet och huvudsektionen.

Huvudsektionen ansvarar for att Grona traden uppdateras vartannat ar. Uppdateringen ska ske i
samverkan med Ovriga sektioner. Grona traden ar uppdaterad: 2017-10-25, 2019-11-17, 2021-11-21.

Huvudsektionen genomfor kontinuerlig uppfoljning av att dokumentet efterlevs.

Bords 2021-11-21

Hanseman Samuelsson
Ordférande Byttorps IF
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BYTTORPS IF — GRONA TRADEN
Del A, Byttorps Idrottsforening- framtidens forening

1 Byttorps IF - Framtidens Foérening

Inom idrottsrorelsen pagar ett omfattande forandringsarbete som kallas Strategi 2025. | Byttorps IF
utgar vi Strategi 2025 i vart utvecklingsarbete. Vi vill att alla oavsett alder och ambitionsniva ska ha

samma mojlighet att idrotta i Byttorps IF under hela livet. Var ambition dr: sa manga som mdjligt, sa
lange som maijligt i en sa bra verksamhet som majligt.

Byttorps IF:s viktigaste uppdrag ar att inspirera till en hdlsosam livsstil och ett livslangt intresse for
idrott. Genom att skapa en trygg och inkluderande idrottsmiljo dar utévaren mar bra och har roligt
utvecklar vi dven duktiga handbolls-, fotbolls- och bordtennisspelare.

Byttorps IF:s malsattning ar att alla som kommer till var forening, oavsett forutsattningar, ska fa en
positiv upplevelse av foreningen och vilja stanna kvar inom féreningen som aktiv, ledare, domare
eller fortroendevald. Det enskilda resultatet ar inte viktigare dn gladjen inom idrotten — en gladje
som kan upplevas pa manga olika satt!

2 Malsattningarna for barn- och ungdomsverksamheten i Byttorps IF

Traningar och aktiviteter i Byttorps IF utformas sa att de lar ut idrotten i synnerhet, liksom skapar ett
livslangt intresse for idrott och fysisk aktivitet i allmanhet.

Malet &r att erbjuda alla barn och ungdomar som vill ha en mojlighet att utéva rorelsegladje,
traningsidrott, tavlingsidrott och motionsidrott, samt att varje aktiv upplever sitt idrottande som
roligt. Kreativitet, spontanitet och spelglddje uppmuntras i var forening.

Tavlings- och traningsformer inom ungdomsverksamheten utformas pa ett sadant satt att de dven
gynnar breddverksamheten.

Ungdomsverksamheten i Byttorps IF leds av ledare med grundlaggande kunskaper om barns fysiska,
psykiska och sociala utveckling. Ledare pa alla nivaer i foreningen ska genom kontinuerlig utbildning
fa mojlighet att fordjupa sina kunskaper om tréningsplanering inom den egna idrotten och om barn

och ungdomars olika behov och utveckling. For att fa vara ledare i Byttorps IF ar det en férutsattning
att vilja delta i relevanta utbildningar bade internt och externt.

Alla barn och ungdomar uppmuntras att ge synpunkter pa verksamheten och ska kdnna att deras
asikter tas tillvara. Byttorps IF ska verka for att utévarna kanner sig delaktiga och kan paverka
verksamheten och sin egen utveckling.

Byttorps IF ska erbjuda barn och ungdomar en trygg och inkluderande milj6, samt ska kontinuerligt
arbeta med ledare och aktiva kring fragor som ror idrottens varderingar. Byttorps IF arbetar aktivt
mot intolerans, framlingsfientlighet, vald och rasism.

Byttorps IF arbetar for att motverka vald och machokultur inom idrotten. Vald &r inte bara slag och
sparkar utan dven elaka kommentarer, taskiga skamt, blickar, nedvarderande bilder, hot och dven
rasistiska, sexistiska eller funkofobiska skamt. Som en del i vart trygghetsskapande arbete erbjuder
alla ledare, anstallda och fortroendevalda att utbildas inom valdsprevention. Vi borjar och avslutar
moten, traningar och andra aktiviteter med en in- och utcheckning i syfte att skapa trygghet och
sakerstalla att alla har blivit sedda och lyssnade pa. | vara lokaler ska det finnas tydliga
forhallningsregler och valdspyramider uppsatta.
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TAFSANDE, SLAG,
SPARKAR OCH HOT

Valdspyramiden visar hur det grova
valdet, langst upp i pyramiden, har
Iag forekomst men hogt erkdnnande.
For att forhindra det grova valdet att

KRANKANDE BILDER, BLICKAR, SKAMT, hdanda madste vi agera tidigt, mot det
KOMMENTARER, HIMLA MED OGONEN, AVBRYTA lindriga valdet.
3 Riktlinjer tranings- och tavlingsverksamhet

3.1 Rorelsegladije (5-8 ar)

Det ska finnas minst tva ledare/vuxna per lag/grupp vid varje tréaning/match, alternativt en ledare per
grupp om den innehaller max 10 barn. | organiserad form bor traning genomféras vid max tva
tillfallen i veckan och cirka 60 minuter per tillfalle.

Alla ska fa spela lika mycket och “toppning” ska inte ske. "Toppning” dr en form av

selektering som innebar att de béasta vid ett givet tillfalle far en eller flera féljande fordelar i
tavlingssammanhang: en given plats i laget, mer speltid eller av de aktiva betraktat en attraktivare
position i laget/gruppen.

Aktiviteterna for barn 5-8 ar ska utformas sa att de utvecklar rorelsefardigheter, sjalvfortroende och
inre motivation (passion) att réra pa sig.

Ett mal ar att lara ut spelets enklaste regler och att introducera idrottens etiska och moraliska fragor
Resande ska minimeras, deltagande vid cup/turnering ska ske inom niaromradet och max tva ganger
per ar.

Utbildning for ledare i aldersgruppen:
Grundldggande ledarutbildning (sker i samverkan med RF-SISU Vastra Gotaland).

Utbildning for aktiva:
”Vilda och Valter” fran 8 ars alder (sker i samverkan med RF-SISU Vastra Gotaland).

Start- och utvarderingsmote:

Infor varje sdsong ska den idrottsansvarige for aldersgruppen anordna ett startmote for alla ledare.
Vid motet ska planering ske infor sasongen tillsammans med ledarna och diskutera traningsupplagg,
kommunikation, utbildning med mera. Idrottsansvarige ska under sasong ha regelbunden kontakt
och dialog med ledarna och efter sdsongen ska ett utvarderingsmote genomforas.
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3.2 Lara sig trana (9-12 ar)

Det ska finnas minst tva ledare per lag/grupp vid varje traning/match. Rekommendationen for antal
tréaningar ar 2-3 ggr/veckan och 60-75 minuter vid varje tillfalle.

Alla ska fa spela lika mycket. “Toppning” ska inte ske (se definition av toppning under
3.1 Rorelsegladje).

Fokusomraden:
- Utveckla generella idrottsfardigheter.
- Grundlaggande tekniska fardigheter.
- Allsidig traning.
- UtoOva och testa andra idrotter.
- Resandet ska minimeras.

Utbildning ledare:
Grundutbildning specialidrott (samverkan med specialférbund och RF-SISU Véastra Gotaland).

Utbildning aktiva:
Foreningstradet, "runt laget-laget runt” (samverkan med RF-SISU Vastra Gotaland).

Start och utvarderingsmote:
Startmote och utvarderingsmote ska genomforas varje sasong. Idrottsansvarige ska ha regelbunden

kontakt och dialog med ledarna.

3.3 Trana for att tréna (13-16 ar)

Det ska finnas minst tva ledare per lag/grupp vid varje traning/match.

Rekommendation for traning for aldersgruppen ar 2-4 ggr/veckan och 75-90 minuter vid varje
tillfalle. Grundinstéallningen ar att alla ska fa spela lika mycket, en viss selektering (niva- och
fardighetsanpassning) pa traning kan férekomma.

Fokusomraden:
- Utveckla idrottens specifika fardigheter och teknik
- Utveckla mental férberedelse for tavling.

Utbildning ledare:
Fortsattning utbildning specialidrott (samverkan med specialférbund och RF-SISU Vastra Gotaland).

Utbildning aktiva:

Foreningskunskap, kostlara, mental grundtraning, ”"lek med tanken” (Samverkan med RF-SISU Vastra
Gotaland). | ungdomsverksamhet for tjejer ska ocksa studiematerialet “knakontroll” genomforas.
Domarutbildning ska erbjudas till alla aktiva som &r 13 ar och aldre. Vartannat ar ska en
ungdomsledarutbildning anordnas tillsammans med RF-SISU. Alla aktiva inom féreningen som har
fyllt 16 ar ska ha genomfort ungdomsledarutbildningen.

Start och utvarderingsmote:
Startmote och utvarderingsmoéte genomférs under sdsongen. Den idrottsansvarige ska kontinuerlig
kontakt och dialog med ledarna.
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3.4 Trana for att tavla (17-19 ar)

Det ska finnas minst en ledare och en tranare per lag/grupp vid varje traning/match.
Rekommendation for traning ar 3-5 ggr/veckan och 90-120 minuter vid varije tillfille.

Fokusomraden:
- Bygg fotboll, handboll eller bordtennisspelaren
- Utveckla fysisk prestationsformaga
- Utveckla tekniska och taktiska fardigheter
- Mer avancerad mentalférberedelse

Utbildning ledare:
Fortsattning utbildning specialidrott (samverkan med specialférbund och RF-SISU Vastra Goétaland).

Utbildning aktiva:

Foreningskunskap, kostlara, mental grundtraning, ”"lek med tanken” (Samverkan med RF-SISU), Laget
runt-runt laget. | ungdomsverksamhet for tjejer ska studiematerialet “knakontroll” genomforas.
Ledar och tranarutbildning for alla. Domarutbildning ska erbjudas till alla aktiva som ar 13 ar och
dldre. Vartannat ar ska en ungdomsledarutbildning anordnas tillsammans med RF-SISU. Nya spelare
som inte gatt utbildningen tidigare erbjuds att delta i utbildningen.

Start och utvarderingsmote:
Startmote och utvarderingsmote ska genomfdras under sdsongen. Den idrottsansvarige ska halla en

kontinuerlig kontakt och dialog med ledarna.

4 Breddverksamheten

4.1 Oppen traningsverksamhet/Motionsidrott (1-100 &r)

Byttorps IF ska erbjuda en 6ppen traningsverksamhet fér de som inte vill delta i den ordinarie
tranings- och tavlingsverksamheten. Den 6ppna verksamheten innefattar verksamheter sasom
fritidsgard, idrottsskola, tekniktraningar, sommarlager, allsidig traning och ”prova-pa-verksamhet”.
Var ambition ar att ha verksamhet som passar alla aldrar.

Fokusomraden:
- Ingen tavlingsverksamhet
- Skapa intresse for Byttorps tranings- och tavlingsverksamhet
- Mojliggora att prova pa olika idrotter och aktiviteter
- Lara barnen att umgas i grupp och ta hansyn till varandra
- Antal aktiviteter beror pa gruppens intresse och 6nskemal
- Samverkan sker med Ovriga foreningar i ndromradet.

4.2 Multiarenan

Byttorps IF tar ansvar och skapar forutsattningar for fysisk aktivitet och méten mellan manniskor
genom att ha en 6ppen och tillganglig idrottsplats. Vart naromrade vaxer hela tiden och vi vill vara
det naturliga navet och samlingsplatsen for alla boende i upptagningsomradet. De senaste aren har vi
utvecklat var idrottsplats med hinderbana, utegym, boulebana, lekplats, “intenuddamarkenbana”,
isbana, plan for beachsoccer och kiosk.
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43 Fritidsgdrd/Oppen motesplats

Byttorps IF har i samverkan med Boras Stad en fritidsgard som &r 6ppen flera dagar i veckan. En
ambition ar att utveckla klubbstugan till en 6ppen motesplats for alla aldrar.

5 Fordldraengagemang i Byttorps IF

Du som foralder eller annan viktig vuxen har ett stort inflytande pa ditt barn och kan paverka barnets
forhallande till idrotten, féreningslivet, ledare och lagkamrater. Ditt stod ar oumbarligt, men kraver
ocksa kunskap om Byttorps IF:s mal och riktlinjer. Foreningen kallar darfor till ett féraldramote varje
ar for samtal och kommunikation kring dessa fragor samt bjuder in férdldrarna i samband med olika
aktiviteter och lager.

Foraldrar/vardnadshavare ska:
- Betala in medlemsavgift och aktivitetsavgift for varje barn som utévar en idrott i Byttorps IF.
- Tillsammans se till att alla spelare far skjuts till och fran bortamatcher, cuper och turneringar
- Deltaiforeningsaktiviteter som tilldelas respektive lag (t.ex kioskforsaljning, lottforsaljning
och/eller evenemang)
- Uppmuntra och stédja barn och ledare, men inte instruera.

6 Som Byttorpare

Som Byttorpare behandlar vi kompisar, spelare, ledare, foradldrar, domare, funktionarer och besokare
i foreningen och runt omkring med hansyn, respekt och vanlighet. Vi satter idrottsgladje i fokus och
bemoter andra som vi skulle vilja bli bemétta sjalva. Vi féregar med gott exempel och accepterar inte
intolerans pa grund av etnicitet, religion, sexuell laggning eller liknande.
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Del B, Byttorps Idrottsforening — Saker och trygg forening

1 Inledning

Del B i "Grona traden” omfattar bland annat handlingsplaner for olika situationer och bestammelser
for foreningens verksamhet.

For vardegrundsfragor hanvisas till del A, Byttorps Idrottsforening- framtidens forening.

2 Miljoarbete

Vi arbetar standigt med att forbattra oss nar det galler miljon genom att informera alla i foreningen
om vart miljdarbete.

Viktiga punkter dr:

e Sldnga skrap pa avsedd plats och sortera enligt anvisning pa behallare.
e Setill att all belysning ar slackt nar man lamnar lokalen/idrottsplatsen.
e Inte lata vatten sta och rinna.

e Efterstrdva att varor som kops in ar krav/miljémaérkta.

e Verka for samakning till matcher och traning.

Arbetsmiljé

e Respektera varandras asikter

e Bemota andra sa som man sjalv vill bli bemott
e Rena och valstadade lokaler

3 Policy och handlingsplan fér alkohol, narkotika, dopning och tobak

Byttorps IF foljer Riksidrottsforbundets beslutande policy gallande droger inom idrotten.
Byttorps IF tar avstand fran alla typer av droger och aktérer som kan sattas i samband med detta, da
det star i rak motsats till var strdvan efter sunda och goda idrottsliga vanor.

Ansvaret for att folja foreningspolicyn ar gemensamt for foreningens medlemmar. Det yttersta
ansvaret ligger pa huvudstyrelsen dit bade utévare, foraldrar eller ledare kan vanda sig vid behov om
det skulle intréffa nagot problem som &r svart att hantera pa egen hand.

Allmdnt

Byttorps IF ar en ideell idrottsférening som arbetar for idrottande, gemenskap, kamratskap och social
fostran. For oss ar det viktigt att vara barn och ungdomar utvecklas i sin idrott och sitt kamratskap.
Hur vi som ledare agerar mot vara barn och ungdomar ar viktigt fér denna utveckling. Ett led i detta
arbete ar att ha en drogpolicy och handlingsplan dar féreningens gemensamma regler fungerar som
riktlinjer och stod for medlemmarna.

Policy mot alkohol:

Utgangspunkten maste vara att idrotten ska utgora en trygg miljé ocksa ur alkoholsynpunkt.
Foraldrar ska med fortroende kunna lata sina barn delta i foreningslivet. Detta staller krav pa
foreningens ledare, som i sin samvaro med ungdomar maste vara medvetna om sin roll som vuxna
forebilder. Vi tillater inte att vara ungdomar dricker alkohol.
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Om vi skulle upptdcka att nGgon/ndgra av vdra ungdomar druckit alkohol gér vi enligt féljande:

e Enskilt samtal och kontakt med vardnadshavare.

e Vid upprepade tillfallen och vid misstanke om problem tar vi kontakt med vardnadshavare och
gor en orosanmalan till socialtjansten.

e Om en ungdom beddms vara paverkad av alkohol i verksamheten ska ungdomen skiljas fran
verksamheten och tas om hand tills vardnadshavare eller annan anhorig pa ett tryggt satt kan
fora barnet till hemmet. Gor dven en orosanmalan till socialtjansten.

e Som ungdomsledare &r det viktigt att tdnka pa sitt ansvar och vara en forebild for sina ungdomar.

Policy mot alkoholdrycker:

e Inga alkoholdrycker (*spritdrycker, vin och 6l = dryck starkare an |att6l) ska férekomma bland
vare sig ledare, foraldrar, eller aktiva i samband med idrottsverksamhet fér barn och ungdom till
exempel under traningslager och tavlingar eller resor till och fran dessa.

e Ingen alkoholfortaring pa fester dar ungdomar ar med.

e Det ar inte tilldtet att komma berusad eller bakfull till traning, match eller annat mote.

e Det ar inte tilldtet med forsaljning av alkoholdrycker* till allmédnheten i samband med
idrottsevenemang. | de fall utskdnkning forekommer i samband med stérre arrangemang av
evenemangskaraktar, avtackningsmiddag och likvardigt, har féreningen ett sarskilt stort ansvar
for att ordningskravet beaktas.

e Foreningen ska i sponsorsammanhang avsta fran ataganden som kan uppmuntra eller pa annat
satt leda till 6kad alkoholkonsumtion.

o Om viskulle upptécka att ndgon/nagra av vara ledare eller aktiva skulle bryta mot vara regler
eller uppvisa andra symptom pa missbruksproblem tar vi upp detta i fortroendesamtal for vidare
atgarder.

Policy mot tobak:

e Foreningen ska uppmuntra ungdomar att varna om nikotinfria miljoer och en ungdomskultur
utan tobaksrokning och snus.

e Foreningen ska uppmarksamma gallande lagstiftning avseende marknadsforing av tobak.
Foreningen ska gora ledare och aktiva medvetna om tobakens och snusets negativa inverkan pa
individ och miljoé och darmed arbeta for att konsumtionen minskar.

e Foreningen ska uppmana vara ungdomar att inte anvanda tobak.

o Upptacks tobaksbruk genomfér vi enskilt samtal och kontakt med vardnadshavare.

Policy mot narkotika och dopingpreparat:
e Anvandning av narkotika och prestationshdjande medel enligt ICO:s dopinglista ar forbjuden.
e Undantag ér om spelaren har lakarintyg for t ex astmamedicin.
o Om viskulle upptécka att ndgon/négra av vara ungdomar anvant eller hanterat narkotika eller
dopingpreparat gor vi pa foljande vis:
1. Kontakta vardnadshavare och informera vardnadshavare om att en orosanmélan kommer
att goras. Radfraga garna socialtjanst eller polis.
2. Vid misstanke om att barnet ar inblandad i hantering (forséljning) av narkotika ska polisen
kontaktas.
3. Vid anvandning eller hantering av narkotika eller dopning ska alltid en orosanmalan till
socialtjansten goras.
« Ingen av vara ledare eller aktiva far bruka narkotika eller dopingpreparat och vid upptackt gér vi
pa foljande vis: Enskilt samtal och kontakt med polis.
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Kontaktuppgifter:
Mottagningsgruppen IFO barn och unga 0-17 ar

Telefon: 033-3551 78

Mejl: ifobarnochunga@boras.se
Adress: Fabriksgatan 11

Polisen

Vid radfragning, ring 114 14. Vid hantering av narkotika, om du &r orolig for barnets akuta halsa och
sakerhet eller om situationen &r hotfull/valdsam, ring 112.

4 Forsta hjdlpen/hjart-lungriddning

Om en olycka hander eller om nagon insjuknar akut under traning eller tavling ska foreningens ledare
veta hur man gar tillvaga. Basutbildning/repetitionsutbildning i férstahjalpen, hjart- och lungraddning
ska erbjudas alla ledare arligen/vid behov. Var ambition ar att det ska finnas en ledare som ar
utbildad i forstahjalpen vid varje sammankomst. Utrustning for forstahjalpen ska finnas i varje lags
utrustning. Var ambition ar att det ska finnas hjartstartare vid de anldggningar som vi bedriver
verksamhet. En plan for krishantering och en riktlinje for vem som ska kontaktas vid olika hdandelser
ska finnas tillganglig.

Omhdndertagande vid olycksfall/akut sjukdom

e Ldmna aldrig den skadade ensam.

e Tillkalla annan vuxen for hjalp.

e Tillkalla ambulans om det behdvs, telefon 112. (Klingarevagen 8 ar adressen till klubbstugan)
Se till att nagon moéter ambulansen. Nyckeln till bommen héanger innanfor kanslidorren.

e Underratta fordlder/anhorig.

e Vid osdkerhet angdende skada/omhéandertagande, ring sjukvardsupplysningen, telefon 1177.

e Trosta, finnas tillhands och hamta garna en filt till den skadade.

Viktigt att tdnka pé/fordldraansvar

Det ar viktigt att barn/ungdomar som har allergier eller anvander medicin alltid har dessa med pa
tréning och tavling. | dessa fall maste fordldrarna noga instruera de ansvariga ledarna sa de vet vad
som galler och hur de ska hanteras. Trana aldrig vid halsont, infektion eller allman sjukdomskansla.

5 Utrustning for olycksfall/akut sjukdom

Hjartstartare finns pa Byttorps IP i anldggningens cafeteria.

Grundutrustad forbandslada finns i anlaggningens cafeteria.

Bar finns tillgdnglig i korridor utanfér cafeterian.

Anslag med viktiga telefonnummer och information om hur man ska agera vid olycksfall/akut
sjukdom finns i anslutning till hjartstartaren och férbandsladan.

Alla lag ska ha en komplett férbandslada som ocksa ska tas med vid resor till bortamatcher.
Blanketter sa att alla olycksfall rapporteras till féreningen.

Ovanstaende finns pa uppmarkt plats pa anlaggningen och kansliet ansvarar for att forbandsladan ar
pafylid.

6 Krishantering

| en férening kan en kris uppkomma av manga olika anledningar. Det férsta man tanker pa ar troligen
en olycka dar en eller flera medlemmar ar inblandade. Men en kris behover inte alltid ha akut
karaktar. Det kan vara en medlem som har en personlig kris eller en svar sjukdom vilket paverkar
lagkompisar sa mycket att verksamheten inte kan bedrivas som vanligt. En kris kan ocksa uppkomma
ur rykten som sprids.
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Om en sadan handelse intrdffar ska ansvarig ledare omedelbart kontakta foreningens ordférande,
sektionsansvarig eller kanslichef for stod, rad eller eventuell hanvisning till ytterligare stodfunktioner.

Om ndgon i féreningen blir mycket svart skadad/avlider under aktivitet anordnad av

Byttorps IF gdiller féljande:

o Tillkalla ambulans och polis, telefon 112

e Ge medicinsk “forsta hjalp” och underratta anhdriga

e Vid dodsfall skots all information av polisen

o Informera ordférande i Byttorps IF i forsta hand, ansvarig i den aktuella sektionen i andra hand,
vice ordforande i Byttorps IF i tredje hand och kanslichef i fjarde hand.

Pa Byttorps IF hemsida finns samtliga aktuella telefonnummer och mailadresser till de olika
sektionernas ledaméter. Kontaktlista med korta instruktioner finns ocksa i alla
forstahjalpenutrustningar samt ocksa anslagen vid hjartstartsutrustning pa

Byttorps IP. Kontaktlistan revideras arligen efter arsmotet.

Media
Kontaktperson for media ar endast Byttorps IF:s ordférande eller vice ordférande.

POSOM

Byttorps IF:s ordférande eller vice ordférande tar kontakt med POSOM.

| den centrala POSOM-gruppen ingar representanter fran raddningstjansten, kyrkan, polisen,
primarvarden och utbildningskontoret. POSOM har beredskap dygnet runt.

Dagtid tel. 033-35 31 89, 0768-88 31 89.

Efter kontorstid ta kontakt med sociala jouren, telefon 112.

7 Utrustning for verksamheten

For att det ska vara sakert for alla medlemmar i Byttorps IF ar det viktigt att samtliga anvander de
skydd som verksamheten krdver under saval match som traning. Det ar ledarens ansvar att informera
och kontrollera efterlevnaden.

Skydd som féreningen kréver:
e Benskydd vid fotbollstraning och match
e Suspensoar for malvakt (galler kille/man) vid handbollstraning och match

8 Anldggning/lokaler

Vi hyr anldggningen, lokaler och planer, av Boras Stad och nar det uppdagas fel och brister ska detta
rapporteras till kanslichefen som i sin tur rapporterar till tekniska férvaltningen. Ar det brister av
mindre art rapporteras detta direkt till vaktmastarna som utgar fran Borashallen och sa atgardas det
omgaende. Alla medlemmar ska vara uppmarksamma pa fel och brister i naromradet och rapportera
eventuella avvikelser till kansliet.

Boras Stad ansvarar for att lokaler och utrustning uppfyller stallda krav genom besiktning och
relevant underhall. Funktionaliteten pa den utrustning som Byttorps IF ansvarar fér, sasom larm,
kontors och vitvaror kontrolleras regelbundet av kansli och vaktmasteri.

9 Rutiner for brandsidkerhet

Kontroll av brandvarnare, skyltning, utrymningsvagar och ovrig brandskyddsutrustning ska ske minst
en gang i halvaret. Ordférande och kanslichefen &dr ansvariga for att brandskyddsarbetet utférs samt
ser till att resultatet dokumenteras i kommande styrelseprotokoll.

Stravan ar att alla anstallda ska ha brandskyddsutbildning.
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Atersamlingsplats ar for Byttorps IP vid lilla skjulet mot gdngbanan.
Atersamlingsplats &r for Hestrahallen pa nordvéstra parkeringen.
Atersamlingsplatsen ska vara kand av all anstalld personal.

Sopor ska forvaras i sarskilt soprum som finns i sydvastra hornet av byggnaden.

Rutin vid brandlarm eller om du upptcécker en brand:

e Radda, varna, larma och slack i denna ordning.

e Réadda, radda dig sjalv och hjalp andra som &r i fara. Vikten av att alla kommer ut ar prioritet ett.
e Varna, varna andra som finns i lokalen.

e Larma, ring 112. Larma raddningstjansten, beratta vem du ar och var du befinner dig.

e Slacka, slack elden pa ett sdkert satt.

10 Regler gillande uthyrning av anldggning/lokaler

Foreningens lokaler uthyres ej.

11 Férsakringar

Byttorps IF har ett relevant forsakringsskydd i Folksam for vara aktiva medlemmar och ledare vid
aktivitet samt resa till och fran densamma. Om nagon rakar ut for en skada anmaler man sjalv skadan
till forsakringsbolaget. For fragor om forsdkringar kontaktas kansliet.

Vara lokaler och yttre anlaggningar ar forsakrade via Boras Stad medan inventarier och utrustning &r
forsakrade via Byttorps IF.

Foreningens forsakringsskydd ses dver arligen.

Kontaktperson i forsakringsfragor ar kanslichefen.

12 Rutiner for resor

e Den som kor ska kéra det fordon man ar van att kora, ej lanade fordon.

e Undvik inhyrning av minibuss.

Maste minibuss anvandas ska de koras av forare som &r vana vid den typen av fordon.

Undvik sma bilar, se till att bilarna ar ratt utrustade, dack, fungerande balten mm.

Tillat inte fler passagerare dn vad bilen ar avsedd for.

Alla ska anvanda bilbalte.

e Undvik att utnyttja yngre oerfarna forare.

e Startaigod tid for att undvika stress.

e Taraster, kor inte mer dn 45-60 minuter/korpass, manga forare ar ovana vid barn/ungdomar i
bilen och blir fort trotta. Detta beaktas sarskilt om spelare kor.

e Kontrollera/sakerstall att férarna ar utvilade och nyktra.

e Vid en resa ska utrustning for férsta hjalpen medfoéras.

e Cyklande barn och ungdomar ska till var verksamhet anvanda hjalm.

13  Utdrag ur belastningsregistret

Som ett led i att skapa en trygg och sdker miljo fér barn och ungdomar verksamma inom Byttorps IF
kraver féreningen att verksamma ledare, styrelserepresentanter och anstallda inom Byttorps IF's barn
och ungdomsverksamhet lamnar in utdrag ur belastningsregistret. Utdraget ska begéras in fran
samtliga vartannat ar. Eftersom utdraget for féreningsaktiva enbart visar grov brottslighet kravs ett
blankt utdrag for att fa vara ledare i Byttorps IF.
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Hemsidan

Foreningens hemsida "www.laget.se/Byttorpsif” och féreningens Facebooksida
"www.facebook.com/Byttorps IF” ar foreningens officiella informationskanaler.

Dessa anvands for att informera om var verksamhet saval externt som internt.

Det som skrivs pa hemsidan och facebooksidan ska ha en positiv inriktning.

Vi ska inte i ndgot sammanhang skriva sa att nagon person eller organisation utpekas i negativ
mening.

Vi ska inte i nagot sammanhang skriva sa att vara motstandare, spelare eller forening, utpekas i
negativ mening.

Vi ska inte i ndgot sammanhang skriva sa att domare eller andra funktionarer utpekas i negativ
mening.

Vara ledare och spelare forvantas att vara goda representanter for féreningen dven pa ovriga
sociala medier.

Kansliet ansvarar for att foreningens hemsida och Facebooksida ar uppdaterade och att denna
policy foljs.

Vi lagger inte upp nagra foton pa personer som kan identifieras utan deras samtycke (enligt
GDPR).

Kom ihag, det som skrivs pa en hemsida eller pa sociala medier gar aldrig att sudda ut.

Férmedling av Grona Traden/Siker och Trygg forening till medlemmarna

Dokumentet ”Byttorps IF — Grona traden” ska finnas latt tillgangligt for alla pa foreningens
hemsida.

Alla ledare, gamla och nya, ska fa information om var dokumentet ”Byttorps IF — Grona traden”
finns samt uppmanas att sprida och diskutera innehallet i sina respektive lag.

Alla medlemmar ska fa information om var dokumentet ”Byttorps IF — Grona traden” finns,
lampligtvis genom det informationsblad som gar ut till alla nya medlemmar samt via det arliga
informationsbrevet.



