Verksamhetsberattelse
25-26

Boras Hockey




1. Styrelsen

Claes Fagerblom — Ordférande

Peter Hjalmarsson — Vice ordférande / Kassor
Oscar Westergren — Ledamot / Sekreterare
Michael Ronnberg — Ledamot

Niclas Graff — Ledamot

Johanna Holmén — Ledamot

Hans Andrén — Ledamot




2. Kontor

Sasongen 2025/2026 har foljande personer varit anstéllda pa kontoret.
Christoffer Holst - GM

Mattias Hyttinen - Ass. GM

Verksamhetsberattelse — Kansli och administration
2025/2026

Under sdsongen 2025/2026 har kansliet och administrationen haft en hdg och stundtals utmanande
arbetsbelastning. Verksamheten inom foreningen fortsatter att vaxa, vilket staller 6kade krav pa administration,
service och intern samordning.

Trots stort engagemang och hart arbete har servicenivan under perioder inte kunnat halla den niva som féreningen
efterstravar. Den 6kade mangden verksamhet, projekt och administrativa uppgifter har tydliggjort behovet av att pa
sikt starka organisationen ytterligare.

Framfor allt har foreningen under aret identifierat kommunikationen som det enskilt stérsta utvecklingsomradet. |
den hoga arbetsbelastningen har foreningen inte varit tillrackligt bra pa att kommunicera ut vad som hander i
verksamheten, vilka projekt som pagar och vad féreningen arbetar med framat. Har finns en tydlig ambition att
forstarka arbetet sa att medlemmar, ledare, féraldrar och samarbetspartners i stérre utstrackning far insyn i
verksamheten och féreningens utveckling.

For att Boras HC ska kunna fortsatta utvecklas som forening, genomféra nya forbattringar och driva framtida
utvecklingsprojekt bedéms behovet av en stérre och mer hallbar organisation vara viktigt framat.




3. Verksamhetsberattelser

A-lag

Verksamhetsberittelse — A-laget 2025/2026

Sasongen 2025/2026 har varit en utvecklande och larorik sdsong for Boras HC:s A-lag, bade sportsligt och
organisatoriskt. Truppen har under aret visat stort engagemang, god traningsnarvaro och en stark vilja att utvecklas
tillsammans som lag och forening.

Under sasongen har laget deltagit i seriespel samt ett antal traningsmatcher. Fokus har legat pa att bygga vidare pa
foreningens spelidé, utveckla lagets prestationer och skapa en stark grupp bade pa och utanfor isen. Sdsongen har
praglats av hart arbete, hog traningsmoral och en positiv utveckling hos flera spelare.

Ledarstaben har arbetat malmedvetet med att skapa en professionell och trygg miljo dar spelarna kunnat utvecklas
bade individuellt och kollektivt. Samarbetet mellan spelare, ledare och féreningen har fungerat val under aret.

Sasongen har dven inneburit utmaningar i form av skador, sjukdomar och tuff konkurrens, men laget har visat god
sammanhallning och fortsatt arbeta framat genom hela verksamhetsaret.

Efter juluppehallet hamnade A-laget i en langre sportslig svacka, vilket ledde till ett byte av huvudtranare.
Forandringen gav ny energi till gruppen och laget lyckades hoja prestationerna under slutspelet. | den forsta
slutspelsrundan besegrades Mariestad med 2—0 i matcher. | den andra rundan blev dock Karlskrona for svara.

Under slutspelet paverkades laget av bade avstangningar och skador, vilket medférde att flera forwards fick spela pa
ovana positioner. Detta gjorde att laget inte fullt ut kunde nyttja sin kompetens nar det behévdes som mest.

Foreningen vill rikta ett stort tack till spelare, ledare, funktionarer, sponsorer, volontarer och supportrar som pa olika
satt bidragit till verksamheten under sdasongen. Utan ert engagemang hade verksamheten inte varit mojlig att
genomfora.

Boras HC ser fram emot kommande sdsong och fortsatter arbetet med att utveckla A-lagsverksamheten bade

sportsligt och organisatoriskt.
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Verksamhetsberattelse — J20 2025/2026

Sasongen 2025/2026 har varit en larorik och utvecklande sdasong for Boras HC:s J20-lag. Truppen har under aret visat
stort engagemang och arbetat hart for att utvecklas bade individuellt och som lag.

Under hostsdsongen spelade laget i J20-serien dar laget slutade pa en 10:e plats av 12 lag. Resultatet innebar spel i
fortsattningsserien efter juluppehallet.

| fortsattningsserien visade laget en tydlig utveckling och héjde sina prestationer under andra halvan av sdsongen.
J20-laget slutade pa en stark 2:a plats i fortsattningsserien efter flera fina insatser och god lagmoral.

Sasongen avslutades darefter utan vidare spel i slutspel eller kval. Trots detta har laget tagit stora steg under aret och
flera spelare har utvecklats positivt bade sportsligt och personligt.

Boras HC ser fram emot att fortsatta utveckla J20-verksamheten infor kommande sdsong.




J18

Verksamhetsberattelse — J18 2025/2026

Boras HC:s J18-lag har under sdsongen 2025/2026 genomfort en utvecklande och larorik
sasong med stort fokus pa individuell utveckling, lagspel och utbildning.

Laget vann hostserien U18 Division 1 Syd A efter en stark sdsong med 12 vinster pa 14
matcher och kvalificerade sig darmed for spel i fortsattningsserien.

Under varsasongen paverkades laget av en langre sjukdomsperiod, vilket gjorde att laget
tappade viktiga podng i fortsattningsserien. Trots detta avslutade laget sdasongen starkt
genom att vinna 5 av 6 matcher i kvalserien. Laget missade dock avancemang till hogsta
serien med liten marginal.

Sasongen har praglats av god lagmoral, stark sammanhallning och en positiv utveckling hos
flera spelare bade individuellt och som lag. Foreningen vill rikta ett stort tack till spelare,
ledare, funktionarer och foraldrar for deras engagemang under aret.




Dam

Verksamhetsberattelse — Dam Motion 2025/2026

Dam Motion har under sdsongen 2025/2026 bestatt av cirka 17 spelare och bedrivit verksamhet pa motionsniva med 1-2
tréningar i veckan.

Gruppen har praglats av stor gemenskap, gladje och en inkluderande miljé dar bade nya och mer erfarna spelare deltagit
tillsammans. Under sdasongen har flera nya spelare testat pa ishockey for forsta gangen, dar nagra aldrig tidigare statt pa ett par
skridskor. For att gora verksamheten mer tillgédnglig har fri laneutrustning funnits att tillga under aret.

Verksamheten har vuxit nagot under sasongen, men den stérsta utmaningen framat ar att hitta en driven ledarstab som kan
hjalpa till att utveckla och bygga vidare pa denna fantastiska verksamhet. Det stora aldersspannet och de varierande
kunskapsnivaerna ar samtidigt en stor del av charmen och gemenskapen inom gruppen.

Under sdsongen har dven nagra traningsmatcher genomforts, vilket varit uppskattat av deltagarna och bidragit till bade
utveckling och motivation.

Boras HC vill rikta ett stort tack till spelare, ledare och alla som bidragit till verksamheten under aret.




J16 /U16

Antal Ledare: 8 st

Antal Spelare: 35 st

Antal Istréningar: 160 st
Antal fystraningar: 180 st
Antal teori pass: 3 st

Antal traningsmatcher: 5 st

Antal seriematcher: 57 st
Antal DM-matcher: 10 st

Antal cup matcher: 37 st

1 spelare representerade Vastergotlands distiktslag(2010) i TV-pucken 2025.
4 spelare ar uttagna till Vastergotlands distiktslag(2011). 2 av spelarna deltog i Aprilcupen 2026 och 2 spelare ar uttagnai till
Vastergotlands distiktslags utvecklingsgrupp.

Uil4d

Antal ledare: 2 isledare, 1 materialare, 1 lagledare

Antal aktiva killar: 12 st (en spelare uppflyttad till J16, och en spelare fodd -13 har kompletterat oss)
Antal aktiva tjejer: O st

Antal Istrdningar: 121 st

Antal fystréningar: 140 st

Antal teori pass: 3 st

Antal traningsmatcher: 0 st

Antal seriematcher: 19 st

Antal cup matcher: 1 cup (4 matcher)

Ul3

Ledare 4-5st

Killar 12st

Tjejer 3st

Antal istraningar ca 140
Antal fystraningar ca 100




Antal traningsmatcher 4st
Antal teoripass 2st

Antal seriematcher 18st
Antal cupmatcher 10st

Ui2

16 ledare

23 Spelare

Ull

Ert lagnamn: D1 / U11

Antal ledare: 9

Antal aktiva killar: 19

Antal aktiva tjejer: 0

Antal Istraningar: 95

Antal fystrdningar: 0

Antal teori pass: 0

Antal traningsmatcher: 2 (féraldramatcher)

Antal seriematcher: 8st poolspel. Vet ej antal matcher
Antal cup matcher: 1st hemmacup.

U10

10 ledare

19 spelare

U9

11 ledare

26 spelare




Rookies (U8)

12 ledare

25 aktiva killar

3 aktiva tjejer

59 traningar

0 Fys

0 teori

2 "traningsmatcher"
3 cuper

Youngstars

Antal ledare:21

Antal aktiva killar:51
Antal aktiva tjejer:7
Antal Istraningar:57
Antal fystrdningar:0
Antal teori pass: 0

Antal traningsmatcher:0
Antal seriematcher:0
Antal cup matcher:0

Iskul

Verksamhetsberattelse — Iskul i Boras

Sasong 2025/2026
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Plats: Boras Ishall
Arrangor: Boras HC

Inledning

Under sdasongen 2025/2026 har Iskul i Boras fortsatt vara en viktig del av Boras HC:s arbete med att gora ishockey och
skridskoakning tillgdngligt for alla barn, oavsett bakgrund eller tidigare erfarenhet. Verksamheten har praglats av
gladje, gemenskap och en lag troskel in i idrotten.

Deltagare och utveckling

Sasongen blev dannu ett rekordar for Iskul med 6ver 200 inskrivna barn under verksamhetsaret 2025/2026. Det
innebar tredje aret i rad med rekordmanga deltagare i verksamheten.

En viktig framgangsfaktor har varit att verksamheten varit avgiftsfri samt att komplett laneutrustning funnits att tillga
utan kostnad. Detta har gjort det majligt for fler barn och familjer att prova pa hockey och skridskoakning oavsett
ekonomiska férutsattningar.

Manga av deltagarna hade aldrig tidigare statt pa ett par skridskor innan de boérjade i Iskul.

Fri laneutrustning — en viktig del av verksamheten

Maijligheten att kostnadsfritt lana komplett hockeyutrustning har fortsatt vara avgoérande for verksamhetens
tillganglighet. Lanesystemet har:

o minskat troskeln for nya deltagare,
e gjort det enklare fér familjer att prova verksamheten,
e samt bidragit till en mer inkluderande verksamhet.

Foreningens ledare och materialansvariga har gjort ett stort arbete med att hantera och underhalla utrustningen
under aret.

Jamstdlldhet och inkludering

Iskul fortsatter att vara en viktig vag in for fler tjejer inom hockeyn. Under sdsongen bestod Iskul av:

e 31,6 %tjejer
e 68,4 % killar
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Detta kan jamforas med den totala kénsfordelningen inom foreningens ungdomsverksamhet i dldrarna 8-20 ar, dar
fordelningen idag ar:

e 12,5% tjejer
e 87,5% killar

Siffrorna visar tydligt att intresset fran tjejer kommer redan i de yngre aldrarna och att Iskul spelar en viktig roll i
foreningens arbete med att bredda och utveckla flick- och damhockeyn i Boras.

Gemenskap och utveckling

Iskul har varit mer an bara en idrottsaktivitet — verksamheten har ocksa fungerat som en viktig social moétesplats for
bade barn och foraldrar. Under sdsongen har flera deltagare tagit steget vidare in i Boras HC:s
fortsattningsverksamhet Young Stars och andra ungdomslag inom foéreningen.

Tack

Boras HC vill rikta ett stort tack till alla barn, féréldrar, ledare, volontadrer och samarbetspartners som gjort
verksamheten maijlig under sdsongen. Ett sarskilt tack riktas till Boras Stad och féreningens sponsorer som genom sitt
stod hjalper fler barn att fa mojlighet att upptacka gladjen pa isen.

Framtid

Boras HC ser fortsatt stor efterfragan pa Iskul och verksamheten kommer dven framat att fokusera pa:

e att fortsatta utveckla lanesystemet,
e skapa annu tydligare vagar vidare in i féreningens ungdomsverksamhet,
e samt arbeta vidare med inkludering och rekrytering av fler tjejer till hockeyn.

Flick
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Verksamhetsbherattelse - Flickverksamheten 2025/2026

Under sasongen 2025/2026 har flickverksamheten bestatt av 11 inskrivna spelare. Gruppen har haft 2 tranare och 2 lagledare knutna till
verksamheten.

Traningsverksamheten har bedrivits fran och till under aret. Den stdrsta utmaningen har varit att manga av tiejerna i foreningen i forsta
hand valt att trana och spela i mixlagen tillsammans med killar. Detta har gjort att antalet spelare som enbart delfagit i
flickverksamheten varit lagt, vilket farsvarat majligheten att bedriva kvalitativa och kontinuerliga rena flicktraningar.

For att farsoka utveckla och starka verksamheten tillsatte fareningen juniortranaren Daniel under sasongen. Arbetet gav initialt energi
till gruppen, men verksamheten tappade tyvarr faste under sasongens gang.

Foreningen ser samtidigt positivt pa att manga tiejer valjer att spela och utvecklas i mixlagen, da flickhockeyn fortfarande ar relativt
liten inom fdreningen. Samtidigt ar ambitionen pa sikt att kunna erbjuda rena flicktraningar och en mer etablerad flickverksamhet pa
den niva foreningen dnskar.

Trots utmaningarna ser fareningen ljust pa framtiden. Den stora andelen tiejer i Iskul visar att intresset for hockey bland tiejer okar i de
yngre aldrarna, vilket ger goda forutsattningar for att utveckla flick- och damhockeyn vidare inom Bords HC under kommande ar.

Hockey som motion (HSM steg 1-3 )

Verksamhetsberattelse — Motionsverksamheten
2025/2026

Under sdsongen 2025/2026 har Boras HC bedrivit motionsverksamhet i tre olika nivdanpassade motionsgrupper.
Totalt deltog 109 unika deltagare i verksamheten under aret.

Grupperna har tranat 1-2 ganger per vecka beroende pa grupp och upplagg. Verksamheten har riktat sig till bade
tidigare hockeyspelare och deltagare som velat spela hockey pa motionsniva i en social och inkluderande miljo.

Steg 1 har varit féreningens nyborjargrupp. Verksamheten har varit viktig for att skapa en lag tréskel in i hockeyn aven
for vuxna.

Motionsverksamheten har fortsatt vara en viktig del av féreningens breddverksamhet och bidrar till att fler far
mojlighet att utdva ishockey oavsett tidigare erfarenhet, ambitionsniva eller alder.
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HF (Hockeyfritids)

Verksamhetsberattelse — Hockeyfritids
2025/2026

Hockeyfritids har under sasongen 2025/2026 fortsatt att utvecklas som en uppskattad verksamhet
inom Boras HC med fokus pa gladje, gemenskap och individuell utveckling.

Verksamheten har riktat sig till spelare fran U9 till U16 och erbjudit 3-5 ispass i veckan, varav
minst tre pass tillsammans med ledare. Deltagarna har aven erbjudits mellanmal efter ispassen
samt mojlighet till spontanakning och eget spel i en mindre organiserad miljo.

Filosofin bakom Hockeyfritids bygger pa att satta spelaren i fokus och skapa en trygg miljé dar
barn och ungdomar far maojlighet att utvecklas utifran sin egen vilja, ambitionsniva och
mottaglighet. Verksamheten har uppmuntrat nyfikenhet, eget ansvar och kreativitet genom att
spelarna sjalva fatt paverka innehallet i traningarna, exempelvis genom matchspel, teknikdvningar
eller en kombination av bada.

Under aret har verksamheten letts av Daniel Norrlund, som parallellt aven varit verksam inom flick-
och J18-verksamheten. Tack vare stéd fran Sparbanken och stiftelsen har foreningen kunnat
halvera deltagaravgiften och samtidigt erbjuda spelarna betydligt mer istid utdver ordinarie
lagtraningar.

Hockeyfritids har under sasongen varit en viktig del i féreningens arbete med att skapa
rorelsegladje, gemenskap och langsiktig spelarutveckling pa barnens villkor.

Boras HC vill rikta ett stort tack till Sparbanken och stiftelsen fér mojligheten att fortsatta utveckla
denna viktiga plattform fér vara barn och ungdomar. Istallet for en stillasittande tid efter skolan far
barnen mdjlighet att rora pa sig, utvecklas och vara en del av en trygg och inkluderande miljo.

Nordic Lion (cuper och camper)
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Verksamhetsberattelse — Nordic Lion Cuper &
Camper 2025/2026

Under sasongen 2025/2026 sjosatte Boras HC sitt nya externa varumarke, Nordic Lion, dar
féreningens externa verksamhet inom cuper och camper samlas. Syftet ar att skapa ett eget ben
utanfér den ordinarie verksamheten for att langsiktigt kunna utveckla féreningen bade sportsligt
och ekonomiskt.

Satsningen fick en fantastisk start med manga ndjda deltagare, lag och gaster. Genom att
arrangera cuper och camper pa hemmaplan har vara spelare fatt méjlighet att méta nya lag och
bra motstand samtidigt som gemenskap, gladje och nya kontakter skapats. For vara egna lag
innebar detta stora mojligheter till utveckling, minnen och upplevelser utan de hoga kostnader som
ofta foljer med resor och externa cuper.

Det har ar framtiden fér Boras HC. Genom att skapa egna arrangemang bygger vi inte bara
starkare lag och battre utbildning, vi skapar ocksa mdjligheten att finansiera och vidareutveckla
hela var ungdomsverksamhet pa hemmaplan.

Under aret har vi sett ett fantastiskt engagemang fran féraldrar, ledare och funktionarer som
tillsammans tagit hand om vara arrangemang med positiv energi, stolthet och en stark
servicekansla. Det ar just detta som gor Boras HC speciellt. Nar manga manniskor gor lite extra
tillsammans kan vi skapa nagot som ar stérre an hockey.

Vart motto ar:

“Beyond expected — The BHC Way.”

Det genomsyrar hela verksamheten och ar en stor anledning till att Nordic Lion fatt en sa stark
start.

Vi ser ocksa att intresset for vara camper fortsatter att 6ka och flera arrangemang har slagit
deltagarrekord. Fokus pa individuell utveckling och maéjligheten att erbjuda extra traning pa
hemmaplan uppskattas av bade spelare och familjer. Genom att fler valjer att utvecklas inom den
egna foreningen istallet for hos externa aktorer kan vi investera tillbaka i var egen verksamhet och
skapa annu battre forutsattningar for vara barn och ungdomar. Detta har bland annat gjort det
mojligt att starta Lejonfonden.

Framat ser foreningen stora mojligheter att vidareutveckla Nordic Lion genom att attrahera fler
externa lag och spelare till vara camper och cuper. Nu nar férsta aret ar genomfort kan vi fortsatta
bygga vidare med bade hést- och varcuper, vilket ger vara egna lag battre majligheter till
traningsmatcher, utveckling och starka hockeyupplevelser pa hemmaplan.
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Malet ar tydligt — att pa sikt géra hockeyn:

e Dbilligare for familjer,
e Dbattre utbildningsmassigt,
e och tillganglig for annu fler barn och ungdomar.

Det ar ocksa fantastiskt att se utvecklingen inom féreningens yngre verksamhet dar hockeyskolan
nu har dver 30 % tjejer. Vi narmar oss en jamn fordelning i de yngsta aldrarna, vilket ar otroligt
inspirerande for framtiden.

Intresset for hockey i Boras fortsatter att vaxa — och framtiden fér Boras HC ser ljus ut.
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