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INLEDNING 

Bergs IK vill att alla ska känna sig välkomna och känna glädje, gemensamhet och stolthet. I detta 
dokument presenteras föreningens vision, mål, samt vad vi förväntar oss av ledare, spelare och 
vårdnadshavare, samt vad Ni kan förvänta er av föreningen. 

VISION 

Alla ska uppmuntras att vara aktiva inom innebandyn hos oss så länge som möjligt, i både 
tävlings-och motionsform, både som spelare, ledare och funktionär. 

 

FÖRENINGENS MÅL  

Bergs IKs ledord är att behålla så många som möjligt, så länge som möjligt och på ett så bra sätt 
som möjligt.  

 

Barn & Ungdomar (upp till 16år) 

 • För de allra yngsta lagen ska vi skapa ett bestående intresse för innebandy utan hets och 
tvång. Lek och teknik prioriteras i dessa lag varför vinster och förluster tas med ett glatt humör. 
Vi ska varje säsong starta ett nytt knattelag, på flick- och pojksidan, och behålla det i träning och 
matchspel upp till juniorålder. 

Dam- och herrjuniorer (från 16år) 

• Målsättning att ha dam- respektive herrjuniorlag samt JAS och USM-lag varje säsong när 
underlag finns. Från junioråldern är målsättningen att individerna på sikt ska ta klivet upp till 
seniorlagen, men vi ska även måna om att bibehålla innebandyintresset.   

A-Dam och A-Herr  

• Representationslaget bör spela på den nivå som bäst tillvara tar spelarnas utveckling i 
föreningen, främst med två syften, spelare når elitnivå plus att föreningen blir attraktiv för 
spelare och ledare. Lagen ska ligga på en utvecklande nivå för verksamheten i föreningen. 

Motionsinnebandy 

 • Att erbjuda motionsinnebandy för både de som inte vill träna organiserat och spela 
seriematcher samt för de som enbart vill hålla i gång med träning och matchspel på 
motionsnivå. 

 

 

 

 

 

 

 



Bergs IK ska: 

• Verka för att alla skall få möjlighet att spela innebandy, bli ledare, vara domare eller aktiv på 
annat sätt i föreningen så länge som man kan bidra positivt och konstruktivt. 

• Se till att det är roligt och givande att spela innebandy och att man är stolt över att 
representera klubben. 

• Aktivt skapa goda förutsättningar för och ta hand om nuvarande samt blivande medlemmar 
på ett sådant sätt att de stannar i klubben och är villiga att rekommendera andra att bli 
medlemmar.  

• Verka för en kontinuerlig och planerad rekrytering av nya spelare.  
• Verka för en planerad rekrytering, utbildning och vidareutveckling av tränare och ledare.  
• Vara Fair Play - både på och utanför plan. 
• Arbeta aktivt för en sund ekonomi och förvalta föreningens resurser (pengar och material) på 

ett långsiktigt och hållbart sätt. Säkerställa att innebandy i Bergs IK är ekonomiskt tillgängligt 
för alla. 

• Bergs IK ska tolerera ingen form av mobbning, rasism, dopning, droger eller fusk inom 
föreningen. Vi arbetar aktivt och strukturerat för att upprätthålla nolltolerans mot dessa 
beteenden. 

Medlemsansvar  

Alla aktiva såsom ledare, spelare, styrelse och funktionärer ska betala medlemsavgift. Som 
medlem åtar man sig att följa föreningens stadgar och riktlinjer, inklusive föreningens olika 
policys som finns här: https://www.laget.se/BergsIK/Document   Verksamheten kräver att alla 
medlemmar aktivt bidrar till våra gemensamma åtaganden. Vår framgång bygger på samarbete 
för att skapa den förening vi alla vill ha och där vi kan trivas och utvecklas. Bergs IK är ideell 
förening där alla arbetar frivilligt på sin fritid, det gör det nödvändigt att vi alla, styrelse, ledare, 
spelare och vårdnadshavare samarbetar för att verksamheten ska kunna bedrivas och blomstra.  

 

Fair Play  

För Bergs IK innebär Fair Play mycket mer än spel enligt regelboken. Det handlar om att visa 
respekt och hög moral både på och vid sidan av planen. Detta gäller alla föreningens 
medlemmar: spelare, ledare, domare, styrelse samt vårdnadshavare och supportrar. 
Vinnarlusten får aldrig kompromissa med vårt schyssta uppträdande. 

Olämpligt beteende på planen, i omklädningsrummet eller i andra sammanhang kan leda till 
begränsningar i individens fortsatta deltagande i verksamheten. Vårdnadshavare och ledare ska 
tillsammans lära barnen och ungdomarna att hantera resultat och domslut på ett sportsligt och 
schysst sätt, samt att uppträda kamratligt mot varandra. Alla ska känna sig välkomna i laget. 

Som vårdnadshavare ska man respektera de beslut som ledare och domare fattar. Supportrar i 
Bergs IK respekterar domarens beslut och uppträder bra mot domare, egna och motståndarens 
ledare och spelare, vårdnadshavare och andra supportrar – både på och utanför planen. 
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 En ledare i Bergs IK förväntas att:  

• Vara engagerad. Planera, strukturera och genomföra träning och match som ger 
förutsättningar för spelare att utvecklas i sin egen takt, utifrån sina egna förutsättningar. 

• Uppträda som ett föredöme i sin ledarroll gentemot spelare, vårdnadshavare, andra 
tränare, motspelare och domare. Behandla alla spelare lika på träning och match. 

• Acceptera och följa föreningens policys och riktlinjer. 
• Lära barn/ungdomar att kamratskap och trygghet får man genom god laganda, schysst 

attityd och en positiv inställning på och utanför planen.  
• Ta stor hänsyn till att barn och ungdomar utvecklas och mognar fysiskt, mentalt och 

socialt olika. Se alla barn som lika viktiga och ge alla tid. 
• Tillgodose barnens/ungdomarnas lekfullhet och spelglädje.  
• Jobba för trygga idrottsmiljöer med nolltolerans mot sexuella trakasserier, mobbing och 

våld. 
• Följa innebandyns regler & bestämmelser och delta i regelbundna ledarutbildningar. 
• Respektera domarens bedömning och beslut, och hjälpa och stötta domaren i hens 

arbete på och utanför planen.  
• Ha minst ett föräldramöte per säsong. 
• Delta på ledarträffar under året.  
• Använda ledartröja när man representerar klubben.  
• Vartannat år lämna in utdrag från brottsregistret till styrelsen. 

 

 

En spelare i Bergs IK förväntas att:  

• Respektera och uppträda schysst gentemot lagkamrater, ledare, motspelare, supportrar 
och domare.   

• Följa idrottens regler och Bergs IKs policys och riktlinjer. 
• Ha en positiv inställning, göra sitt bästa på träningar och matcher, komma väl förberedd 

till träningar, matcher och andra arrangemang. 
• Vårda sin egen och föreningens utrustning. 
• Använda skyddsglasögon under träning och match enligt rådande reglemente.  
• Vara en bra representant för Bergs IK.  Lyssna på dina ledare och använd vårdat språk. Att 

även uppträda med hänsyn och respekt på sociala medier i samband med exponering av 
föreningen. 

 

 

 

 

 

 

 



 

En vårdnadshavare i Bergs IK förväntas att:  

• Vara engagerad och stödjande, samt vara en positiv förebild och uppträda föredömligt 
både på och utanför planen mot spelare, ledare, motspelare, supportrar och domare. 

• Betala medlems- och träningsavgift i tid så att ens barn är skadeförsäkrat under träning 
och tävlingssammanhang. 

• Ta del av information som kommer från föreningen och det lag som hens barn tillhör. 
• Medverka och delta aktivt i aktiviteter som gynnar laget och föreningen, såsom matcher, 

cuparrangemang, föreningsförsäljningar, matchvärdar, föräldramöten och 
terminsavslutningar. 

• Hjälp ditt barn att komma ihåg sina träningstider och matcher, säkerställa att hen har rätt 
utrustning med sig, och meddela ledare i god tid vid eventuell frånvaro från träning eller 
match. 

• Har ni synpunkter på hur verksamheten bedrivs är ni välkomna att diskutera detta med 
ledaren för ditt lag eller med föreningens Sportgrupp eller styrelse. Det görs utom hörhåll 
för barnen. 

 

Föreningens ansvar: 

• Tillhandahålla uppdaterade policys och riktlinjer 
• Tillhandahålla lagen matchställ (tröja och shorts), material och sjukvårdsväska 
• Hjälpa nya ledare in i sin roll 
• Se till så ledarna har den utbildning för den nivå de tränar/spelar på 
• Vara behjälplig i frågor rörande laget.se 
• Delta i ledarträffar 
• Aktivt ha en åtgärdsplan vid allvarliga förseelse av medlemmar/ spelare/ledare i 

föreningen samt upprätthålla en värdegrund. 

 

 

 

 

 

 

 


