Sportgruppen — Bergs IK sportsliga ledning

Sportgruppen har hand om alla sportsliga fragor inom Bergs IK - Sportgruppens ansvar dr att hantera
ledare, spelare och strukturer for barn, junior och senior verksamheten i foreningen.

Sportgruppen jobbar med att skapa sa bra forutsattningar som majligt for samtliga lag att utvecklas och
vaxa och har ansvar for ungdomsgruppen och seniorgruppen. Gruppen leds av féreningens sportchef och
bestar utover det av ungdomsansvarig flick och pojk, samt senioransvariga fér dam och herr.
Sportgruppen ar en viktig del i att skapa forutsattningar for en hog Delaktighet i foreningen.
Sportgruppen har organiserade traffar minst 4ggr per sdasong for att fora arbetet framat gallande
sportutvecklandet i foreningen och sammankallade ar sportchefen.

Sportgruppen ska:

= Vara ett forum for erfarenhetsutbyte mellan ledare for vara lag och sakerstélla god samverkan mellan
grupper/lagen.

= Stdmma av att grupperna fungerar pa ett bra satt. Man satter ocksa upp normer, sa att grupperna
drivs pa samma satt. Detta skall sdkerstélla sa att samtliga aktiva inom féreningen far sasmma chans
att uppna sina mal med sin innebandy, oavsett vilken grupp man tillhor.

= Sakerstalla att samtliga grupper foljer foreningens policy och riktlinjer samt Svensk Innebandys
Utvecklingsmodell.

= Stodjande av ledare och aktiva och vid behov bistd med planering av tréaningsgrupper och seriespel
= Fordela traningstiderna/traningsschema enligt policy tillsammans med hallbokningsansvarig.

Sportchef:

(Tillsatts av styrelsen)

Som sportchef i Bergs IK har du ansvar for allt kring den sportsliga verksamheten, sportchefen kan
delegera ut olika sysslor dar det passar till ungdomsansvarig och lagledare. SC ar sammankallande i
sportgruppen och i samrad med medlemmar i sportgruppen arbeta med sportslig organisation avseende
utveckling och organisation sa som innehall i verksamheten, lampliga traningstider, traningsmangd, behov
pa individniva, upp- och nerflyttning av spelare osv.

Uppgifter:

e Tillsammans med lagansvariga planera och diskutera varvningar senior samt tillsatta tranare till
alla lag senior och férhandla kontrakt med nya eller befintliga spelare i representationslagen samt
signera kontrakt (eller delegera detta vidare)

e Kontakt gentemot styrelsen betraffande ekonomiska fragor vid rekrytering senior

e Linken mellan de olika lagen och styrelsen vid eventuella fragor

e Representera Bergs IK vid sammankomster anordnade av SIBF och OIBF.

e Kvalitetssakra verksamheten for bada representationslagen, bland annat genom lagbesok pa
traning och match samt genomfora regelbundna tréanarstabsmoten for representationslagen.

e Hijdlpa ledarna i hela foreningen att “styra upp” laget vid eventuella problem och vara ett
"bollplank” for alla ledare vid olika fragor och sékerstalla att samtliga ledare & spelare kanner till
foreningens policy

e Vara kontakt med andra foreningar och hjalp vid spelarévergangar



Befogenheter

¢ Inom de ramar som foreningen och styrelsen beslutar — delegerat ansvar for alla sportsliga fragor men
hjalp av ansvariga for de olika sportsektionerna. Vid behov kontakta styrelse for stottning i fragor, men
har eget mandat att ta beslut i sportgruppen géllande alla sportsliga fragor i foreningen. Se till sa egna
lagets intressen aldrig far ga fore foreningens béasta och att det vid eventuella dispyter alltid &r sportchef
som avgor utifran féreningens basta.

Sportgrupp barn & ungdom

Sportgrupp Barn & Ungdom
Pojk och flick Knatte-H)J

Sammankallande for gruppen:
Ungdomsansvarig

Gruppens medlemmar:
En tranare/lagledare fran varje lag medverkar i gruppen.

Méten:
Gruppen ska ha minst 3-4 méten per sdsong (innan sdsong, under sdsong, efter sdsong), dar de aldre
lagen som narmar sig junior ev. har nagot fler moéten tillsammans med Sportgrupp senior.

Gruppens syfte:

Syftet med Sportgrupp ungdom &r att flytta fragor som ror lagen fran styrelseniva till en niva som ligger
narmare ledare/spelare/foraldrar. Sektionen ska vara en lank mellan lagen och styrelsen.

Gruppen skapa forutsattningar for en hog Delaktighet i foreningen.

-Information fran férening och férbund nar ut till alla

-Sakerstalla att lagen har forutsattningar for att utveckla individer.

-Att spelarna tranar och spelar matcher pa ratt niva for sin utveckling.

-Bygga foreningskansla genom utvecklat samarbete och byte av erfarenhet mellan lagen.
-Planera aktiviteter och utveckling fér Barn & ungdomslagen

Utvecklingssteget Barn & Ungdom Bergs IK

Mal

Att behalla sa manga spelare och ledare som mojligt sa lange som mojligt.
Forenings- och lagkadnslan ar viktig.

Utbildning
Ledare ska ha gatt GU och garna fortsattningsutbildningar pa den aktuella nivan.
Aktuella utbildningar OIBF

Nya Spelare
Alla spelare ar valkomna till Bergs IK. Kommer spelare fran en annan férening ska varvningspolicyn féljas.
OIBF Virvningspolicy

Lag och samarbete

Egna laget ar fortfarande stommen och dar alla har en grundtillhérighet och social trygghet, med
samarbete med lagen runt omkring pa traning och match.

Varje lag har en plats i seriespel, dar det dven kan inga samarbete med andra lag.


https://www.innebandy.se/tranare/ga-en-utbildning/aktuella-utbildningar/
https://www.innebandy.se/ostergotland/tavling/varvningspolicy-2022-2023/

Sakerstall att ni har tillrackligt manga ledare och spelare om ni ska anmala er till flera serier sa att ni klarar
av att spela tva matcher samtidigt.

Uppglfter Sportgrupp barn&ungdom:
Skall vara ett forum for erfarenhetsutbyte mellan ledare for olika grupper och en lank mellan
lagen. Ledare for aldre grupper delger sina erfarenheter till ledare fér yngre grupper.
Sungdomsansvariga nar ut med information fran féreningen eller férbundet.
- Man hjalps at att |6sa problem som kan ha uppstatt i en grupp.
- Bygga upp en teamkansla mellan lagen i gruppen
o Gemensamma aktiviteter, traningar mm

Skapa en miljo och samlingsplats for att utbyta erfarenheter, samla in feedback mm
o Utveckling

o Utbildningar

o Traningar

- Starta upp och planerar nya lag med hjalp av spelarna i réd/HJ

Sportgrupp senior

Sportgrupp senior
Herr och dam senior (svart serie)

Sammankallande for gruppen
Dam och herransvarig

Gruppens medlemmar
En tranare/lagledare fran varje lag medverkar i gruppen.

Moten
Gruppen ska ha minst 2-3 méten per sdsong, innan, under och efter sdsong lampligtvis.

Gruppens syfte

Sakerstalla att lagen fungerar med ratt antal spelare, ledare och har forutsattningar for att utveckla
individer och att spelarna tranar och spelar match pa ratt niva for sin utveckling.

Bygga foreningskansla genom utvecklat samarbete mellan lagen, dar spelarna erbjuds utveckling pa sin
individuella niva samt framja samarbete mellan lagen

Utvecklingssteget senior

mal
Att vara sjalvforsérjande till vara seniorlag under elitlaget.
Att fanga upp och utbilda vara ungdomsledare att fortsatta som seniorledare.

Utbildning
Ledarnas kompetens och motivation ar basen for verksamheten och utbildning ar en viktig pusselbit for
att lyckas na uppsatta malen. Var ambition ar att ledare gar en utbildning varje ar, minst vartannat ar.

Lag och Samarbete
Man tillhor en traningstrupp och erbjuds alltid minst 2 traningar i veckan men spelar matcher i olika serier
och trdnar vissa dagar med andra traningstrupper.



Nya Spelare
Alla spelare &r vdalkomna till Bergs IK. Kommer spelare fran en annan forening ska varvningspolicyn foljas.
OIBF Virvningspolicy

Traning

Forsasongens traning bestar av fys utomhus och innebandypass.

Innesdsongen ska vara upplagd for att utveckla individen tekniskt samt taktiskt, och dven hur individen
bidrar i sitt lag.

Mal
Att behalla sa manga spelare och ledare som mojligt.
Forenings- och lagkadnslan ar viktig.

Utbildning
Ledarnas motivation ar basen for verksamheten, som ar den viktigaste pusselbiten for att lyckas behalla
bredden.

Lag och samarbete

Egna laget ar fortfarande stommen och dar alla har en grundtillhérighet och social trygghet. Varje lag har
en plats i seriespel med samarbete med andra lag. Sdkerstall att ni har tillrackligt manga ledare och
spelare om ni ska anmala er till flera serier sa att ni klarar av att spela tva matcher samtidig!

Nya Spelare

Alla spelare ar vdalkomna till Linkoping Innebandy. Undantag ar dock representationslagen dar man
provspelar for att fa en plats.

Kommer spelare fran en annan forening ska varvningspolicyn féljas och sportchef ska alltid kontaktas
innan nagon spelare fran annan forening tranar med Bergs IK

OIBF Virvningspolicy

Barn och ungdomsansvarig flick och pojk:
(Tillsatts av sportchef)

Ungdomsansvarigas uppgift ar att utveckla ungdomslagen och vara kontaktperson och stoétta och vara
bollplank for ledare och spelare i ungdomslagen, vara sammankallande och ledande till traffar for
sportgrupp barn och ungdom 4ggr/sdsong. Aktiv i Bergs IKs sportgrupp.

Uppgifter:

o Attt sdkerstalla att samtliga ledare & spelare kanner till foreningens policy

e Starta upp nya knattelag for barn tillsammans med barn & ungdomsgruppen (félja checklista)

e Stotta nya ledare i foreningen regelbundet med administrativt och sportsligt — ibis, utbildningar
osv

e Samordna mentorskap av dldre ungdomsspelare till de yngsta, planera och sammankalla seniorer
till juniorers tranare.

e Schemaldgga och informera lagen sa knattelagen &r med som ”pausunderhallning” i rep.lagens
matcher

e Hjalpa lagen att planera infor serieanmalan

e Naér spelare slutar ha uppféljande samtal — se dokument pa laget.se


https://www.innebandy.se/ostergotland/tavling/varvningspolicy-2022-2023/
https://www.innebandy.se/ostergotland/tavling/varvningspolicy-2022-2023/

Befogenheter

¢ Inom de ramar som foreningen och styrelsen beslutar

Herr och damansvarig:
(Tillsatts av sportchef)

Herr och damansvariges uppgift ar att vara kontaktperson och bollplank fér ledare och spelare i dam och
herr senior, vara sammankallande i senior sportgrupp, tillsammans med ledare i seniorlagen i Sportgrupp
senior planera och utveckla seniorlagen.

Uppgifter:

e Att sdkerstdlla att samtliga ledare & spelare pa senior kdnner till féreningens policy
e Boka bussresor for laget - eller delegera ut detta till lagledare

e  Mentorskap till yngre lag

e Setill sd spelare i replagen deltar pa yngre lags traningar

Foreningsdomaransvarig
(Tillsatts av styrelsen)

Som foreningsdomaransvarig ar du en central roll i foreningen. Du fungerar som en coach at féreningens
ungdomsdomare och du ansvarar for deras utveckling, genom att vara deras bollplank och genom att
skapa strukturer for hur domarverksamheten i féreningen ska bedrivas.

Uppgifter:

e Samordna domar- och matchledarutbildning i aug/sept, den arskull som fyller 14ar skall alla
genomga foreningsdomarutbildning. Efter genomgangen utbildning ar det sedan frivilligt om man
vill borja doma

e  Bjudin ndgon som redan ar féreningsdomare och Iat hen berétta om sina erfarenheter.
Uppmuntra spelare att prova pa att vara foreningsdomare da detta kan utveckla spelarens
matchforstaelse och ett bra satt att utveckla ledaregenskaper i viss man.

e Halla och tillgangliggtra forteckning 6ver utbildade domare och matchledare inom féreningen.

e Kalla foreningsdomare till ssmmandrag samt fordela ut tider, se till att samtliga utbildade domare
och matchledare erbjuds samma mojligheter att utéva domar- och matchledareverksamhet. En
god idé kan vara att blanda tidigare foreningsdomare med de nya i borjan for att de skall enklare
komma in i démandet.

Utbildnings och bidragsansvarig

(Tillsatts av styrelsen)

Se till att foéreningens utbildningsniva bibehalls och utvecklas med hjalp av interna och externa kontakter
samt utbildningar. Bergs IKs tranare och ledare ska erbjudas mojlighet att utbilda sig via for uppgiften
relevanta kurser och utbildningar. Genomforande ska alltid ske under beaktande av klubbens ekonomiska
situation. Det finns manga olika bidrag for féreningen att soka, framfor allt nar det galler barn- och
ungdomsverksamheten och det ska vi givetvis gora. Dels ger kommunen bidrag, dels staten. Dardver finns
det ytterligare bidrag man kan soka via idrott-on-line.



Uppgifter utbildning:

Den ansvarige ska informera klubbens ledare och spelare om lamplig utbildning, hur de anmaler
sig och hur utbildningen betalas samt samla in dnskemal om utbildning och bestélla och vid
behov genomfora utbildningar i féreningens regi.

Ha god kontakt med forbundets utbildningsansvariga

Ha dokumentation kring Bergs IKs ledare, tranare och domare och vilka utbildningar de har

(Medlemmar kan sjalva hitta, foresla och/eller anmala sig till utbildning. Om detta innebér en
kostnad for klubben maste styrelsen kontaktas och godkdnna kostnaden innan man anmaler sig.
Om klubben inte ger sitt godkdnnande innan kursstarten kommer kostnaderna att faktureras
deltagaren. Bergs IK ldgger inga hinder i vagen fér en medlem som sjalv betalar sin utbildning
under forutsattning att utbildningen ligger i linje med klubbens policy och etiska varderingar.
Kontakta alltid utbildningsansvarig innan du anmaler dig till en kurs. Oavsett om du eller klubben
betalar kan du fa tips om lampligheten av att ga just denna utbildning, t.ex. kan Bergs IK planera
en liknande intern utbildning, utbildningen kanske inte ar inriktad mot er aldersgrupp, utbildaren
kanske inte haller forvantad kvalitet, etc.)

Uppgifter bidrag:

LOK-st6d (lokalt-aktivitetsstod) ar det bidrag vi far fran RF. Det ar baserat pa
narvaroregistreringen i idrott-on-line och ska bara kontrolleras sa att ansdkan har kommit in i god
tid innan 25 augusti for hosten samt 25 februari for varen. Bidraget géller for medlemmar 7-25 ar
och det ska vara minst 3 utévare/pass och minst 1 ledare.

Verksamhetsbhidrag far vi fran kommunen, soks via kommunens e-tjanst Interbook Go. Bidraget
galler for medlemmar 7-253ar och det ska vara minst 3 utévare/pass och minst en ledare (lite
andra regler an LOK-st6d).

Varje kalenderar omfattar tva redovisningsperioder:

- sista ansokningsdatum 25 februari for aktiviteter bedrivna 1 juli— 31 december.

- sista ansokningsdatum 25 augusti for aktiviteter bedrivna 1 januari — 30 juni.

Utbildning, kompetenshojning och erfarenhetsutbyte ar en viktig del i utvecklingen av var idrott
och verksamhet. Svensk Innebandy erbjuder utbildningar for ledare, tranare, matchledare,
domare och organisationsledare som subventioneras.
https://www.innebandy.se/utbildning/utbildningssubventioner

Regler och viktiga datum kring ansdkan om utbildningssubvention:

Ansokan stianger den 16/12-2024 eller nar pengarna ar slut. Ansékan goérs pa IdrottOnline i
idrottsmedelapplikationen.

Vid skapande av ansdkan valjs Idrottsmedel via Svenska Innebandyférbundet -> Projektstdd IF ->
Ledar- & domarutbildning 2024.

Ansokan maste skickas in inom 60 dagar fran och med det datum som star pa
fakturan/fakturorna. Vid ansékan om fler &n ett utbildningstillfalle inom narliggande tidsperiod
vanligen gor en ansokan for samtliga och inte en ansdkan per utbildningstillfalle (inom ramen for

60-dargarsregeln).

Subvention betalas ut i samband med godkdnnande av aterrapport som fylls i och skickas in efter
ansodkan godkants. Inga foreningar dr garanterade subvention men alla har méjligheten att
soka sa ldnge pengarna racker. Om foreningar blir utan subvention pa grund av att pengarna
tagit slut kommer de att informeras om vad som giller.


https://www.innebandy.se/utbildning/utbildningssubventioner

Arrangemangsgruppen

(Tillsatts av styrelsen)

Arrangemangsgruppen utvecklar och samordnar de arrangemang som féreningen bedriver under aret.
Gruppen tar fram beskrivningar och checklistor sa att matchvardar vet vad som géller for medverkande
lag/spelare, sdkerhet, forbundsregler etc.

e Vilkomna sargvakter och “matchvardar” fran det lag som ska vara ansvariga

e Satta upp sekretariat (matchrapporter, tidtagning mm) samt bemanna sekretariat under
match (matchklocka, ibis) Speaker, Inkoppling av musik och IBIS-rapportering (inkoppling
datorer mm)

e Taemot motstandarlag och domare

Arrangemangsansvarig:
(Tillsatts av styrelsen)

e Sammankallande fér Arrangemangsgruppen

e Delegering och tillsattning av sekretariat, kiosk och sargvakter under representationsmatcher
—schema till alla lag i augusti/september.

e Kontaktperson for foreningens lagledare

e Uppdatera och skicka ut instruktion “matchvardar & sargvakt” till alla lag

Filmansvarig:
(Tillsatts av arrangemangsansvarig)

e Kontaktperson till innebandy.tv
e Kontaktperson for féreningens matchvardar vid problem
e Uppdatera och se till att instruktion finns tillsammans med filmutrustningen.

Kioskansvarig:
(Tillsatts av arrangemangsansvarig)

Kiosken i Ljungsbro sporthall &r en viktig funktion for alla som besdker vara matcher, spelare, foréldrar,
lagledare mm. Kiosken bemannas av foraldrar fran arrangerande lag. Kioskgruppen &r ansvariga for att
gora inkdp och se till att kiosken ar utrustad med det som behovs for férséljning under sdsongen.

Kioskgruppen / kioskansvarigt skall:

e Innan sdsongstart presentera ett forslag, for styrelsen, pa varor och priser.

Se till att det finns vaxelkassa till sasongsstart, som du erhaller av kassor’.

Vid behov lamna 6ver pengar fran kassan till kassor.

Se till att alla varor finns hemma fér forsaljning vid hemmamatcher och sammandrag.
Ordna med prislista och swishlappar

Uppdatera kioskrutin och ha den uppsatt i kiosken infér varje sasong

Se till att de som bemannar kiosken far all information som behovs.

e Rapportera hur kiosken fungerar till styrelsen vid behov



Evenemangsgrupp:
Gruppen kommer att ansvara for aktiviteter/ evenemang som vi tycker dr Iimpliga. Detta ér en helt ny

funktion i Bergs IK.

Uppgifter:

e Planering av evenemang for féreningen, tex BIK-dag, Bussresa till specifik match, gemensam drlig
avslutning, bytardag/loppis, pausunderhdllning,
e Genomférande och utvdrdering av evenemang

Hallbokning och nyckelansvarig
(Tillsatts av styrelsen)

o Tider i kommunens hallar férdelas mellan alla inomhusféreningar i Linkdpings Kommun. All
bokning av halltider sker genom Bergs IKs bokningsansvarige. Ansvara for att alla ledare har
tillgang till ratt tagg och nyckel i god tid vid sdsongens borjan, samt samla in vid sdsongens slut.

Uppgifter:

e Boka alla halltider at foreningen och vara ansvarig for kontakt med Lokalbokningen pa Linkdpings
Kommun

e  GOra traningsschema for hela sdasongen tillsammans med sportgruppen

e Ansvara for att alla ledare har tillgang till ratt tagg och nyckel i god tid vid sdsongens boérjan, samt
samla in vid sdsongens slut. Kvittera ut nyckel och tagg vid sdsongens boérjan (spara
kvittenspapper)

e Bestalla nya nycklar och taggar vid behov

e Ha dokumentation pa vilka i féreningen som har tagg och nycklar

Marknadsgruppen

(Tillsatts av styrelsen)

Huvudsaklig syssla i marknadsgruppen ar att soka nya samarbetspartners och sponsorer at foreningen.
Darefter underhalla relationen med dessa och skapa mervérde i relationen fér bada parter. Aven den mer
praktiska sidan med bestallning och hantering av framtaget material.

e Fa nya sponsorer till foreningen

e Underhalla de sponsoravtal vi har

e Ansvara for att avtalen foljs under sdsongen
e Arrangera minst 1 sponsortraff per sasong

Forsaljningsgrupp/forsaljningsansvarig:
(Tillsatts av styrelsen)

Person/er som ansvarar for féreningens forsaljningar 2ggr/ar.



Valjer ut produkt, informerar lagen och dr samordnande 6ver férsaljningarna for foreningen.

e Planerari god tid for kommande sdasongs gemensamma foreningsforsaljningar

o Informerar alla medlemmar i féreningen i augusti vad som ska séljas under kommande
sasong

e Har kontakt med valt féretag som foreningen ska sélja for

e Ansvarig for att all information om forsaljningen nar ut till alla, innan, under och efter

forsaljning.

Materialansvarig
(Tillsatts av styrelsen)

Ansvarar for féreningens material och ser till att lagen utrustas med nédvandigt material samt att material
aterlamnas. Foreningen har ett inkdpsavtal med Assist och darmed ska allt idrottsmateriel inhandlas dar.
Foreningen star for ett basmaterial kit till lagen (bollar, koner, vastar, sjukvards-material, malvaktstroja,
malvaktsbyxa upp till 13ar) Materialbestéllning sker vid start av sdsongen och koordineras av féreningens

materialansvarig.
Uppgifter:

e Samordna inkop av klader och material fran avtalad partner

e Dela ut material till lag — bokféra vilka lag som fatt vad samt inventera befintligt material fran
lagen vid sdsongens slut och sammanstalla samtliga lags materielbehov infér kommande sdsong

e Under sasong hjalpa lagen att bestélla forbrukningsmaterial som behovs, samt dokumentera
utldamnat material for respektive lag

e Till styrelsen foresla inkdpsbehov av material och klader.

e Halla kontakten med féreningens materialleverantér. Ha koll pa befintligt avtal och ta in
offerter/underlag for detta i god tid innan avtal I6per ut

o Se till att materialfragor for spelare och lag som upphor hanteras pa ett korrekt satt.

Kommunikator/administrator
(Tillsatts av styrelsen)

Ansvarar for féreningens interna och externa kommunikation i allmanhet och Bergs IKs representations-
lag i synnerhet. Arbetar med hemsida laget.se, Bergs IKs sociala medier och ansvarar for féreningens mail

info@bergsik.se
Uppgifter:

e Ansvarig sociala medier samt mail
e LoOpande uppdatera féreningens profiler pa sociala medier samt marknadsféra foreningen,
foreningens arrangemang samt foreningens lag och spelare pa sociala medier.

e Uppdatera foreningens sida pa lage


mailto:info@bergsik.se

Som styrelseledamot eller suppleant i Bergs IK stravar jag efter att visa 6dmjukhet och hdansyn i de forum
jag representerar klubben. Jag varnar om klubbkanslan och stéller upp pa Bergs IKs behov och villkor. Jag
behandlar samtliga medlemmar rattvist, fran de yngsta ungdomslagen till seniorlagen. Nar jag
representerar klubben pa olika arenor ar det av stor vikt att upptrada som Bergs IKs ansikte utat. Detta
innebar att jag upptrader drogfritt och nyktert. Tillsammans arbetar vi med att motverka all form av
mobbning i Bergs IKs samtliga forum.

Allmant

Styrelsen viljs pa féreningens arsmote och ar foreningens verkstallande organ som driver och utvecklar
foreningen mot faststéllda mal enligt verksamhetsplanen.

Arbetsuppgifter

Uppgifterna fordelas inom styrelsen sa att féreningen far ut maximalt av planerade satsningar och
aktiviteter.

e Utveckla foreningen i enlighet med féreningens vision och policy.

e Tafram relevanta mal och malsattningar for foreningens verksamhet och presentera dessa pa
arsmotet.

e  Faststalla datum fér arsmote och ansvara for att motet utlyses i enligt foreningens stadgar.

e Haen nara kontakt med valberedningen under sdsongen och framforallt for tiden infor arsmotet.

Befogenheter

Styrelsen har de befogenheter som framgar enligt foreningens stadgar och enligt det som beslutas om pa
arsmotet eller pa utlysta moéten. Att utveckla foreningen i enlighet med klubbens vision och policy. Ingen
fran styrelsen far ha egna méten med de olika lagen, sportchef maste alltid vara med da sportchef ar
ansvarig for det sportsliga.

Ansvar

Styrelsen och dess styrelsemedlemmar ar ansvariga saval moraliskt som ekonomiskt for de beslut som
fattas i styrelsen.

Ordférande

Allmant

Foreningens ordférande véljs av medlemmarna pa arsmotet. Ordférande dr huvudansvarig mot
foreningen.

Arbetsuppgifter
 Skall leda, férdela och delegera arbetsuppgifter och uppdrag i styrelsen och féreningen genom att
planera och leda moten

 Skall med styrelsens hjalp, utveckla foreningen i enlighet med det som arsmoétet bestamt
(verksamhetsplanen)

¢ Faststalla beslut samt folja upp faststallda beslut att dessa genomférs

¢ Delegera uppgifter



* Vara foreningens officiella representant samt vid franvaro se till sa annan fran styrelsen ar i ordférandes
stélle

e om inte annat beslutas av styrelsen ar det ordférande som representerar foreningen pa
férbundets (OIBF och SIBF) méten.

¢ Skriva verksamhetsberattelse

Befogenheter
Att teckna féreningen enl faststallda krav i stadgar

Ansvar

Ansvara for att féreningens mal och malsattningar blir verkstéallda och svarar for detta infor arsmotet
tillsammans med styrelsen.

Sekreterare
Allméant
¢ Dokumentera styrelsemoéten

Arbetsuppgifter
* Kalla styrelsemedlemmar till styrelsemote samt bifoga forslag till agenda

¢ Fora protokoll vid styrelseméte
¢ Fordela ut protokollen till styrelseledaméterna samt suppleanterna

Befogenheter
¢ Inom de ramar som foreningen och styrelsen beslutar

Kassor (medlemsansvarig)
Allmant

e Halla koll pa foreningens konton och verkstélla de in och utbetalningarna som féreningen bestammer.
Ar, tillsammans med ordférande, firmatecknare for féreningen

Arbetsuppgifter

e Overgripande uppféljning dver klubbens ekonomi samt dess tillgdngar och skulder samt infér styrelsen
regelbundet rapportera foreningens ekonomiska status och lamna prognoser.

¢ Tillsammans med styrelsen utveckla féreningens ekonomi

¢ Ansvara for att den I6pande bokféringen skots och se till att foreningens skatter, avgifter och skulder
betalas i ratt tid.

Befogenheter
¢ Inom de ramar som foreningen och styrelsen beslutar

Ansvar

¢ Ansvarar infor styrelsen och arsmotet for redovisningen av foreningens ekonomi, tillgangar samt skulder

* Se till att budget och bokslut &r klara i god tid innan arsmotet och att att revisorerna far ta del av
budget och bokslut efter styrelsens godkannande.



Valberedning

Allméant

 Ska besta av en till tva personer som pa arsmotet ska ge forslag pa hur foreningens styrelse skall vara
sammansatt till kommande verksamhetsar. En valberedning ska infor arsmotet ha tat kontakt med
styrelsen

Arbetsuppgifter
* Tillfraga ledamoter om hur arbetet i styrelsen fungerat under aret

¢ Tillfraga nya ledamoter om eventuellt arbete i styrelsen samt presentera arbetsbeskrivning med dess
uppgifter och férvantningar

* Redovisa sitt forslag till styrelsesammansattning pa arsmétet

Befogenheter
¢ Bestimma envaldigt vilka som bor foreslas till styrelse och revisorer

Ansvar
o Att se till att styrelseplatserna blir tillsatta med lampliga personer och revisor och revisorssuppleant
utses av arsmétet

Revisorer
Allmant
¢ Foreningen anvander auktoriserad revisor

Arbetsuppgifter
¢ Granska rakenskaperna vid bokféringsarets slut samt skriva revisionsberéttelse

Befogenheter
¢ Bedoma om rékenskaperna ar uppréattade i enlighet med god redovisningssed

Ansvar
¢ Ansvarar for att rakenskaperna ar granskade och en revisionsberattelse ar forfattad och blir
genomgangen pa arsmotet.



Ansvarsomraden och periodicitet

MANAD 6|7|8| 9(/10|11|12 | ANSVARIG

Utbildning/Utbildningsplan trénare X X X| X | X |SC

Hallbokning Kommun/Forening X LA

Skapa traningsschema och

meddela lag X SG

Samarbetsavtal sponsring MG

Registerbevis registrering X Hela styrelsen?

SENIOR SEKTION

Tranarkontrakt SC

Tranarmote X | SC/DA/HA

Ledarkontrakt SC

Spelarkontrakt SC/DA/HA?
Kassor/Medlemsansvari

Spelarlicensiering X g

Spelare nyrekrytering-provmatch DA/HA/TRAN

Lag serieanmalan SG

Lag matchbokningar TRAN/

Resor mot budget boka X TRAN/?

Utrustning-mtrl X X TRAN/MTRL

Spelarrad-mote X SC/DA/HA

UNGDOMSSEKTION SC/FA/PA

Ledartillsittning X FA/PA/TRAN

Tranarmote X | SC/FA/PA

Uppstart nya lag (se checklista) FA/PA

Lag serieanmilan FA/PA/TRAN

Se 6ver spelschema och gora ev

matchandringar senast 15 sep X X TRAN/LA

SC = Sportchef, DA = Damansvarig, HA = Herransvarig, FA = Flickansvarig, PA = Pojkansvarig, LA = Lokalansvarig, TRAN =

Tranare, MTRL = Materielansvarig, SG = Sportgrupp, MG=Marknadsgrupp
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