BALLTORPS FF

Verksamhetsplan 2025

Balltorps FF

Inledning mal och vision:

Balltorps FF ar en fotbollsférening grundad 1988. Vid ingdngen av 2025 har vi ca 204 st
spelande betakande medlemmar dar ca 141 st ar killar och ca 63 st ar tjejer samt 46 st
ledare varav 35 st man och 11 kvinnor. Ambitionen &r att styrelsen under aret skall besta
utav 9st personer dar 7st kommer vara ledarmote samt 2st suppleanter.

Vara visioner for aret ar att fortsatta att véxa i antal. Vi skall fortsatta arbetet med att
modernisera foreningen samt satta nya rutiner och strukturer som underlattar for vara
spelare, ledare och foraldrar. Vi ska bygga starka relationer med skolor och andra lokala
organisationer for att hjalpa till att framja utbildning och halsa bland unga.

Vi ska jobba utifran vara vardegrunder: Inkludering, Fair Play, Utveckling, Gemenskap,
Jamstalldhet, Ansvar, Halsa & Sékerhet, Positivt ledarskap, Samhéallsengagemang samt
hallbarhet.

Vart mal ar att fortsatta vara en attraktiv, lokal forening for barn, ungdomar, ledare och
foraldrar att verka i. Vi vill fortsatta resan med att 6ka var synlighet i stérre grad for att pa sa
sétt visa fler att vi finns, dels via sociala kanaler men ocksa deltagande i aktiviteter som
natverk, utbildningar etc via Sisu, fotbollsférbundet mm.

Overgripande mal fér 2025:

o Vi ska fortsatta 0ka antalet spelare i féreningen.

e Vi ska erbjuda utbildningar till de ledare som vill utvecklas i sina roller.

e Spelarutbildning kommer att erbjudas i olika former, bade teoretiskt och praktiskt.
o Skadeftrebyggande traning skall implementeras i hogre grad.
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¢ Engagemanget skall 6ka hos foraldrar, ledare och spelare. Detta ska ske framst
genom god kommunikation via Laget.se, egna konton pa social media,
grannsamverkansgrupper pa Facebook etc.

e Viskai storre utstrackning delta i aktiviteter, s som lokala evenemang, cuper och
andra tillstallningar.

o Fortsatta forbattra vara faciliteter i form av underhallsarbete som behdévs, framforallt
pa fasaden vid kiosk och styrelserum.

e Genomfdra sammandrag och andra aktiviteter som bidrar till en stabil ekonomi pa ett
smidigt och strukturerat satt.

Strategier for att uppna malen:

Genom att anordna gemensamma aktiviteter samt bibehalla den niva av kommunikation vi
startat under foregaende ar via saval Laget.se, egna konton pa social media,
grannsamverkansgrupper pa Facebook etc vill vi 6ka engagemanget bland ledare, aktiva och
foraldrar.

Genom att synliggora det fina utbildningsutbudet som finns via Sisu, fotbollsférbundet etc. vill vi
Oka deltagande och kunskapsnivan hos ledare i foreningen.

Samarbetet med skolorna och forskolorna i omradet ska locka fler till att vilja borja i var
forening. Vi skall erbjuda kostnadsfria prova pa traningar for icke medlemmar samt att
foreningen kommer att halla i fotbollstraningar under skolaret och deras schemalagda
idrottslektioner.

Genom att erbjuda attraktiva sammandrag med ett bra utbud ska vi fa in pengar for att fortsatt
mojliggora laga medlemsavgifter. En forhoppning ar att vi ska kunna delta i nagon form under
Balltorpsdagen i ar.

Foreningen kommer att halla i ett foraldramote for att informera om vad som forvantas av
foraldrarna under aret.
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Administration och organisation:

Vi ska under arets borjan uppdatera foreningens styrelse med tydliga ansvarsomraden. Vi
ska fortséatta att verkstalla de beslut som togs under foregaende ar avseende olika rutiner i
foreningen, tex kring hantering av belastningsregisterutdrag, nyckelkvittenshantering etc.
Vidare behover vi pd ett bra satt delegera ut arbetsuppgifter i ett tidigare skede och
involvera ledare och foraldrar i stérre utstrackning. Vi behéver sakerstélla en god fordelning
av arbetsinsats och engagemang, allt for att flera ska vara intresserade av att ta sig an
styrelseuppdrag eller ansvarsomraden inom Balltorps FF pa sikt.

Uppféljning och utvardering

Styrelsen haller regelbundna styrelsemoten for att sékerstalla uppféljning utav budget,
verksamhetsplan samt ser 6ver behovet av att komplettera/uppdatera verksamhetsplanen.
Foreningsutvecklare ar med pa styrelsemdétena for att kunna halla en bra dialog utat till
ledare, foraldrar och spelare kring vad som ar aktuellt i var férening.

Denna verksamhetsplan ska ses som ett I6pande dokument som kan komma att uppdateras
och utvecklas for att passa Balltorps FF:s unika behov och omstandigheter under 2025.
Viktigt ar att alla inblandade har mgjlighet att bidra till och k&dnna sig delaktiga i
verksamhetsplanen och féreningen.
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