Ledarsamtal

Ett samtalsmaterial for att stamma av och utveckla verksamheten

Foljande fragestéllningar ar bra att lyfta inom ledargruppen med jamna mellanrum

for att stanna upp och reflektera over laget i traningsgruppen eller laget. Det finns Q
alltid saker vi kan behova forandra eller forbattra i verksamheten. Saker forandras,

ny kunskap tillkommer och nya Iésningar behovs. Hur ofta ni behover traffas beror

pa er och er verksamhet, liksom hur manga fragestallningar ni vill lyfta nar ni traf-

fas.

1. Laget/gruppen

Hur &r stamningen i laget/gruppen?
Finns det nagra som verkar vara utanfor?
Finns det nagon konflikt som vi bor ta tag
i innan den vaxer? Hur sakerstaller vi att
mijlon ar trygg for vara aktiva?

3. Delaktighet

Pa vilket satt har de aktiva fatt varit
delaktiga i tankar och beslut som ror
verksamheten? Hur kan vi géra dom
delaktiga ndrmsta tiden framat?

[\
5. Utvecklingsplan/mal

Foljer vi planen for vad vi bor tréna pa?
Finns det anledning att &ndra pa planen?
Finns det moment som vi behdver trédna
mer pa? ROr vi oss mot gemensamt satta
utvecklingsmal?

7. Ovrigt

Finns det nagot ovrigt att lyfta som vi kan

utveckla eller som vi gjort bra och vill gora

mer av under den narmaste tiden?

2. Individen

Har vi lyckats se och bekréafta varje individ
under den senaste tiden? Ar det ndgot vi
kan gora annorlunda for att de aktiva ska
kanna sig sedda och inkluderade?

4. Kansla av kompetens

Hur har vi gjort och hur kan vi géra framat
for att de aktiva ska kdnna sig kompetenta
och for att de ska kdnna att de utvecklas?

6. Metodik/Pedagogik

Fungerar den metodik och pedagogik vi
anvander bra? Finns det nagot vi bor
forandra eller utveckla kring sattet vi
lagger upp traningar eller hur vi instruerar?
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Valkommen till largruppen

som satter fokus pa er verksamhet!

Syfte

Syftet med samtalsmaterialet ar att ni pa ett
strukturerat satt kan stdamma av viktiga delar

i er verksamhet. Att med jamna mellanrum
stanna upp och reflektera ar en forutsattning
for utveckling. Att gora det lite mer strukturerat
och tillsammans med andra kan ge &n mer. Hur
ofta ni traffas och hur manga fragestallningar ni
tar upp vid respektive tillfalle ar upp till er. Men
ett tips ar att traffas kontinuerligt under sasong-
en och att géra en plan for nar och hur ofta ni
ska traffas.

Innehall

Fragestéllningarna bygger bland annat pa mo-
tivationsteorin Self Determination Theory, som
anger tre grundlaggande psykologiska behov
som grund for att de aktiva ska vara autonomt
motiverade.

De tre grundldggande psykologiska behoven
ar upplevd kompetens, en kénsla av tillhorig-
het, samt att jag som aktiv far vara med och
paverka den verksamhet som jag &r en del av.
Autonomt motiverade individer tenderar att
anstrdanga sig mer och langre.
Fragestallningarna rimmar dven med tankar

i det transformerande ledarskapet och med
Riksidrottsstyrelsens Anvisningar for barn- och
ungdomsidrott.

Materialet &ar &ven kompletterat med ett par
fragor som ror det mer idrottsliga, om tranings-
innehall och pedagogik/metodik. Har kan det
ocksa vara bra att stanna upp och reflektera.
Tranar vi pa ratt saker? Kan vi instruera och visa
pa andra sétt eller med hjalp av andra verktyg?
Hur skapar vi en miljo dar de aktiv lar in? Kan vi
trana pa samma sak fast pa ett annat satt?

Kan vi minska den mer passiva tiden och fa fler
som ar aktiva samtidigt? Har vi en langsiktighet
och en rod trad i det vi gor?

Largrupp

En l&rgrupp ar en mindre grupp med manniskor
som traffas for att tillsammans samtala kring ett
visst amne.

Largruppen bygger pa det goda samtalet
mellan deltagarna och ska majliggdra utbyte av
erfarenheter, olika perspektiv och upplevelser.

I largruppen finns ofta ingen uttalad expert,
utan kunskapen finns i gruppen genom den
erfarenhet som finns dar.

Kom ihag att redovisa er largrupp till RF-SISU
Vasternorrland. Har ni fragor och funderingar
sa tveka inte att kontakta vara idrottskonsulen-
ter. Kontaktuppgifter hittar ni pa www.rfsisu.se/
vasternorrland

Lar mer om

Self Determination Theory
Transformerande ledarskap
RS Anvisningar for barn- och ungdomsidrott
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https://www.youtube.com/watch?v=lHGG6rXIAaw
https://www.rf.se/contentassets/08da4d74d5734153a9882bd27046223f/transformational-coaching-jean-cote.pdf
https://www.rf.se/contentassets/2411db76c38044bd86f65c39db8925e1/anvisningar-for-barn--och-ungdomsidrott.pdf
https://www.rfsisu.se/vasternorrland/omrf-sisuvasternorrland/Kontaktaoss/



