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Linköping BK Tinnis vision, mål och strategi 

Vision 
BK Tinnis ska vara bäst i Linköping på att erbjuda tjejer i alla åldrar möjligheten att spela 

fotboll och utvecklas som fotbollsspelare. Vi har en röd tråd i föreningens verksamhet från 

bollek till seniorlag där alla spelare utvecklas efter egen förmåga och vilja.  

Mål och strategi 2022 
Det åligger varje styrelse att hålla detta dokument levande. Samtliga föreningens 

medlemmar skall årligen få uppmanas att läsa det tillsammans med policyn. 
 

Förening 
Mål:  BK Tinnis ska ha en organisation som är anpassad till en nivå över vår 

sportsliga nivå där det finns utrymme för att bedriva utveckling. 

 Strategi: 

 Vi har en stabil ekonomi med minst en halv årsbudget i eget kapital 

 Vi har tillräckligt många engagerade för att skapa stabilitet, hållbarhet och 

utveckling i styrelsen och föreningen 

 Vi tittar på möjligheteten att ha en anställd kansliansvarig som arbetar från 

Tinnisgården 

 

Anläggning 
Mål:  Hela verksamheten är samlad kring Skarpans IP och vår klubbstuga 

Tinnisgården. 

 Strategi: 

 Klubbstugan är tillgänglig för lag före och efter träningar samt möjlig att 

boka övriga tider för olika sociala träffar eller nya aktiviteter 

 Tider vi inte använder klubbstugan inom föreningen hyr vi ut lokalerna till 

andra föreningar för viss ekonomisk ersättning 

 Arbeta med långsiktigt påverkansarbete på kommunen för att utveckla 

Skarpans IP och Tinnisgården 
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Seniorverksamhet 
Mål:  BK Tinnis ska ha en stabil seniorverksamhet med ett representationslag 

bland de bästa i Linköping. Här finns plats för både spets och bredd med 

utveckling för både spelare och ledare, samt en nära samverkan med 

föreningens ungdomsverksamhet.  

 Strategi: 

 Vi bedriver en seriös och bra seniorverksamhet där spelare och ledare trivs 

och utvecklas 

 Vi har ett förstalag som är med och konkurrerar bland de bästa lagen i 

Linköping och ett andralag som ger möjligheten till bredd och bidrar till 

utvecklingen av alla våra spelare 

 Vi arbetar för en aktiv samverkan mellan ungdomslagen och seniorlagen för 

att möjliggöra spelarutveckling 

 Ledare har årlig genomgång av gällande policydokument 

 

Barn- och ungdomsverksamhet 
Mål:  BK Tinnis ska vara det självklara valet för tjejer inom vårt   

 upptagningsområde som vill spela fotboll och alla ska känna sig välkomna. 

 Strategi: 

 Vi har lag för varje åldersgrupp från 5 år och uppåt där vi är öppna för att ta 

emot nya spelare i alla åldrar 

 Vi arbetar för att behålla så många som möjligt så länge som möjligt, spelare, 

ledare och domare 

 Alla våra barn- och ungdomslag följer Östergötlands fotbollförbunds 

utbildningsplan och har minst en ledare som följer förbundets 

rekommenderade utbildningsnivå 

 Vi arbetar för en aktiv samverkan mellan ungdomslagen och seniorlagen för 

att möjliggöra spelarutveckling 

 Ledare har årlig genomgång av gällande policydokument 

 

Inkluderingsverksamhet 
Mål:  BK Tinnis ska arbeta aktivt för att nå ut till alla tjejer i vårt 

upptagningsområde och vara ledande i Linköping på att välkomna alla till 

föreningen utifrån egna förutsättningar. 

 Strategi: 
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 Aktivt arbeta med inkluderingsfrågor på föreningsnivå och därmed öka 

medvetenheten hos verksamhetens medlemmar 

 Samarbeta med andra aktörer, bl.a. Bollihop 

 Vi har ambitionen att erbjuda öppna träningar/prova-på-fotboll som inte 

kräver registrering eller avgift och är öppna både för nya tjejer och de i 

föreningen som vill träna extra 

 


