Baiks Handlingsplan mot kriinkande behandling
Uppdaterad 150107

Vi vill starta en process, som hos mobbaren/mobbarna leder
till 6kad sjdlvinsikt om det felaktiga i att utsétta andra for
krinkande behandling.

Sa har gor vi:
- Mobbningen kommer till var kdnnedom.
- Mobbninggruppen kontaktas( Rektor och personal)

- Den som upptéckte hindelsen eller ndgon ur
mobbninggruppen/ den ansvarige pedagogen kontaktar
uppgiftslimnaren och den mobbade personen.

- Den ansvarige kontrollerar/bedémer om det ror sig om
mobbning eller konflikt av annat slag.

- Konkreta fakta over vad som hint samlas diskret in.

- Gruppen informeras om att ett forsta enskilt samtal med bade
den mobbade och mobbaren kommer att ske.

- Fordldrarna informeras.

- Samtal inleds. Tillsammans med framforallt mobbaren
arbetar vi fram forslag till 16sning. Tiden fran kinnedom till
inledda samtal far vara hégst fyra dagar.

- Ytterligare samtal (vid behov). Enskilt med den mobbade
och mobbaren.

- Uppf6ljning av mobbaren och den mobbade. Hur fungerar
det nu?

- Ytterligare samtal vid behov.

Om inte handlingsplanen fungerar

gar vi vidare med:



