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Dagordning Årsstämma 2024, Askims IK 

1. Fastställande av röstlängd för mötet

2. Val av ordförande och sekreterare för mötet

3. Val av protokolljusterare och rösträknare

4. Fråga om mötet har utlysts på rätt sätt

5. Fastställande av föredragningslista

6. Styrelsens verksamhetsberättelse med årsredovisning/årsbokslut för det senaste verksamhets-/räkenskapsåret

7. Revisorernas berättelse över styrelsens förvaltning under det senaste verksamhets/räkenskapsåret

8. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för den tid revisionen avser

9. Fastställande av medlemsavgifter

10. Fastställande av verksamhetsplan samt behandling av ekonomisk plan för kommande verksamhets-/räkenskapsår

11. Behandling av styrelsens förslag samt i rätt tid inkomna motioner

12. Val av

a) föreningens ordförande för en tid av ett år;

b) fyra ledamöter i styrelsen för en tid av ett år

c) en ledamot i styrelsen för en tid av två år;

c) fyra suppleanter i styrelsen för en tid av ett år; med för dem fastställd turordning

d) en revisor för en tid av ett år. I detta val får inte styrelsens ledamöter delta;

e) en ordförande i valberedningen för en tid av ett år

Eventuella övriga frågor som anmälts under punkt 5. Beslut i fråga av större ekonomisk eller annan avgörande betydelse för föreningen eller 

medlemmarna får inte fattas om den inte varit med i kallelsen till mötet..
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6. Styrelsens verksamhetsberättelse med årsredovisning

/årsbokslut för det senaste verksamhets-/räkenskapsåret

2024



Så många som möjligt, 
så länge som möjligt, så bra som möjligt.

28 lag
812 aktiva
210 ledare

Stort tack till våra fina spelare, ambitiösa ledare, 
engagerade föräldrar och supporterade sponsorer!





Ansvarsområden i föreningen organisation 2024

Anställda/arvoderade tränare:
• Kansli
• Fotbollsutveckling
• Event såsom fotbollsskola, fotbollslek, uppstart nya lag
• Tränaruppdrag för senior- och juniorlag samt för ungdomsledare

Styrelsen 2024 och dess ansvarsområden:

Ordförande
Linda Larsson

Kassör
Jessica Erlandsson

Sekreterare
Barbora Danese

Fastighet
Sören Erlandsson

FA Barn
Håkan Emqvist

Johanna Faramand

FA Ungdom
Linda Larsson

FA Dam
Jessica Erlandsson

FA Herr
Sören Lind

Fredrik Fors

Sponsring
Armin Sapcanin

Pär Kärrborn

Café
Johanna Faramand

Janne Hallenius
Vice Ordf.



Summering av 2024

Likt 2023 har Askims IKs spelare och ledare under 2024 genomfört nästan 2.000 träningstillfällen och spelat nära 

1.000 matcher. Många timmar av rörelse, glädje och gemenskap! 

Vi har under året välkomnat nya medlemmar i alla åldrar, och de flesta födda 2019. 

För att kunna möjliggöra spelarutveckling på idividuell nivå med hög kvalitet, och samtidigt undvika att spelare 

lämnar föreningen av fel anledningar har vår fotbollsutvecklare, Christophe Languille, med stöd från styrelsen, 

implementerat en ökad rörelse mellan lagen och tillsatt extra träningstillfällen till spelare som vill ha mer. Det är ett 

utmanande arbetssätt som ställer nya krav på statistik, flexibilitet och samverkan mellan lagen. Samtidigt är det en 

spännande och viktig utveckling för föreningen, vilket våra ledare hanterar på ett fint sätt och som vi kommer 

fortsätta att förfina under 2025.

Våra junior- och seniorlag är utvecklingssteg för spelare i ungdomslagen. Våra damer spelar kvar i division 2, efter en 

utmanande säsong med långa bortaresor till Skåne. Sista matchen, som våra damer vann efter en stark prestation borta 

mot Valinge Derome DFF, var avgörande för att säkra fortsatt spel i division 2. 2025 leds damlaget av en ny ledartrio och 

vi ställer upp med ett betydligt yngre lag, vilket kommer att ge oss en intressant säsong. Våra herrar var så nära det går 

att gå upp till division 5, men föll tyvärr på målsnöret trots det otroligt starka stödet från de unga supportrarna i 

Rödsvarta väggen. Vad vi hört har Rödsvarta väggen vuxit sig ännu starkare under vintern, vilket bådar gott i kampen 

för en plats i division 5.

Sommarens fotbollsskola gick i EM-tema, där spelarna representerade olika länder och spelade många matcher. Det 

blev en härligt solig midsommarvecka på Kobben IP, full av energifyllda barn och ungdomar! Stort tack till vår trogna och 

mycket viktiga sponsor Aquarelle! 

Vi ses på Kobben!



Verksamheten 2024

28 lag

812 aktiva

210 ledare

Föreningsevent 2024

• Fotbollslek (maj)

• Askimsdagen (juni)

• Fotbollsskola (juni)

Nya lag i föreningen

• Flickor och pojkar födda 2019

Utveckling

• Askims IKs spelarutbildningsplan

• Uppgiftsinriktat motivationsklimat = jämföra med sin egen prestation

• Fair play och 10 föräldrabudorden

• Spelarsamtal, spelarmöten och föräldramöten

Hållbarhet

• Samåk till matcher

• Cykla till träning

• Samla in material efter träning och match

• Skobytarhylla och klädbytarhylla

• Vårda Kobben IP

Gemenskap

• Askimsdagen

• Café-verksamhet

• Lagens organisation



Ett axplock från styrelsearbetet 2024

Ordförande: Linda Larsson

Kassör: Jessica Erlandsson

Sekreterare: Barbora Danese Pohorela

Ledamöter: Jessica Stendahl

Jan Hallenius (ny 2024)

Sören Lind

Pär Kärrborn

Armin Armin Sapcanin (ny 2024)

Suppleant: Sören Erlandsson

Fredrik Fors

Håkan Elmqvist (ny 2024)

Johanna Faramand (ny 2024)

Revisor: Ali Shahbazi

Valberedning: Joakim Stenström (ordförande)

Styrelsen arbete har haft fokus på spelarutveckling, 

ledarrekrytering och digitalisering. 

• Ny spelarutvecklingsstrategi implementerad

• Askimsdagen

• Rekrytering av ledare till damseniorer, division 2 och 4

• Rekrytering av ledare till juniorverksamheten

• Rekrytering av ungdomsledare till fotbollslek och fotbollsskola

• Rekrytering av kanslist vid föräldraledighet

• 4-årigt avtal med klädleverantör

• Digital lagkassa

Styrelsen tackar alla medlemmar, anställda, föräldrar och 

sponsorer för samarbetet under året. Styrelsedeltagare som 

lämnar efter årsstämman är Janne Hallenius, Pär Kärrborn och 

Armin Sapcanin. Stort tack till er alla tre för ert styrelsearbete 

under året. 



• Årets förlust uppgick till 362 433 kr (förlust 2023: 675 450 kr ). Under år 2024 höjde vi våra 

medlemsavgifter samt även våra avgifter för fotbollsskola samt fotbollslek för att minska vår 

förlust från 2023. Trots ökade intäkter visar vi fortsatt en förlust då vi inte riktigt klarar av våra 

avskrivningar samt räntor, som vi har på övre plan samt klubbstuga, med den vinst vi 

genererar från vår vanliga verksamhet. Vårt rörelseresultat,  exklusive avskrivningar och 

räntor,  visar ett positivt resultat på 117 601 kr. Under 2025 har vi vidtagit ytterligare åtgärder 

för att minska våra kostnader.

• Våra intäkter från våra medlemsavgifter fortsätter att stiga och i år har vi nytt rekord med 1 

711 427 kr att jämföra med 1 639 074 kr 2023. 

• Omsättning för Bingolotto julkalenderförsäljning: 408 500 kr. Med en vinst på ca 175 000 kr 

efter lagvinsterna för mest sålda julkalendrar.

• Årets sponsorintäkter uppgick till 371 610 kr.

Årsredovisning/årsbokslut 

för det senaste verksamhets-/räkenskapsåret



Föreningens 
balansräkning 

2024



Föreningens 
resultaträkning 

2024



Dagordning Årsstämma 2024, Askims IK 

1. Fastställande av röstlängd för mötet

2. Val av ordförande och sekreterare för mötet

3. Val av protokolljusterare och rösträknare

4. Fråga om mötet har utlysts på rätt sätt

5. Fastställande av föredragningslista

6. Styrelsens verksamhetsberättelse med årsredovisning/årsbokslut för det senaste verksamhets-/räkenskapsåret
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10. Fastställande av verksamhetsplan samt behandling av ekonomisk plan för kommande verksamhets-/räkenskapsår

11. Behandling av styrelsens förslag samt i rätt tid inkomna motioner

12. Val av
a) föreningens ordförande för en tid av ett år;
b) fyra ledamöter i styrelsen för en tid av ett år
c) en ledamot i styrelsen för en tid av två år;
c) fyra suppleanter i styrelsen för en tid av ett år; med för dem fastställd turordning
d) en revisor för en tid av ett år. I detta val får inte styrelsens ledamöter delta;
e) en ordförande i valberedningen för en tid av ett år

Eventuella övriga frågor som anmälts under punkt 5. Beslut i fråga av större ekonomisk eller annan avgörande betydelse för föreningen eller medlemmarna 
får inte fattas om den inte varit med i kallelsen till mötet..



Revisorns 
berättelse
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9. Fastställande av medlemsavgifter (se motion)

Medlemsavgift Askims IK 2026

Medlemsavgift betalas av alla spelare, ledare samt stödmedlemmar. 

Medlemsavgiften påverkas inte av familjerabatten.

Medlemsavgift för spelare - 500 kr

Medlemsavgift för tränare och ledare - 100 kr

Medlemsavgift för stödmedlem - 150 kr
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10. Fastställande av verksamhetsplan samt behandling av 

ekonomisk plan för kommande verksamhets-/räkenskapsår

Verksamhetsplan/Fokus 2025

➢ Spelarutveckling 

➢ Ledarutveckling

➢ Föreningsutveckling

Budget 2025

Intäkter: 4 700 000 kr

Verksamhetens kostnader: 4 500 000 kr

Avskrivningar: 460 000 kr

Resultat: förlust med 260 000 kr (fortsatt god likviditet)
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e) en ordförande i valberedningen för en tid av ett år
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fattas om den inte varit med i kallelsen till mötet..



11. Behandling av styrelsens förslag samt i rätt tid inkomna motioner

Medlemsavgift Askims IK 2026

Medlemsavgift betalas av alla spelare, ledare samt 

stödmedlemmar. Medlemsavgiften påverkas inte av 

familjerabatten.

Medlemsavgift för spelare: Från 500 kr till 600 kr

Medlemsavgift för tränare och ledare. Ingen ändring: 100 kr

Medlemsavgift för stödmedlem. Från 150 kr till 200 kr
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Eventuella övriga frågor som anmälts under punkt 5. Beslut i fråga av större ekonomisk eller annan avgörande betydelse för föreningen eller medlemmarna får inte 
fattas om den inte varit med i kallelsen till mötet..



Valberedningens förslag till årsmötet 8 april, 2025

Styrelse:

• Omval, ordförande: Linda Larsson för ett år 

• Omval, kassör Jessica Erlandsson för ett år 

• Nyval, ledamöter som väljs in på två år: Gustav Hansson

• Nyval, ledamöter som väljs in på ett år: Håkan Emqvist (vice ordförande), Johanna Farahmand

• Omval ledamot, som väljs in på två år: Barbora Danese Pohorela, Sören Lind

• Omval, suppleant nr 1, för ett år: Sören Erlandsson

• Omval, suppleant nr 2, för ett år: Fredrik Fors

• Nyval, suppleant nr 3, för ett år: Christina Sundbeck Larsson

Revisor:

Omval, revisor för ett år: Ali Shahbazi

Nyval revisorssuppleant för ett år: Henrik Lyréus

Valberedning

Valberedning en av tre ledamöter för en tid av ett år.

Nyval: Sören Erlandsson (ordförande/sammankallande), Joseph Hylander samt Per Alstad



VÄLKOMNA TILL STYRELSEN!

Gustav Hansson
Ledamot

Christina Sundbeck Larsson
Suppleant



STORT TACK!

PER KÄRRBORN JAN HALLENIUS

För allt fint ni skapat, utvecklat och vårdat som ledare och styrelserepresentanter i Askims IK.

ARMIN SAPCANIN



Stort tack för ditt 

engagemang i Askims IK!



Bilagor

• Detta är Askims IK

• Lagens verksamhetsberättelser



• Vi finns för att så många som möjligt ska få idrotta så 

länge som möjligt, så bra som möjligt tillsammans 

med kompisar i Askims IK. 

• Vi finns för att ge många barn, ungdomar, vuxna och 

familjer i Askim en stimulerande och lekfylld fritid.

• Vi finns för att ge en kamratlig och trygg social 

gemenskap, bidra till fysisk- och social utveckling 

samt ge en god fotbollsutbildning och 

idrottsupplevelse. 

Länk till dokumentet

Detta är Askims IK

https://www.laget.se/AskimsIK/Page/414094


F2019

P2019

F2018

P2018

F2017

P2017

F2016

P2016

F2015

P2015

F2014

P2014

F2013

P2013

F2011/12

P2012

Lagens verksamhetsberättelser

P2011

F2010

P2010

F2009

P2009

F2008

P17

Damjunior

Damsenior

Herrsenior

Herrar 7 mot 7

Damer 7 mot 7

Herrar futsal



Verksamhetsberättelse F 2019

Här är Askims F19 berättelse från första året som lag.
Vi är idag 29 spelare och 8 st ledare. Då alla, spelare som lagledare, är nybörjare har det varit 
ett spännande, nervöst och lärorikt första ”år”.

Målsättningen denna första höstsäsong, men även kommande vårsäsong, har varit och är att 
arbeta med glädje, lära känna nya kompis och att fotbollen är och ska vara för alla.

Det ska först och främst vara roligt på träningen så att barnen känner en positiv glad känsla 
associerat med träningarna i denna ålder.

Träningen har lagt stort fokus på två delar: Driva boll och lekar.

Vi har testat lite olika slags övningar och längd, och märkt att övningar med för mycket ”stå i 
kö” eller för länge per övning inte är optimalt. 

Vi har ännu inte kommit igång med matcher, cuper eller aktiviteter, men det vi ser som en stor 
”framgång” och är roligt är att vi har en relativt hög närvaro och bara några enstaka avhopp.



Verksamhetsberättelse P 2019

P 2019 startade upp sin verksamhet i september 2024 och har avverkat cirka tio träningar 
under året. Vi är för närvarande ca 40 spelare och 10 ledare som är väldigt glada att laget 
har bildats och kommit igång.

Under 2024 har spelarna lärt sig grunderna i fotboll samt fokuserat på hur man är en bra 
lagkamrat och jobbar i grupp.

Vi blickar fram emot 2025 med tillförsikt och ser särskilt fram emot våra allra första 
matcher.



Verksamhetsberättelse F 2018

Gruppen består av cirka 25 stycken tjejer och vi bedömer att vi har hög närvaro på träningarna.
Föräldrarna är delaktiga också och vi är en härlig grupp med barn, ledare och föräldrar. Vi är åtta stycken 
tränare/ledare i truppen där alla är delaktiga på träningarna men delar på administrativa uppgifter.

Våra målsättningar har varit att få tjejerna att känna glädje för fotbollen och bygga en bra lagkänsla. Vi 
har spelat flertalet sammandrag under året med goda resultat. Det har varit fantastiskt att se alla tjejer 
som kämpar och jagar boll hela vägen tills matchen är slut.

Inför sommaren och inför jul har våra aktivitetsansvariga ordnat pizzakväll på en närliggande lekplats 
och pysselkväll i klubbstugan.

Roligast under året har varit att se tjejerna utvecklas både på och utanför planen. Varje träff upprepar vi 
våra slagord:

- Gör ditt bästa
- Ha kul



Verksamhetsberättelse P 2018

Spelarna: Vi har varit nästa exakt 60 spelare i laget hela tiden – och 60 har vi även satt som maxgräns för att kunna få 
till och driva bra träningar där alla spelare kan komma och träna samtidigt.

Ledare: de hjälper till under träningarna och vid sammandrag. Under de flesta träningar är det i snitt ca 6-7 som 
kommer till varje träning. När vi blir 3-4 stycken tar vi hjälp av föräldrar som får sköta enklare uppgifter på en station 
och detta har fungerat bra. Vi har tagit upp det på varje föräldramöte att vi kräver från dem för att vi ledare ideellt ska 
kunna sköta träningarna om vi någon gång blir för få till antalet.
Av 13 ledare är vi 3 huvudtränare; 

Målsättning: att pojkarna ska ha roligt och få alla möjligheter att få en positiv och välkomnade start och fortsatt resa 
med fotboll! Ges möjligheter till utveckling, både med teknik och förståelse för fotboll, givetvis på deras 
utvecklingsnivå då dem fyller 7 år.

Vintersäsongen: vi huvudtränare tänkte inte ha några inomhusträningar inför vintern -24, men under föräldramötet 
kom frågan upp och efter handuppräckning beslutades om inomhusträning. Vi har inomhusträning hela vintern, 
dock för max 20 spelare. Platserna har tagit slut fort och det har fungerat bra.

Roligast under året: Givetvis att se pojkarna glada när dem har roligt, att se när de kämpar och utvecklas. 
Askimsdagen var roligt då Martin bakade och dömde 5 matcher. Vi ser fram emot när vi får vara med!



Verksamhetsberättelse F 2017

Askims IK F2017

Under året har vi haft 25 tjejer i laget som tränat och spelat matcher tillsammans. För att stötta och 
utveckla dem har vi varit 8 tränare som jobbat med att skapa en lärorik och rolig fotbollsmiljö.

Under 2024 har vårt fokus varit att bygga gemenskap, skapa en trygg miljö och utveckla spelarnas 
förståelse för spelet. Vi har särskilt arbetat med att förbättra passningar och bollmottagning med 
bredsidan och att spela utan sarg. Vi har också lärt oss vikten av att lyssna, samarbeta och kämpa för 
varandra.

Vi har haft ett händelserikt år fyllt av träningar, sammandrag och aktiviteter. Vi har deltagit i flera 
sammandrag, både inomhus och utomhus, där tjejerna fått testa sina färdigheter mot andra lag. För att 
stärka sammanhållningen har vi haft bland annat pizzakväll i klubbstugan och julavslutning med 
gemensam fika.

Vi har genom hela året jobbat aktivt med föreningens värdegrunder. Vi uppmuntrar tjejerna att ha roligt 
och känna sig trygga i laget. Vi lär oss att lyssna på varandra, stötta varandra och ha en god attityd på och 
utanför planen. 

2024 har varit ett framgångsrikt år för Askims IK F2017. Vi har vuxit både som fotbollsspelare och som 
lag. Vi ser fram emot 2025 med nya utmaningar, fler sammandrag och ännu mer fotbollsglädje!



Verksamhetsberättelse P 2017

Antal spelare och ledare 
Askims IK P2017 har under året haft en stark och växande trupp med 49 spelare och 20 engagerade ledare under 2023. Under 
2024 har antalet aktiva ledare minskat till 13, men med ett fortsatt starkt engagemang från de aktiva ledarna. 
Träningsupplägg och utveckling 
Under året har vi utökat vårt träningsupplägg från en ordinarie och en frivillig träning per vecka till två ordinarie och en frivillig 
träning. Utöver den frivilliga träningen har vi även organiserat extra träningspass själva genom att hyra planer och gymnastiksalar, 
vilket möjliggjort extra tillfällen för individuell och grupputveckling. 
Vi har också gått över från spelformen 3 mot 3 till 5 mot 5, med fokus på positionsspel, passningar och mycket 1 mot 1 och 2 mot
2-spel. Matchspel har varit en central del av träningarna, vilket har gett spelarna möjlighet att omsätta sina kunskaper i praktiken. 
Målsättningar och aktiviteter 
Vår målsättning har varit att skapa en rolig och utvecklande miljö där spelarna växer både som fotbollsspelare och lagkamrater. Vi 
har ökat träningsmängden, deltagit i fler cuper och sammandrag samt provat nya utmaningar. 
Ett exempel är vår medverkan i en cup mot ett år äldre lag. Efter att ha frågat föräldrarna om vilka barn som ville och vågade delta 
anmälde vi 16 spelare. Deras prestationer var strålande och överträffade våra förväntningar, vilket visar på spelarnas stora 
utveckling under året. 
Närvarostatistik och utveckling 
Spelarnärvaron har haft en positiv utveckling mellan 2023 och 2024. Den genomsnittliga närvaron ökade från 22% (2023) till 24% 
(2024), och antalet spelare med över 50% närvaro ökade från 3 till 5 spelare. Detta visar på ett starkare engagemang från spelarna 
och ett ökat deltagande i aktiviteter. 
Bland ledarna ökade den genomsnittliga närvaron från 22,6% (2023) till 22,85% (2024). Trots en minskning i antalet aktiva ledare
från 20 till 13, har de aktiva ledarnas engagemang varit stabilt och fortsatt bidra till en välorganiserad verksamhet. 



Verksamhetsberättelse F 2016

Askims IK F 2016 har haft en stabil trupp under de snart fyra år sim vi varit igång. Under 2024 var vi ca 25 
fotbollsglada spelare och ett bra antal ledare därutöver. Vi har välkomnat nya lagkamrater under året, men 
också sagt ”på återseende” till några som velat pausa och prova andra idrotter. Vi tycker det är väldigt roligt 
att se hur truppen utvecklas, med både gamla och nya spelare som lockas av fotbollen och den fina 
sammanhållningen i vårt lag.

Under 2024 gick vi in i spelformen 5m5, vilket medförde flera nya och roliga möjligheter kring positioner, 
spelsätt och ytor. Vi har fått se mycket fin utveckling kring spelförståelse, passningar, dribblingar, laganda, 
skott och målvaktsspel. I år var också första året vi deltog i cuper. Det blev tre cuper under året, där vi inledde 
med Warm-Up Cup i Härryda och avslutade med Willhem Friberg cup i Örgryte. Det var stor succé när vårt lag 
tog hem Fair Play-priset i Warm-Up cup, vilket nu pryder vårt klubbhus.

Utöver teknik och fysik lägger vi stor vikt vid kommunikation, samarbete och sammanhållning både på och 
utanför plan. Tex inleder vi fortfarande varje träning med att säga våra namn i ring. Även om vi kan våra namn, 
så ser vi det som ett sätt att välkomna varje individ, men också uppmuntra kommunikation och 
uppmärksamhet mellan varandra. Vi fick också till en mysig julpysselkväll med fika i klubbstugan, vilket var 
en uppskattad aktivitet när vi hade vinteruppehåll från fotbollen.

Året kröntes med en fin fjärdeplats i klubbens julkalenderförsäljning. Denna aktivitet är också ett fint exempel 
på det stöd vi får från föräldrar, som fixar, trixar och uppmuntrar på olika sätt. 2025 ser vi fram emot nya 
fantastiska utvecklingssteg, fortsatt stor fotbollsglädje och att skapa roliga minnen tillsammans.



Verksamhetsberättelse P 2016

Vi är idag ca 40 spelare i laget där vi har runt 30 aktiva som kommer på träningarna, ledare är vi ca 8-10 
totalt. Vi kör  både utomhus och inomhusträningar men försöker spela utomhus för att så många som 
möjligt kan delta. Vår målsättning i laget är att alla ska ha roligt, vi ska utvecklas tillsammans och skapa 
en god teamkänsla. Vi blandar våra lag inför sammandrag och ser till att alltid spela Fairplay och fråga 
motståndarna hur det gick vid en skada.

Detta visar engagemang och killarna blir mer sammansvetsade. Våra erfarenheter byggs dels på 
träningarna men vi försöker att få till så många sammandrag som möjligt för att skapa en rolig aktivitet 
med fotbollen.

En händelse för året är att vi spelade sammandrag i Fässberg och vann tyvärr inte sista matchen, detta 
slog ut killarnas glada humör lite men i slutet så kunde man vinna fairplay-pris vilket killarna gjorde och 
höjde glädjen enormt i laget, sedan dessa har det varit fokus på sammandragen.
Vi ser till så att alla får vara med, vi följer rödsvarta tråden och skiljer inte med nivåer utan ser till att ha 
en bra blandning av spelare så att de kan lära av varandra. Nu till sommaren väntar killarnas första 
seriespel.

Roligast under året är ju Askimsdagen samt Fadderdagen så vi hoppas på bättre väder denna gång!



Verksamhetsberättelse F 2015

Storlek på trupp samt ledare 
Under året som gått har laget bestått av 23 spelare och 5 ledare. 

Målsättning, lärdomar, erfarenheter 
I början på året och även tidigare år har fokus legat på att ha roliga och givande träningar och matcher så vi håller laget intakt utan större 
avhopp. Alla ska ha kul och vilja komma tillbaka. Vi upplever att vi lyckats skapa en bra lagsammanhållning och tjejerna känner varandra väl 
trots olika skolor. Framåt kommer vi lägga mer fokus på att fotbollskunnande och att vara där för fotbollen. Vi upplever ibland att det kan bli 
lite väl mycket lek på vissa håll och det skulle i förlängningen gå ut över alla andra som vill spela fotboll. Så vill vi inte ha det. 
Under året har vi jobbat med tre regler som spelar an till Askim IKs värdegrund: 
• Man lyssnar på tränarna 
• Man kan vara med vem som helst i laget 
• Vi är schyssta mot varandra och våra motståndare 
Dessa har vi repeterat inför varje träning. 

Träningar, matcher, cuper, sociala aktiviteter 
Vi har hållit oss till två träningar i veckan och mixat det med seriespelet som var de sista matcherna i spelformen 5-5. I slutet på året har vi 
börjat träna på 7-7 då vi går över till den spelformen från nästa år. Under hösten var vi även med i vår första cup, en 7-7 cup i Kungsbacka 
Höstcup som gjorde oss väldigt sugna inför nästa års seriespel. 
För att bygga lagkänsla har vi haft: 
Julavslutning på Kobben med samarbetsövning och pepparkakor. 
Sommaravslutning tillsammans med föräldrar vid Sisjön med tävlingar och fika. 
Sett landslaget spela på Ullevi. 

Roligaste minnet för året var när vi fick ta emot våra medaljer efter vår första cup. En härlig höstdag med fint väder som gjorde att vi alla var 
riktigt sugna på att spela fler matcher på en större plan. 



Verksamhetsberättelse P 2015

Laget består av ca 44 killar och ca 16 ledare med olika uppdrag i laget.

Under 2024 spelade vi vårt sista år i 5m5 och grabbarna har verkligen utvecklats och 
är väldigt engagerad på planen. Under året har vi haft 4 st serielag och i höstas 
implementerade vi 7m7 och ser fram emot detta under 2025.

Det har hunnits med cuper och sammandrag samt träningsmatcher för 7m7 under 
2024.

Vi ser fram emot nya roliga utmaningar med laget kommande år!



Verksamhetsberättelse F 2014

Vi har haft ett fantastiskt år där vi spelade med två lag i svår serie och där det har visat sig att vi ligger långt 
fram i utvecklingen och har haft väldigt många fina prestationer.

Vi har drygt 20 tjejer i truppen och 4 ledare. 

I och med att tjejerna blir mer trygga och bekväma med bollen har vi gått över till ännu mer 
passningsorienterad fotboll, och detta är väldigt roligt att se. Så vi fortsätter med övningar som bygger upp 
den funktionella tekniken på ett bra sätt.

Höjdpunkter under året har annars varit 2 cuper där vi deltagit, den ena i Majorna och den andra på 
Öisgården.

Andra aktiviteter vi gjort för att stärka lagkänslan även utanför plan är att vi varit Matchknattar på en av Öis 
hemmamatcher, detta var otroligt spännande och uppskattat av tjejerna. 

Tjejerna vann dessutom i överlägsen stil Julkalendersförsäljningen med imponerande 13,2 lotter per 
spelare.  Detta säger en hel del om tjejerna inställning och laganda.

Året avslutades med en Award-gala för tjejerna på Kobben. Här kom det uppklädda och bjöds på middag, 
lekar och prisutdelning. En riktig fin avslutning på ett fantastiskt år.



Verksamhetsberättelse P 2014

Vi är ett stort gäng på 60+ spelare som 2024 genomförde vårt femte år i föreningen. Vår målsättning är att vi ska ha roligt 
tillsammans genom att fokusera på laganda, gemenskap och att spela fotboll. Vi har under året fortsatt arbetet med att 
väva in olika moment för att stärka laganda, trygghet och glädje. Vår ambition är att så många som möjligt som börjar i 
Askims IK P 2014 skall fortsätta nästa säsong genom att se till att på alla nivåer utmanas utifrån sin förmåga.

Vi är nu totalt 18 tränare varav 3 kvinnor. Laget har på flertalet träningar haft stationsbaserad träning där minst 1 
moment har varit att spela match. Vi har under året fortsatt vårt arbete med att utveckla killarna utifrån där de som 
individer befinner sig oavsett ambition och förmåga. Vi strävar efter att  varje träning ska inledas och avslutas med ett 
roligt moment samt däremellan både berikande övningar med mycket bolltouch. Vi har regelbundet inom övningarna 
brutit för att köra SvFF/UEFAs Knäkontroll-övningar under några få minuter för att sedan ta upp övningen igen. Vi har 
kört 7m7-matcher under träning. Vi har även haft dedikerad målvaktsträning i regi av våra eminenta målvaktstränare 
vilket inneburit att vi har ett stort antal spelare om mer än 12 st som alternerar som målvakter.

Nya tränare har gått SvFF tränarutbildning D och en av våra huvudtränare har erhållit UEFA C licens. Vi har under året 
medverkat med 6 lag i medelsvår serie nivå för alla spelare samt med Askims IK Milan i den av Mölnlycke arrangerade 
träningsserien. Vi har kört 8 st extra träningsmatcher och medverkade på bla Kullvikscupen, Fässbergscupen, 
Ahlaforscupen, Willhem Fribergs Minnescup och Lucia Cupen. Vi har genomfört vår egen Lokalvinnarcup i november 
där hela 32 lag medverkade och spelade totalt över 120 st 20 min matcher på mellan plan och övre plan.



Verksamhetsberättelse F 2013



Verksamhetsberättelse P 2013

Gruppen består av ca 40 killar, intresset är fortsatt stort och vi behåller i stort sett alla våra killar. Några har 
lämnat (främst för andra sporter), men vi har även fått in nya spelar under året. Det är väldigt kul att se att 
intresset håller i sig och killarna har verkligen utvecklats under året som varit.

Då vi är så pass många är träningarna fortsatt uppbyggda kring olika stationer och vi har under året fokuserat 
en hel del på rörelse utan boll, att kunna spela fotboll även om man inte har boll för att hitta ytor eller för att 
underlätta för sina medspelare. Detta är något vi fortsätter att nöta in under 2025.

Vi har under 2024 haft 3 lag anmälda i medel serie och ett lag i svår serie. Svår serie har vi rullat ca 20 killar 
så att så många som möjlight ska få testa lite olika nivåer av motstånd.

Vi hade ett mycket uppskattat träningsläger på Dyrön i Bohuslän i slutet av sommaren där vi hade många 
killar, ledare och föräldrar med oss. Vi kommas kunna arrangera detta även under 2025.

Det vi tar med oss från 2024 är en fortsatt fin laganda där vi uppmuntrar varanda att våga utmana sig själva 
och tycka att det är kul att spela fotboll.



Verksamhetsberättelse F 2011/2012

2024 har varit ett turbulent år för flertalet av spelarna i F2011/F2012. Av olika anledningar har 
många av de spelare som startade året i föreningen lämnat. Även ursprungliga ledarstaberna i 
båda lagen lämnade i mitten av året.

Nya grupperingen heter F2011/F2012 och består av ett härligt gäng tjejer. Nya tränare tog över 
laget i augusti 2024. Vi har under hösten haft möjlighet till stöd och inspiration av en av Askims 
IKs ungdomsledare som också spelar i damlaget. Sammanslagningen mellan F11 och F12 
skedde i november. 

Under hösten genomförde vi seriespelet med stöd från kringliggande Askimslag och vi spelade 
även en cup med nya laguppsättningen. Vi har även spelat träningsmatcher under vintern, vilket 
är bra för de tjejer som inte har andra parallella idrotter.

Vi gör mycket kul tillsammans i laget och ser fram emot 2025!



Verksamhetsberättelse P 2012



Verksamhetsberättelse P 2011

Under 2024 har truppen i P11 varierat mellan 27 till 21 spelare. 

Vi hade 2 lag i seriespelet. 1 lag i lätt nivå och 1 lag i medel. Vi upplevde hårt motstånd i medel men 
samtidigt fick de spelare i laget som ligger långt fram i sin utveckling ett bra motstånd. För båda laget så 
var höstens seriespel bättre än våren vilket tyder på en bra utveckling under året. I seriespelet använde 
vi killar från både P10 och P12 vilket var lyckat för integrationen mellan de olika åldrarna.

Vi har haft en bra stämning i gruppen under året och haft en bra sammanhållning. Vi har den större 
delen av året enbart varit 2 ledare men under hösten fick vi tillskott från 2 killar i ungdomslagen som gått 
in som ledare vilket har underlättat att genomföra bra och utvecklande träningar. 

Ledarna har de senaste åren arbetet med disciplin och vi kan nu se en tydlig förbättring. Attityden, 
uppförandet och hur vi bemöter varandra är mycket god. 

Höjdpunkten under året var Skadevicup i juni. Resultatet gick inte vår väg men det var mycket trevligt 
och ökade sammanhållningen i laget.



Verksamhetsberättelse F 2010



Verksamhetsberättelse F 2009

Vi gick in i året med en trupp på 23 spelare. Tyvärr tappade vi ett antal spelare under första halvåret vilket gjorde att vi gick samman med F08 

efter sommaren. Två tränare i F09 valde att sluta under året vilket tog antalet ledare till 3. Träningsnärvaron under året var likt 2023, men 

minskade något under hösten. 

Vi klev in i 2024 med höga förväntningar på 11v11 spelet. Förberedelser för nya spelformen gjordes under hela hösten med träningar, 

teoripass och cupspel. Redan i slutet av mars var det dags för årets första cup – Future Cup på hemmaplan i Göteborg. Trots tufft motstånd 

presterade laget över förväntan och vi tog oss hela vägen till semifinal i A-slutspel. Där tog det tyvärr stopp i en uddamålsförlust mot 

slutsegrarna Boo från Stockholm. Innan sommaren deltog vi i ytterligare 2 cuper i Ulricehamn och Arvika. Speciellt cupen i Arvika var väldigt 

kul där vi bodde på camping och njöt av det värmländska landskapet. I juli var det dags för Gothia cup. Efter en katastrofal inledning med tre 

raka förluster och noll gjorda mål, tog vi nya tag inför B-slutspel. Tjejerna bestämde sig och efter 5 raka vinster stod vi i B-final på Bravida

arena. Där var dessvärre krafterna slut och vi föll mot ett polskt lag. Mycket tungt i stunden men i efterhand en fin upplevelse. 

I seriespelet, som i år gick över vår-höst, så hade vi ett lag med i Regional serie och ett i Medel serie (som vi delade med F08). Riktigt tufft 

motstånd i Regional, såg oss ta vår första vinst först i sista omgången innan sommaruppehållet. Men under hösten satt spelet betydligt bättre 

och vi gjorde flera mycket fina insatser. Medelserien såg ungefär likadant ut – en tuff vår med bättre höst. 

Det var sedan innan bestämt att F09 gjorde sitt sista år i nuvarande uppsättning. Inför 2025 går vi ihop med F10 och F08. Som ”avslutning” 

åkte vi på cup till Barcelona och även om slutspelet regnade bort så var det en fantastiskt rolig och uppskattad resa. Vi hade även en dag på 

Gökboet i november med prisutdelningar, 5-kamp och pizza. 

Så, där har Askims F09 gjort sitt. En fantastiskt rolig resa med minnen för livet. Flera av tjejerna fortsätter spela fotboll, både i Askims IK och 

andra klubbar och till och med tränarna finns kvar nere på Kobben! 



Verksamhetsberättelse P 2009

Killarna i P09 har under 2024 genomfört 113 (få 110) träningar och 39 (41) matcher. Vi har en träningsnärvaro på 

helåret på ca 41% (50%). Närvaron har sjunkit då flera spelare lämnat för andra klubbar och nya spelare som 

anslutit först under hösten. Efter spelartappet slogs vi samman med p10 och hade gemensamma träningar och 

spelarutbyte lagen emellan. 4-5 P10or har oftast medverkat i matcher med p09. Vi fick i samband med 

sammanslagningen en ny huvudtränare som styrt lagets organisation och vi har prövat tre olika spelsystem. Vi 

deltog i Gothia Cup under sommaren vilket var den stora höjdpunkten och killarna ser fram mot Gothia även 

2025 då vi lyckats komma med!

Höstens seriespel gick bättre och vi spelar ofta lika bra som andra lag men orkar inte riktigt hela matcherna. De 

fysiska skillnaderna är stora i 14-16 års åldern mellan de som är tidiga i sin utveckling och de som är sena. 

Fortfarande kan två -tre spelare göra stor skillnad med snabbhet och fysik. Många p09or är småvuxna vilket 

missgynnar oss generellt.

Efter avslutat seriespel har vi haft gemensamma träningar med p08 då förbundet skapat en P17 klass för 16-17 

åringar under 2025. Skillnaderna i tempo och fysik är en stor omställning för många i p09 beroende på pubertal 

utveckling och fotbollsmässigambition.

P09 deltog även i Futsalserien 24/25 i p17 klassen. Det var tufft då även enstaka 07or kunde delta. På slutet 

hade vi med fler 08or än 09or vilket var bra för att lära känna fler spelare i 08 laget.

På det stora hela en bra avslutning av säsongen där vi tagit steg framåt men behöver fortsätta växa till oss i fysik 

och ambition. Antalet 09or i truppen har minskat till ca 15 spelare i slutet av året.



Verksamhetsberättelse P17/HJ

Det blev ett spännande år, devis ett förändringens år. Med viss rörelse i sammansättningen har truppen - bestående av killar födda 2006, 2007 och 2008 - utgjorts
av ca 50 spelare. Gruppen har tränat, kämpat, och umgåtts sida vid sida, och har till största delen tränat tillsammans, med viss uppdelning driven av
matcher/serier. Huvudansvarig för truppen (tillika huvudtränare för P17) har varit Christophe Languille, assisterad av (P17) Fredrik Fors och Aleksandar Rupar.
Huvudtränare för HJ har varit Magnus Sandberg och Benjamin Berglund, assisterade av (HJ) Jonas Stendahl.

Extra kul att så många från P08 ingick i truppen och bidrog otroligt mycket, trots att de egentligen hade ett år pojkfotboll kvar. Parallellt med juniorverksamheten
hade P08 ett eget lag i seriespel.

Vad gäller P07-gänget, som i stora delar hållit ihop sedan 2013, blev det dels ett möte med det nya (HJ), dels något av sista natten med gänget (P17). Inför detta
sista år stod P07-gänget inför en härlig utmaning … laget hade kvalificerat sig för deltagande i SvFF Nationell P17 tack vare fint spel 2023. Att vi - ett pojklag från
Askim - ens lyckats ta sig upp på denna nivå var såklart en prestation i sig. Frukten av mycket slit och hårt arbete under många år, men också lika delar
gemenskap, glädje, samarbete och lagsammanhållning.

Den 14 april spelades premiären borta mot Holmalunds IF. Vinst direkt med 4-2. Laget spelade totalt 20 matcher mot riktigt bra motstånd, vilket resulterade i en
fin-fin sjundeplats efter meriterande vinster mot bland annat Ljungskile, Västra Frölunda och Norrby.

Vi deltog även i DM för herrjuniorer men här föll vi på straffar mot ett starkt Västra Frölunda i en jämn och tight match.

Gruppen spelade också i två av distriktets juniorserier under året, Div. 3 och Div. 4. Eftersom P17-serien gavs visst företräde i matchningen innebar det viss
rotation (och således en viss utmaning) att på bästa sätt prestera i juniorserierna. Det var därför extra imponerande att laget slutade så högt upp som på fjärde
plats i Div. 3 (laget slutade nia i Div. 4).

Hela tio killar i juniortruppen har parallellt med ovanstående också under året utgjort en viktig del av föreningens representationslag/seniorlag, vad gäller såväl
träning som matcher.

Sammanfattningsvis kan noteras att föreningen under 2023 helt saknade ett juniorlag. Mot denna bakgrund indikerar ovanstående ett enormt lyft och en stark
juniorverksamhet som många andra klubbar haft anledning att vara avundsjuka på.

Vi kan kort och gott blicka tillbaka på en väl genomförd säsong, och juniorverksamheten ser fram emot ett spännande 2025.



Verksamhetsberättelse Herrseniorer

2024 was a great year of teambuilding. We are happy to have succeeded to create our second team and make 
it exist until the end of the season. We have built a good basis for 2025 to have more success.

It started with a nice preseason with a good preseason camp of 3 days in Salou, Spain (financed by the 
players themself) and  we have kept on with a lot of games during the season. 

For A-laget, the first part of the season was ok, but no t as good as expected in kind of results. After the 
summer we did a really nice come back with 8 win in a row, but unfortunately not enough to reach our goal to 
go up to division 5. We finished 3rd.

For Reserv-class it was a nice season with 2nd place in Div. 3, vår och höst. 

Really good to no lose any players almost last year, and really good level of attendance in training: up to 65%. 

2025 looks promising for Herr-seniorerna. I really want to thank the club and all my staff for this really nice 
2024 season!



Verksamhetsberättelse Damseniorer

Med spel i både Div.2 & Div.4 under året har det varit ett hektiskt år. Hela truppen har tränat gemensamt under året och truppen har kompletterats 
med många yngre spelare från egna led. Totalt har vi flyttat upp mer än 15 spelare från föregående års F-17 trupp vilket självklart har lett till en del 
utmaningar i sammansättningar mm.

Totalt har truppen bestått av ca:30 spelare och 6 ledare under året. Truppens huvudtränare 2024 var Erika Faith som i a-laget assisterades av Martin 
Rane, Joakim Elvinsson och Stefanie Kohlström. Division 4-laget sköttes av Jessica Erlandsson och Sören Erlandsson som var lagledare. Laget hade 
även Emeilie Davidsson som fystränare och Emma Åberg som administratör samt Peter Morén som var DS truppens materialare.

Målbilden var topp 5 i både Div.2 och Div.4.

Årets försäsongsträning avslutades med ett träningsläger i Båstad på Hotell Riviera såsom säsongen före med bra uppslutning. Roliga lagtävlingar 
samt inkilning av alla nya ledare och spelare var några av aktiviteterna utöver flera träningar och en träningsmatch.

Askims IK lottades in i en Div.2 serie med många långa bortamatcher i Helsingborg, Lund & Malmö. De flesta bortamatcherna hamnade på våren 
vilket gjorde att vi hade många helger med mycket restid. Långa resor slet på tjejerna och ledare. Serien var ännu tuffare än året innan och vår 
målbild om topp 5 lyckades vi inte nå men efter en tuff höst så lyckades vi precis klara oss ifrån negativt kval. Det var spännande ända fram till sista 
matchen men “marginalernas lag” som Erika benämnde A-truppen med lyckades vinna sista matchen borta mot Valinge och säkrade kontraktet ett 
år till.

Div.4 är en lokal Göteborgsserie där vår tanke är att detta lag skall fungera som en brygga mellan våra juniorspelare och seniorverksamheten där 
yngre spelare skall kunna prova på seniormiljö i en trygg och välkomnande verksamhet där ett större fokus ligger på ett bra spel, att må bra för alla 
individer och utveckling snarare än resultat. De spelare som inte just nu spelar i Div.2 får också en möjlighet att matchas på ett sätt som gör att de 
får en bra fotbollsmiljö där de kan få matchträning för att kunna konkurrera om platser i div.2 laget.
Laget slutade på plats 4 i serien och utvecklades mycket under året och har varit en ganska solid sammansättning med bra support av yngre lag, 
precis som vi önskar att det skall fungera i föreningen.

Vi ser fram emot ett spännande 2025!
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