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Tillsammans och framat!

Var verksamhet har ett viktigt syfte, att alla som vill ska fa kdnna gladje och utveckla ett intresse for idrott och halsa. Vi vill
med denna vardegrund skapa en trygg idrottsmiljo som ar fylld av gladje, glod och gemenskap.

For att utveckla var verksamhet finns ett antal policydokument framtagna samt utbildningsplaner/direktiv fran respektive
sektion som ar ett komplement till denna vardegrund. Vi gor det tillsammans och framat!

Denna vardegrund ar antagen av huvudstyrelsen 2024-12-02.
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Vardegrund — Gladje, glod och respekt

Gladje och glod

Gladje ar den starkaste drivkraften for att idrotta. Kanner
man gladje finns forutsattningarna for ett livslangt
idrottande. Med gladje foljer ocksa gloden att alltid gora sitt
basta, peppa sina kompisar och sitt lag. Vi vill att gladje
och glod ska genomsyra hela verksamheten.

Respekt

Alla i var verksamhet skall bemdtas med vardighet och
respekt. Vi anvander ett vardat sprak.

Vi respekterar tider, kommer forberedda samt lyssnar pé
tranarna.

Var grundprincip ar att alla manniskor har lika varde
oavsett kon, religion, sexuell laggning, socialt ursprung
eller nationalitet och vi vill skapa en miljo fri fran
diskriminering, krankningar och mobbing.
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Gemenskap

Alla ska kdnna att man ar del av en gemenskap, bade i
traningsgrupp, lag och forening.

Rent spel

Rent spel ar en forutsattning for tavlande pa lika villkor. Vi
tar avstand fran doping, droger, alkohol och tobak och det
far ej forekomma bland ledare och aktiva i samband med
idrottsverksamhet dar barn och ungdomar deltar.

Alla far vara med

Alla barn och ungdomar som 6nskar vara en del av Aseda
IFs verksamhet ska, utifrdn sina forutsattningar, erbjudas
mojlighet till det. Men for att aktivt medverka kravs mer an
s8, att folja denna vardegrund ar en grundforutsattning och
man ar da valkommen att delta.



Vara spelare

Vi arbetar med att ge varje spelare forutsattningar att utvecklas sa bra som mdjligt med utgdngspunkt fran sin egen niva.

Som spelare i Aseda IF har du bade rattigheter och skyldigheter. Som spelare ska du lara dig ta ansvar for din egen
utveckling och ditt beteende.

Aseda IF forvantar sig att alla spelare ska

* Vara en schysst kompis.

» Agerar respektfullt mot andra manniskor och tar avstand frdn mobbing, diskriminering, krankning och rasism.
* Respektera dina ledare, motstadndare och domare.

* Anvanda ett vardat sprak.

* Alltid kampa och gora sitt basta.

* Komma val forberedd infor traning och match, respektera tider.

* Vara radd om sin utrustning och foreningens material och lokaler.
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Vara ledare

Var verksamhet bygger till stor del pd ideella ledare. Vara ledare ar de som har storst betydelse for hur vara barn och
ungdomar utvecklas inom sin sport och som manniskor.

Aseda IF forvantar sig att alla ledare ska

» Vara en god forebild som ledare och méanniska for vara barn och ungdomar, bade under och utanfor verksamheten.
» Mota alla barn pé ett likvardigt satt och motarbeta all form av mobbing, diskriminering, krankning och rasism.

» Skapa goda relationer med spelare, foraldrar, domare och motstandare.

* Varavalinsattioch folja foreningens policyer.

« Komma forberedd till traning och match.

* Vara en god ambassador for Aseda IF.
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Vara foraldrar

Som foralder ar du en viktig resurs i var forening och utan foraldrars engagemang sa vore var verksamhet en omodijlighet.

Du forvantas vara ett naturligt stod for ditt barn genom att vara engagerad och uppmuntrande och stotta ditt barns med
och motgangar.

Aseda IF forvantar sig att alla foraldrar ska

 Alltid upptrada sportsligt och visa respekt mot spelare och ledare i med och motgang.

* Hjalpa ditt barn att komma i tid och forberedd till traningar och matcher.

* Anvanda ett vardat sprak.

» Aktivt ta del av och svara pa kallelser och information som ges ut av laget eller foreningen.

* Varainsattiforeningens vardegrund och policyer.

» Medverka i dtagande som ar kopplade till respektive lag och/eller sektion, ex kioskverksamhet.

« Genom att betala in &rsavgifter, s§ som medlemsavgift och traningsavgift, férbinder man sig som foralder att folja
Aseda IFs I’Iktllﬂjel’ och bestammelser. Om man inte foljer riktlinjer och bestammelser har foreningen ratt att stanga av
den aktive fran var verksamhet.
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Vara domare

Som domare ar du en viktig resurs i var forening. Foreningens ambition ar att vara sjalvforsorjande pa domare till vara

ungdomsmatcher. For att ha en hdg niva pé vara domare har vi domaransvariga inom de olika sporterna. Domaransvarig
star for coachning och utbildning.

Aseda IF férvantar sig att alla domare ska

 Alltid upptrada sportsligt och visa respekt mot bade hemmalag och bortalag.
* Komma val forberedd och i tid infor match.

* Anvanda ett vardat sprak.
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Eskaleringstrappa

Det finns olika tillvagagangssatt att hantera aktiva, ledare och/eller foraldrar, vilka inte lever upp till vara
fornallningssatt enligt faststalld policy. Eskaleringstrappan anvands som vagledning nar vi hanterar handelser som
inte foljer policy. Vi agerar alltid, oavsett det handlar om en enskild incident eller upprepade handelser.

Aktiv
1. Tillsagelse fran ledare.
2. Tillsagelse fran ledare samt kontakt med foraldrar (om aktiv ar under 18 ar).

3. Mote med ledare, berorda aktiva, foraldrar (om aktiv &r under 18 ar) samt sektionsrepresentant fran organiserande sektion. Uppratta en
handlingsplan.

4. Ominget avovan namnda atgarder 1-3 l0ser problemet ager sektionsstyrelse ratt att, pa initiativ av sektionsrepresentant, stdnga av aktiv
tidsbestamt.

Ledare Foralder

1. Tillsagelse fran sektionsrepresentant. 1. Tillsagelse fran ledare.

2. Mote med berord ledare samt sektionsordforande. Uppratta 2. Mote med berord foralder och sektionsrepresentant. Uppratta
handlingsplan. handlingsplan.

Om inget av ovan namnda atgarder 1-2 (6ser problemet ager foreningen ratt att stanga av berord ledare/foralder fran ishallen tidsbestamt.
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