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Tillsammans och framåt!

Vår verksamhet har ett viktigt syfte, att alla som vill ska få känna glädje och utveckla ett intresse för idrott och hälsa. Vi vill 
med denna värdegrund skapa en trygg idrottsmiljö som är fylld av glädje, glöd och gemenskap. 

För att utveckla vår verksamhet finns ett antal policydokument framtagna samt utbildningsplaner/direktiv från respektive 
sektion som är ett komplement till denna värdegrund. Vi gör det tillsammans och framåt!

Denna värdegrund är antagen av huvudstyrelsen 2024-12-02.

2025-01-16/2



Värdegrund – Glädje, glöd och respekt

Glädje och glöd

Glädje är den starkaste drivkraften för att idrotta. Känner 
man glädje finns förutsättningarna för ett livslångt 
idrottande. Med glädje följer också glöden att alltid göra sitt 
bästa, peppa sina kompisar och sitt lag. Vi vill att glädje 
och glöd ska genomsyra hela verksamheten.

Respekt

Alla i vår verksamhet skall bemötas med värdighet och 
respekt. Vi använder ett vårdat språk. 

Vi respekterar tider, kommer förberedda samt lyssnar på 
tränarna.

Vår grundprincip är att alla människor har lika värde 
oavsett kön, religion, sexuell läggning, socialt ursprung 
eller nationalitet och vi vill skapa en miljö fri från 
diskriminering, kränkningar och mobbing. 

Gemenskap

Alla ska känna att man är del av en gemenskap, både i 
träningsgrupp, lag och förening. 

Rent spel

Rent spel är en förutsättning för tävlande på lika villkor. Vi 
tar avstånd från doping, droger, alkohol och tobak och det 
får ej förekomma bland ledare och aktiva i samband med 
idrottsverksamhet där barn och ungdomar deltar.

Alla får vara med

Alla barn och ungdomar som önskar vara en del av Åseda 
IFs verksamhet ska, utifrån sina förutsättningar, erbjudas 
möjlighet till det. Men för att aktivt medverka krävs mer än 
så, att följa denna värdegrund är en grundförutsättning och 
man är då välkommen att delta.
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Våra spelare

Vi arbetar med att ge varje spelare förutsättningar att utvecklas så bra som möjligt med utgångspunkt från sin egen nivå. 

Som spelare i Åseda IF har du både rättigheter och skyldigheter. Som spelare ska du lära dig ta ansvar för din egen 
utveckling och ditt beteende.

Åseda IF förväntar sig att alla spelare ska

• Vara en schysst kompis.

• Agerar respektfullt mot andra människor och tar avstånd från mobbing, diskriminering, kränkning och rasism.

• Respektera dina ledare, motståndare och domare.

• Använda ett vårdat språk.

• Alltid kämpa och göra sitt bästa.

• Komma väl förberedd inför träning och match, respektera tider.

• Vara rädd om sin utrustning och föreningens material och lokaler.
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Våra ledare

Vår verksamhet bygger till stor del på ideella ledare. Våra ledare är de som har störst betydelse för hur våra barn och 
ungdomar utvecklas inom sin sport och som människor.

Åseda IF förväntar sig att alla ledare ska

• Vara en god förebild som ledare och människa för våra barn och ungdomar, både under och utanför verksamheten.

• Möta alla barn på ett likvärdigt sätt och motarbeta all form av mobbing, diskriminering, kränkning och rasism.

• Skapa goda relationer med spelare, föräldrar, domare och motståndare.

• Vara väl insatt i och följa föreningens policyer.

• Komma förberedd till träning och match.

• Vara en god ambassadör för Åseda IF.
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Våra föräldrar

Som förälder är du en viktig resurs i vår förening och utan föräldrars engagemang så vore vår verksamhet en omöjlighet. 

Du förväntas vara ett naturligt stöd för ditt barn genom att vara engagerad och uppmuntrande och stötta ditt barns med 
och motgångar.

Åseda IF förväntar sig att alla föräldrar ska

• Alltid uppträda sportsligt och visa respekt mot spelare och ledare i med och motgång.

• Hjälpa ditt barn att komma i tid och förberedd till träningar och matcher.

• Använda ett vårdat språk.

• Aktivt ta del av och svara på kallelser och information som ges ut av laget eller föreningen.

• Vara insatt i föreningens värdegrund och policyer.

• Medverka i åtagande som är kopplade till respektive lag och/eller sektion, ex kioskverksamhet.

• Genom att betala in årsavgifter, så som medlemsavgift och träningsavgift, förbinder man sig som förälder att följa 
Åseda IFs riktlinjer och bestämmelser. Om man inte följer riktlinjer och bestämmelser har föreningen rätt att stänga av 
den aktive från vår verksamhet.

2025-01-16/2



Våra domare

Som domare är du en viktig resurs i vår förening. Föreningens ambition är att vara självförsörjande på domare till våra 
ungdomsmatcher. För att ha en hög nivå på våra domare har vi domaransvariga inom de olika sporterna. Domaransvarig 
står för coachning och utbildning.

Åseda IF förväntar sig att alla domare ska

• Alltid uppträda sportsligt och visa respekt mot både hemmalag och bortalag.

• Komma väl förberedd och i tid inför match.

• Använda ett vårdat språk.
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Eskaleringstrappa

Aktiv

1. Tillsägelse från ledare. 

2. Tillsägelse från ledare samt kontakt med föräldrar (om aktiv är under 18 år).

3. Möte med ledare, berörda aktiva, föräldrar (om aktiv är under 18 år) samt sektionsrepresentant från organiserande sektion. Upprätta en 
handlingsplan. 

4. Om inget av ovan nämnda åtgärder 1–3 löser problemet äger sektionsstyrelse rätt att, på initiativ av sektionsrepresentant, stänga av aktiv 
tidsbestämt.
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Ledare     
 
1. Tillsägelse från sektionsrepresentant.
2. Möte med berörd ledare samt sektionsordförande. Upprätta 

handlingsplan.

Förälder     
 
1. Tillsägelse från ledare.
2. Möte med berörd förälder och sektionsrepresentant. Upprätta 

handlingsplan.

Om inget av ovan nämnda åtgärder 1-2 löser problemet äger föreningen rätt att stänga av berörd ledare/förälder från ishallen tidsbestämt.

Det finns olika tillvägagångssätt att hantera aktiva, ledare och/eller föräldrar, vilka inte lever upp till våra 
förhållningssätt enligt fastställd policy. Eskaleringstrappan används som vägledning när vi hanterar händelser som 
inte följer policy. Vi agerar alltid, oavsett det handlar om en enskild incident eller upprepade händelser. 
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