
Sammanfattning föräldramöte Arnäs IF P-09, 20-03-26. 

 

• Alla föräldrar: se till att alla uppgifter stämmer på laget.se samt att ni hittar närvaro-

slingan samt informationsslingan på supertext. 

I stort sett alla spelare fortsätter från fjolåret. Totalt 27 spelare. 

Ledarsidan ser ut som följande: 

• Tränare: 

• Henrik Häggmark 

• Jonas Näslund 

• Susanne Gidlund 

• Karina Degerrot 

• Erik Jonsson 

• Vakant 

• Lagledare/Anläggningsansvarig: 

• Mattias Westerlund 

• Ekonomiansvarig: 

• Åsa Blomqvist 

Då Mattias tagit på sig lagledarrollen saknar vi nu en tränare. Vi tycker att sex tränare har 

fungerat perfekt och hoppas att någon förälder vill vara med och hjälpa till. 

Övriga ansvariga personer: 

• Cupansvarig: 

• Stefan Persson 

• Försäljningsansvarig: 

• Liv Agvald & Karolina Sellin 

• Avslutningsansvarig: 

• Sara Sjöberg & Maria Lindström 

• Fikaansvarig: 

• Patrik Järebrink 

 



• Fotbollsskola: v.25, mån – tors. I år är det åldersgrupperna 2008/2009 som är ansvariga. 

Det ska finnas föräldrar på plats som hjälper till med olika saker och stöttar 

ungdomsledarna. Vi är alltså fyra lag som delar på denna uppgift. Dagen är uppdelad i 2 

arbetspass. Ett före och ett efter lunch. Varje pass ska fyllas av sex stycken föräldrar. 

Därav har vi 12 arbetspass som ska fyllas. En person i gruppen kommer att bli ansvarig 

som kontaktperson gentemot de övriga ansvariga lagen. Den personen ska fungera som 

en informationskälla och ska alltså inte närvara mera än under sitt arbetspass. Alla får 

därmed ta sitt ansvar att ta till sig information som delas ut. Under föräldramötet fick 

föräldrarna skriva upp sig för arbetspass. Övriga föräldrar som inte deltar under 

fotbollsskolan kommer att ingå i en underhållsgrupp som får vara beredd på eventuella 

jobb som P-09 ska göra på HR arena. Blir det större jobb kan hela laget behöva delta. 

o Lista på fördelade uppgifter finns på laget.se, under dokument: Uppdragslista 

2020. 

 

• På laget.se finns Arnäs IF:s policy och värdegrund: den blå-gula tråden. Den beskriver vad 

Arnäs IF som förening står för och vad föreningen förväntar sig av oss som ledare, 

spelare och föräldrar. Ledorden ”så många som möjligt så länge som möjligt” 

sammanfattar det på ett bra sätt. 

 

• Precis som ifjol spelar vi 7 mot 7. 

o Två lag i ångermanlandsserien 

o Vi kommer ha begränsat antal spelare till match. Det ger många möjligheter till 

att agera/ta beslut på plan. 

o Det innebär att det blir matchlediga helger och därmed större möjlighet att byta 

om man inte kan vara med. 

• Träningstider: 

o April (Lilla konstgräs): tisdagar: 16.45 – 18.30, torsdagar: 18.00 – 19.15 

o Tisdagar 18.00 – 18.30. Fys/koordination/styrka vid sidan av planen. Medtag 

springskor. 

o Samling 10 min innan träningen! Detta för att nyttja tiden på planen så mycket 

som möjligt. Hjälp era barn att komma i tid! 

o Träningsstart: v. 17. tisdag & torsdag 

o Träningsdag 25/4  

o Från juni (naturgräsplan U7) 

 

• Matcher 

o Hemmamatcher spelas på HR arena. 

o Tilldelade uppgifter: 

▪ Matchvärd 

▪ Linjemän 

▪ Fikaansvarig 

o Kallelse till match: via laget.se/kalenderfunktion 

 

• Närvarorapportering: Sms-slinga (supertext) enligt ifjol. 



o Meddela frånvaro i så god tid som möjligt! 

 

• Ekonomi 

o Inköp av utrustning: ca 1 000 kr 

o Hudikcupen. 12 -14 juni. 

▪ Kostnad tas från lagkassan. 

o Medlemsavgift: 500 kr 

o Deltagaravgift: 900 kr 

o Beting: 1 lag 10 000 kr. 2 lag 15 000 kr.  

o Per spelare: 500 + 900 + 556 =  ca 2000 kr/spelare för att delta (27 spelare). 

o Betalas innan 31/5 annars spelförbud. 

 

o Friköp eller försäljning: 1 500 kr/pers. 

o Förslag på säljaktivtet: 

▪ Kaffe (hela bönor/malt kaffe?) 

▪ Plast/fryspåsar 

▪ Toapapper 

▪ Möjlighet att dela upp friköp en del och att sälja en del. 

 

• Utrustning 

o Matchställ: Gul/blå matchtröja, blåa shorts & gula strumpor. Matchtröja lånas av 

klubben. Återlämnas efter säsong.  

o Profilsortiment hos Intersport.  

o Benskydd är ett måste för att få delta på träning och match! 

 

 

 

 


