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Incidentpolicy

Denna policy galler hur forenings skall hantera incidenter som kan komma att hdanda under olika aktiviteter
som Alvesta Tigers haller. S8 som matcher, tréningar, cuper men dven andra sammanhang dar spelare eller
medlemmar ar involverade som kan komma att fa paverkan inom féreningen.

Utgangspunkten ar alltid att medlemmar vet var vardegrund och allmanna riktlinjer och att vid 6vertradelse sa

kan detta komma att fa konsekvenser.

En incident sker

En 6vertradelse kan vara en incident vid en cup, match eller annan sammankomst dar medlemmar inom
foreningen inte lyckats 16sa situationen. Brak, osjysta spelare eller annat regelbrott mot vara allménna riktlinjer
osv.

Atgard

Beroende pa vad som hant sa ar det alltid den coachen som dr med och hens beslut som galler. Beslutet samt
handelseforlopp skall rapporteras till styrelsen ordférande som senare beslutar om nagon vidare atgard behdovs

tas.

Styrelsens agerande

Utifradn handelseférlopp och coachens beslut bér man vidta dtgdrder darefter. Ar situationen 18st och parterna
ar overens eller om det fortfarande finns meningsskiljaktigheter sa skall styrelsen agera darefter. Ordférande
tar forsta kontakt och beslut kring hur forloppet fortskrider.

Forsta hand géller att kontakta berdrda parter for att se sa incidenten ar 16st

2 Annars sammankallas berorda parter for att samtala ihop med minst tva medlemmar fran styrelsen,
coach, foraldrar och spelare.

3 Dialog kring incidenten samt forenings riktlinjer gas igenom samt agerandet av handelsen sa varje part
forstar varfor detta inte ar ett accepterat uppforande.

4 Atgirder kan komma att vidtas sa som avstangning av kommande matcher eller ersattningsskyldighet

om eventuella ekonomiska kostnader kommit féreningen till hand utifran handelsen.

Dokumenteras

Incidenter och dess hdandelseférlopp dokumenteras alltid och sparas inom férening.
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