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Incidentpolicy 

Denna policy gäller hur förenings skall hantera incidenter som kan komma att hända under olika aktiviteter 

som Alvesta Tigers håller. Så som matcher, träningar, cuper men även andra sammanhang där spelare eller 

medlemmar är involverade som kan komma att få påverkan inom föreningen.  

Utgångspunkten är alltid att medlemmar vet vår värdegrund och allmänna riktlinjer och att vid överträdelse så 

kan detta komma att få konsekvenser.  

 

En incident sker 

En överträdelse kan vara en incident vid en cup, match eller annan sammankomst där medlemmar inom 

föreningen inte lyckats lösa situationen. Bråk, osjysta spelare eller annat regelbrott mot våra allmänna riktlinjer 

osv.  

Åtgärd 

Beroende på vad som hänt så är det alltid den coachen som är med och hens beslut som gäller. Beslutet samt 

händelseförlopp skall rapporteras till styrelsen ordförande som senare beslutar om någon vidare åtgärd behövs 

tas.  

Styrelsens agerande 

Utifrån händelseförlopp och coachens beslut bör man vidta åtgärder därefter. Är situationen löst och parterna 

är överens eller om det fortfarande finns meningsskiljaktigheter så skall styrelsen agera därefter. Ordförande 

tar första kontakt och beslut kring hur förloppet fortskrider.  

1 Första hand gäller att kontakta berörda parter för att se så incidenten är löst 

2 Annars sammankallas berörda parter för att samtala ihop med minst två medlemmar från styrelsen, 

coach, föräldrar och spelare.  

3 Dialog kring incidenten samt förenings riktlinjer gås igenom samt agerandet av händelsen så varje part 

förstår varför detta inte är ett accepterat uppförande.  

4 Åtgärder kan komma att vidtas så som avstängning av kommande matcher eller ersättningsskyldighet 

om eventuella ekonomiska kostnader kommit föreningen till hand utifrån händelsen.  

 

Dokumenteras 

Incidenter och dess händelseförlopp dokumenteras alltid och sparas inom förening. 


