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HUVUDMALSATTNING

Var médlsdttning dr att de ungdomar som ingdr i var verksamhet
skall utvecklas till harmoniska minniskor som klarar sig vdl bade
pa |och utanfér planen.

Vi |&r vdl medvetna om vArt sociala ansvar mot vara ungdomar och
jobbar hart med att skapa en VI-kdnsla hos samtliga i wvar
verksamhet och férening.

Utveckling av enskilda spelare, som s& smaningom kan konkurrera
om en plats 1 vara A-trupper, dr av mycket hég vikt, &n
kortsiktiga resultat f£6r lagen.

En wvadlplanerad verksamhet, bra organisation med vilutbildade
édmjuka ledare badar gott f&6r att vi skall lyckas med dessa mal
gemensamt.
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VERKSAMHETENS MATLSATTNING
FOTBOLL
Detta vill wi skall ligga till grund f&r en go foérening.
ATT: lata sa manga som mdjligt spela fotboll och ha roligt
ATT: skapa ett bra forhallande till féraldrar, skola och andra foreningar
ATT: ha hoéga idrottsliga ambitioner
ATT: satsning aldrig far ske pa bekostnad av ungdomsverksamheten

ATT: lara ungdomen att respektera regler och medmanniskor pa planen och i
samhdllet

ATT; utbilda spelare pa ett sadant bra satt si de senare kvalificerar sig
till representationslaget

ATT: utbilda ledare s& att dessa hela tiden utvecklas f&r att halla en bra
kvalité och h&g niva

ATT: skapa trivsel och gemenskap
god atmosfar
bra st&mning
positiv installning
gott uppférande
bra anseende

ALLT DETTA AR LIKA MED HOJD KVALITET PA SPELARE OCH LEDARE.
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VEM ANSVARAR FOR VAD ?

SERIESPEL
Alla matcher admin via Géteborgs fotbollsfdrbund fr.o.m. 2017
TRANINGSTIDER

Fotbollsansvarige skall ta kontakt med ledarna f&r de yngre lagen och
géra upp ett trdningsschema.

Féy 1lmotll och 9mot9 fotbollen gidller foljande ordning:
l. [Seniorlag

2. |Juniorlag pojk/17-194r och flick/16-19ar

3. |Pojk 14-164r/flick 14-15 &r

4. Pojk/flick 13 &r

Denna ordningsféljd gdller och triningstiderna férdelas av
planansvarig for grds/konstgridsplan.

NYCKLAR/larmbricka

Finns att hamta hos kanslisten/nyckelansvarige.

Samma nyckel gar till klubbhus, gamla plan, bollférrad, toabod
grindar, sektionsrummet, café o samlingssal.

Varje ledare skriver under ett kontrakt pa sin nyckel och ansvarar
personligen fér nyckeln.

Deposition kan kommas att ta ut(200:-)vid utlamnandet.

Nédr ledaren slutar som ledare skall vederb&rande sjalv kontakta
kansliet och la&mna in sin nyckel, ledaren f&r alltsa inte lamna
nyckeln vidare till nidsta ledare utan medgivande.

Depositionen &terbetalas vid &terlidmnadet.

Detta gérs bara £6r att vi inte skall f& ndgra nycklar pa villovigar.

INFORMATION

Ledartrdffar initieras via "fotbollsansvarige”.

Alla m&ten skall protokollfdras och skrivas ut och arkiveras i
kansliet.

Protokoll skall ocksa skickas ut till ledarna via mail.
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CUPER o TURNERINGAR

Till alla cuper Ert lag anmidler sig far ni sjdlva betala
anmdalningsavgiften, foérutom nedanstiende:

9ar-juniorlag far en cup/4dr betald av féreningen.

Cupen skall spelas utomhus.

Seniorlagen far en cup betald av f6reningen.

Valfritt deltagande.

Nérvaroreqg. /LOK

Skall fyllas i av ansvariga ledare via lagets hemsida.
Tranlngar, matcher eller andra sammankomster ska fyllas 1.
DETTA AR EN MYCKET VIKTIG DEL I VAR ERONOMTI .

(perioder januari-juni och juli-december)

MATERIAL

Material: bollar, koner, viastar finns i bollférradet mellan
konstgrdsplan och grédsplan och vid "gamla plan" ndr den &r
tillganglig foér spel.

Ledarna dr ansvariga for det material som laget anvander pd sin
trdning eller match. Allt material skall samlas in och ldggas pé
sin| plats efter tridning och match.

UTBILDNING

Alll utbildning &r kostnadsfri och betalas av klubben.

Var mdlsdttning &r att alla ledarna skall genomga
ledarutbildning.

Detta fér att ledarna skall f4 en bra grund att sta pa for vidare
jobb med lagen. Ta kontakt med “utbildningsansvarig”
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GRASPLAN (Alvevi &ven kallad A-plan)

Alvevi grdsplan - var matcharena

Det d4r ”anlédggningsansvarig” som tar beslut ndr/om matcherna kan
spelas pa A-plan. Normalt gdller 1 maj som f&rsta matchdatum.
Forsta lag att betrdda planen pd varen &r i regel
representationslagen.

Nar skylten "PLANEN AVSTANGD" &r framme maste alla respektera
detta och ta ansvar f&ér att ingen anvinder A-plan.

Ev, synpunkter pa beslut skall ldmnas till “"fotbollsansvarige”

KonstGRASPLAN (klar 2012)

Skall 1 méjligaste man vara spelbar aret om.
Matcher gar foére tridningar.
Vi |skall undvika l&dgga matcher pd k-plan nar A-plan &r spelbar.

KLUBBOVERALLEN

Frdn den 31/1 1995 &r det AIK's klubboverall som skall anvindas
pa |samtliga matcher, cuper eller vid andra tillfdllen som laget
representerar ALVANGENS IK.

AVSLUTNINGEN

Avslutningen bodr vara i oktober/november och det &r den
fotbollsansvarige som ansvarar f&r hur avslutningen
skall genomféras (gemensamt eller lagvis).

KLUBBENS HEMSIDA

Alla lag finns med pd va&r hemsida men det &r laget sjalva som
-far ta fram materialet som skall publiceras eller skéta “sin egen
hemsida”. Ingen “egen” reklam &r tillaten.

Ta kontakt med Webmaster

FORALDRARFORENINGEN med café och lotteri

Férdldrarféreningen startade varen -97, det &r féraldrar till
spelarna i respektive lag som &r aktiva.

Alla lag som ingdr i AIK skall ha med minst en representant.
Ansyvarig for detta utskott sitter med i styrelsen.
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Lan av drikter

Det &r INTE tillatet att l&na tréjor, byxor, strumpor ur nigon
annan lags korg.

Beh&ver man lana midste man forst ta kontakt med det lagets
ledare.

Lan av dridkter m.m. till andra aktiviteter utanfér klubbens regi
far endast ske om det 4r minst en ledare fran klubben som &r med
som ansvarig. Laget skall stdmma av med Fotbollssansvarige innan
evilan.




Sad. be

SPONSORREGLER

Dréaktreklam: All reklam skall godkdnnas av sponsorgruppen (finns
det ingen sadan grupp utsedd, s& &r det styrelsen). Alla

pengar som kommer in f6r reklamen skall tillfalla klubbkassan.
Arena och programblads reklam: samma regler galler som ovan.

Reklam pa hemsidan/or: samma regler gdller som ovan.

Materialsponsring: skall godk&nnas av sponsorgruppen (styrelsen),
och inkodpas hos det ink®Spsstdllet som Alvangens TK har avtal med.

Inga individuella reklamkontrakt far géras av nagon i féreningen
utan sponsorgruppens (styrelsens)godkdnnande.

Alla godkdnnande bdr gbéras pd protokollférda moten.
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NYSTART AV LAG I AIK (7-ar)

Alvangens IK kallar till féraldramdte via skolan/eller pa annat
vis. Det &4r den fotbollsansvarige som avgor ndr kallelsen skall
skickas ut.

Féraldrarna far information om klubben och traffar klubbens
fotbollsansvarige. P& métet utses &ven ledare.

Vid nystart av lag maste det finnas minst 4 st. ledare/
trdnare. Finns det inte tillrédckligt med ledare/trinare
sa|kallar man till nytt méte inom ett Aar.

Ett nytt méte med ledarna bokas in. Ett uppféljningsméte sker i
mars/april innan laget bérjar spela sina matcher i lokalserien.

Narvaro/LOK skall fyllas i fran starten av laget.

Fr.o.m. 8 ar: skall medlemsavgift betalas och lag anmidlas till
“seriespel”. Laget har “fridr” nir det gédller andra uppgifter i
klubben, men skall utse minst en fordldrarepresentant

till “Férdldraféreningen”.

Fr.o.m. 9 &r: deltar laget fullt ut i klubbens alla
aktiviteter/uppgifter.
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UPPTRADANDET VID MATCH

HEMMAMATCH :

Vid hemmamatch &r vi viArdar fér vdra motstadndare och domare. Fran
det att vi har samling representerar vi Alvingens IK till dess
att vi lamnar klubbhuset.

DET INNEBAR ATT:

Hjdlpa motstandarna och domare till ritta i klubbens lokaler.
Hjdlpa motstandarna och domare med sidant som du sjdlv kan tinkas
behtva f4 hjdlp med vid en bortamatch.

Respektera domslut.

Ej lprovocera motstédndare eller domare.

Om |du blir provocerad skall du inte ingd i ndgon diskussion med
nagon.

SA VI BEMOTER VARA GASTER PA HEMMAPLAN, SA BLIR VI BEMOTTA PA
BORTAPLAN.

BORTAMATCH :

Vid bortamatch gdller samma sak som vid hemmamatch, men tdnk pa
att det dr du som &r gidst hos motstandarna.

Respektera forhallandena i och runt den

idrottsplats vi blir anvisade till.

Ledarna skall se till att vi ldmnar omklidningsrummen m.m. i
samma skick som ndr vi kom.

Fr.o.m. 2005 - gidller "NOLLTOLERANS” i férsta hand fér alla lag
som spelar i GFF serier. Mer info se nista sida.

DET AR LEDARENS UPPGIFT ATT UPPGIFT ATT INFORMERA SINA SPELARE.




Nolltolerans i Goteborgsfotbollen

Attityder och samspel

b

Sedan ett antal ar driver Goteborgs Fotbollférbund ett arbete som vi kallar nolltolerans och som syftar till att skapa en battre stimning pd och vid sidan av fotbollsplanen
och dér vi internt i fotbollen visar respekt och akining fér varandra vare sig vi ar supporters, spelare, ledare, domare eller foraldrar . Utover de atgirder inolltoleransen

som presenteras hir s innehaller nolltoleransen dven ett dolt budskap som omfattar vanligt vanligt bemétande och medminsklighet.

54 hir upptrider vi vid match

Fore match

»  Detir hemmalaget som ansvarar for att
domaren kianner sig vilkommen till
matchen. Domaren ska vara pd plats i god
tid innan maltch.

e Iall distriktsfotboll ska Jagen och ledarna
hilsa pé varandra och pi domaren innan
match,

e Vid match ska lagens ledare och avbytare
befinna sig pa ena lingsidan och publiken
pd motsatt sida. Ni som ledare ansvarar for
ait er publik befinner sig pa ritt sida.

Under match

*  Du som ledare ansvarar fir dina spelares
uppforande pa och utanfér plan. Var ar ditt
fokus och hur paverkar det dina spelare?
Koncentrera dig pa ditt lag och slésa inte tid
pa vare sig domare eller motstindare. Tank
pa vilket sprakbruk du anvinder!

e Respektive lag ansvarar for sin publik och
riskerar béde straffavgift och poingavdrag
om publiken misskiter sig.

Efter match
e Lagen tackar varandra och domaren efter
matchen.

®  Man ser till att det &r rent och snyggt i och
kring spelarbdsen och alt man gjorten
grovstadning i omklidningsrummet.
Anvéand papperskorgarna. En bra tumregel
kan vara att det ska vara lite snyggare nar
man ldmnar planen in det var nidr man kom
dit. En bra ledare tar ansvar for detta.

Domartolkning

Erinran:

Vid svordomar uttalade i positiv bemirkelse,
("djdvla bra passning Kalle”, eller “fan va snyggt
skott Olle”) kan det ricka med en erinran.

Varning:

Svordomar ( ex. “fan och djavlar” ) i negativ
bemirkelse som ropas ut hégtsa att minga hir det.
Frén och med 12 ir och upp till 15 4r anvdnds
korttidsutvisningar,

Grov utvisning:
Anvinda kénsord, “hora”, ” big” eller liknande
under match

Visste Du att...
*  Engrov utvisning kostar Din forening 500:- i
administrativa kostnader.

Béde ledare och spelare kan fa grova
utvisningar i samband med match.

*  Endomare skall bryta en match om ledare,
spelare eller publik hotar eller angriper
domaren fysiskt i samband med match.

®  Om en forening har problem med daligt
upptridande kring matcher av antingen
ledare, spelare eller publik, kan
Tavlingskommittén besluta om 3
domarsystem och matchohservator bade pa
hemma och bortamatcher. Denna
merkestnad debiteras foreningen.

s  Féreningens ordforande och lagets
ledare/spelare kan av Géteborgs
Fotbollfsrbund bli kallade till mbte géllande
sitt lags diliga upptridande.

Nolltoleransen innehaller ocksi

Varning - kinslig foraldralisning....

Ar en liten pAminnelse till alla fotbollsforildrar om
hur du bor upptrada i anslutning till ditt barns
fotbollsspelande. Informationen har vissa likheter
med domarens gula och réda kort och ér limplig att
dela ut vid forildraméten i klubben och da i forsta
hand till féréldrar i barn och ungdomsfotbollen.
Foreningen kan himta erforderligt antal pi GFF:s
kansli innan seriestarten.

Korttidsutvisningar Pojkar 12-16 ar, Flickor 12-15 ar
Anviinds i Pojkfotbollen 12-16 ar och Flickfotbollen
12-15 ar. Det innebir att ett gult kort resulterar i 5
minuters utvisning. En spelares daliga uppférande
eller fult spel drabbar siledes hela laget. Ledaren vars
lag féitt en spelare utvisad ansvarar for att halla koll
pa utvisningstiden samt att prata med sin spelare och
forklara det oldmpliga i hans/hennes uppforande.

Tank - projektet

Tillsammans med Park - och Naturférvaltningen i
Goteborg har vi startat upp ett projekt som syftar till
att hélla rent och snyggt runt fotbollen. Vi har satt
upp budskap kring detta pa konstgrisanldggningarna
i Géteborgs kommun och i anslutning till
omklddningsrummen och spelarbasen. Vi har ocksa
satt ut ett stort antal jittefina papperskorgar och har i
projekiet delat ut ett stort antal fotbollar till alla
foreningarnas 7-mannaverksamhet.

Goteborg Fotbollférbunds styrelse
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TILL SPELARNA

Som spelare i Alvangens IK bdr du veta att ledarna férsdker utbilda dig till
en bdttre fotbollsspelare och kamrat.

I utbildningen ingdr inte bara fotbolls bitar utan
aven sadant du kan ha anvidndning av utanfor fotbollsplanen.

Bade ledare och spelare maste forsta att man har ett ansvar i féreningen. Tank

pa [att du som spelare representerar din férening vid matcher, cuper, traningar
varje gang du har din trdningsoverall eller matchtrséja pa dig.

NAGRA RAD TILL DIG SOM SPELARE!

* Alltid lyssna p& din instruktdr/trédnare/ledare.

* Fotboll ar ett lagspel

* Vara en god kamrat pd och utanfdr planen.

* Ditt humdr oftast avspeglar sig pa& ¢vriga deltagare

* Varda din utrustning.

* Snus, tobak, lalkchol och andra droger s&tter ner din prestationsforméga.
* Det &r roligt att vinna, men inte ett maste.

* Alltid forsoka géra sitt bdsta.

* Vara beredda att hjdlpa till vid trédningar och matcher med material
som skall plockas in och ut.

* Komma i tid till matcher och traningar, vid forhinder bor du alltid ringa
och| meddela detta.

* Skapa en VI-kdnsla 1 laget.
* Man vinner ihop och man férlorar ihop.
* FOLJA FORENINGENS POLICY

LYCKA TILL MED DITT FOTBOLLSSPELANDE OCH HOPPAS DU FAR EN MASSA HARLIGA
MINNEN!
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ATT VARA LEDARE I ALVANGENS IK

INNEBAR:
ATT : ta ansvar f6r andra midnniskor och foéreningen.
AT : vara ett foreddme f&r andra.
ATT: vara beredd att ldgga ner mycket tid pd sin uppgift.
AT[T : kunna samarbeta med andra som inte alltid har
samma 4dsikt som man sj&glv.
ATT: fd och ta kritik.
ATT: trdffa mé&nniskor som man normalt inte traffar.
AT vara med i en omgivning dir alla har ett

gemensamt intresse och tycka det &r roligt

VAD KLUBBEN FORVANTAR SIG AV EN LEDARE:
Stort intresse

2 Skétsamhet

3 Félja féreningens policy

4. | Ordningssinne

5. | Ambitionen att férnya sig

6 Lyhord och samarbetsvillig

7 Talamod

8 Kunna framtrdda infér en grupp

9 Vara ett foredéme

10.| Organisationsférmaga

11.|Vara positiv utat gentemot klubben, kritik léses inom klubben

12.| 8kapa VI kansla

13. | Komma i tid

14. | Vara férberedd

15. Lamna idrottsplatsen sist, efter spelarna

16. Vara medlem

17.| Skéta utrustningen

18. Ej roka under traning och match

ALLT DETTA AR LIKA MED HOG KVALITE PA LEDARNA I ALVANGENS IK
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LAN AV YNGRE SPELARE

ALDERSGRUPP FRAN 13 AR (9mot9 & llmotll)

Lan av yngre spelare ar tillatet om ledarna i respektive lag ar &verens.
Ledaren fo6r det yngre laget skall kontakta gdllande spelare och hdra efter om
hon/han vill spela med det aldre laget.

Lén av yngre spelare skall i férsta hand ske da egna spelare inte kan delta i
matich eller cupspel.

ALDERSGRUPP UNDER 13 AR (5mot5 & Tmot7)

Att| flytta upp spelare under 13 ar till &ldre aldersgrupp, fa&r endast ske da
ledarna fér resp. lag &r dverens om forutsattningarna, samt att spelarna och
féraldrarna i bertrda lag informerats om uppflyttning.

Pojk/Flick ansvariga maste informeras.

Spelare fran yngre aldersgrupp far delta 1 spel med aldre aldersgrupper under
forutsattning:

ATT: det fattas spelare till férutbestiamd match (ex. endast en avbytare)
ATT: ledarna i respektive lag #dr &verens

ATT; foraldrarna till de yngre spelarna Ar Sverens

ATT: vid upprepade bér ganger olika spelare fran det yngre laget

anvandes
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UTBILDNINGSPLANEN
FOTBOLL

Det| &r var malsattning att samtliga ledare i Alvangens IX skall ha nagon form
av tranarutbildning.

Nar det gadller spelarutbildningen har vi valt att dela in ungdoms-sektionen i
fyra olika nivéer.

NIVA 1 7-9 AR 5mot5
NIVA 2 10-12 AR  7mot7
NIVA 3 13-14 AR 9mot9
NIVA 4 15-19 AR  1lmotll

Trénarna och spelarna féljer en i f6rvag utarbetad utbildningsplan. Syftet med
denna plan &r att utan stress och resultathets kunna fa fram fotbollspelare,
som |nar de l&mnar ungdomsidan, skall vara firdigutbildade i fotbollens
grunder.

Utbildningsplanen inneh&ller inget &vningsfdrrad utan endast mal och delmal.

Hur man uppnar de uppsatta malen praktiskt dvs. triningsmissigt ar upp till
varjje tr&nares egen beddmning.

Att|spelarna ndr de lamnar ungdomssidan skall vara "fardigutbildade
fotbollsspelare” innebidr att de skall:

* Ha en positiv samhdlls-cch manniskosyn, med respekt £5r regler och
medmédnniskor samt verka for ett positivt leverne i en drogfri miljo.

* Beharska grundprinciperna f&r anfall och férsvarsspel.

* Kunna fotbollsreglerna.

* Forsta och behdrska tekniken och principen for nickning, skott,
bollmottagning, dribbling, passningsspel, 6verlimning, overlappning, vaggspel
samt spel utan boll.

* Forsta taktiska resonemang.

* Halla tider, ha ordning och vara radd om sin utrustning.



Sids 12

NIVA OCH DEIMAL I ALDERSGRUPPERING
FOTBOLL

NIVA 1 7-9 AR (5mot5)

Inom denna niva finns det valdigt oclika kunskapsnivder som man maste vara
mycket uppmidrksam pad. Inlarningen pa denna niva syftar till att fa spelarna
att bli "van med bollen", lira de tekniska grunderna samt inse att fotboll ar
ett| lagspel.

ATT LARA:

Passningsspel

Nickning

Passningsskugga

Férsvarssida

Driva bollen

Markering

Finta

Regler

Malvaktstrdning for alla

Dribbla

Skott

Lata spelarna spela pd olika platser i laget o

Ingen stretching utan skén och lugn gymnastik istallet

Lek och vin med bollen

* Enklare termer i fotbollspraket ex. anfall, foérsvar,
mittspelare osv.

H Vara bollpojk/flicka pd A-lagens hemmamatcher.

L . S S S T

* ok ok %

* ok
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NIVA OCH DEIMAL I ALDERSGRUPPERING.
Fotboeoll

NIVA 2 10-12 AR (7mot7)

Forberedelserna infor dvergangen till ll-manna fotboll g&r att denna grupp
delyvis far anpassa sig till en ny typ av fotboll. Liksom pd foregdende niva
skall tradningen innehalla mycket smalags spel, speldvningar och spel i Jjamna
lag.

ATT LARA: ATT VIDAREUTVECKLA:
* Spelaravstand * Passningsspel
# Spelbredd £ Finter
* Speldjup ® Dribblingar
s Uppspel * SkotE
* Vaggspel & Nickningar
* Utmana * Forsvarssida
* Zonmarkering * Markering
i Smidighetstraning & Regler

*: Malvaktstraning

Uppmuntra till individuell bolltré&ning hemma.

Ordning och narvarckrav, stdlla upp pad lagets traningar, matcher och samlingar
i annat fall meddela i tid orsak minst dagen fore.

Loptrédna med "ratta" steg.

Fran 2019 galler foljande:
10-11 &r spelar liten 7mot7
12 &r spelar stor 7mot7
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NIVA OCH DELMAL I ALDERSGRUPPERING
Fotboll

NIVA 3 13-14 AR (9mot9)

Kraven pa hog kvalité i &vningarna maste komma pad denna niva.
Traningen bdr drivas som tidigare men man infor ocksa styrt spel samt
foérbranningstraning.

ATT LARA: ATT VIDAREUTVECKLA :

* Tillbakaspel * Finter

# Skapa vyta ¥ Vaggspel

Ej V&nda spelet A Uppspel

* Press och t&ckning c] Dribblingar

* Fasta situationer * Utmana

x Taktik * Passningsspel
* Snabbhetstréaning * Skott

£ Forbranningstraning % Nickning

il Skadefdrebyggande traning X Markering

e Andra vagen *® Smidighetstrdning

Taktisk skolning som innebir att agera forstandigt pa& planen i
férsvar och anfall

Grundfoérutsdttningarna i férsvar och anfall skall nu behirskas
till fullo

Traningar och fasta situationer

Spelmomentsévningar omvandla trédningsmoment till matchlika
situationer

Stretching regelbundet efter trédning och match

Narvarokrav

Fran 2019 galler féljande:
13 ar spelar liten 9mot9
14 3r spelar stor Smot9
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NIVA OCH DELMAL I ALDERSGRUPPERING.
Fotboll

NIVA 4 15-19 AR (llmotll)

For| denna grupp gdller som m&lsdttning att forbereda spelarna for att dessa pa
basta satt skall méta krav som stalls for att bli en spelare av A-lagsklass,
vilket bland annat krdver en rationell trining med hég nirvaro.

Sista steget innebir inte sa manga nya omradden. Det gdller att férbereda
spelarna pa bdsta mdjliga sitt infor deras seniorverksamhet. Stegringen av
spelardisciplin, tempo och individuell skicklighet Ar ett maste. Gkad
styrketraning och spjalkningstrédning.

ATT LARA:

¥ Overlappningar % Forechecking

¥ Overnlamningar * Styrketrining

[ Crossbollar * Spjalkningstraning
* Understod

For| att fa en mer utvecklad VI-kansla i klubben, bor spelarna p& denna niva
medyerka 1 Fadderverksamheten med de yngsta lagen.

Lecarutbildning som kan leda till att de spelare som har tid &Zven kan medverka
som | hjdlptrédnare till de yngsta lagen. Vi vet att spelare pa denna niva har
mycket att tilliféra de yngsta.
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POLICY OCH MALSATTNING NIVA 1.
Fotboll

Mals&ttningen pa niva 1 sr att skapa en miljs, som framjar till att spelaren
pa ett lekfullt satt skall lira sig fotbollens tekniska grunder.

Det| ar viktigt att ha kvalitet &n kvantitet pa tradaningarna.

Stimulera hellre spelarna till att trana sjalv, ge dom tid att utdva andra
intlressen.

Alla som vill far givetvis vara med, och vi motverkar all tendens till hets i
samband med traning och match.

* Traning en till tva ganger per vecka under fdrsta aren
Lara spelarna hygien och materialvard

* All traning skall innehalla tekniktraning

Férdldrarna utanfér omkliadningsrummet

g Samling god tid f8&re match

Lat spelaren soka sig till en naturlig position vid twva
malspel p& traningen men efterstrava att bredda hans/hennes

fotbollskunnande

* Uppvédrmning fore bollkontakt
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POLICY OCH MALSATTNING NIVA 2 OCH 3.
Fotboll

Mals&ttningen &r att oka pad spelarens tekniska kunnande samt ge spelarna
utbildning i anfallsspelets grunder.

POLICY NIVA 2-3

¥ Trédning minst 2 ganger i veckan

* Traning skall foérutom fortsatt utbildning av spelarnas teknik
ocksd utbilda spelaren att forstd och behirska anfallsspelets
grunder.

* Tekniktréning krdver mycket talamod fran ledarens och spelarens

sida. Vi maste visa konsekvens.

* I cuper dar laget representerar ATIK skall vi pr&va att spela
med basta laget. (endast niva 3)
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POLICY OCH MALSATTNING NIVA 4.
Fotboll.

For niva 4 galler scm malsattning att forbereda spelarna f£or att bli en
spelare av elitklass, vilket bl. a kraver rationell traning med hoég niarvaro.

POLICY FOR NIVA 4

* Traning upp till 3 ganger i veckan
* Stegring av intensiteten successivt fran 15 till 19 ar
* Upptlyttning av spelare till dldre dldersgrupp skall ske i

férsta hand punktvis

X Tekniktraning bsr i fdrsta hand inga i speldvningarna
* Vi gkall inte ha f&r manga dvningar pd trianingspassen
* Vi skall t&nka p& hur vi "coachar" laget. Vi skall ge spelarna

chansen att sjalva 16sa uppgiften, innan vi ingriper med rad

® Principen for vart lagspel bor ske enligt riktlinjer fran
seniorsidan

* Vi skall vdrna om Offensiven

* Fortfarande skall stora delar syfta till att utveckla

individens skicklighet

% Lag sammansiattning och tréningsgruppering skall mer ske Piid. &
utvecklingsmdjligheter &n alderstinkande

S Traningen skall frén spelare och trianare bedrivas seriést.
* I cuper skall vid denna niva alltid f&r dagen b&sta laget spela

POLICY FOR ATT FA DELTA T MATCH:

1s Installningen till verksamheten

2 Traningsndrvaro

S Talang

4. Ev. franvaro skall alltid meddelas till ansvarig ledare

Sis Spelare som 4r skadad (dock ej feber/halsont) bor komma till traningen




Sid. 19A

TALANGER I VAR KLUBB.
Fotboll.

Satsningen p& vara talanger skall ske i forsta hand da spelarna &r i
13 |drs aldern.

Da |skall de spelare som tranaren anser vara bittre &n medelspelaren i
respektive lag, anmélas till stadslagsuttagningen.

Vara talanger skall kunna erbjudas extra tréning i &ldre lag.

De skall dven erbjudas extra utbildning i kostlira, ekonomi, mm

Utbildning i mentaltrining.

Erbjudas individuell tr#ning.

Trana med samverkan av andra féreningar.

Kunna erbjudas ex. sommarproffs i egna féreningen eller med grannféreningarna.
Analyseras spelaren ofta.

Mental tréaning.

Fa information om fotbollsgymnasiet.




Alvangens IK policy fér talangutveckling utanfér féreningen
Kriterium for att skicka spelare till Spelarlyftet:

1. Allatranare i Alvingens IK skall vara vil bevandrade i vad som hinder for ungdomarna i
Goteborgs fotbollsforbund och skicka de spelare som de tycker vara i behov av
ytterligare talangutveckling. Far ej missas av varje lags trinare for individens intresse.
Tanken r att de spelare som ligger i nivierna under de som valjs till distriktslag och liknande,
Ska fd mer och bittre trining och diarmed en stérre chans att utvecklas efter sina férutsattningar.
GFF definition

Spelarlyftets definition av en talang 4r: "En intresserad ungdomsspelare, som ar traningsvillig!"
Kriterium for skicka spelare till Utbildningsdagar:

1. Tanken ar att foreningen skickar dom spelarna som ligger pa en sddan niva s3 att dom kan
konkurrera om att komma med till "Sommarligret” i augusti. (férr var det i Danmark, 2012 ir det
Ulricehamn som giller).
Forening far skicka max 5 spelare men kan f3 dispens.
Spelaren skall foregd med gott exempel och féretrada foreningen p4 bésta majliga satt.
Individen skall ocksa vara motiverad och vara en god ambassadér
Kostnader:
Kostnad for utbildningsdagarna ér idag 300: -/spelare
Om spelaren kommer med p3 "Sommarlagret” utgir en betydligt hogre kostnad - ej klart dnnu.
"Sommarlagret” ligger sedan till grund fér uttagningarna for "traningskallelser” for 14-15-16-
dringarna. |
Som 15 dringar ar det landslagsuttagning 1 vecka i Halmstad (Sannarp)
Vid ev. landslagsuppdrag kommer féreningen att ta alla kostnader samt tilldela spelaren ev.
utlagg/fickpeng (Beroende pa uppdragets art) som kan komma att uppsta. For att spelaren skall
kunna genomféra sina hedersuppdrag. Beslut tas av styrelsen vid varje ev. enskilda tillfille.
6. Om spelaren pd ndgot sitt misskoter sig, blir hemskickad eller p4 annat satt flackar ner
Alvingens IK goda rykte kommer spelaren bli dterbetalningsskyldig.
(Det ar MYCKET SVART att komma med i stadslaget, men AVEN om man inte kommer med gm
“Sommarlégret” sa finns chansen att man kan gi vigen via Spelarlyftet.)
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AIKs kriterium fér Spelarlyftet:
*att tranargruppen for respektive lag bestammer sjilva over vilka spelare som skall skickas. Och aktivt
skickar ivig vara spelare pa dessa triffar.

AIKs kriterium for Utbildningsdagarna:
*att laget jobbar med SISU

*att spelaren ar medlem

*att forslag lamnas av tranaren/tranarna till Fotbollsansvarige som fér en dialog med respektive
tranargrupp om vilka som skall anmalas.

*efter att Fotbollsansvarige och trinargruppen ar 6verens sa gar AIK in och betalar anmalningsavgiften
for respektive spelare.

AlKs Policy sidger
“Satsningen pd vdra talanger skall ske efter Gdéteborgs fothollsforbunds normer, alltsd i 13 drsdldern.

Dd skall de spelare som trdnaren anser vara biéittre én medelspelaren i respektive lag, anmdlas till
stadslagsuttagningen”.

Alviingens IK skall frimja spelarnas utbildning sd att vi kan fd ungdomsambassadérer for fdreningen och pd
sd sdtt 6ka motivationen att utvecklas och skapa ambition Idngt ner i didrarna.

Beslutet taget pd AIKs styrelseméte 2012-05-22




