
 
 

High Five – För en Trygg och 

inkluderande idrott! 
Genom Rädda Barnen och SISU Idrottsutbildarna inbjuds din idrottsförening att på ett 
enkelt och inspirerande sätt ta fram en handlingsplan mot mobbning, kränkningar och 
diskriminering. 

Syftet är att skapa beredskap och rutiner för att förebygga, upptäcka och hantera 
diskriminering och kränkningar. Resultatet av arbetet kommer att bli ett levande 
dokument som innehåller såväl ett förebyggande arbete som konkreta åtgärder om 
hur ni ska agera om något händer. 

Alla idrottsföreningar i Östersunds kommun bjuds in!  

Så här gör ni: 

1. Utse en arbetsgrupp på ca 6-8 personer. Personerna ska representera 
både styrelsen, ledare, föräldrar och aktiva ungdomar.  

2. Arbetsgruppen deltar på två träffar under våren 2019.  

3. Efter genomförda träffar och inlämnad handlingsplan erhåller föreningarna 
Idrottslyftmedel på 5.000 kr från J-H Idrottsförbund. 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

Hjärtligt välkommen att delta i detta viktiga arbete! 
 

 

  

Plats:  Östersund, Mediahuset Skidstadion  
Träff 1:  8 april 2019 
Träff 2.  21 maj 2019 

Tid: 18.00 – 21.00 inkl. fika (alla träffar) 

 Anmäl din förenings intresse till:   
 Lena Jönsson, SISU Idrottsutbildarna, lena.jonsson@jhidrott.rf.se 
 Frågor? 010-476 4214 
  
       
   Anmälan senast 29 mars 2019! 
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