
VISION – Mer än en förening 

”Vi skapar glädje och framgång genom att förena idrott, samhälle och affärer” 

För oss är VSK mer än bara idrott. Vi tror att idrott och hälsa får människor att växa och utvecklas. Vi 

ser på idrott som språngbräda för människor. Vi tror att individer växer mest när alla förutsättningar är 

rättvisa. För att växa behöver man andra. Därför är våra gemensamma mål alltid viktigare än enskilda 

önskningar. Den som lär sig att respektera andra, som förstår att rättvisa, vilja och mod är nycklar till 

att bli både en bättre idrottare och människa, kommer också att bli det. I Västerås SK vill vi inte bara 

nå bra sportsliga resultat, vi vill göra vårt samhälle lite bättre. Det gör vi genom att få fler att dela våra 

värderingar. 

MÅL 

Västerås SK Fotbollsklubb uppdrag är att bedriva barn- och ungdomsfotboll så att den utvecklar dem 

såväl fysiskt och psykiskt som socialt och kulturellt. Västerås SK vill utveckla spelarna till 

ansvarskännande människor, vilka respekterar regler och normer såväl på som utanför fotbollsplanen. 

Västerås SK skall erbjuda en kvalitativt bra och genomtänkt fotbollsutbildning som är tillgänglig för 

alla, i mån av plats. Fotbollsutbildningen ska främja individuella färdigheter och lagspel där individens 

utveckling står i centrum, vilket innebär att lagets resultat är underordnat individens utveckling.  

Västerås SK har som ambition att etablera sig inom svensk elitfotboll där ungdomsfotbollen har som 

uppgift att från ungdoms- och via juniorverksamheten ge spelare bästa möjliga förutsättningar att ta en 

plats i Herrlaget och så småningom i de svenska fotbollslandslagen. Dessa målsättningar ställer stora 

krav på förening och ledare. Verksamheten formas därav efter ungdomarnas olika förutsättningar.  

Övergripande målsättning för verksamheten: 

▪ Varje år skall ungdomsfotbollen utbilda och utveckla spelare till permanent träning med A-

lagstruppen och andra seniorlag i Västerås.   

▪ Västerås SK ska samarbeta med minst två andra föreningar i form av spelar och 

tränarutbyten samt utbildning.    

▪ Västerås SK fotboll vill öka klubbkänslan bland våra spelare och ledare genom ett aktivt 

arbete med föreningens värdegrund. Samtliga aktiva spelare skall varje år följa A-laget under 

minst en seriematch. 

 

 

 



Målsättningar 6-14 år: 

• Att varje år ha 60 deltagare i ”fotbollslekis”.  

• Att så nära 100% som möjligt av spelarna upp till 14 år fortsätter spela fotboll i VSK 

nästkommande verksamhetsår. Uppföljning av antal spelare varje år, samt dokumentera 

anledningar till att spelare slutar. 

• Att samtliga lag 12-14 år strävar efter en träningsnärvaro över 80%. 

• Att samtliga tränare per träningsgrupp i åldersgrupperna 6–12 år skall ha genomgått SvFF:s 

tränarutbildning C.  

• Att samtliga tränare per träningsgrupp i åldersgrupperna 12–14 år skall ha genomgått SvFF:s 

tränarutbildning B Ungdom. 

 

Målsättningar 15-19 år: 

• Att minst 80% av spelarna i U19 , U17 kommer från den egna akademiverksamheten. 

• Att minst 12 av 22 i U15 kommer från egna ungdomsverksamheten, från tidigare 

verksamhetsår. 

• Att erbjuda minst 10 spelare från samarbetsföreningarna att prova på Akademiverksamheten 

under året.   

• Huvudtränare för varje träningsgrupp i åldersgrupperna 15–19 år skall ha genomgått SvFF:s 

tränarutbildning A Ungdom/Uefa B eller högre. 

 

 

 


