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Anmalningsblankett SISU

Idrottsutbildarna

Arrangemangsuppgifter

Inriktning/Syfte Er kontakt pa
SISU Idrottsutbildarna
Studiematerial Startdatum Starttid Lokal
Férening Idrott Kommun Tot. ant. planerade Tot. Ant. planerade
traffar timmar a 45 minuter
Ledare
Personnummer Namn Adress Postadress
43aa.mm.dd-xxxx
E-mail Telefon bostad Telefon mobil Telefon arbete

Deltagaruppgifter

Hantering av personuppgifter
Fol{llosoténdigt Personnummer Férnamn/efternamn Fran och med 2008 &r det obligatoriskt
(4343 mm.dd-xxxx) med personnummer fér all
bidragsberattigad verksamhet.

Vi anvander uppgifterna enbart i var
registrering av verksamheten och ej i
nagot annat syfte.

Vill du Idsa mer om personuppgiftslagen
(PUL)
www.datainspektionen.se

Listan skickas in till:

SISU Idrottsutbildarna

och din SISU-konsulent

Adress se hemsidan
www.sisuidrottsutbildarna.se/vastergotland

SISU Idrottsutbildarnas noteringar

() SISU Statsbidragsberattigad : () Landstingsfinansierad () Uppdragsverksamhet () Uppdragsverksamhet ej Signatur - arr.ansvarig Arr.nummer
verksamhet verksamhet kommunalt finansierat kommunalt finansierat

AT () Largrupp () Kurs () Utvecklingsarbete () Barnkultur Qe

Malgrupp (D Organisationsledare i () Aktivitetsledare () Aktivutbildning (J Annan malgrupp




Largrupp
En ldrgrupp dr att jamforas med studiecirkeln. Metodiken dr sjdlvidrande grupper, ddr initiativ och planering gors gemensamt av varje grupp. Lirande sker i planerade studier dver tid
utifran ett liirande material vilket alla deltagare har tillgang till. Lirandet sker i lokaler anpassade for lirgruppens arbete.
For att rdknas som en largrupp ska foljande uppfyllas:
e Det ska finnas en inriktning/ett tema och en plan
e  Minst tre deltagare inkl ldrgruppsledare
e Det ska finnas en av SISU Idrottsutbildarna godkénd ldrgruppsledare
e  Minst en utbildningstimme

Kurs
For att raknas som kurs ska foljande uppfyllas:
e Det ska finnas en inriktning och ett uttalat utbildningsmal
e  Faststilld kurs- och timplan, minst tre utbildningstimmar
e Det ska finnas en av SISU Idrottsutbildarna godkénd utbildare
®  Minst tre deltagare (exklusive utbildaren)

Process/Utvecklingsarbete
Verksamhetsformen utvecklingsarbete syftar till att utgora en resurs for att stirka foreningens organisation, struktur och utveckling av styrdokument.
For att ridknas som process/utvecklingsarbete ska foljande uppfyllas:
e Det ska finnas en inriktning som syftar till att stidrka och vitalisera aktiviteter och verksamheter i foreningen/organisationen
Ett processarbete avgrinsat i tid
Utbildad processledare, godkénd av SISU Idrottsutbildarna
Minst tre deltagare exklusive processledaren
Arbetet/processen ska utmynna i nagon form av dokumentation/handlingsplan
Processledaren ska inte vara fran den egna foreningen

Sa hir gor du

Nir du fyllt i samtliga uppgifter pa foregaende sida, skickar du in den till din SISU-konsulent pa SISU Idrottsutbildarna.

Da skall dven gruppen ha bestimt vilken arbetsplan/material som skall anvindas. Nir du skickat in anmilan kommer du att fa en nérvarolista tillbaka fran oss dér du fyller i ndrvaro
och antal studietimmar ni triffats per sammankomst.

Den slutliga niirvarolistan Blanketten som skickas ut till dig nér anmélan &r gjord, skriver du under och skickar in till samma adress (obs! skall ej skickas pa fax).

Fragor om blanketten
Om du har nagra fragor gillande blanketten kontaktar du din SISU-konsulent.

sisu

Idrottsutbildarna




