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Svensk Innebandys policy for sociala medier

Denna policy éar riktlinjer for Svensk Innebandy i sociala medier sdsom bloggar, hemsidor, Facebook,
Instagram, Twitter och Youtube. Den galler for det nationella férbundet och dess fortroendevalda,
ledare och personal som pa nagot satt representerar Svensk Innebandy. Svensk Innebandys
rekommendation ar ocksa att distrikt och foreningar antar samma policy.

Svensk Innebandy ser positivt pa anvandandet av sociala medier. Engagemanget i sociala medier
sprider vara budskap, starker varumarket och ger méjlighet till att skapa nya kontakter och natverk.
Det stérker bilden av Svensk Innebandy som ett 6ppet och tillgangligt forbund.

Tank pa att:

- | officiella konton pa sociala medier bor det tydligt framga vem som administrerar. Forbundet,
distriktet, féreningen ska internt ha en tydligt uttalad ansvarig. Personerna ska utses av det beslutande
forum som finns — till exempel styrelsen.

- Visa respekt och kommentera aldrig nagon nedsattande. Anvand sunt fornuft.

- Personliga pahopp, mobbning, ryktesspridning, spekulationer eller annan medveten publicering av
felaktig information far inte férekomma. Beakta PUL (personuppgiftslagen).

- Anvand aldrig andras material utan att referera till kallan. Folj de upphovsréttsliga regler som galler.
- Att lanka till andra kan uppfattas som en rekommendation.

- Att publicera saker online fran ett officiellt konto ar aldrig privat. Ett svar riktat till en viss person
kan lasas av manga andra. Det ar numera vanligt att journalister gor artiklar som helt baseras pa
uttalanden pa Twitter.

- Varje individ ar alltid personligt ansvarig for sadant som publiceras. Oavsett om det skett i egenskap
av privatperson, medlem, ledare eller fortroendevald. Det som publiceras paverkar bilden av Svensk

Innebandy.

- Om det finns en osakerhet gallande vad som kan publiceras/skrivas bor man radfraga nagon som har
sakkunskap i fragan.

- Det ar upp till ansvarig att halla inloggningsuppgifter till konton ordnade.



