FOTBOLL

Verksamhetsplan 2024 Katrineholms SK
Fotboll

Visionen: Var onskvarda framtidsbild

KSK:s vision ér " Tillsammans for att alla ska nd sin fulla potential ” vilket for oss innebdr att alla som
verkar under klubbmaérket, ska gora det med fokus pa varandras gemensamma utveckling och bidra
till en foreningsmiljo dar alla individer ges mojlighet att na sin hogsta mojliga niva. Detta nas genom
gemensam gladje for att utvecklas — ”Tillsammans for att alla ska na sin fulla potential”.

Vardegrunden: Vad ar viktigt for oss?

Alla ar lika mycket vardal

Alla ska ges samma

mdojlighet! Fotboll skapar

gemenskap Fotboll ger gladje

Fotboll ger utveckling

Genom fotboll lar vi oss hantera kroppen, bollen, kompisar, motgangar och framgangar.

KSK ér foreningen for kompisar och i var forening ska spelare, ledare och foraldrar vara bra kompisar.

En bra kompis...
...lyssnar pa dig
...bryr sig om dig
...later dig vara med
...hjdlper dig att gora ratt
...utmanar dig att ldra dig nya saker
...delar din glddje och trostar dig om du &r ledsen

Denna vardegrund ska genomsyra hela verksamheten i KSK och styrelsen Kka tillse att den &r vl kénd
och efterlevs i verksamheten.

Verksamhetsmal

Foreningen har sex langsiktiga verksamhetsmal, dessa foljs upp arligen efter avslutad
sasong.

Verksamhetsmalen ar foljande;

...all var verksamhet priglas av Gemenskap — Gladje — Utveckling
Foljs upp genom att genomfora klubbkollen inom kvalitetsklubb eller liknande

...ha lag i varje alderskull — fran fotbollsskola till senior
Foljs upp genom att méta antal lag i foreningen och antal spelare/lag



...bedriva si bra verksamhet att spelarna viiljer att ha god triningsnérvaro
Foljs upp genom att mata traningsnarvaro pa respektive lag, antal deltagartillfallen och sammankomster

...att alla vira ungdomslag har bade mén och kvinnor som ledare
Foljs upp genom att méata andelen manliga/kvinnliga ledare/lag

...ha en ledartithet som stimmer 6verens med vér utbildningsplan
Utvecklingen foljer vi upp genom att kvartalsvis mata ledartathet/tréning. Ledartéatheten/lag

...bedriva si bra verksamhet att spelarna utvecklas pa ett bra séitt
Utvecklingen féljer vi upp genom att &rligen méata ledarnas utbildningsniva samt enkatsvar vid spelarsamtal

For att kunna na malen behdver féreningen genom styrelsen ha:
o God inblick i hur verksamheten bedrivs

o Finansiering av verksamheten pa kort och lang sikt
o En andamalsenlig organisation
o Enhog grad av flexibilitet da verksamheten bygger pa ideella krafter
o Planering for rekrytering av ledare
Organisation

Styrelsen ska vid varje enskilt tillfalle se till att foreningen ar organiserad sa att man ror sig narmare
mal och vision. Organisationen blir darmed underordnad mal och vision.

Foreningen ar for narvarande organiserad i huvudsak i tvd omraden. ”Forening” samt ”Fotboll”.
Inom ”Férening” hanteras alla stodfunktioner till verksamheten, t ex beslutsfattande, finansiering,
rekryteringsfragor, marknadsforing och utveckling av foreningen i stort. Inom omrédet “’Fotboll”
hanteras den direkta verksamhet som bedrivs inom féreningen.

Nedan finns en modell for hur detta kan fungera, men styrelsen har alltid mojlighet att justera
modellen vid behov for att battre na mal och vision.

ARSMOTE

| STYRELSE

I GER UPPDRAGET

I LEDER & FORDELAR

VERKSAMHETSPLAN

VAR FORENING | VARA RESURSER VARA LEDARE VARA SPELARE

I BESKRIVER INSATSER

I HUVUDOMRADEN

I FOKUSOMRADEN

I FOKUSPUNKTER

Demokrati
Verksamhetsidé,

vision, vardegrund
Verksamhetsplan
Engagemang
Trygg fotboll

Trygg ekonomi
- arrangemang
- sponsorer
Ekonomisk
fordelning
Anlaggning

Aktivitetsledare
Fotbollsutvecklare

Domaransvarig
Trygghetsansvarig

Spelarutbildningspla
n

Rekrytera

Behalla
Vardnadshavare




Fotbollsfamiljen
Varen 2022 startades Fotbollsfamiljen dar IFK Norrkoping borjade assistera ett antal mindre klubbar i
dess naromrade med uthildningar och kunskapsoverforing. Vi ar en del av Fotbollsfamiljen och ska
under 2024 utveckla samarbetet inom familjen for att skapa mervarde &t var egen verksamhet.

Projekt

For nérvarande bedriver klubben foljande projekt:
o Nattfotboll (Katrineholms Kommun)
e Schysst Rastfotboll (Sérmlands Sparbanksstiftelse)

e Tryggare foreningsmiljo i KSK (RF-SISU Sérmland)
o Fotbollsutvecklare i Férening, FU IF (S6dermanlands Fotbollférbund)

Projekten ska utvarderas av styrelsen/projektansvarig vid projekttidens slut.

Samverkan med andra (ej sponsring)
KSK fotboll ska aktivt soka samarbetspartners nar vi kan dra nytta av det och i grunden vara positiva till
samarbetsforslag fran andra som kan utveckla idrottslivet i Katrineholm.
Exempel pa samarbeten &r:

o Studier och utbildning tillsammans med RF-SISU

o Katrineholmsveckan inklusive KK-joggen
e Fotbollsfamiljen (se ovan)
e Klubbstuga pa Backavallen
e Skolsamverkan-ldrottsgymnasium
o Katrineholms Cup Fotboll
Aktivitetskalender
Manad Dag | Aktivitet Berorda Ansvarig Budget Ovrigt
Januari Katrineholm Cup Alla deltagande | Arrangemang
Futsal lag och ledare.
Senior, u- och
éldsta pojklag
Februari Ungdomsledarupptakt | Ungdomsledare | Ungdom
Mars Arsmote Alla Styrelsen
medlemmar
April Ungdoms kick-off Alla ungdomar | Ungdom/arr
och ledare
Juni KSK dagen Alla aktiva och | Arrangemang
ledare
Augusti Katrineholmsveckan Arrangemang
Augusti Rokstorpsdagen Arrangemang 79?7?
Oktober Ungdomsavslutning Alla ungdomar | Ungdom/arr
och ledare
November Utvecklingskonferens | Ungdomsledare | Ungdom
? Traffar med Ungdom e
beskrivning i
ungdomsgruppen I5pande text
? Tréffar med Styrelsen
sportgrupp seniorer




Ungdomsverksamheten
Ungdomsgruppen

Ungdomsverksamheten samordnas av en ungdomsgrupp som leds av Ungdomsansvarig samt med
hjalp utsedda funktioner. Ungdomsgruppen traffas 4-6 tillfallen under aret for att samordna och
utveckla verksamheten. | ungdomsgruppen faststalls i december de beslut och riktlinjer som ska galla
for kommande sasong. Faststéllda beslut och riktlinjer presenteras for alla ungdomsledare pa den
arliga Ledarupptakten i borjan av varje ar och utvarderas av ungdomsledarna i samband med
Utvecklingskonferensen i november varje ar. Ungdomsgruppen ansvarar for uppfoljning av
verksamhetsplanen géllande ungdomsfotbollen.

Ledarteam fOr traningsgrupperna

Varje traningsgrupp har ett ledarteam som bestar av minst foljande tre roller:
e Spelarutbildare

o Administrator (tidigare kallad kontaktledare)

» Trygghetsledare (tidigare kallad forédldrakontakt)

Spelarutbildarna ansvarar for att foreningens spelarutbildningsplan foljs i respektive aldersgrupp.
Varje aldersgrupp har krav pa en viss utbildningsniva for spelarutbildare som har ett arvode kopplat
till sitt uppdrag.

For spelarutbildarna ansvarar féreningens ungdomsansvarige som har uppdraget &r att samordna,
fortbilda och stétta Spelarutbildarna i sitt uppdrag.

Administratérerna i lagen ansvarar for kontakten mellan lag och férening i allt som inte ror sjalva
traningen. Detta kan tex vara medlemsregister, narvaroregistrering, planbokningar osv.
Administratérerna samordnas av ledamot i styrelsen som har uppdraget att samordna, fortbilda och
stotta administratdrerna i sitt uppdrag.

Trygghetsledare ansvarar for att samordna respektive lags foraldragrupp till olika
insatser/arrangemang som exempelvis KSK Dagen och Katrineholms Cup. Trygghetsansvariga
ansvarar dven for att arbeta forebyggande med “Trygg fotboll” i respektive aldersgrupp. Dom ser
ocksa till att anordna sociala aktiviteter for att starka gemenskap i laget, men dven fanga upp ifall
spelare slutar och varfor de gor det. Support till Spelarutbildaren kring gruppdynamik och skota
kontakten med foraldrarna som snabbt kan fanga upp eventuellt missnéje i grupperna.
Trygghetsledare samordnas av trygghetsansvarig i styrelsen som koordinerar foraldrainsatser men
aven bistar i det férebyggande arbetet.




Spelarutbildning Traningar, matcher och teori
Varje traningsgrupp foljer riktlinjerna for traningar, matcher och teori i Spelarutbildningsplanen och
Ledarhandledningar for respektive spelform. For att folja upp detta genomfors spelformstraffar 6ggr
per ar (februari, mars, april, maj, sep, okt) dar féreningens Fotbollsutvecklare samlar ledarna i
respektive spelform for fortbildning och samtal med utgangspunkt i spelarutbildningsplanen.

Respektive ledarteam forvantas aven ha méten minst en gang per manad, helst var 14:e dag for
att detaljplanera sin verksamhet kring traning och match samt sékerstélla att de foljer
spelarutbildningsplanen. Ledarmoten laggs in i lagets kalender pa laget.se dar &ven narvaro
noteras. Ledarteamens maten redovisas aven till RF-SISU Sérmland som largrupper.

Ungdomsledarmoten

Alla ungdomsledare samlas till ggmensamma ledarméten 4 ggr/ar (jan, juni, aug, nov) dar
foreningsovergripande fragor diskuteras. Ledarméten inleds med information fran
ungdomsgruppen/styrelsen och avslutas med diskussioner dar ledarna fran samma spelform
utvarderar och planerar sin verksamhet. Ungdomsledarméten redovisas till RF-SISU Sérmland
som largrupper.

Ledarutbildning
Samtliga intresserade ledare erbjuds att delta pa Svenska Fotbollsforbundets tranarutbildning pa

klubbens bekostnad. Utdver det anvands ledarmdten till intern fortbildning, ibland med externa
forelésare.

Seniorverksamheten

Klubben har tva seniorlag i fotboll, division 4 och division 7 samt ytterligare ett seniorlag i futsal,
division 2. Ambitionen ar att na hogsta majliga niva med majoriteten av spelarna fostrade i KSK och
som aven ar goda representanter/forebilder for foreningen. Ledarteamet for respektive seniorlag
ansvarar for detaljplaneringen av den sportsliga verksamheten. Mdten redovisas till RF-SISU som
largrupper.

Sportgrupp och spelarrad

Spelarradet for seniorlaget bildar tillsammans med representanter fran styrelsen en sportgrupp. Den
gruppen har ett gemensamt ansvarar for planering av verksamheten utéver det sportsliga.

Information och marknadsféring

For att na ut med information till medlemmar och icke medlemmar (utéver sammankomster som ar
oppna fér medlemmar; Arsméte, Ungdomskickoff och Ungdomsavslutning) och for att marknadsféra
KSK anvénds hemsidan och laget.se som ar direkt kopplad till féreningens Facebooksida. Officiellt
kommunicerar vi webbadressen www.kskfotboll.com

Foreningsniva pa laget.se
o (vergripande foreningsinformation sprids via huvudsidan www.kskfotboll.com
e ungdomsledarnas gemensamma forum ar ungdomsledarsidan som ar en undersida pa
hemsidan
e gemensamma foreningsdokument finns under lanken dokument pa huvudsidan
o kassoren ansvarar for att medlemsfakturor skicka ut via laget.se
Lagniva pa laget.se
e lagnyheter
o kalla spelare och ledare till tréning/match
e administratoren for respektive traningsgrupp ansvarar for att truppen pa hemsidan ar
uppdaterad

o administratoren for respektive traningsgrupp ansvarar for att félja upp om spelarna betalt
sina avgifter


http://www.kskfotboll.com/
http://www.kskfotboll.com/

o administratdren for respektive traningsgrupp ansvarar for att nérvaro rapporteras for
traningar och matcher
e nya medlemmar/spelare ansoker om medlemskap via lanken bli medlem pa huvudsidan

Ekonomi

Overgripande

e Engod ekonomi ar den framsta forutsattningen for att KSK fotboll ska kunna bedriva
verksamhet.

e Foreningen ska darfor:

o Alltid ha ett eget kapital om minst 50 000 kronor

e Aldrig lana till driften av verksamheten

e Bedriva verksamheten pa ett sadant satt att den blir berattigad till olika typer av bidrag och stod

e Salangt majligt finansiera investeringar, ny inriktning pa verksamhet och liknande med
sérskilda, riktade projektmedel

Marknad

De storsta intéktskallorna for foreningen &r medlems- och deltagaravgifter, kommunala och statliga
bidrag samt sponsorer. Styrelsen har tillsatt en marknadsgrupp som ansvarar for arbetet med att
sékra dessa intakter genom att:
o rekrytera nya sponsorer/samarbetspartners.
e tillsammans med ungdomsansvarig ansvara for bidragsansokningar samt ansokningar for
eventuell projekt- och utvecklingsverksamhet.

Medlems- och deltagaravgifter 2024

Aldersgrupp Deltagaravgift Medlemsavgift Serviceavgift Totalt att
billogram betala

Seniorer 700 200 19 919
Fodda 2009 och aldre (spelform 11v11) 700 200 19 919
Fodda 2010 och 2011 (spelform 9v9) 600 200 19 819
Fodda 2012-2014 (spelform 7v7) 500 200 19 719
Fodda 2015-2017 (spelform 3v3 o 5v5) 400 200 19 619
Bollkul (fédda 2018 o yngre)* 100 200 19 319
Kompisfotboll* 0 200 19 219
KSK Allstars (parafotboll)* 0 200 19 219
Veteraner* 0 200 19 219

*=inga KSK-klader ingar

Arrangemang
En annan stor intdktskalla for klubben &r vara egna arrangemang som cuper och framfor allt

Katrineholmsveckan. Styrelsen utser en arrangemangsgrupp som ansvarar for den har typen av
arbete.



