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Deltagare: Peter Ocken Farsta IBK Hans Bjorklund Alvsjod AIK
Johan Note Alvsjo AIK Fredrik Negrell Alta IF
Patrik Lindgren Tungelsta Thomas Rydberg  Farsta IBK
Henrik Jitelius Skogas-Trangsund Jurgen Saville Ingaré IF
Jonathan Welander Djurgardens IF Fredrik Jellby Djurgardens IF
Erik Lindholm Akersberga IBF Claes Bergvik Huddinge IK

Thomas Johansson Vendelsd IK
Anna-Lena Johansson Kungsdngen
Stefano Bianque  Marieberg
Roberth Lyttegard Huddinge IBS

Jerry Hakefjall Taby FC

Jesper Andersson Bele Barkarby
Robert Haggqvist Nacka Wlallenstam

Chanette Gotz Huddinge IK
Johan Lienzen Rotebro IS IBK
Roland Pettersson Djurgardens IF
Christos Edengrim Vasterhaninge IBK
Christoffer Froberg Taby FC

Henrik Westén Bele Barkarby
Tomas Olsson Nyndshamn
Sammi Assfahany Hasselby SK

1. Martin Hjelmberg, Tdvlingskonsulent (Stibf). Ar 2012 inférdes SIU, Svensk

Innebandys Utvecklingsmodell av Svenska Innebandyférbundet. Ar 2014 togs
beslut om att alla distrikt skulle anpassa sina tavlingsstrukturer efter SIU. Efter 7
stycken moéten runt om i Stockholmsdistriktet med innebandyféreningarna
under 2014 beslutade Stibf:s styrelse att vi gar over till en nivabaserad
seriestruktur med start sdsongen 2015-2016 istallet for den aldersbaserade
seriestrukturen.

Michael Lawitz, Féreningsutveckling (Stibf) gav oss en erfarenhetsbetraktelse
fran hans arbete med innebandyféreningar. Michael berattade nagot
provocerande, att vi ledare ofta fokuserar pa innebandyspelaren utan att ta
hansyn till féreningens policy, Spelarens sociala och fysiska forutsattningar. Allt
for att optimera kortsiktiga resultat. Kanske finns det en forklaring i att endast
120 ledare i vart distrikt har genomgatt utbildningssteget “Manniskan”?

Alla deltagare delades upp i 4 stycken grupper och varje grupp fick i uppdrag att
under 40 minuter ta fram 5 stycken utvecklingsomraden/forbattringsomraden
gadllande saker som relaterar till de roda seriernas forutsattningar och pa vilket
satt (Hur?) de vill forandra och forbattra. Darefter samlades alla deltagare i stor
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grupp och tillsammans gick vi igenom och diskuterade vad grupperna kom fram
till. Nedanstaende punkter ar en sammanstallning av denna diskussion.

Utvecklingsomraden /
Forbattringsomraden

Hur kan vi forandra ?

A. Uppstartsmote.

Forbundet bor skapa forutsattningar for

ledarna i de olika réda nivaerna att kunna
traffas innan serierna drar igang. Pa detta
satt skapas ett forum dar ledarna for de
olika lagen i de olika serierna lar kdanna
varandra och kollektivt far samma bild av
vilken ”"Tavlingskultur” som ska rada i
denna serie sa att vi undviker att vissa
ledare kommer med syfte att vinna
matcher till varje pris. Om ledarna far en
battre relation med varandra skapas
battre forutsattningar for ledarna att
kontakta varandra innan matcherna for
att stimma av géllande nivan pa laget.

B. Lasa granser mellan fargerna.

Lag och spelare ska endast fa spela inom
ett bestamt fargsegment.

C. Generell dispens pa x st spelare
som far flytta mellan nivaerna
alternativt en begransning pa
varje spelare gallande hur manga
olika nivaer man ska kunna flytta
mellan.

Gruppen var 6verens om att de flexibla
forutsattningarna for att kunna flytta
spelare ibland missbrukas. Lag deltar i
matcher pa en niva dar flertalet spelare
deltagit pa en mycket hogre niva under
sasongen. Forslag inkom darfér om att
Forbundet maste bli tydligare med sina
rekommendationer samt dven satta upp
regler for pa vilket satt spelare ska tillatas
flytta mellan olika nivaer.




D. Mer utbildning av ledarna.

Hardare krav fran forbundet.

Alla verkade eniga om att ledare pa den
réda nivan maste genomga mer
utbildning for att forsta alla delarnai
Svenssonmodellen och hur de hanger
ihop. Det ar framfor allt utbildningssteget
som heter Manniskan som ar viktigt att
fler (alla) genomgar. Forslag som kom
upp under denna punkt var:

- Forbundet bor stalla hardare krav
pa féreningarna om att de maste
ha utbildade ledare.

- Utbildningen ”Manniskan” borde
vara obligatorisk for att pa sikt fa
leda matcher pa roéd niva.

E. Byt farg pa nivaer Fargindelningen blir otydlig med morkrod
och ljusrod. Ersatt med andra farger.
F. Battre info till ledarna fran Infor innevarande sdasong sa gick det ut

Forbundet.

instruktioner (rekommendationer) till alla
foreningar gallande hur de bor tanka
infor hur lag anmals pa de olika nivaerna.
Det har fungerat ganska bra for det mesta
men ibland uppstar tydliga
missbeddémningar dar hela lag som spelar
pa exempelvis Morkrod Svar niva dven
spelar matcher pa betydligt lagre nivaer.
Informationen med rekommendationer
och eventuella regler ska ga direkt ut till
bade ledare och foreningar. Dar maste
det tydligt framga att spelare/lag inte kan
spela matcher pa ett obegransat antal
nivaer.




G. Ledarutbildningar bor erbjudas pa | En stor utmaning ar att fa tid/prioritera

distans. utbildningar. Mer distansutbildningar kan
vara en losning. Det framkom dven
onskemal om att utbildningar bor kunna
arrangeras bade efter tavlingssasongen i
april/maj samt dven innan serierna drar
igang i augusti/september.

H. Skapa forum for dialog mellan Ett forum, till exempel pa Stibf:s hemsida
ledare i alla distriktets foreningar | och dar skulle ledare i de roda serierna
och mojligheten att dela med sig kunna dela med sig av erfarenheter och

av goda exempel. kunna ha en dialog med varandra under
sasongen.
|. Battre uppfdljning av resultat Forbundet maste i storre utstrackning

folja upp resultaten i matcherna och dar
det visar sig att samma lag har resultat
som ar ojamna i sina matcher sa bor
forbundet agera med personlig kontakt
med ledare i det aktuella laget.

Vi pa Stockholms Innebandyforbund vill uttrycka vart stora tack till er som narvarade pa
detta mote. Det var en mycket trevlig och konstruktiv diskussionskvall med manga bra
forslag och efterféljande diskussioner i positivt klimat.

Ovanstaende minnesanteckningar distribueras nu ut till alla som deltog och aven till de
personer som ingar i forbundets tavlingskommitté for vidare diskussioner och beslut.

Vid Pennan, Torbjorn Lundin



