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Det har dokumentet beskriver Rénninge Salem Fotboll — var vision, vagval,
varderingar och verksamhetsplan. Syftet ar att ge en vagledning till alla
medlemmar i fragor som roér RSF:s verksamhet. Dokumentet ska vara ett levande

dokument, och andringar féreslas via motioner till foreningens arsmote dar beslut
fattas infor kommande verksamhetsar.
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Versionshistorik

Ronninge Salem Fotbolls Vision

Alla kommunens invanare som vill ska fa spela i RSF och kadnna gladjen med att spela
fotboll!

Vagval

Verksamhetsidé

RSF ar en fotbollsférening som bedriver barn-, ungdoms- och seniorverksamhet.
Verksamheten bygger pa att alla, kommunens invanare, som vill ska fa mojlighet att spela
fotboll och utvecklas i sin egen takt. ech-darférbedrivsingen-elitsatsning. Foreningen
arbetar helt efter Stockholms och Svenska Fotbollsforbundets riktlinjer. Vi vill vara en
forening som ar valkand for var fina organisation, vara utbildade ledare och vart rena spel.

Malsattningen med var barn- och ungdomsverksamhet ar att ge alla spelare chansen att
utvecklas efter sin férmaga och ambition och att uppmuntra dem till att fortsatta sitt
fotbollsspelande sa lange som mojligt, sa att vi far behalla vara spelare och forse var
seniorverksamhet med egna produkter. Malet ar att ha minst ett lag per arskull fran
5aringar upp till juniorer. Det skapar forutsattningar att forse seniorverksamheten med
egna utbildade spelare.

Idrottslig filosofi

Foreningens idrottsliga filosofi kdnnetecknas av tre ledord: spelglddje, teknik och offensiv
fotboll.

Offensiv fotboll innebar bland annat att vi stravar efter att bollen ska spelas upp genom
alla lagdelar eftersom da blir sa manga som mojligt delaktiga i anfallsspelet. Detta ger en
bred fotbollsutbildning, skapar bra férutsattningar for bade en god individuell utveckling
saval som en god forstaelse for vad lagspel innebar. Den sportsliga idén ar att alla deltar i
saval anfalls- som forsvarsspel.

Organisation

RSF &r en ideell forening som leds av en féreningsstyrelse som har fatt medlemmarnas
fortroende att skota foreningens verksamhet nar arsmotet inte dr samlat. Styrelsen valjs
vid foreningens arsmote.
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For att underlatta foreningsarbetet har styrelsen utsett kommittéer och funktionsansvariga
inom de omraden dér det finns behov av regelbunden och mer omfattande verksamhet.

En beskrivning av roller och ansvarsomraden for olika funktioner i RSF finns i dokumentet
"Qrganisation och ansvar i RSF”.

| RSF:s organisation finns ocksa rollen konsulent. Fér narvarande har vi 1 stycken konsulent
anstalld. En beskrivning av konsulentrollen finns i dokumentet ”Arbetsbeskrivning
konsulent”.

Ronninge Salem Fotbolls farger

Foreningens farger ar gult med gront, vitt och svart som komplementfarger. Matchtréjorna
ar gula med svarta byxor och gula strumpor.

Foreningen kdper in matchtrojor till alla spelare som betalat medlemsavgift. Denna troja
blir da spelarens egen tréja. Det enda tryck utover foreningens som ar tillatet pa denna
troja ar spelarens efternamn som da ska tryckas i versaler i ratt typsnitt ovanfor
ryggsiffran. Egna inkOp av matchtréjor med t ex reklam eller andra farger &r inte tillatet.
Egna inkdp av reservtrdjor kan goras, men da enligt direktiv fran styrelsen.

Arrangemang
RSF ordnar ett antal arligen aterkommande aktiviteter:

* Knattefotbollskola for 5-aringar i augusti och september

*  Sommarfotbollskola i juni

* Mojen Cup, en turnering som for narvarande anordnas av och for 10-arskullen
* Information och forséljning pa Salemsdagen

* Ronninge Salem loppet pa Salemsdagen ansvarsomrade for 12-arskullen

* Ungdomsavslutning efter sdsongen

* Ledartréaffar, en pa varen och en pa hosten

* Ledaravslutning och fest efter sdsongen

Sponsring
Sponsring och reklam kan vara en viktig kalla till finansiering for ideella féreningar med
ambition att utveckla verksamheten, och RSF har beslutat att jobba strukturerat med

sponsring genom en Sponsorstrategi. Ben-finnsredovisadi-ett separat-dokument.

Sponsoruppldgget presenteras pa RSF.nu
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Varderingar

Policy

Spelare

Alla, kommunens invanare, som vill ska fa vara med i RSF:s ungdomsverksamhet,
vilken ska anpassas till spelarens ambition och kapacitet.

Alla medlemmar ska ha samma mojligheter och skyldigheter i féreningen.

RSF:s ungdomsverksamhet ska praglas av det som RF:s idéprogram “ldrotten vill”
understryker — att idrott for barn ska vara lekfull, allsidig och bygga pa barnens
egna behov och férutsattningar och att hansyn till variationer i utvecklingstakt ska
tas. Allt for att ge basta forutsattningar till [angsiktig prestationsutveckling.
Barnets basta ska alltid sattas i forsta rummet.

RSF ska bedriva sin ungdomsverksamhet i enlighet med féljande:

o Fotbollens Spela, Lek och Lar och dess riktlinjer.

o Lagen i S:t Eriks-cupen ska folja Stockholmsfotbollens “Spel- och

Startgaranti”.

o Alla ledare, spelare och féraldrar ska kdanna till och folja StFF:s Nolltolerans

samt Ovriga tavlingsregler/bestammelser.

o Vi forbinder oss att inte varva spelare under 15 ar fran andra féreningar.
Ovanstdende ar de punkter som omfattas av StFF:s Foreningscertifikat. Detta
skriver Ordféranden pa infor varje sdsong i St Eriks-cupen.

Alla ungdomslag i RSF ska anvanda sig av SvFF:s senaste version av

spelarutbildningsplan som utgar fran RF:s idéprogram ”Idrotten vill” och SvFF:s
"Fotbollens spela lek och Iar”.

Spelare, ledare och foraldrar i RSF ska kdnna till och aktivt verka for SvFF:s policy
kring "Fair Play - Rent Spel”.

RSF tar avstand fran droger och alkohol. | samband med traningar, matcher och
lager far inte alkohol eller droger forekomma bland spelare, ledare eller annan

representant for klubben. Likaledes kradver vi att personer som skjutsar eller pa

annat satt deltar vid aktiviteter avstar fran droger och alkohol.

Inom RSF fuskar vi inte, varken pa eller utanfor fotbollsplanen.

Att vara spelare i RSF innebar att:

* Respektera ledare, kompisar, motstandare, domare samt andra inom

fotbollsfamiljen.

Anvanda ett vardat sprak.

Motarbeta mobbing och krankande behandling — bade inom fotbollen och
utanfor.
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Ledare

Forsta att droger och idrott inte hér ihop.

Upptrada pa ett positivt satt, med stort hjarta for fotboll och RSF « Komma val
forberedd for traning och match avseende skola/laxor — vila — kost — utrustning.

Ldmna aterbud da man inte kan narvara pa traning eller match.
Betala sin medlemsavgift och andra avgifter rérande RSF verksamhet.

Vara en god forebild for yngre spelare, ta hand om dem och dela med sig av egna
erfarenheter

Forsta att vinna ar roligt, men utveckling och utbildning kommer i forsta hand.

varda och ansvara fér RSFs gemensamma traningsytor och material

En ledare i RSF:

Ska vara lampad for rollen, utbildad och ha malsattningen att med kvalificerad
verksamhet ge spelarna en bred och bra kunskap i idrott och fotbollens
grundstenar.

Ska ge spelarna majlighet att utvecklas fysiskt, psykiskt, socialt och kulturellt.
Skapar gemenskap, sammanhallning och kamratanda.
Skapar goda relationer, bra samarbete och samsyn med:
o Andra lag inom féreningen o
Motstandare o Domare
o Idrottsplatsfunktionarer o
Andra idrotter och ledare for spelarens basta
i centrum
o Foraldrar
Ar positiv och fértroendeingivande.

Foljer foreningens 4V.

Ar lojal mot féreningen och medverkar i arrangemang som féreningen anordnar,
sarskilt ledartraffar.

Bar RSF material (t ex jacka och tréja) vid alla tillfallen dd man representerar
foreningen.

En ledare i RSF skall ocksa beakta:

Forst pa plats — [amna sist.

Ordning och reda i samband med traning och match.
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att minst en gang per ar halla ett féraldramote dar information om laget och det
som hander kring detsamma . Till detta mote ska styrelsen bjudas in.
varda och ansvara fér RSFs gemensamma traningsytor och material

Se och hor alla — upptack signaler.

Foraldrar

Foraldrar ar en viktig resurs for vart arbete med barn- och ungdomsfotbollen. Det finns
manga uppgifter som foraldrar kan hjalpa till med. Foraldrar ska ocksa fa information om
hur man bast stottar sina barn i deras fotbollsutévande:

Se alltid till att dina barn kommer i tid till traning och match samt att han/hon har
ratt utrustning med sig. Lar dina barn ratt hygien efter traning och match.

Folj sa ofta som mojligt med dina barn till traning och matcher. ¢ Betala

medlemsavgift och andra avgifter for RSF:s verksamhet.

Hjalp foreningen med de sma tjanster som vi ber dig om, t ex bilkérning och
kioskverksamhet. Stod var verksamhet genom stddmedlemskap. ¢ Lat féreningens
utbildade ledare ansvara for dina barn under traning och match. Din inblandning
kan verka forvirrande fér barnen.

Ta del av den information som kommer fran féreningen i form av t ex lappar och

e-post. Anvand hemsidan for att ldra kdnna féreningen och hamta information. ¢
Delta i féreningens foéraldraméten och informationstraffar.

Tips till Foraldrar

Nar det géller barns idrottande finns det bra riktlinjer for foraldrar. Om barnet sjalv far
bestamma skulle kanske hans eller hennes riktlinjer se ut sa har, enligt boken ”Idrottens
karridarévergangar” (Bengtsson & Fallby, 2011, SISU Idrottsbocker):

Bli inte arg pa mig och kritisera mig inte om jag forlorar.  Lagg inte sa stor vikt vid
om jag vunnit eller inte. VM &r inte i morgon, och jag orkar nog inte fortsatta till
VM om du pressar mig hela tiden.

Berdm mig nar jag lart mig nagot nytt eller nar jag kimpat som besatt. * Ge mig
garna feedback efter tavlingen om det rér min attityd eller min kdmpainsats. Dar
ar det ok att ha forvantningar pa mig

Var gérna kritisk i din feedback, men da ska det handla om attityd eller om jag
kdmpat daligt och inte gjort mitt basta.

Ge garna tips om praktiska saker som hur jag ska ata och dricka, nar det ar bra att
varma upp, hur jag aterhdmtar mig med somn, eller annat du lart dig i livet. ¢
Tjata inte pa mig. Ge mig garna praktiska rad, men om jag inte lyssnar vill jag att
du later mig bega mina misstag sjalv och dra lardom av dem utan att du ser ner pa
mig.
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* L3t mig styra saker inom idrotten sjalv eller tillsammans med min tranare och
ledare. Jag vill bli sjalvstandig och lara mig hur det gar till att idrotta.

* Uppmuntra mig regelbundet s att jag vet att du bryr dig om mig och min idrott.

* Om du hjalper mig och andra att ha roligt, kanske jag vill fortsatta trana till ett VM
anda... « Trosta mig om jag ar ledsen, sta ut med mig om jag &r arg, skratta med
mig nar jag ar glad.

*  Upptrad med respekt for alla nar du ar med mig i idrotten. Det galler domare,
motstandare, andra foraldrar, ledare, funktionarer, ja, alla som &r dar. Inklusive
mig.

* Hjélp alla som &r pa plats i idrotten att trivas tillsammans. Det ar mina vanner och
jag tycker om dem och idrotten. Om man &r snall kommer man langt. * Jag kan se

pa dig, ditt ansiktsuttryck, och hora hur du séger saker om du ar besviken,
frustrerad, arg eller brdkar med andra nar jag spelar match eller

tavlar. Da spelar det ingen roll vad du séger till mig, du sander helt andra signaler
till mig och andra.

* Geinte tekniska eller taktiska rad till mig nar det ar tavling (helst inte annars
heller) eftersom det gor det svart och rorigt for mig.

Verksamhetsplan

Generella principer

* RSF foljer Svenska fotbollforbundets spelarutbildningsplan som i kort innefattar
nedan. Finns motstridigheter mellan de olika dokumenten dger férbundets
dokumentations tolkningsforetrade.

* Alla ska ha ratt att utvecklas i sin takt och efter sina forutsattningar. Nyborjare
och spelare som inte kommit sa langt i sin utveckling maste fa chansen att
utvecklas i lugn och ro och de spelare som kommit langre i sin utveckling maste fa
utmaningar.

* Foreningens medlemmar far aldrig premiera den enskilde spelarens insats utan
ska framja lagets insats. Enskilda beloningar i form av t ex bonusar strider mot
RSF:s synsétt pa fotbollsutbildning.

*  SvFF:s spelarutbildningsplan ska anvandas av samtliga lag inom RSF for att skapa
en gemensam utbildningsplattform. Ungdomskommittén och Sportkommittén

svarar pa fragor hur den ska implementeras i praktiken. « Uppmuntra spelarna till
att i unga ar halla pa med flera idrotter da det gynnar barnets utveckling.
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5-73ar(3-3&5-5)

Knatteskola fér 5-aringarna genomférs under augusti-september varje ar, 5 - 6
tillfallen med ledare fran RSF:s dam- och herrlag.

Traningsgrupper for 5-aringarna bildas utifran geografi (Salem/Ronninge) och
skola (om det behovs for att grupperna inte ska bli for stora). Grupperna kan med
fordel vara konsoverskridande.

Ledare for 5-aringarnas lag rekryteras ur foraldragruppen.
Forsta motet med idrotten och fotbollen ska vara positiv, lek- och lustfyllt.
Spelet fotboll ska upptéckas pa ett naturligt och lekfull satt.

Regelratt traning ar underordnat leken som inldrningsmetod. * Fran 6-ars alder far
lagen delta i cuper/turneringar samt matcher mot narliggande klubbar.

8-9ar (5-5)

Lagen ska hallas ihop aldersvis i tréning och spel.

Nivaindelning ska inte férekomma varken pa traning eller i match. ¢ Seriespelet i
St Eriks-cupen (fran 8 ar) ska ske i den arskull man tillhér och matchspel ska ske
med rotation i truppen, man ska spela pa olika positioner och startgarantin skall
tilldmpas

Ambitionen ar att lika mycket speltid ska ges till hela truppen sa langt detta ar
mojligt. Ibland maste man av olika anledningar anda differentiera speltiden men
resultatfokusering far aldrig vara orsaken.

Spelaren ska spela pa olika positioner i laget.

Startgaranti for alla spelare i matcher, d v s alla spelare ska i lika stor utstrackning
under sdasongen tillhora startuppstallningen.

Individens utveckling star i fokus och alla spelare ska erbjudas 1 match per vecka.
Turneringsspel ska ske i Stockholmsomradet enligt ovan namnda riktlinjer. « Fokus

ska ligga pa prestation, inte resultat.

10 - 11 ar (7-7 liten)

Fran 10 ars alder ska lagen fran respektive Salem- och Rénningedel slas ihop
aldersvis dar laget utser en ansvarig ledare for aldersgruppen med ansvar for
traning/match.

Nivaindelad tréning bor anvandas, och viss del av traningen ska ske gemensamt. ¢
Maijlighet ska ges till de spelare som ligger langt fram i sin utveckling att erbjudas
traning 1 gang/vecka med aldre arskull, naturligtvis i samrad med spelare,
foréldrar och berdrda ledare. Denna extratraning ska dock inte vara pa
"bekostnad” av ordinarie traning med det egna laget. Varje lag ska ha en utpekad
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ledare som ar ansvarig for detta gemensamhetsarbete och att dialogen lagen
emellan fors av dem.

Matcher ska spelas i serien for sin arskull. Lag anmals i lampliga nivaer utifran
truppstorlek och spelarnas kunskaps- och ambitionsniva.

Seriespel ska ske med rotation i truppen, man ska spela pa olika positioner och
startgarantin skall tillampas. Ambitionen ar att lika mycket speltid ska ges till hela
truppen sa langt detta ar mojligt. Ibland maste man av olika anledningar dnda
differentiera speltiden men resultatfokusering far aldrig vara orsaken. ¢ Individens
utveckling star i fokus och alla spelare i truppen som regelbundet deltar i
verksamheten ska erbjudas 1 match/vecka.

Vid turneringsspel ska man dels dka gemensamt med hela truppen (utan
nivaindelning) dels vid enstaka tillfdllen dka nivaindelat. ¢« Fokus ska ligga pa
prestation, inte resultat.

12 ar (7-7 stor)

Nivdindelade grupper pa traningar och lag pa match dar rotation mellan de olika
nivaerna bor anvandas och viss del av traningen ska ske gemensamt.

Mojlighet ska ges till de spelare som ligger langt fram i sin utveckling att erbjudas
traning 1 gang/vecka med &ldre arskull, naturligtvis i samrad med spelare,
foraldrar och berorda ledare. Varje lag ska ha en utpekad ledare som ar ansvarig
for detta gemensamhetsarbete och att dialogen lagen emellan fors av dem.

Mojlighet till matchspel med &ldre arskull kan ges for att stimulera individens
utveckling, i samrad med ovan namnda personer.

Matcher ska spelas i serien for sin arskull. Lag anmals i lampliga nivaer utifran
truppstorlek och spelarnas kunskaps- och ambitionsniva.

Spel- samt startgaranti ska ges till alla spelare dar mojlighet att prova olika
positioner inom laget ska ges. Ambitionen ar att lika mycket speltid ska ges till
hela truppen sa langt detta ar maojligt. Ibland maste man av olika anledningar anda
differentiera speltiden men resultatfokusering far aldrig vara orsaken. ¢ Individens
utveckling star i fokus och alla spelare i truppen som regelbundet deltar i
verksamheten ska erbjudas 1 match/vecka.

Vid turneringsspel ska man dels aka gemensamt med hela truppen (utan
nivaindelning) dels vid enstaka tillfallen aka nivaindelat. « Fokus ska ligga pa
prestation, inte resultat.

13 ar (9-9 liten)

Nivaindelade grupper pa traningar och lag pa match dar viss rotation bor
anvandas mellan de olika nivaerna och viss del av traningen ska ske gemensamt.

Mojlighet ska ges till de spelare som ligger langt fram i sin utveckling att erbjudas
traning 1 gang/vecka med aldre arskull, naturligtvis i samrad med spelare,
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foraldrar och berorda ledare. Varje lag ska ha en utpekad ledare som &r ansvarig
for detta gemensamhetsarbete och att dialogen lagen emellan fors av dem.

Mojlighet till matchspel med &ldre arskull kan ges for att stimulera individens
utveckling, i samrad med ovan namnda personer .

Matcher ska spelas i serien for sin arskull. Lag anmals i lampliga nivaer utifran
truppstorlek och spelarnas kunskaps- och ambitionsniva.

Spel- samt startgaranti ska ges till alla spelare dar maojlighet att prova olika
positioner inom laget ska ges. Ambitionen ar att lika mycket speltid ska ges till
hela truppen sa langt detta ar majligt.

Individens utveckling star i fokus och alla spelare i truppen som regelbundet deltar
i verksamheten ska erbjudas 1 match/vecka.

Vid turneringsspel ska man dels dka gemensamt med hela truppen (utan
nivaindelning) dels vid enstaka tillfallen dka nivaindelat.

Fokus ska ligga pa prestation. Resultatstrdvan ar att ha ett lag sa hogt upp som
mojligt i seriesystemet.

14 — 15 ar (9-9 stor & 11-11)

Nivaindelade grupper pa traningar och lag pa match dar viss rotation bor
anvandas mellan de olika nivaerna och viss del av traningen ska ske gemensamt.

Mojlighet ska ges till de spelare som ligger langt fram i sin utveckling att erbjudas
traning 1 gang/vecka med dldre arskull, naturligtvis i samrad med spelare,
foraldrar och berérda ledare. Varje lag ska ha en utpekad ledare som ar ansvarig
for detta gemensamhetsarbete och att dialogen lagen emellan fors av dem.

Mojlighet till matchspel med &ldre arskull kan ges for att stimulera individens
utveckling, i samrad med ovan namnda personer. Spel i seniorlag ska undvikas om
inte valdigt speciella skal finns.

Matcher ska spelas i serien for sin arskull (se dven punkt nedan om
alderoverskridande lag).

Spel- samt startgaranti ska ges till alla spelare. Viss specialisering pa positioner
gors.

Individens utveckling star i fokus och alla spelare i truppen som regelbundet deltar
i verksamheten ska erbjudas 1 match/vecka oavsett kunskapsniva. ¢ Vid
turneringsspel valjer laget sjalv vilken niva man vill anmala sig till. RSF foreslar
dock att man minst en gang per sdsong aker pa cup med hela laget. * Fokus ska
ligga pa prestation. Resultatstrdvan ar att ha ett lag sa hégt upp som mojligt i
seriesystemet.

Aldersoverskridande lag: De lag som pa grund av truppstorlek har svart att erbjuda
sina spelare tréning och spel i en korrekt niva i serier och cuper ska kunna ha ett
aldersoéverskridande (14-15 ar) lag for de som kommit langt i sin utveckling
och/eller fér de som inte gjort det (se figur). Ovriga spelare spelar s& langt det &r
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mojligt i sina respektive aldrars serier. Detta for att RSF ska kunna ha ett lag sa
hogt upp i seriesystemet som mojligt men anda kunna erbjuda alla spelare att
spela pa sin niva och férebygga spelarforluster.

16— 19 &r (11-11)

| den har arskullen ska ett alderséverskridande spetslag finnas dar féreningens
basta ungdomsspelare spelar (oavsett alder) ner till 14 ar. | klartext betyder det att
om en 14/15-aring bedéms vara tillrackligt mogen for spel med 16-18 laget sa ska
spelaren erbjudas att spela dar (se figur). Beslut tas i samrad av berdrda ledare,
spelaren och foraldrar. Hansyn till eventuellt spetslag i 14- och 15- ars serier ska
tas.

Traning med seniorlag for utveckling och utmaning samt forberedelse for spel i
Dam- och Herrlag erbjuds de spelare i spetslaget som bedoms vara redo for detta.
Beslut tas i samrad av berdrda ledare, spelaren och foéraldrar.

Spel med seniorlag sker vid undantag och beslut tas i samrad av berorda ledare,
spelaren och foraldrar.

Malsattningen ar ocksa (utdver ovan namnda spetslag) att ha ett lag i varje
alderskull dar spelarna utbildas for seniorspel. De spelare som inte spelar i
spetslaget erbjuds spel antingen i sin respektive aldersklass alternativt i ett
aldersoverskridande breddlag.

Mojlighet till fortsatt fotbollsspelande ska stimuleras for att behalla sa manga
spelare som mojligt oavsett kunskapsniva.

Vid regelbunden traning ska mojlighet till 1 match per vecka finnas i nagot av
lagen beroende pa kunskapsniva. « Individens och lagets utveckling star i fokus.

Figur 1. Matris for mojlighet till spel mellan aldersklasser

- ==-> Kan provspela vid sarskilda behov
—> Bor erbjudas spel for individuell utveckling om vilja och kunskap finns
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Spelarutbildningsplan

”Att ha en spelarutbildningsplan innebar att ledare i en férening har en samsyn om hur
spelarna ska utbildas men det ar ocksa en trygghet for spelaren. Ledarna talar samma
sprak och det finns en stegring i larandet.”

Erik Hamrén, f.d. férbundskapten

RSF foljer SvFF:s spelarutbildningsplan som beskriver hur svensk fotboll med basta
tankbara larandemiljéer ska utveckla fotbollsspelare.

Det synsatt som genomsyrar SvFF:s spelarutbildningsplan ar detsamma som i Fotbollens
spela, lek och lar och bygger pa ett barnrattsperspektiv. Det innebar att barnets basta alltid
satts i forsta rummet och att utgangspunkterna &r barns rattigheter och lika varde.

| planen tas ocksa stor hdnsyn till barns mognadsniva for att traning och match ska
anpassas till deras fysiologiska, psykologiska och sociala forutsattningar. Darmed uppfyller
spelarutbildningsplanen det som Idrotten vill (Riksidrottsforbundets idéprogram)
understryker — att idrott for barn ska vara lekfull, allsidig och bygga pa barnens egna behov
och férutsattningar och att hansyn till variationer i utvecklingstakt ska tas. Allt for att ge
basta forutsattningar till langsiktig prestationsutveckling.

Malbild

Spelarutbildningsplanen ar indelad i fyra nivaer fran 6—19 ar. Varje niva har en egen
malbild. Det som spelaren lar sig pa en niva finns med, forstarks och utdkas pa nasta niva
upp tills dess att malbilden ar fullt utbyggd vid 19 ars alder. Det ar viktigt att betona att de
moment spelaren lart sig pa en niva sedan finns med, utvecklas och anvdands genom hela
fotbollskarriaren.

Malbilden bestar och beskrivs av Spelfilosofi, Fardigheter lag och Fardigheter spelare, och
styr larandet for varje niva.

Den roéda traden

Nedanstaende figur ar den réda traden i spelarutbildningsplanen. Den beskriver nivderna
som en spelare passerar i sin utveckling fran barn till seniorspelare. Aldrarna i nivderna ar
genomsnittet av kronologisk alder samt biologisk och idrottslig utveckling. Eftersom det
forekommer stora individuella variationer maste det tas hansyn till dessa i all
spelarutbildning.
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Spela, lek och lar med fotboll
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FOLKHALSA SPELARUTBILDNINGSPLAN TRANING
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Spelarutbildningsplanens nivaer

Detaljerade beskrivningar och instruktioner for varje niva finns i dokumentet:

SvFF:s Spelarutbildningsplan Sammanfattning

Ledarutbildningsplan

En forutsattning for att vi i RSF ska kunna genomfora var verksamhetsidé, leva efter var
idrottsliga filosofi och na var vision ar att vi har utbildade och engagerade ledare. Nedan
foljer RSF:s plan for utbildning av alla ledare (om inte annat anges i tabellen). Alla kurser
utom "Valkommen till RSF” ar kurser i SvFF:s tranarutbildningskoncept.

Nationella ungdomsledarutbildningar:

eTranarutbildningen C ar var instegsutbildning och den forsta utbildningsnivan i Svenska
Fotbollférbundets tréanarutbildningsplan, kursen ar bestar av tva kursdagar 4 atta timmar
samt webbuppgifter mellan kursdagarna. Kursen ger en grundlaggande forstaelse for
fotbollen i Sverige och vilka egenskaper en bra tranare har.

eTranarutbildningen B Ungdom ar det andra steget i svenska Fotbollférbundets
tranarutbildningsplan kursen omfattar fyra kursdagar med mellanliggande webbuppgifter.

eTranarutbildningen A-Diplom &r det tredje steget i svenska Fotbollférbundets
tranarutbildningsplan kursen ar uppdelad i A-diplom (4 dagar + Webbuppgifter)
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Internationell seniorutbildning:

eTranarutbildning UEFA B ar den andra utbildningsnivan i Svenska Fotbollforbundets
tranarstege med inriktning pa seniorer, kursen ar pa indelad i 7 moduler om vardera 2
dagar samt webbuppgifter (kursen ar pa 13 dagar)

Denna utbildning ger ett Uefa diplom som ar giltigt i alla UEFA's medlemslander och ar en
forutsattning for att soka de hogre utbildningarna: UEFA A, UEFA Elite Youth A, UEFA PRO
License

Ar som
Niva Alder Utbildning Kommentar ledare Malvakt
Valkommen till
Knatteskolan 5ar RSF Krav
6 ar C Samtliga trénare 1
7 ar krav 2
5-Manna 8ar C Samtliga tranare 3
93ar krav 4 Mv-C
Avser
7-Manna 10ar C huvudansvariga
11 ar Krav 6
Avser
9-manna 123r B Ungdom huvudansvariga 7 Mv-B
13 ar Krav 8
11-manna 143r B Ungdom 9
A-Diplom Efter samrad med
15 ar alt.UEFA B RSF 10
A-Diplom Efter samrad med
16 ar alt.UEFA B RSF 11 Mv-A
Versionshistorik
Version | Andringar Datum
2 Andra utgava. 2017-01-22
3 Motioner till arsmotet 2020 2020-02-07
4 Motion till Arsmétet 2021 2021-02-11
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